Crna Gora -Opétina Petnjica
,U Osnovna 3kola “TUCANJE”

e e — L
tucanje,__ 27 OF- w0l gon 102-02- 2554(|304¢ T
AGENCUA ZA SPRECAVANJE KORUPCIJE "

Predmet: Dostava informacija o kandidatima po konkursu koji je objavljen u
dnevnom listu “Dan” od 09.07.2016. godine koji su konkurisali a nijesu primljeni.

Shodno raspisanom konkursu koji je objavljen u dnevnom listu “Dan” 09.07.2016.
godine, i na sajtu Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, za popunom slobodnog
radnog mjesta, na radon mjesto profesor matematike konkurisala je Natasa Racic
iz Berana, dok je na radon mjesto profesor biologije konkurisla Lidija Lalevi¢ iz
Bijelog Polja.

Direktor skole,

Sejdo Cilovi¢
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U skiadu sa &lanom 82. stav 1. tatka 6. Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju, (,Sl.list
RCG” br. 43/03, 31/05, 49/07 i ,Sl.list CG” br.04/08, 21/09, i 45/10,40/11, 45/11, 36/13,
i 39/13) odlukom o potrebi za popunom slobodnih radnih mjesta br. 177/1 od
09.08.2016. godine, direktor JU Osnovne 3kole , Tucanje” u Petnjci, donosi

ODLUKU
_ Oizboru kandidata po raspisanom konkursu

1, Shodno raspisanom konkursu koji je objavljen dana 09.07.2016. godine u
dnevnom listu ,Dan” i na sajtu Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, za popunom
slobodnog radnog mjesta higijeni¢ar — ¢istacica na odredjeno vrijeme a najduie
do 30.06.2017. godine u JU Osnovnoj gkoli ,Tucanje” u Petnijici izabrana je
Saboti¢ Refija. '

2. Radni odnos iz tacke 1 ove odluke te¢e 01.09.2016. godine.

3. Saizabranim kandidatom zakljugiée se ugovor o radu u skladu sa zakonom.

ObrazloZenje
U okviru zakonskih ovlagéenja, a nakon razmatranja prijava po konkursu od
09.07.2016. godine za radno mjesto higijeniZar — ¢istatica imenovana ispunjava
kako opéte tako i posebne uslove iz konkursa, te shodno clanu 82. stav 1. tacka 6.
Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju, (,,SI. list RCG” br. 43/03, 31/05, 49/07,1 .
,Sl. list CG” br. 04/08, 21/09, i 45/10, 40/11, 45/11, 36/13, 39/13) odluceno je :
kao u izreci odluke. )
Ova odluka je konacna.
PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenja imenovana ima pravo da pokrene spor
pred nadleznim sudom u Beranama radi zastite svo_uh prava u roku od 15 dana od
dana prijema istog.
Dostavljeno:
- Imenovanoj;
- Raéunovodstvu;
Dosije

I




T .
Tucanje,————"

J1) Osnovna ¥kola

wrUCh NJL?

Broj 71

C7. A m Jl gt

s

Na osnovu &lana 21 i &l. 31. Zakona o radu {Sl. L. C.G. broj 49/08,26/09,88/09 26/10, 59/11} i
Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta Br,306 0d 25.12 2013.g JU Osnovna $kola , Tucanje”
iz Tucanja koju zastupa direktor Sejdo Cilovi¢ (u daljem tekstu: poslodavac) i

zaposlena Saboti¢ Refija sa zavrienim KV-radnica JMB| | Registarski br.radne
knjiiice| |em tekstu zaposlena) dana: 09. 08. 2016. godine  Zakljuili su:

UGOVOR O RADU

Clanl.

Ovim ugovorom u skladu sa zakonom,kolektivnim ugovorom i opstim aktima poslodavca, regulisu se |
medusobna prava,obaveze i odgovornosti zaposiene i poslodavca

Clan 2

Zaposlena zasniva radni odnos sa % radnog vremena od 20,00 radnih fasova nedeljno, na odredeno
radno vrijeme a najduze do 30.06.2017. godine kada joj prestaje radni odnos.

Raspored radnog vremena vrdi¢e poslodavac uz postovanje prava radnika utvrdenih kolektivnim
ugovorom i op3tim aktima poslodavca.

Zaposlena je dufana da stupi na rad dana O1. 09. 2016 .godine. Ukoliko zaposlena bez opravdanog
razloga ne pocne sa radom na dan iz prethodnog stava ovog ¢lana smatrace se da nije zasnovala radni

odnos.
Clan 3.
Zaposlena se rasporeduje na poslove radnog mjesta-higijeniarke u-M.3. Tucanje

Za koje je opitim aktom o unutraidnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta utvrden | stepen
struéne spreme Zavriena osnovna 3kola.

Clan 4

Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenoj a zaposlena prihvata obavljanje poslova i zadataka iz
Elana 3 ovog ugovora a koji su utvrdeni u opStem aktu o unutra$njo] organizaciji i sistematizaciji radnih

mjesta ¢l tacka
Clan 5.

Kada to zahtijeva proces [ organizacija rada, zaposlena moZe biti rasporedena na drugo radno mjesto
kod poslodavca koje odgovara stepenu i vrsti njegove struéne spreme, znanju i sposobnastima.


milos.vujosevic
Text Box
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U sluéajevima utvrdenim zakonom zaposlena moZe bez njegove saglasnosti biti priviemeno rasporedena
na rad &ije abavljanje zahtijeva niZi stepen struéne spreme.

Elan 6

Zaposlena ima pravo na zaradu, naknade i druga primanja koje ¢e poslodavac-obraunavati i isplacivati u
skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom 1 svojim opstim aktima.

Clan 7

Poslodavac je duZan da zaposlenoj obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva zatite na radu
odredeno radno vrijeme i druga prava iz radnog odnosa u skiadu sa zakonom i kolektivnim ugovorom

Clan 8
Zaposlena prihvata sledece obaveze:
-da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno i u roku
-da se pri obavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridrZava utvrdene organizacije i normativa -rada
-da se pridrfava propisanog radnog vremena i radne discipline

Da &uva sredstva rada i pridrfava se mjera i propisa zastite na radu i da se pridrfava drugih obaveza koje
su utvrdene zakonom, kolektivnim ugovorom i opstim aktima poslodavca,

Clan 9.

Za ostvarivanje prava po ovom ugovoru odgovoran je posiodavac.Zastitu prava zaposlena ostvaruje pred
nadleinim organima poslodavca, inspekcijom i nadleznim sudom

€lan 10

Ovaj ugovor zakijuéen je na odredeno radno vrijeme do 30.06.2017. godine.

Ovaj ugovor se smatra zakljufenim kad ga u Ime poslodavca potpiSe ovlaSceno lice 1 lice koje zasniva

radni odnos. .
Clan 11.

U slugaju spora povodom odredaba ovog ugovora nadlefan je sud opite nadleZnosti u- Beranama-Ovaj
ugovor je sadinjen u 3 istovjetna primjerka, jedan za zaposlenog jedan. za poslodavea i jedan za upravu
prihoda.

Zaposleni

Zwotic Regpje




JU Qsnovina kola “YUCAN 10

Broj 77

’ &y L
Tucznje. C7 <. ?ﬂié'_g,ou

U skladu sa élanom 82. stav 1. tatka 6. Op3teg zakona o obrazovanju i vaspitanju, {,Sl.list
RCG" br. 43/03, 31/05, 49/07 i ,Sl.tist CG” br.04/08, 21/09, i 45/10,40/11, 45/11, 36/13,
i 39/13) odlukom o potrebi za popunom slobodnih radnih mjesta br. 179 od 09.08.2016.
godine, direktor JU Osnovne $kole ,Tucanje” u Petnjci, dongosi

ODLUKU
0 izboru kandidata po raspisanom konkursu

1. Shodno raspisanom konkursu koji je objavljen dana 039.07.2016. godine u
dnevnom listu ,Dan“ i na sajtu Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, za popunom
slobodnog radnog mjesta za profesora matematike na odredjeno vrijeme a
hajduie do 30.06.2017. godine u JU Osnovnoj 3koli yTucanje” u Pétnjici izabrana
je Rov&anin Sanela, diplomirani inZinjer.

2. Radni odnos iz tatke 1 ove odluke teée 01.09.2016. godine.

3. $aizabranim kandidatom zaklju&iée se ugovor o radu u skladu sa zakonom.

ObrazioZenje

. U okviru zakonskih ovlagéenja, a nakon razmatranja prijava po konkursu od
09.07.2016. godine za radno mjesto profesora matematike, imenovana ispunjava
kako opSte tako i pos;ebne uslove iz konkursa, te shodno €lanu 82. stav 1. tacka 6.
Opéteg zakona o obrazovanju i vaspitanju, (,SI. list RCG“ br. 43/03, 31/05, 49/07, i
,Sl. list CG” br. 04/08, 21/09, i 45/10, 40/11, 45/11, 36/13, 39/13) odluceno je
kao u izreci odluke. :
Ova odluka je konacna.
PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeienja imenovana ima pravo da pokrene spor
pred nadleZnim sudom u Beranama radi zastite svojih prava u roku od 15 dana od
dana prijema istog. )
Dostavljeno: r ‘

- Imenovanoj;
« T “
- Ratunovodstvuy; o CoiDirektor Skole
. £ ‘_‘,"hi_f"g.!_‘. g g
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Na osnovu &lana 21 Zakona o radu (sl. L. C.G. broj 49/08,26/09,88/09 26/10, 59/11) JU
Osnovna Skola , Tucanje” iz Tucanja koju zastupa direktor Sejdo Cilovi¢ (u daljem tekstu:
poslodavac) i

zaposleni/a Rov&anin Cokovi¢ Sanela Dip. InZ. Metalurgije JMB | : |Registarski
hr.radne knjiiice| |n tekstu zaposleni/a) dana: 09. 08.2016. Zakljudili su:

UGOVOR © RADU

Clan1.

Ovim ugovorom u sklady sa zakonom, kolektivnim ugovorom i opStim aktima poslodavca, regulisu se
medusobna prava,obaveze i odgovornosti zaposlenog/e i poslodavea

€lan 2

Zaposleni zasnhiva radni odnos sa  punim radnim vremenom od 17 nastavnih ¢asova nedeljno, na -
odredeno radno vrijeme,a najduze do 30. 06. 2017.god. kada joj prestaje radni odnos.

Raspored radnog vremena vriice poslodavac uz postovanje prava radnika utvrdenih kolektivnim
ugovorom i op3tim aktima poslodavca.

Zaposleni je duZan da stupi na rad dana 01. 09. 2016.godine- Ukoliko zaposleni bzz opravdanog razloga
ne pocne sa radom na dan iz prethodnog stava ovog ¢lana smatrzée se da nije zasnovao radni odnos.

Clan 3.
Zaposleni/a se rasporeduje na poslove radnog mjesta-Prof. Matematike

Za koje je opstim aktom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta utvrden Vil stepen
struéne spreme  zanimanje Prof. Matematike.

Clana

Posloda\'{ac ovim ugovorom povjerava zaposlenom a zaposieni prihvata obavljanje poslova i zadataka.iz
¢lana 3 ovog ugovora a koji su utvrdeni u op3tem aktu o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta | 23 tatka-8

Clans.

'Kada to zahtijeva proces i organizacija rada, zaposlenl moZe biti rasporeden na dfugo radno mjesto kod
posiodavca koje odgovara stepenu | vrsti njegove struéne spreme, znanju i sposobnostima

U siuajevima utvrdenim zakonom zaposleni moZe bez njegove saglasnosti biti privremeno rasporeden
na rad fije obavljanje zahtijeva niZi stepen struéne spreme,
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flan 6

Zaposleni ima pravo na zaradu, naknade i druga primanja koje ée poslodavac obraunavati { ispladivati u
skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i svojim opstim aktima.

Clan7

'

Poslodavac je duZan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva zadtite na radu
odredeno radno vrijeme i druga prava iz radnog odnosa u skladu sa zakonom i kolektivnim ugoverom

Clan 8
Zaposleni prihvata sledede obavezé:
-da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno i u roku
-da se pri ohavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridrzava utvrdene organizacije i normativa rada
-da se pridriava propisanog radnog vremena i radne discipline

Da €uva sredstva rada [ pridrZava se mjera I propisa zastite na radu i da se pridrZava drugih ocbaveza koje
su utvrdene zakonom, kolektivnim ugovorom i opstim.aktima poslodavcea.

Clan 9.

Za ostvarivanje prava pe ovom ugovoru odgovoran je poslodavac.Zastitu prava zaposleni ostvaruje pred
nadleinim organima poslodavca, inspekcijom i nadleinim sudom

Clan 10
Ovaj ugovor zakljucen je na odredeno radno vrijeme do 30.06.2017. godine.

Ovaj ugovor se smatra zakljucenim kad ga u ime poslodavca potpise ovlaséeno lice i lice koje zasniva
radni cdnos.

Clan 11.

U sluéaju spora povodom odredaba ovog ugovora nadleZan je sud op3te nadleZnosti u- Beranama-Ovaj
ugovor je sadinjen u 3 istovjetna primjerka, jedan za zaposlenog jedan za poslodavca i jedan za upravu

prihoda.

1
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Crna Gora -Opitina Petnjica
JU Osnovna fola “TUCANJE”
Broj.(3€ /]

Tocanj. a4g. o0& . mlﬁ_m

Rjesavajuci po konkursu za slobodna radna mjesta objavljenom dana 09.07.2016.
gadine u dnevniom listu ,Dan”, JUOS“Tucanje” je satinila sledeéu :

Listu prijavijenih kandidata

1. Za radno mjesto nastavnika matematike prijavili su se sledeéi kandidati :
Rovcanin Sanela iz Bijelog Polja i Natasa Raci¢ iz Berana.

2. Za radno mjesto nastavnika muzi¢kog vaspitanja nije bilo prijavljenih
kandidata.

3. Zaradno mjesto profesor biologije prijavili su se sledeéi kandidati :

-Séepanovi¢ Aleksandra iz Berana i Lidija Lalevi¢ iz Bijelog Polja.

4. Za radno mjesto higijenitarke ~ €istatice prijavila se Saboti¢ Refija iz

Petnjice.

Direktor $kole

Sejdo Cilovi¢

ez




Cma Gora -Opitina Pemjica
JU Osnovna ¥kola “TUCANJE”

Broj —l@ﬂ‘—

Tucanie, 0F- 0?_- m.{ﬁ‘.@d— ‘

Na osnovu &l. 101 st.1 Op3teg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,.Sl.list RCG* br. 64/02,
31/05, 49/07 i ,Sl.list Crne Gore” br. 04/08, 21/09, 45/10, 40/11, 45/11, 36/13, i 39/13)i
&l. 22 Statuta ustanove, JUOS“Tucanje” u Petnjici, donosi

ODLUKU
O raspisivanju konkursa

Za radno mjesto:

1. Profesor matematike, 1 izvriiilac, ha odredjeno radno vrijeme kraée od
punog.Uslovi: Profesor matematike VII-1 stepen, sa radnim iskustvom.PoloZen
stru€ni ispit.Napomena: Radni odnos se zasniva na odredjeno vrijeme od
01.09.2016. do 30.06.2017. godine. _

2. Profesor biologije 1 izvSilac, na neodredjeno radno vrijeme kraée od
punog.Uslovi: Profesor biologije, VII-1 stepen, sa radnim iskustvom.PoloZen
stru¢ni ispit.Napomena: Dopuna 7 nastavnih €asova sedmiéno u JU 05, Lubnice”.

3. Nastavnik — profesor muzickog vaspitanja 1 izvéilac, na odredjeno radno vrijeme
krace od punog.Profesor muzi¢ke grupe predmeta VII-1 stepen,sa radnim
iskustvom. PoloZen struéni ispit.Radni odnos se zasniva na odredjeno vrijem od
01.09.2016. do 30.06.2017. godine 4 nastavna €asa sedmitno.

4. Higijenicar — ¢istacica 1 izvriilac, na odredjeno radno vrijeme kraée od punog.Lica
bez zanimanja i struéne spreme(bez ¥kole) | stepen bez radnog iskustva.Radni
odnos se zasniva na odredjeno vrijeme 01.09.2016. do 30.06.2017. gedine.

Potrebni uslovi za zasnivanje radnog odnosa propisani su Pravilnikom o sistematizaciji i
organizaciji radnih mjesta, odnosno OpStim zakonom o obrazovaniju i vaspitanju.

Prijave o potrebi zasnivanja radnog odnosa dostaviti nadleZnoj sluzbi za zapoiljavanje i
oglasiti u javnom glasilu.

Direktor 3kole
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