- CENA GORA
Jovana Radovic \GENCLIA 74 SPRIECAVANJE KORUPCLJE

S W | T |/ —
From: JU OS "Olga Golovic" -c:skc:la1@ns—ago!ovic.éd@}]njﬁéqz_-_ﬂsf}?h Pritog ] rijednesi
Sent: Tuesday, May 17, 2022 12:30 PM 02 _o ) ; 5?0/ | |
To: Finansiranje T EL/S‘L -
Attachments: osnovni pravilnik str.1.pdf: tabela iz osnovnog pravilnika.pdf; osnovni pravilnik potpis i

pecat.pdf; saglasnost na osnovni pravilnik.pdf; pravilnik o izmjenama i dopunama
skolska 21-22 pdf: pravilnik o Izmjenama i dopunama-tabela.pdf: pravilnik o izmjena i
dop- potpis i pecat.pdf; saglasnost na pravilnik o IZmjenama | dopunama.pdf; ugo.o.
dop.rad 1.pdf; ugo.o radu fizika 1 str..pdf; ugo.o radu fizika 2 str..pdf; ugo.o radu fizika 3
str..pdf; ugo.o. dop.rad 2 str..pdf

Postovani,

Markovic iz predmeta muzi¢ka kultura i ugovor o radu za Jovanu Bogdanovic iz predmeta fizika.

Gore pomenuta Diana Floréic Markovi¢ je prethodno bila angazovana po ugovoru o dopunskom radu za period
od 15.04.do 13.05.2022.godine.

Jovana Bogdanovié je prethodno bila angazovana po ugovoru o radu z3 period od 20.04.do 16.05.2022.godine.

Srdacan pozdrav !
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Ni osnovu €lana 76 stav 1 méka 4 Opdteg zakona o obmzovanju i vaspitanju ("Shazheni
list RCG", . 64702 . 31705 i 49707 i Sludbent Use CG*, br, 45710, 45711, 36713, 397131
47717 0 &lana 16 Stanaa, Stolski odbor JU Oznevne skole . Olga Golovié |, u Nik#icu,
sjednict odrzano] MO8.20017. podiae, donic je

PRAVILNIK
o unutragnjoj organizaciji i sisrematizaciji radnib mjesta
JUOS ,, Qlga Golavié ,, - NikEié

[ OSNOVNE ODREDBE
SadeZina pravilnika

Clan 1
Ovim pravilnikom utrduje se organizacija sada, gadna mijesta, nive kvalifikacij
obrazovagia 1 ubhst(profil), porrebna znadjd | sposobnostt, odnosno radno iskustve 1 drugi
posebni uskad za e na odredenom adnom mijestu, opis pl]!-il{.ﬁ‘:'l radnoy mjesta ¥ beo) izvesilica
na uterdenim radnim mjestinn v JU Osnovag) skeli |, Olga Golovié ,, - Niksié {u daljer ks
Skola).

I1 ORGANIZACIJA RADA

Organizacija Skole
Clan 2

b . r ¥ .

Skoln jv orpanizovana kan edinstoena. usianova,

Skola nema pudm&nu_-"'-u Lstanovu,

U Skoli se moze onganizovad vaspitaa jedinica za ostvarivanje predikolskog vaspirang i
obrazovanja, u skladu sa zakonom.
Skola moze da organizyje obrazovanje edrastih, o skladu sa zakenom.

Produiceni boravak
Clin 3
Skola mode, u sklady s mopuénostima, da organiuje produzent boravak za uéentke, u
skladu sa zakonom i pravilima Skole,
Skesla anganizuje juaroje fuvanje, u skladu sa zakonam.

Organizacija nastave
Clan 4

Nastava u Skoli izvudi se u odjeljenjima, u skladw sa zakonom i obrazovnin programonm.
lborpa nastava w tre€em oiblusw se izvodi po prupama, o skladu sa obrazovoim
Programony. i
. » il » ‘ 41 . u- 4. Lom r . n
Hroj odjeljenja, odnosno geapa o Skoli je promjenjiv Uzavisi od broja uéenika.

Radno vrijeme
Clan 5
Skota radi u permdnevno radney nedielii, u skladu st $kolakim kalendarons.

1. - -r -
Skob eadi u dvije smjene.
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( Na puslovima mdnika/ce na odriavanju opreme i objekta i radnika/ee praslnama
rijanja radi isi 2apaosheni)

T T T T — T R T R O

Skalski ICT koordinaror /ka..... S
~Radnikfica na odrzavanju h:gﬂ:.m. AR (T
.]-_]NJS tavnici/ ce
LA TR ST Rédovnanastava (predmetna’ nastava) .. b
‘Redni; Nqnaml predrrlet T Norma Nedjeijni '--Emji';; Napﬂmena CIh R
F_EWJE : _,hjé}f?;.?::ﬂ;; peenstoe [§&asova - *"‘&E-rnj i:vﬁi!a&a B T
e o TheeeaalTE | E@sova) e[t S !
1. Crnngurskl- 18 48 2,67 1 nastavnik depunjuje
srpski,bosanski | hrvatski noernu s5a talijanskim
jezik i knjizevnast jezikom
2. | Matematika 18 43 2,67 1 nastavnik dopunjuje
nGrmu sa Informatikom i
e tehnikom
3. | Engleski jezik 18 73 4,06 | 1 nastavnik dopunjuje
¢ | normu sa itafijanskim
Jezikom
4. | Italijanski jezik 18 24 1,33
2. | Francuski jezik 18 12 0,67 | 1 nastavnik dopunjuje
nermu u grugoj Skofi
‘B, | Fizika 18-2 15 0,94 | Nastavniku nedostaje 1 éas
do norme. Nastavnik ima
pravo na skraéenje narme
za 2 Casa,
7. | Informatika sa tehnikom 18 24 1,33
B. | Hemija 182 15 0,94 | Nastavnik ima pravo na
skracenje norme za 2 £asa.
9. | Biologija 18 18 1
L 10| Istorija 13 18 1
11,] Geografija - 18 15 0,83
12.] Muzifka kultura 18.2 16 1 Nastavnik ima pravo na
skraéenje norme za 2 {asa.
13.| Likovna kultura 18 15 0,83
14.| Fizifko vaspitanje 18 33 1,83 ,
15+ Spurt za spnrtiste 18 3 0,17
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Broj: 610-1448,/2017-3
U Podgorici, 15, septembra 2017. godine

JU OSNOVNA SKOLA ,,OLGA GOLOVICH

NIKSIC

v
Na osnovu &lana 60, stav 2 Opiteg zakooa o obrazovanju i vaspitanju ,Sluzbent list
RCG”, bt. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,Slubeni list CG”, br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 §
47/17) i Pravilnika o normativima i standardima za sticanje sredstava iz javnib prthoda za
ustanove koje realizuju javno vaZece obrazovne programe ("Slubeni list CG", br. 66/10 i
41/13), Ministatstvo prosvjete dale je

SAGLASNOST

Na Pravilnik o unutradnjoj ofganizacii i sistematizaciji radnih mfesta Ju
Osnovna tkola ,,Olga Golovid®, Niteiié, broj 406, donesen na sjednici Skolskog odbora,
odtianoj 31. avgusta 2017. godine, s tim da se ne odobrava 0,50 izvriioca n2 radoom
mjestu skolski ICT koordinator/ka,

- e —————
LI | ™ AFr 11 mefunAa ™ 1
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Ma osnovu &lana 76stav 1 tadka 4 Opiteg zakona o cbrazovanju i vaspitanju {,, SLlist RCG ,, br.
64/02, 31/05i49/07 i ,, 51. List CG ,, br, 45/10,45/11, 36/13, 3813, 47/17 1 59/21 ), {lana 2
Pravilnika o normativima i standardima za stican)e sredstava iz javnih prihoda za ustanove koje
realizuju Javne vaeée obavezne programe {,, SI. List CG ,, br. €5/101 38/13, ) i élana 16 Statuta
fkole, Skolski odbor JU O3 “ Olga Golovit # 1 Niktitu, na sjednici odriancj 30.08.2021. donio je :

Pravilnik
o izmjenama 1 dopunama Pravilnika
0 unutradnjo] organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta
U O3 * Olga Golovié ” Nik3ié

Clan1
U Praviinlku o unutra®njoj organizaciff [ sistematizaciji radnih mjesta br.406 od 31. G8. 2017,
godine, Pravilniku o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizact]i
radnih mjesta br.459 od 30.09.2019.godine, Pravilniky o izmjenama i dopunatna Pravilnika o
unutra¥njo] organizacijl i sistematizacijl radnib mjesta br.285 od 14.04.2020. godine | Pravilniku
o izmjenama i dopunama Pravlinika o unutraénjoj organizacij i sistematizaciji radnih mjesta
br.580 od 26.08.2020. godine,
Elan 5 stav 1 tatka 3 mijenja se { glasl ¢

- Sedam godina radnog iskustva.

Cran 2

¢lan 10 stav 1 talka 3 mijenja se i glasi :

- Sedam godina radnog iskustva.

Clan 3

u &anu 33 u taZki 3 mijenja se broj itvrillaca na radnim mjestima prema broju £asova
za ¢kolsku 2021/22.godinu na sljededi nadin:

»3. Nastavnicifce _ .

. | Redovna nastava {predmetna nastava)

Redni | Nastavnl predmet Norma | Nedjelin | Broj | Napomena

Broj - fasova i izviilaca -
: _praj___




; . Casova .
1. | Crnogorski- 18 |—-52——) 289 |1 nastavnik iz druge Skole
srpski,bosanski T hrvatski dopunjuje narmu {8
jezik | knjifevnost fasoval
2. | Matematlka 18 52 2,89 | 12 &asova slobodna
3. | Engleski jezik 18 8BS 4,72 | 1nastavnlk ima pravo na
skratenje norma za 2 £asa
1 nastavnlk iz druge Zkole
dopunjuje normu ( 2 Lasa ]
2 tasa slobodna
a. | alijanski jezix 18 20 1,11
s. | Francuski jezik 18 12 0,67 1 nastavnik dopunjuje
normu u drugoj Skoli (6
fasova )
6. | Fizika 18 17 0,94 | 1 nastavniku druge) Ekali
dopunjuje normu { 1 &as )
7. | Informatika sa tehnikom 18 28 156 | 2&asa slobodna
8. | Hemija 18 "~ 13 0,72 | 3 nastavnika iz druge Ekole
. | dopunjuju normu { 4+4+5)
g, | Biologija 18 19 1,05 * | 1 &as slobadan
10.| Istorija 18 20 1,11 | 1nastavaikiz druge fkole
dopunjuje normu { 2 fasal
11. Geografija 18 17 0,94
12.| Muzitka kultura 18 13 0,72 | 2 nastavnika iz druge skole
dopunjuju noriny [8+45)
13.| Likovna kultura 18 15 0,83
14.1 Eizitko vaspitanie 18 44 2,44 | 2 nastawnika iz druge Skole
dopunjuju normu [E6+3)
_ _ 1zborna nastava _
15.| Spart za sportiste 18 2 0,11 | 1 nastavnik iz druge Skole
dopunjuje normu (1 Eas)
16.| Zanimijiva geografija 18 2 0,11 | 1 nastavnikiz druge fkole
dopunjuje normu (1 £a 5]
17.| Likovna radionica 18 3 0,17
18.| Preduzetnidtve 18 2 0,11 | 1 nastavnikizdruge Ekole
dopunjuje normuy [2¢asa)
19| Zdravi stilov] Zivota 18 1 0,05 | 1nastavnikiz druge $kole
dopunjuje normu (1 £as)
20.| LH.P. 18 1’ 0,05 | 1 nastavnik iz druge Skole
dopunjuje normu (1 £as)
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Razredna nastava
1 UEitelji 16-19 21 3 [zvriioca vise nego
prethadne Ekolske goding

4 Vaspitatfica norma tasova fond Zasova broj izvriilaca
26 98 3,77 16 £z2sova dopunjuju

nastavnici iz drugih
tkola
4 ¢asa slobodna

Clan 4

L )
Ovs| Pravilnik stupa na snagu danom objavljivan]a na oglasno] tabli Zkole, a nakon dobijania
saglasnosti od ministarstva nadleincg 2a poslove prosvjete. ¥

NikEi¢, 30.08.2021.godine SKOLSKI ODBOR
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Broi: 05-603/21-619813
Podgorica, 30. avgust 2021, godine

JU OSNOVNA SKOLA ,OLGA goLovié”

L

Adresa: Vaka Eurovica b.b.
£1000 Podgorica, £rna Gora
tel: +382 20410 100

Fax: +382 20 410 101
WWW_mps.gav.me

Na csnovu &lana 80 stav 2 Opéitegzakana o obrazovanju i vaspitanju ("Stuzbeni
list RCG", br, 64102, 31/05 i 49/07 | “SluZbeni list CG”, br. 4510, 45/11, 3613, 39/13,
ATIT i 58/21) i Pravilnika o nomnativima i standardima za sticanie sredstava iz javnih

prihcda za ustanove koje realizuju javno vajele obraZov
G, br. 66710, 41113, §7/17 i 54118) Ministarstvo prosvijete, n

dalo je

SAGLASNOST

ne programe (.Sluzbeni list
auke, kulture i sporta

Na Pravilnik © izmjenama i dopunama Pravilnika © unutradnjol organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovna 3kola ,0lga Golovic®, Nik&ié, broj1104,

donesen na sjednici Skolskog odbora, adrianoj 30. avgusta

2021. godine.

s Ty
& MENISTARKA

: E‘ﬁr Vesna BRATIC

cho  Gpoidk
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Na osnovu ¢lana 202 Zakona o radu (..Stutbeni list CG, b 74119, Bf21, £0/21 § 68/21).
zakljuduje se dana 16.05.2022 podine :

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

zmedu : JUOS.,Olga Golavié,-Nikiié (u daljem tekstu poslodavac), koju zastupa
direktorica lvana Kesmanovié i Diane Florsic-Markovié, po struci diplomirani muzitar-
solo pjevad, JMBG s prebivalidtem v ‘' daljemn teksiu
zaposlena).

Zasnivanje dopunskog rada
Cian 1.

Zaposlena po ugoveru O dopunskom radu, Diana Flarsic-Markavié, JMBGU
. po struci diplomirani muzidar-sola pjevat, VIl slepen sirudne Spreime.
koja oslvaruje puno radna vrijeme u U Muzitka kols ..Dara Cokorilo,-Niksic, prima s¢
na dopunski rad v JU 08,.0lga Golevié,, - Nik3ic, 410 na radne mjesto nastavnice muzicke
kuhure, gdje ée po avom ugovoru driati 6 (Sest) nastavnih Eashva sedmiéno, za period od
16.05.2022.godine do povratka zaposienc Gordane Jovanovié, zaposlene po sporazumu o
dopuni norme sa JUO .Ivan Vuiovic ,,Vidrovan, Nik¥i€ sa odsustva, a nojduZe 30 dana.

Clun 2.

Zaposlena je duimada stupi na rad po Ovom UgeVorU dona 16.05.2022.godine i da poslave
obavlja u JUOS.Olga Golovié,, u Niksiéu.

Obaveze zaposlene

Cian 3.

Zaposlena je u obavezi da radne zadake obavlja u syemu prema Zakonu o radu.

Zarada zaposlene

Clan 4.

Zarada zapostene odreduje s¢ na osnovU eijenc rada i drugih clemenald utvrdjenih u skladu
s zakonom i kolektivnim ugoveron.

Zaposlena ima pravo na zarndu zn odriane Casove i prave na penzijsko-invalidsko
asiguranje.

Viijednost koeficijenta slozenosti poslova za potrebe obrofuna zarade raposlene iznosi
1.67.



ST ; .
?LTEJE Neinell i VI

Na osnovu &lana 20 stav | i stav 2, lana 29, Llana 30 stav L, élana 31, 2lana 32 stav |,
Mana 33 stav L. ¢lana 37 stav 1 i &lana 41 Zakona o radu {.Sluzbeni list CG., pr. 745,
8/21. 59721 i 68/21) , kao i na osnovu Mane 23 Siatuta usianove, zokljufuje se dana
17.05.2022.goding ©

UGOVOR O RADU

tzmedu : JUOS . Olga Golovic,, - Nikéié, koju zastupa direktorica lvana Krsmanovic { u
daljemn tekstu poslodavac } i Jovane Rogdanovié { u daljem 1ekstu zapaslena )

Zasnivanje radnog odnosa
Clan 1,

Pastoduveae 2asnivit radni odnos sa Joverom Bogdanovic | sa g crenfent o Saerseiin
pastdiplonskim magistarskim akademskir stdijema fizike, ra raschnnnt pifextis nUsavaRY
Jizike na zamjeni, s horavistem o Nik§ién, JMBG -

Zaposiena je zamjena statno zapuslene Jasne Fero vic-Bajovié, koja je na odsusiv.
Zaposlena zasniva radni odnos sa repunim radnim vremenunn od I7 nastavaihk fasova
sedmiéno, na odredeno vrijeme/da povratkd stadno zapastene Jasne Perovié-Bajovié xa
odvusiva, a najdule 30 dana.

Potetak i mjesto rada
Clan 2.

Zaposiena je duZna da stupi na rad 17.03.2022.godine i da poslove abavljau 1U0S .Olga
Golovit,, u Niksitu,

Rasporedivanje zaposlene
Cilon 3.

Zaposlena se rasporeduje na poslove nastavnice fizike, V11 stepen strulne Spreme.
Zaposiena prihvata da u toku rada bude rasperedena na drugo radno mjesie, oUnosno U
drugo mjesta rada u skladu sa zakonom i kolektiviim ugovorom.

Zasposlena prihvata obavijanje poslova | zadataka kaji su wivrdeni Pravilnikom ¢
unuirainjoj organizaciii J sistematizacji radnih mjesta.

Zaposlena prihvata obavezu da posaa obavlja savjesno, kvalitetno i u roku, da 3¢
pridriava normativa rada, propisanog radnog vremena i radne discipline | drugih obaveza
utvrdenih zakonom

Paslovi nastavnika/ice su:
Clan 4.

g



h=

- organizovanie | izvodenie obrazevno-vaspitnog rada i cadi na njegovom
unapredivaniy;

.pripremanje 28 nastavi, koja obuhvata jstoviemenu cadrsinsku i metadiCku pripremu i
pripremu didaktickih pomagala;

-planiranje i orogramiranje rada,

orad v struénim organima Skole;

-rad u komisijama strutnih organa i organa upravljanja Skole:

-obavijanje postove adjeljenskog starjedine;

~priprema jzvjedtaje o svom radu i odjeljenju u kome )¢ odjeliensk) starjesing;
-prlmjenjivunjn: savremenih metoda 1 oblika rada, opieme i pastavnih sredstava:
-saradnja 52 roditeljima udenika kao mastavnik il odjeljenski starjesina:
-organizovano struéno obrazovanis i usavriavanjes

-meniorstvo pripravni:'lmai sludentima;

.uredivanje kabineta, #birki, Ekolskih radioni¢a, vie¥baonica i sk .
~organizovanje kultumih, sportskih i humanitaraib akeija u kojima udestvujy udenichs
~pripremanje i vodenje ekskurziid, izleta i 1akmiden]a;

~yodenje pcdngﬂike dokumentacije;

_desursivo v Skoli;

_2asovi dopunske, odnosno dodatne naslaves =

-rad po programu 4 produZenoin boravku:

_sasovi 1 drugi oblici individualne i grupne pormnoti ubenicimas p

_gasovi dodatne straéne pomoéi za udenike sa poschnim obrazovnim polrebama.
-razvijanje interesovanja udenika za dalje obrazovanje:

-priprema. pregled b ocienjivanje zadataka 1 vjeZbit

~priprema tema. €22 i literature za domace zadatke 1 njhova kontrola
.adczavanje papravnib i razrednib ispitat

.obavlja i druge poslove odredene Statutom i godidnjim planom rada Skole.

7arada zaposiene
Cian 5.

Zarada zaposlenog adreduje se na osnAYL cijene rada | drugih elemenata ytvrdjenin v
skladu sa zakonom i koleklivnim ugovorom.

Cijena rada se utvrduje mnoZeniem najnie cijene rada sa odgovarajuéim kociicijentom.
Vrijednast kee ficijenta slozenosti za potrebe obratuna zarade zaposiene iznost 1.67.

Clun 6.

Zaposlena ima pravo nd dodatke, naknadu zarade 1 druga primanja u skladu sa zukonom i
kolektivnim ugovorct.

Posebna obaveza posledavea
Clan 7.

Poslodavac 3¢ obavezuje da odmahi pa stupanju zaposlenog ha rad podnese prijavu na
chavezto socijalno osipuranic | hlagovremeno upladuje doprinas za penzijsko. invalidsko
; zdravstveno osiguranje 24 sluéqj nezaposienosti.




Z.aitita na radu
Clan 8.

roslodavac se obavezuje da obuzhjedi i sprovodi zastitu na radu u skladu sa zakonom,
propisanim mjerama i normativima _attite pa radu, aktom polsodavea, adnosna
kalektivnim ugovorom.

Zaposleni je duzan da se pridrava propisanib mjera zastite na radu.

Zaitita prava ostvaruje se pred nadle2nim arganima poslodavea, inspekeijom,

2a mirno rjedavanje sporova i nadleZnim sudom.

agencijorn

Qtkaz ugovora
Clan 9.

Svaka od ugovornib strana moZe da otkaze ugovor, pod uslovima i u slutajevima
utvrdenim zekenom, odnosno kolektivnim ugovorom.

Primjerci ugovora

Clan 10, ;
Ovaj ugovor sadinjem je u tri ptimjerka istovjetnog weksia. od kojit dva zadrzava
poslodavac, a jedan zaposleni.

y-hoslodavea :
g ;_I_}I ktorica
arig Krsmangvic

fuce %muﬂ G

Zaposlena:
Jovana Bogdanovié

Eﬂé}.ﬂ.wuw’: L‘ Aa=ia Ca



Isplata zarade zaposlenaj vrdice se srazmjecno braju odrianih dasova u yrijeme obrafuna
i isplaic zarada zaposlenih kod ovog poslodaven.

7.a5tita na radu

Clan 5.

Poslodavac se obavezuje da obezbjedi i sprovodi zgtita na radu u skladu sa zakonom,
propisanim fjerama i pormativima zadtite na ¢adu, aktom paslodavea. pdnosno
kplektivnim ugovorom.

Zaposlena je duzna da s¢ ptidtZava propisanih mjera zadtite na radu.
Qtkaz ugovora

Clan 6.

r

Syaka od ugovomih strznd mo¥e da otkale ugovol pod uslovima i u sludajevima
utvrdenim zakonom, odnosno kolektivaim ugovorom. v

Primjerci ugovora

Clun 7.

Ovaj ugovor saginjem jeudva primjerka istovjetnog teksta ad kojih svaka strana zadrZavi
po jedan.

Zaposlena : Za poslodavea

gm’ﬁ '%’Elﬁf "M{:é oV .ﬂ‘




