Diiana D'!ukanuvi:

From: Srednja strucna skola Bijelo Palje <skola@sss-bp.edu.me>
Sent: Wednesday, May 17, 2023 11:14 AM
To: Finansiranje
Subject: Ugovor o radu
Attachments: UGOVOR 5TR 1jpeq, UGOVOR, jpeg
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JU Srednja struina §kols Dpwereeno: | 2d ~d- 202 2

Rijeln Poljc

oprjeg. ' *N | Posbpoj |Npanor| Epnjessnsr

Broj 02/100-1157 od 13.05,2023.godine &

o7 400 14495720 7 |7

Ma osnovu &luna 1,29 1 37 Zakona o radu{ 5115500 br. 74719y, JU 8585 .4 Bijelom

Polju, koju zastupa Zoran Yukovid, dirckior, {u dalicm ckstu: poslodavac i Bubanja
Veselinka, Ul siuiun _ induastrijski ohuéar ,'i}f._ I br.

radne knjidic 15.05.2023, zakljucuju

UGOVOR O RADU

na vdredeno virifeme

Clan 1
Ovimg upovorom v sklodu sa Zokonont, ureduju se medusobna prava, obaverze i
adgovornost izmedu poslodaves 1 zaposlenog:
Poslodavac. i-zaposieni pribvataju sva prava, obavcie ) odgovornosti ulvrlene Zakonom.,
Kalektivaim ugovorom 1 avim ugovoran,:

Clan 2
Zaposleni- zasniva radni odnos na odreteno vrijeme do povratka radmika sa holovanja, a
najduze do 30 dana. '

Clan 3
Zaposleni ji dusan da stupi-na rad kod poslodavea dana 15.05.2023. goding, od kada mu
leku sva pravi, obayeer | odzovornosti po osnovu rada.

Clan 4
Zaposlent s¢  rosporcduje na radne mjesto higijenidarka o o kojc mjesto-je. po
Pravilniku o wvhuira¥njoj organizaciii | sistematizacji  radnih  mjesta br2672 od
118.10.2013. codine, 81,12 stav 1 tadka a) viveden 1-2 nivo nacionalnog okvira kvalifikacya.

Clan §
Posloduvac ovim upovorom povicrava zaposienom, & zapaslent prihvata, obavljanjc poslova
i zadataka iz €1, 4 avog ugavora, kaji su utvrdeni £l 16 Pravilnika o unutrafnjo) organizaciji i
sistemaltizaciil radnih mjesta br.2672 od 08.10.2013. godine.

Clan 6
Za wrjemc trajanja ugovora o radu poslodavac i caposlon mogu penuditl ramjenu
ugovorenih  uslovazancks ugovora u slufajevima  ulvrdenih  Zakonom i Kolektivnim
Ugoyoran.

Clan 7

Zaposleni moze biti raspareden u drugo mjesto rada; na madin i u sludajevima predvidenim
Zukomom..

Clan 8 _

Zaposieni zasaiva radni odnos sa radnim vremenom kragim od punog u trajanju od 20
radrih sali nedeljno: .
| Clan 9 )

Ugovorent stranc su saglasnc da 3¢ mjcseéna zarada zaposlenog ulyrdi’ na osnovi najnize
cijene radaza tekuci mjesee 1 koclicjenta strudnostt § stozenostd od 4,50 uvecana wa svaky
zapoccty godinu radnag staza do 10 poding 2l 0, 5%, od 10-20 godina za 0,75% 1 preko 20
gadina za 1.G0%. Zorada se zuposicnom mode uveeali 7 po drugim osnovama u skTadu sa
Zakonom i Kolcktivnim ugoyarom
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Clan 19
Zaposlent ima pravo na nakpadu zarade, uvedant zarady § druga primanja po osnovu rada
u skfadu sa Zakonom i Kolektivnim ugovarom.

Clan 11
Upovorene sirunc su saglusne du se isplata zarade § naknade arade vrSD jedanput mesecna,
po pravilu do 10-tog u mjeseen za prodhodnt mjesee: ' '

_ Clan 12
Zaposleni:ima pravo na odmor U toku rada, nedeljni i goditnjT odmor, pladeno ¢ nepladeno

edsustvo, u skladu sz Zakeonom i Kolcktivaim ugovorom.

Clan 13

Poslodavac se obavezuje da obezbijedi i sprovide Zastitu »a'radu 4t skladu s3 Zakonom,
prepisanin micrama | nermativima,

Chan 14 ,

Zapaslent podlijeze disciplinskoj | materijalnoj adgovornastt, u sklndu sa Zakonom
Kalektiviim ngovorom.

Clan 15
Svaka od ugovorenih strana moZe da otkaze ovaj ugovor. _

Puslodavac moZe olkarati vgovor o radu zaposlenom o sludsjevima  predyidenim
Zikonom i dluka o otkiew jo konadm. _

Qdlukz o otkazn Ugovora mora biti obrazloZena i da sadei pottku o pravnom lijeku,

U slucaju otkarza Ugovera o radu-zaposicni fma prave i dusnost dy ostanc na rady u
irajanju nijmanje |3 dana od dana dostavijanja ugavory o radu. odnosno vdluke o presianku
Ridnog odnosa.

Zaposienom moze prestit radni odnos odnosno Ugovar o radu i u drugiin: stutajevima
predvidenim Zukopom.

Clan 16

Postodavae se obaversuje da prijavi: zaposlenog na obaverno socijalng osiguranic
(zdravstveno osiguranje, penzijsko-invalidsko i osiguranje od nesaposienasti) u sklado sa
Zakonom. danom stupanja na rad.

Clan 17

Paslodavac se-obavezuje da zaposlenom v slugaju prestanka radnog ednosa vrati uredno
papurjenu radnu Kajizico.

. Clan 18 .

Ovaj Ugovor je suSinjen.u 4 {Setiri) istovietna primjerka, od Kojih se 1 (jedan) primjerak
uratuje zapasicriem a3 () zadizava paslodavac,

Clan 19
EEventualne sporove pe ovom Ugovoru rjeiavace nadle?ni sud.

_;m Direlktar,
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