L'Iil'[ana Juskovié

From: Osnovna skala "Mileva Lajovic Lalatovic” Niksic <skala@os-mllalatovic.edumes
Sent: Friday, May 12, 2023 11:46 AM

To: Finansiranje

Subject: Dostavijanje podataka

Attachments: Ugovor o radu Valerfja Colovié.pdf; Pravilhik - umanjenje norme jpeg; Pravilnik a

27.02.2023 jpeqg; Pravilnik o unutrainjo] organizaciji 2017 (1).pcf: Pravilnik o unutrainoj
organizacyi 2022-23.pdf; saglasnost 27.02 2021 jpeq; Saglashost na pravilnik urmanjenju
norme 2023, jpeg; Saglasnost na Pravilnik 2022-23./peq; Saglasnost na Pravilnik o
unutrasnjoj organizacijil {1}.jpeg

Postovani TP IE A
ni, § ATEHUWIA 38 CIIPIEUARAKE KOPYALHIE
Destavljamo vam Ugovor o radu za zaposlenu Coloié Valeriju, S, & S| L b
_L'-' : ..- 1____:;'#. f T.mpar Hrl-:'_-e-.-l.-nsr_
Molimo potvrdite prijermn majla. o1f ﬂ’/{ﬁ? i
] i

5 postovanjem,

Irena Vasiljevid, direktor

1U 08 "Mileva Lajovi¢ Lalatovié™ Nik&ié
T
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Na csnove tlan 29, 2lana 20 i &ana 31 Zakona o radu {. Sluzbeni list CG * benj 74118, O8/21,
14521} iclana 101k Opéteg zakona o obrazovanjui vaspilanju { . Sluzbeni list RCme Gara * broj
402, 31405, 40/07 | . Sludbeni fist Cme Gors « 43010, 45111 28173, 44/13 1 4717, 55721, 14621
323}, dapa 11.05 2023 godine u Nik&icy; Zakljuden je

UGOVOR O RADLU
[zmedu uiovamih sirana:

JU 03 "Mileva Lajovié-Latatong”, sa sjedidtem u NikSidu, ulVuka Karad#ita br 104 - Nik&ié, koju
Tastupa direktorica, Irena Vasilevid {u dWm: Poslodavac)
Colowt Valerijia |, sa prabivaliftem u jmb . po zanimanju Bachelor

matematika i rafunarske nauke- Vi slepen skyuéne sprems { v daljem tekste 2Zaposlent).
OSHOVME ODREDBE
- &1

Zapesleni ge rasporaduje na poslove radnog mjesta nastavnika matermatike zz koje je Aktom o
sistematizaci Poslodavas wtvrden Wil stepen struéne spreme- nastavnik matematike..
Prava i obavezs zapeslencp
G1.2
Zaposleni de obav)at! posiove Koji su ulvrdent Aktam o sistemalizaciji Peslodavea.

CL3 _ .
Zapesleni je dufan da saviesnd | odgoverno obaviia pesiove na kajima radi potuje organizaciju
racta i pravila Foslodavea u vezi 5a ispunjavanjem ugovorenit i drugih obaveza Iz radnag odnosa i
d3 poslupa o shladu sa zakonom, kolekliviim ugovorem i ugovarom a rady.

. ¢4
Zapasleni ée obavijali poslove u JUF 05 Milsva Lajovic-Lalatovic® ¢ Nik3i5U, ul Vuka KaradZi¢a
104, '

TraJanje ugovora i radne vrijeme

ClL5

Zaposleni zasniva radni odnos ha odredono vrijsme, 2 najduZs u trajanjy do 30 dana. sa puaim
radnim vremenamnt, i 2a meguénodéu rada duzeg od punng radnog vremena {prakovremeni rad) u
tkladu sa zakonom i kotektivaim ugavorom.

Stupanje na rad
CL6

Zapoaleni j& duZan stupiti na rad dana 12.05.2023. godine, od kog dana ostvanje prava [ obaveze
1Z radnog odnosa.. ‘
Ako Zaposleni ne stupl na rad utvrdanog dana smalra a2 da hije 2asnovao radni odngs,osim ako je
sprijgfen da stupi na rad iz spravdanih razloga o femu je dufan podnljieli dokaz Posledavoe,
Ugevar se smalra zakljufenim kada ga u ime Poslodavea potpide ovlaséens lice | Zapealeni,



il"* —rajn wL Illl‘l.'a

Prava | obavere posindavca

CLy

Poslodavae je dudan da prijavi Zapestanoqg hs ohaverno socijalng osiguranje {zdravstveng,

penzijska i invalidsko esiguranje i vsiguranje od nezaposlenesli} danom slupanja na rad.
CLg

Poslodavac 2 duzan da Zapestanom abezbijed| obavijanje posleva radnog mijesta utvrdjenim
wgevosam o radu | da mu U skladu s2 zakonom | drugim vaZedim prepisima obezbijedi usiove rada
| prganizuje rad radi bezbjednosti | zattite Fivotg | Zdravija na radu.

€LY

Pesludavac je dufan da Zaposlenom za obavlieni rad splatt  zaraduu sklady =2
zakonom, kolektivaim ugdvorem i ugaverom o radu.

CL10

Zaposkeni Ima pravg na odgovarajufu zaradu koia se utvrdufe u skiady sa TakKonom kolekifvmim
gavaram | ugovorom o radu i Poslodavac je dufan Isplatiti zarady najmanje jedanput U mjesecy.

G111

Zaposleni ima prave i na druga primanja u vezi sa radom kofa se utvrduju kolektivnim Lo
2Zakongm.

: Cl12
Koedicijent za utvrdivanje cijene rada za Poslova na radnom mjestu iz &) 1 ugovera iznosi 8.05.

Cdmon
_ Cr13 .
Zaposleni ima pravo na odmer u foku dnevnog rada {pauza), dnevnl admar,hedjelnt admar i
godizrii odmar L skladu sa zakonom | keleklivnim vgovosom,

Odsusiva 53 rada

€114
£aposieni ima pravo na odsustvo ga rada vz naknadu 2arade { placeno adsustva) na osnovy
podnijelog zahljeva, u sluéajevima pregvideniit Zakonam.

Preslanak radnog odnosa
&1.15

Radni odnos lmedy Poslodavca i Zaposlenog prestaje po sili zakona, sparazumom | otkazam
ugavora o radu,pod uslovima § i slufajeyima vtyrdenim zakonem | kaleklvaim Ugoworom, .

i



G116
raslodavac i Zaposleni mogu da otkezu ugovar,pod uslovima i u sluﬁajemrna ubwrdenim Zakanom 4
kalektivnim ugovargm.

ZAVRSENE ODREDBE

HE ki
Na prava | obavere kofa nijesu utvrdena ovim ugoverom primjenfivade se odredbe zakons i
kolekbvnog ugovora.
- _ £1.18 -

Zaposleni koji matra da mu je povijedens neko prave iz fada | pe osnovu rada, prije pokretanja
postupka pred nadlagnim sudom. dulan Je da podnese predlog za mimo rigavanje spora pred
Agencijom za mima rjegavanje radnih sporova il pred Centrom za allernzlivno fjelavane sporova.
U slufaju da se spor ne moezs rijediti pred organima iz stave 1 nadlaZan je Osnovni Sud u NikEidw.,

*

Cl19 .
COva) ugovor je sadinjen u iri islovietna primjerka,od kojih po jedan primjerak zadravaje ugovorne
sirane, a Jedan primjerak je namijenjen Foreskeoj upravl.

Fastnmm:‘ . F ﬁp LEN _
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L‘uraktunr.a Irena ‘lu’asljavu‘: e l
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Na osnovu £ana 76 stav 1 tacka 4 Opéteg zakona o obrazovanju i vaspitanju L.Sluibeni fist
RCGY, br, 64102, 31/05 i 49/07 i, Sluzheni list £G", br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 47417, 59/21, 146/21
i 3/23 ), 4 8lana 16 Statuta, Skolski odbor iU Osnovna skola , Mileva Laj'uviri Lalatovic NikEi'é, na sjednici
odrianc 19.01.2023. godine, donia je

FRAVILNIK
G IZMJENAMA,

PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIH | SISTEMATIZACIJ RADNIH MIESTA JU
OSNOVNA SKOLA " Mileva Lajovit Lalatovié “ Niksié

{ian 1

U Pravilniky o unutradnjoj orpanizaciji i sistematizacji radnih mjesta JU Osnovna Skola *Mileva Lajouit
Latatovic”, u Nikdiéu , broj 661/1 od 31.08.2017, god , Pravilrikem o izmjenama i dopunama Pravilniks o
unutradnjoj organizatiji i sistematizaciji radnih mjesta JU 0% . Mileva Lajovié-Lalatavit” Nildié, broj
034/3 cd 13.08.2018.godine, Pravilnikem o izmjenama i depunama Pravilnika o unutradnjaj organizaciji i
sistematizacij radnib mjesta JU O3 ,, Mileva Lajovié-Lalatovic® Niksie broj 2462/1 od 24.12.2018 godine i
Pravilnikom o iimjena_rna | depunama Pravilnika 9 unutrainjoj organizacij i sistematizaciji radnih mjesta
0%, Mileva Lajovi¢-Ealatovie” NIk3iE broj 1039/3 od 20.09.2019 . godine i Pravilnikom o unutranjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mijesta 10 ©F ,, Mileva Lajovié-Lalatovie® Nikgié broj 742{3 od
02.07,2020. godine , podineg Pravifnikem o izmjenama | dopunama Pravilnika o unutrainoj crganizacij i
sistematizaciji radnib mjesta JU OF . Mileva Lajovic-Lalatovlé NikER braj 904720 od 05.07.2021.
goding, Pravilnikom g izmjenama i dopunama Pravilnika o unutragnio) organizaciji } sistarnatizaciji radnih
mjesta JU 03 . Mileva Lajovic-Latatovid” NIkElE broj 1169/2 od 12.10.2021, godine, Pravilnikom o
izmjenama § dopunama Pravilnika o unutradnjof erganizaciji i sistematizaciji radnih mjesta 10 0% _
Milava Lajovié-Lalatovié* NikSi€ broj 18/2 od 27.01.2022; godine, Pravilnikom o izmjenama | dopunama
Pravilnika o unutrainjoj organizacijl 1 sistematizaciji radnih mjesta JU 05 , Mileva Lajovid-Lalatovie”
NikEid broj 108711 od 02.09.2022, godine

U &lomu 32 todke 3, redni brof 113 mijenjoju se i glase:

1. | Cogorski-srpski,  hosanski, | 16 a0 5
hrvalski jezik i knjizevnost
2. | Matematika 16 80 =
Clan 2

Ova] pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivania na oglasno] tabli 3kole a nakan
saglasnosti Ministarstva prosviete,

SKOLSK! OCBOR
*v4~ Predsjednica
o Mawan baggpl
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k: “Na osnovl Clana 76 stav 1 tatks 4 Opiteg zakona o obrazovanju § vaspitanjy (., Sluibeni list

RCGT, br, 64/02, 31705 i 49/07 i ,Slulbeni list CG", br, 45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 47117, 59/21,
1467211 3/23 ), i Ciana 16 Statuta, Skolski odbaor JU Qsnovna 3kola ,Mileva Lajovit Lalatovid , NIk,

na sjednici odrianoj 23 &F Jo) % | godine, donio je
PRAVILNIK

0 ZMJENANA

PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIII | SISTEMATIZACH] RADNIH MJESTA
JU OSNOVNA SKOLA “ Milava Lajovic Lalatovié * Niksic

Glan 1

I} Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji 1 sistematizacij radrih mjesta JU Osnovna $kola *Mileva
Lajovif talatovié™ , u Nik&ifu , brgj 661/1 od 31.68.2017, god , Pravilnikom © izZmjenama i dopunama
Pravilnika o unutranjo] organizaciji i sistematizacifi radnth mjasta JU O5 , Mileva Lajovié-Lalatovie™
Nikilé, broj 930/3 od 13.08.2018 godine, Pravilnikom o izmjenama | dopunama Pravilnika o
unutrainjo} organizaciji i sistermatizaciji radnlh mijesta JU 03 , Mileva Lajovit-Latatovlé™ Nikéi€ broj
2462f1 od 24.12.2018 godine i Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrafnjo]
erganizatiji i sistermatizaciji radnit mjesta JU OF ,, Mileva Lajnuié-l.alatwr&" NS¢ bro] 14039/3 od
20.09.2019 ., eodine i Pravilnikom o unutraénjo] organizacijl i sistematizaciji radnih mjesta JU 05,
Mileva Lajovié-Lalatov]é” NikEie broj 74273 od §2.07.2020. godine |, goding Pravilnikom o izmienamal
dopunama Pravilnika o unutrainjof organizaciji :smtematuzacij! radnih mesta HJ 05 , Mileva Lajovit-
Latatovié® NikEié broj 904/20 od 05.07.2021. godine, Pravilnikom o zmjenama i dopunama Pravilnika
o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU O3 , Mileva Lajovié-Latatovié® Niksi¢ bro]
1169/2. od 12.10.2021. godine, Pravilnikom o izmjensma | dopunama Fravilnika o unutrainjoj
organizaciji i sistematizactji radnih mjesta JU 05 , Mileva Lajovié-Lalatovi® Nik3i¢ broj 18/2 od
27.01.2022. godine, Pravilnikom o lemjenama | dopunama Pravilnika o pnutrainjo] organizacijl s
sistematizaciji radnih mjesta 3 08 , Mileva Lajovif-Lalatovié® Nik8i¢ broj 1087/1 od 02.09.2022.
godine, Pravilnikom o izmjenama Pravlinika o unutraSnjoj organizachl i sistematizaciji radnih mjesta
11 0% ,, Mileva Lajovié-Lalatowle” Nikdi& broj 39 ed 19.01.2023. godine,

U &anu 32 tacka 2} alineja 6, braj , 9 “ zamjenjuje se brojam 107,

Ctan 2

U £lanu 32 tacka &) broj ., 8¥ zamjenjuje se brajem 5%

Clan 3

Oval pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavijivanja na oglasnoj tabli Skole 2 nakon
saglasnosti Ministarstva prosvjete Crne Gore.
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N oviovu lans 76 seae L ragks 4 Opiitey zakoma o ohnéovaniu Fraspitai (Shaflead i
ROGY br. gAY, /08 L 49/07 | Shefbeni list CG™ , be. 45/10, 45711, 36/13, 307135 4771954
clana 16 S, Skalki odbor JU Q8. Milevw Lajovid Labiovier, Niksi na-Mjednich odrkang
31,08, 201 7. pestlivae, dossio ju

. PRAVILNIK _
o nutrabnjaj srpaolaciji | sistervarizacijl rudiik mijckr
JU Ornovne Zkole o Milava Lajovie-Latatovié, u Nik8ién

I OSNOVNE ODREDBE
Sadriing pravilniks
Clan

Okl peavilickom svodule se onmnizachs mdn, ruine oneses, nive kealiBiweity obraroran
oblase(prull), paacchrs #nangi i ipesabinest, adnosne vedna iskostva | drg e selong 25
tad o odvedinnmy pydaenn ojest, cpis posdova madnop tiesia i lorof Eveidacs na vivedenin
eadnom wmeshiena i U Owoovno] tkoll  Midovn bajorvit-Lafatereie™ 1 NikSicn fo defjery nebans

Shalal,
H DRGANIZACIJA RADA
Urrganizacija Skole
Clan 2
$kols e orgatracing kao jedmareena wtonon.
Akeds ima podrufms fkely y Rube2gam,

U Skoli ve mide. orguiizonati taspita jediniéa ¢ oitradvaci predilodskog vaspini i
ahrazavaais, 4 sikdadu s zakonom, . .
Skols matc da orpunizeje obrazovanje odvsBh, v Siady = nkimem,

Produien] hosvak :
_ {taind :
© Skola moke, o shlady 53 mopuinastms, do enpuniaure produfcens borsvak va ufenike, u sy
8 ko fpmvﬂim: Bheile,

Sknbs arganizie pirzend boravak, 1 shladu 92 zakon om.

Orpunizacija pastave
' Clan 4
Mustave o Skoli kvodiseu adjeljenjimg, U skludu me2akenom | olszoviun progesmom.
Leborm maitav e @ residem cildusu e brceek pia gpama, v vidadis e ob pgoviios programom,.
e} odjelienia, odavsne gropa u Skoli jo prompentie | zavisi od hroja uléniba..

Radhn ydjcme
Clyn §
Sheda radi v pretednrvneg sadned nediclis, u skfadu sn Seobkinm kkbondmm,
Sk radi v dvipr sonpene,
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Brof: rot~41
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i ol "Mnoea figi v{laacrosal
i %‘a Crna Gora ' . i? Adresa: Vaka Burgvica b.b,
ity | Ministarstvo prosviele e |20 Jhema1000 podgorica Cma Gors
s
R

el +382 20 410 100
i fak: +352 20 410 101
SR CORA 2 Y T

Broj. 01-603/23-1645/2
Padgorica, 13.03.2023. goding

JU OSNOVNA SKOLA , MILEVA LAJIGVIC LALATOVIC"
Mikgic

Na osnovu &lana 60 stav 2 Opéteg zaekona o obrazovanju i vaspilanju {, . Sluibeni
list RCGY be. 64/02.-31/05 i 49407 { ,SluZbeni list CGY, br. 45110, 45711, 36113, 39413, 47417,
59/21. 14621 | 3r23) i Pravilnika o normativima i standardima za sticanje sredslava iz javnih
prioda za ustanove koje realizuju javno vatets ohrazovne programe [..Sluzbeni list GG", or.
BE/10. 41443, 67/17 | S4/18}, Ministarsivo prosviete dalo j&

SAGLASNGST

——
- - .

- —— ol

Na Pravilnik o izmjenama Pravilnika o unutrainjof organizacifi |
sisternatizaciji radnih mjesta JU Osnovna Skola  Mileva Lajovié Lalaiovid',-u NiSiéu, broj
247 donesen na sjednici Skolskeg odbora, cdrzano] 27.02.2023. godina,
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6402, 305 14907 | Shudbeni 110 O, broj 43750, 437110, 30T 3wl FHLT I 5928)4
Zlana 15 Starens SV Q8 . Mileva Lajovid Latmovid . Nikdid, Skolski odbod , nn sjednich
udrianol 43 oh Jaxt . goding donie jo

pn PRAVILNIK
¢ Tatifenuma § duptnama Pravilotha ¢ ergenizacit §8bipmuitschi padieth mjets
SUOS "Mikea Lajovid Llataid NS,

U Brnilniky o unureanjo orpanizaciii i sistermiizacdii mdnib jesta JU Osnovea Biols
"afikeva Lajovid Lelaton i, o Nikdién . taof 6610 od 21 082017, god | Prosdohom o
bmpenama i dopuntan Provilndka o unetragnioy orpanizociji | s/siematizagiii radnih mjrsia M7
05 . Mitkeva Lajovif-Lalstovié™ Nlksid, brog 93073 ad 1303201 8 godine. Pravilnikom o
Fimjenamp | dejranama Pravileika o UinisaSng) drpanizaciji b sisismatizciji ralafh mjesis JU
0F . Mileva Lajovié-Lalatovie® Nil3id benj 206211 0d ™4,123019 godime & Pravilnikin o
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Pravilnika o unuriedaieg ocganiczei! | shnermatizacTjl mdnih mijesta JU 05 o Mikva Lajovis
Lakasnylé® NG beryy 1572 od 2701 TEEY, podins
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rakon dobijania saglasnestf ed ministarstva nadlzinog 2 poshos © proswjele.
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Datum: ooy 2007 1w
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"M, enfi-{lanaroul
r Criva Gora 7 ol "Manzea (9]

T: Adresa; Vaka Durpvica bob.
a2 % - ?,;:':. M l000 Podearia, Crng Gors
e 1 Ministarstvo prosviete ool 0% .20 mim s
f fax: +382 20 410 103

AW TS ETY e

Broj: 01-603/23-1643/2
Podgonca, 13.03.2023, gadine

JU OSNOVNA SKOLA ,,MILEVA LAJOVIG LALATOVICH i
Niksi

Na osnovu Slana 60 stav 2 OpSteg zakona © ohrazovanju | vaspitanju {,,SluEbeni
list RCG®, &r, B4/02,:31/05 | 4%/07 i, Siudheni list TG, br. 45710, 4511, 3813, 3913, 4717,
58/21,146/21 1 3/23) i Pravilnika o normativima i slandardima za sticanje sredstava iz javnih
prihoda za ustanove koje reaiizuju javne vaZece obrazovne programe (..Slufbeni |ist GG, br.
66710, 41113, 67117 i 54118}, Miniglarsive prosvjele dalo je

SAGLASHNOST

-
-

s

Na Pravilnik o fzmjenama Pravilnika o unutrainjof erganizaciil 1
sisternatizaciji radnih mjesta JU Osnovna dkola | Miteva Lajovic Lflnlatnwf:“. U NiZitu, broj
347, donesen na sjednici Skolskog odbora, odrdang] 27.02.2023. godine.




UPHATOPA

Cma Gora onWTIHA HUKULNT _ _
o 2 00 "Farssn faleash fanaroma? Adresa: Jaka Eakomical -
Ministarstvo prosv) " 81000 Podgorita, C1na Sora
: ?:ETLE? 23 tel: 4382 20 410 100
Mupw® B, 00, FQLT R

Fax: +382 20410 101
wwW.mMps. gov.me

Broj: 01-803/23-27472
Podgorica, 23.01.2023. godine

JU OSNOVNA SKOLA , MILEVA LAJOVIC LALATOVIC

b . .-J“ - -

Nik&ié

Na osnovu &lana E0 stav 2 Opéteq Zakona o obrazovanju i vaspitanju {,,.Sluzbeni
jist RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i , SluXbeni list CG', br, 45110, 45/11, 36/13, 39A13, 47117,
5921 146121 | 3/23) i Pravilnika o nomativima i standardima za sticanje sredstava iz javnib
prihoda za ustanove koje realizuju javnn vaZedés obrazovne programa {, Slutbeni list CG", br.
66/10, 41/13, 67117 i 54/18), Ministarstvo prosviete dalo j2
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SAGLASNOST

Na Praviinix o I[zmjenama Praviinika o© unvtradnjoj organizaciii 1
sistematizaci]i radnih mjesta JU Csnovna fkola , Mileva Lajovit Lalatovic™, Nik&i&, broj 39,
danijet na sjednici Skolskog odbora, odrZanoj 19.01.2023. godine.
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Crma Gora Adresa: Vaka Durovita bk,

i : 81000 Podgorica, Crna Gom
Ministarstvo prosviete tel: 4382 20 410 100
fax: +382 20 410 101

wwaw, govanc/ntps

Broj: 01-603/22. 122072
Pedgories, 11.10.2022 podine.

JU OSNOVNA SKOLA , MILEVA LAJOVIC LALATOVIC"
Nik&ié

Na osnovu Clana 60, stav 2 Opdteg zakona o obrazovanju | vaspitanju
{..SluZbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 | 40/07 i ,,Stuzben list CG®, br. 45110, 45/11,
36113, 39/13, 47/17, 59/21 i 146/21) { Praviinika o normativima i standardima za
sticanje sredstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno vaZeds
obrazovne programe {,,Sluzbeni Hst CG*, br, 86/10, 41/13, 6717 i 54M18),
Ministarstvo prosvieta dalo ja .

SAGLASNOST

Na Praviinik o Izmfenama [ dopunama Praviinika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizacifi radnih mjesta JU Osnovha &kola ,Mileva Lajovit
Lalatovic®, Niksi¢, broj 1087/1, donijet na sjednici Skolskog odbora odr¥ano)
2.09.2022. goding, s tim &to se ne odobrava: radno mjesto defekiolog 1 izvrdilac; 1
izvriilac na radnom mjestu radnik na odrZavanju higijena | 1 izvidllac na radnom
mjestu saradnik u socijalinoj inkiuzlji.
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Broj: 610-1643/2017-3
U Podgorici, 14. septembra 2017. godine

JU OSNOVNA SKOLA ,MILEVA LAJOVIC LALATOVICS

NIKSIC

Na asnovu £lana 60, stav 2 Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,,Sluzbens lisy
RCGY, br. 64/02, 51/05 1 49/07 i, Siudbeni list CG?, br. 45/10, 45/ 11,-36/13, 39713 i
47/17) i Prayilnika o normadvima i standardima 22 stcanje stedstava iz javnih prihods za
istanove koje realizuju javno vazede obrazovne programe ("Slusbeni list CG", br. 66/10 1
41/13), Ministarstvo prosviete dalo je

SAGLASNGS;['

Na Pravilnik o unuerasnjof organizaciii'§ sistemarizaclif radnth myjesta JU
Osnovna $kola ,,Mileva Lajovic Lalatovié® Nikdid, broj 661/1, donesen na sjednici
Skelskog odbora, odrfanot 31. avgus 2017, goding, s tim da se edobrava 1 jzvriilac ng
radnom miestu odefavanie objekea i opreme i poslove prijania.
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