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From: Jovana Radavic

Sent: Tuesday, June 13, 2023 7:25 AM

To: Difana Djukanovic

Subject: FW: ugovari

Attachments: Scan20230612151530.pdlf; Scan2023061215] 40300 u o e 1 o waoymiyE
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Fram: Osnovna skola "Marsal Tito" Ulcinj [mailto: skola@os-mtito.edu. mej
Sent: Manday, lune 12, 2023 3;18 PM N

To: Finansiranje <finansiranje@antikorupcija.me>

Subject: Re: ugovori

From: Osnovna skala "Marsal Tite" Ulcln]
sent: Monday, June 12, 2023 1:15 PM

Te: finansiranje@antikorupcija.me <finansiranje@antikorupciia. me>

Subject: ugovori



JU OSNOVNA SKOLA“MARSAL TITO"ULCINJ
Broj:(s9

Uilcinj, 09.08.2023.gadine,

Ma osnovu &lana 29, 30 stav 1 1 37 stav 1 Zakona o radu {(Sllist CG* brof 74/2019, 8/2021,
58/2021,68/21 | 145/21), &ana 82 stav 1 tatka 6 | 10tk Opdteg zakona o obrazovanju i
vaspitanjul SList TG*br.64/02,31/0543/07 | Slhst TG br45110,40/11,45/11,36/13 4413 |

4717, 59/21,146/21 | 3/2023), &lana 23 Statuta JU.08."Maral Tito'Dlcinj, dana 09.05.2023.
godine zakljuiuia se:

i UGDHDE Q RADU
Izmedu:

1. JU OSNOVNA SKOLA “MARSAL TITO%koju zastupa [zvrna direkiorica mr. MEDINA
GOBA (u daljem takstu: Poslodavac) i

2. AJNURE pIBRA iz Ucinja, JMBC: I stctenc zvanie bachelor iz cblast
osNoVNYg obrazovan)a {u daljem tekste: Zaposiena)

Clan 1.

Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektiviim ugavorom § opétim aklima poslodavea regulisu
s2 medusobaa prava, obaveze i odgovornosti zzposlenog,

Clan 2,
Zaposlena zasniva radni odnos u skladu sa akiom o unutradnjo} organizaciji | slstematizaciji
radnif mjesta posliodavea, za koji Je utvrden VIl rivo nacionalnog okvira kvaiifikacle za poslova
radnog mijesta prof.razradne nastave, nastava na albanskom Jeziku sa punim radnim vremenom,

na odredeno vrijame do povratka sdsutne zaposlene Merite Kolari, cdnosng de odludivanja po
konkurst,

Zaposiena je dufna da stupi na rad dana 09.08.2022 godine.Ako zaposlena ne stupl na rad
danom utvrdenim ugovorom ¢ radu, smatrade e da nlje zasnovala radni odnos, osim ako je
sprijeCena da stupi na rad 1z opravdanih razlogs u skladu s3 zakonem i kelektivnim ugovorom,

Koeficijent po grupl posiova za ustanove usnovnag obrazovanja iznosi 9.20, u skladu i na naéin
propisan GKU za cblast prosvjste,

Raspored radnog vremena vréide postodavac uz postovan]e prava radinika utvd@enih Zakonom,
kolektivrim ugsvorom | apstin aktirna poslodavea,

Cian 3.
Zaposlena ima pravo na zaradu j druga primanja koja ée poslodavac obrafunavall | ispladivaii u
skladu sa zakeonom, Opétimt kaleiktivaim ugoverom:§ Granskim kolektivnim ugoverom za oblast
prosvjete,

Cfan 4.
¥ada o 2ahtiava proces i argamza*ua ‘rada, zapnslem moZe biti rasporeden kod paslodavea na

drugo radno mjesto koje ud’gnvara stepeny | vrstl njegove strufne spreme, znanju |
sposobnastima. A

.
L

Poslodavac je duZan da zaposlenof cbezbjadi potrebne uslove rada { propisa na sredstva zadtite

na redu, odredene radno vrijems, keristen|s godiinjeg odmeora i druga prava [z radnog odnosa u
skladu sa Zakonom i Kolekiivim ugovorarmi. :
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€lan 6.
Zaposlena prohvata sledede ohaveze: _ _
~da povjerene poslove radnog mjesta obavija saviesno, kvalitetng i u raku,
~la se pri obavijanju poslova radnog mjesta b svemu pridrZava ulvdene  organicazije~ i
nomative rada,
-da se pridrava propisanog radnog viemena | radna discipline,
-da Cuva sredstva rada i pridrzava se mjera | proplsa zabtita na radu { i
-da se pridrava drugih cbaveza koje su utvrdene Zakonom, kolektivnim  ugovorom |
op&tim aklima Poslodavea, e
€lan B. )
£a ostvariviarja prava pe ovom ugevaly odgavoran je posiodavac,

Zadtitu prava, zaposlena ostvarule pred nadieZnim _organima poslodavca, inspekcijiom |

nadlenirn sudom. ?

Clan 9.
Svaka cd ugovorenih sthana meds da ollkafe ugover, pod uslovima i sludajevima utvrdenim
zakonom [ kolekiiviim ugovarom,

_ Slzr 40,
Za svo dto nijs regulisano svim wyovorom, nepssredng de se primjenjivati odredbe Zakena o
cbligacionim odresima i drugi propisi kejl regulidu ovu materiju.

&an 11,
Za eventualne resporazume oko tumaten]a oveg ugovora ukolike do njih dode ugovome strane
¢e pokudati rijediti sporszumne a vkeliko 1o e uspiju preko rijeside preko nadleZnoyg suda.

_ | T N
Ugovor je sadinjen u 4 (Estin) istovetsin primjeraas, od koli posladavac zadrzava 3 (tn) primjeraka
za svole potrebs, dole ] (jedan) za drugu ugovermu stranu;

dsuaki uredneo potpisan i ovjeren primjerak ugevora predstavija orginal | proizvodi Jednake pravno
gjstvo. '

ZAPOSLENA POSLO
Alnure Dibra mr. Mec
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