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Na gsnova Sana 21, &lana 22 Zakona o rada (,8). List CG", br. 49/08,26/09, 26/10, 59/11, 66/12,
31/14 | 53/14), Granskog kolektivnog ugovara za oblast kulture (,SLIist GG, br. 64/16), Hang 17
Statuta JU Narodna biblioteka 1 Stannica Njegos" Cetinje (LSLlist CG-Opstinski propisi®, br. 37 f1Z,
12/36, B/17) | Pravilnika © unufra§njoj organizaciji @ sistematizact)i posleva bre 02-159 od

28032017, soding, zakljubuje se: .

UGOVOR O RADU
[Zzmedtt

1) JU Narodna biblioteka i ¢itaonica ,Njegos" Cetinje, adresa Njegoseva br. 102 , PIB
02004984, Fira racun br. 540-7762-42 kod Erste banke, Koju zastupa direktorica Vesna
Lagator-Pijevac (U daljem tekstu Poslodavac)

:

2.) Tmu$ié Sladanaiz Cetinja, struénasprema VIS, VI L, zanimanje profesonca italijanskog jezika
| knjizevnosti, adresa Gipos niz 2/4/14; br, radne knjizice 339705, IMBG NN - o
zaposleng, (u daljem tekstu: Zaposlena)

Clan 1

Ovim Ugovorem Poslodavac reguliSe osnovng prava | abaveze |z radnog odnosa sa Zapeslenuny, na
adredenn vrijeme, | |
Ugovor se smatra zakljucenim kad ga potpisn Poslodavaci Zaposlena.

Clan 2

Rarlni odnos se zasniva na odredeno vrijeme:

iKao dan s?c*;’szﬂ_uiﬁ.ﬁa rad, odreduje se 13.10.2017.godine | radni odnos traje do 13,10, 201%. godine,
Clan 3
Pravaiobaveze iz radal po o$novu rada Zaposlena pstvaryje danom stupanja na rad.

Poslodavac je duZan da prijavi Zaposlenu na obavezno socijalno osiguranje U skladu $a zakunorm,
danom stupanja na rad.

Clan 5

Zaposlena te obavljati poslove i radne zadatke ,Pomodénik/ca Roordinatora Ameritkog ugla”,
predvidjiene Pravilnfkom o unutradnpo]  organizaciji § sistematizacyl poslova 02-159 od
28.03.2017 .godine..



Clan 6
Zapuslena prihvata pojedinatni opis poslova sa jasno definisanim poslovima, radnim zadacima,
odgavornostima | oviaifenjima.
Clan 7
Radni ndnps sé zasniva naodredeno vrijemessa purim radnim vremenam od 40 casova sedmitno.

Zaposlena peslove obavija u mjestu rada. . | |
1) slutaju potrebe procesa rada, Zaposlena jé gbavezna daposlove i radne zadatke obavlja van mjesta

rada.

Clan 9
Radno vrijeme Zaposlene moZe trajatl § dufe od radnog vremena - prekovremeni rad, kada to
zahtijeva povecan obim pesla.

Clan 10

Zapuoslena pribivata da 1t toku rada moze da bide rasporedena i na drugp radno mjesty, od nostia na
druge poslove | radne zadatke u skladu sa potrebama procesa rada i radnim sposobnestima
Zaposlene.

: | Clan 11
Zaposleni ima pravo na godidnji odmar, :
Zaposleni ne moze da se odrekne prava na godisnji odmar, niti mu se 1o prave mozZe uskratiti.
Clan 12
Zaposlena im pravo na godiénji odmor, plaéeno | neplaceno odsustvo shodna Zakonom i Granskim
kolekrivnim ugoverom za oblast kulture (u daljem tekstu; Kalektivni ugovor] srazmjerno yremenu
predvidenaim na radu.
Clan13

Zaposlena ima pravo na odmor u toku radnog vremena u trajanju od 30 minuta u perioduod 13 do
13130 Cusova,

Clan 14

[ Sl

ugovorm i ovim Ugovorom.
Clan 15

Ugoverena zarada je zarada koja je odredena ovim lUgovorom i ne moZe biti niZa.



{lan 16
Zaposlena lma pravo na naknadu zarade | druga primanja u skladu sa Zakonom, Kolektivnim
pgovorom i oviim Ugoverom.

Clan 17

Zarada Zaposiene se ndreduje na osnava kueficijerita koii za navedene puslove i radne zadatke iznosi
7.00.
Clan 18

Zarada Zaposlene se isplacuje u rokovima 1 na nadin utvrden Kolektivnim ugovoram: i ovim
Ugovorom, a najmanje jedlanput mjesedno. HET
prilikom tsplate zarade Poslodavac e dutan da zaposlenom urni obratunzarade.

Clan 19

sosludavac mp2e noviano potrafivanje prema zaposlenoj naplatiti obustavljanjem od njegove
zarade samo na esnoyvu pravosnazne cdlukesuda, U sluajevima atvrdenim zakonomnt 1 uz pristanak
zaposlene,

Clam 20
Poslodavar se obavezuje da obezbijedi i sprovotl zastitu nd radu u sklady $a Zakonom, propisanim

mjerama i normativima zastite na radu.
Zaposlena Je duzna da se pridrzava prupﬁanih.r_'njﬂra zaftite na radu.

Clan 21
Poslodavacse obavezuje da odmah po stupanju Zaposlene na yail podnese prijavu na sbavezno
zdravstveno, penzijsko i invalldsko esiguranje.

Clan 22
Zaposlena fe duina da se na rady, pridriava obaveza propisanth Zakonom, Kolektivnim ugovarom I
ovim Ugoviaram.

Clan 23

Zaposiena koja svojom krivicom ne ispunjava obaveze ili se ne pridrzava odluka Kkoje e donio
Posladavar, odgovara za uinjenu povredu radne obaveze.

Clan 24

radnje predstavljaju povredu radne obaveze: o
Japoslens odgovara za povredu radne obaveze koja je u vrijeme izvrSenja bila predvidena Zakonom
i Kolektivnim ugovorom.,



Clan 25

Radni odnos Zaposlenoj moze prestﬂﬂ prije Isteka odredenog roka pod uslovima i uslucajevima
urvrdenim Zakonom i Kelektivnim ugovarom,

Clan 26

Svaka od ugovornih strana moZe da otiaze Ugouvor pod uslovima | u slucajevima utvrdenim
Zikonom, odnosno Kolektiviim ugovorar.

Clan 27

Pusladavac se pbavezuje da o svajoj namjeri za raskid Ugovora, zbog nedostatka posla fli iz drugog

razloga obavijesti Zaposieny, ) o

Takode, Zaposlena je obaverna Ua Posladavea blagovremeno obavijesti o namjeri da otkaze Ugovor.
Clan 28

Na sve §to nije regulisano avim Ugovorom, primjenjivace se adredhe Zakona i Koleklivniog Ugovora.
Clan 29

Ovaj Ugovor je satinjen u 4 (Getiri) primjerka istoviemog teksta, od kajih po 1 (jedan) primjerak
zadriava Zaposlena a 3 (i) primjerka zadrZava Poslodavac,
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Braf:04-113/17-650/3

| Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
(“Slusbeni list Crne Gore”, broj 39/11. 66/12 | 34/14) i tlana 9 Odluke o Budzetu
Prijestonice Cetinje Za 2017.qodinu (“Sluzbeni list Cme Gore - opstinski propist”, broj
13/17), Sekretar Sekretarijata za finansije | ekonomski razva, donosi

Na cspovu tlana 33 | 36

POTVRDU
Kojom se patvrduje da sd U Budfetu Prijestonice Cetinje z3 2017.godinu
pl_hanirlar?a sredstva za radno rjesta U JU Narodna piblioteka i Citaonica “Njegos”
CEtim%Pﬂmn-‘fnik koordinatora u Armeri Ckem ugly - 1 izvriilac.
S postovanjem,

Dostaviti: U Narodna biblioteka | fitaonica "Njegod” Cetinje, ovom Sekretatijatu |
arhivi, R | '

e ——

Bajova 2, 61250 Cetinje, Cma Gora
TelfFay +3582 41,237 995;+382 41 232 753
g-mait afih@t<omme
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Brej: 01 - 03 - 1053471 Padgmma, 2Z.avaust 2017, podine

PRIESTONICA CETINJE
-n/r gradonacelnila, g-dine mr Aleksandru Bogdanovida-

Potovan( gospodine Bogdanovicy,

Dopisaom brej 01-113/17+650 dostavili ste zahtjev za saglasnost Ministarstvs
Hoansiia za raspisivanie Javnog uglasa za popanjavanje radnog mjesta - pomaciik
iroiirdiftators v Americkomugly o JU Narodna ubimt-d{a i Eitaonica h“iegn{" Cahn]ﬁ

Clanomn & Ugavora o rem

AZ0Y971 od 07042015, gﬂfﬂmﬂ E%ﬂﬂiﬂa se ﬁhavezala da ce pﬂllkmn sval{ng
ATV raposljavanis ahwhl]ﬂliﬂ pumtivnu miidljen)e Minlstarstva ﬁnanslra

Ministarstvo finansiie (e saglasno sa Vaslm zahtjevom za raspisivanie javaug
oglasa za navedeno radno miesio:

Smosrovanjem, o
~ MINISTAR




-----

Aleksandra Golubovic C RN TITRA

ot Siblioteka. "Njegos" <nbnjegosct@t-commes> “aay 9 X 0P

Sent: Monday, October 02, 2017 9:38 AM S R rijochady

To: Finansiranje af =] n&;/é/ﬁ?

Subject: izbama kampanija |

Attachments: sistematizacija pdf; oglas,.pdf zapisaik.pdf: fista kandidata,pdf; odluka o izboru
kKandidata.pdf

Pastovani,

Shodno obavezama tokom izborne kampanje u prilogu vam dostavljamo
Odluku o zaposljavanju u JU Narodna biblioteka i titaonics "Njegos" Cetinje,

sa kompletnom pratecom dokumentacijom.

S postovanijem,

JU NARODNA BIBLIOTEKA | <ITAONICA
"NJEGOs” CETINJE

UL. Njegoseva br. 102

tel: +382 41 680 0071

email: nbnjegosct@t-com.me
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I Naradng biblinteka | Citannica

“NJEGOS" CETINJE

(- 232

Broj: |

1#

alinefa 13 Statuta JU Narodna biblioteka | Fitdonica “Njegod”

Na osnovd flang 17, stav 1, .
8/17), irektorica donosi

Cetinji (“SI. List CG— Opstinsk araplsi” br. 37/12,12/16,
LISTU KANDIDATA/KINJA

vijenam w dnevnom lIstu "Dinevre povine” od

Koji ispunjavalju usleve po javnom oglasu obja !
/ca knordinatora/ke U AME rickem uglu,

15109.2017. godine, za radno mjesio Pormaimk

Uslove javnog oglasa ispunjavd,
TuEie Sladana, VSS Vi1, profesorica italifanskog jezika | knjizevnost, prijava br. 02-
311 od 19.09,2017. godine.

Direktorica ¢e obaviti interviju 53 orijavijenom kandldatkinjom, nzkon cega ée fzvrsiti odabir.

=
\ ‘ 3 Lagator-Pljevac
.;j. ¥/ i -;;Zigp“fﬂf -
Dostavljeno:
- Arhivi

m""__ﬁﬂﬂw

W . .
Adress: ul. Njegoseva hir. 102, Getinje)
o-mall: fhnjegostl @ t-com.me;
sl (5382 (D}41-680-001

...............................



I Naradns biblioteka i Citanning

“NJERDS” CETINGE

Na osnovu &lana 17 stav 1 alineja 13 Statuta JU Narodna biblioteka | Gitaonica Njegod” cetinje (SLlist

(G-Opstitiski propist’, br.37/12, 12/16, 8/17) donosim

oDLUKU
aizboru kandidata/kinje

Za obavljanje poslova radnog mjesia Pomoénik/ca Koordinatora o Ameritkom ugiu”, V55
humanisticke pauke, Y1 nivo kvalifikatije obrazovanja, sa radnim iskustvom od 12 mjesed, sa
goznavanjem engleskog jezika | rada na ratunatl, po favnom oglasu objavifenoi dana 15.09.2017,
godine U dnevnam listu., Dnevne agvine”, bira s sljededa kandidatkinjz:

. Tmuéié Sladana, V55, Vi1 niva kvalifikacije obrazovanja, Filozofskl fakultet, Profesorica
Italijanksog jezika i knjizevnosti

izabrana kandidatkinja zasniva radni adnins na odredeno vijjemeu trajanju ad 12 mjesec! [ rasporeduje
& na radno mjestn Pomocnik/ca Keordinaloray Amerigkom uglu® v JU Naredna biblioteka i citaonica
Njegod” Cetinje,
Zasnivanje radnog odnosa po ove] Odluct izvriice se sakljutivanjem Ugevord o radu na odredeno
vrijeme nia period od 12 mjesecl.

OBRAZLOZENIE

JU Marodna biblioteka | Eitaonica . Njegos” Catinje, javnim aglasontd dnevnom Hstu ,Dnevae novine"”
od 15.09.2017. godine, ohjavlts je potrebu 2a prijem u radni odnos jednog izvrsioca na upraZnjenci
cadnom mjestu ,Pomacnik/ca Kpordinatorau Amerigkom uglu”, s2 uslovima V5S, humanistitke nauke,
VIIL nive kvalifikacija obrazovana; s& ¢ailnim iskustvom od 12 mjesed, pornavanje engleskog jazika |
rada na racunary, utvrdenih Pravilnikom © lzmjenama Pravilnika © urutrainjol organizaciji {
siitematizaci]l poslova br.02-159 JU Naredpa biblioteka 1 Sitaonits ,Njegod” Cetinje br 2-284 od
10.08.7017. goding, na odredeno viijeme W irajanju0d 12 mjesect.
Na raspisani javni oglas prijavile su se Z [dvije] kandidatkinje od kojihy j2 1 (jedna) kandidatkinja
ispunjavala uslove navedenog oglasa.
Nakan utvrdivanja Liste kandidats br.01-270 od 24.09.2017. godine, koji Ispunjavaju uslove,
Direkiorica j& vbavila intervju sa Tmugic Sladanom kag jedinom kandidatkimjom koja je ispunjavala
Jslove izjavnog oglasa.
Na_kﬂn gbavljenog intervjua sa kaﬁﬂiﬂarkiﬂ jom Tmusic Sladanom, 73 navedeno radne mjesto, sacinjen
jo Zapisnik br. 02-324 od 29.08,2017, godine.
shodno gore navedenam ,-ﬂdluéepp jedaseza ratino mjesto ,,P'tumﬂéﬁiildca_ Koordinatora uAmerickom
ught”, na odredeno vrijeme. ad 12 mjesedl, izabere Landidatkinja Tmusic Sladana iz Cetinja. Kako
imenovana ispunjava sve propisang uslove | ista je iskazala spremnost 18 izvrsavanje potrebnih
postova, radnih duinosti | obaveza, odluteno |2 kao u dispozitivih.
Adresa: ul. Njegoieva br. 102, Cetinju;
ssmaily nbinjegosctE-com.me;
el 1 +382) (0ML680-001




#

PRAVNA POUKA: Protiv ave Odluke moZe se jauiti prigovor Savjety JU Narodna biblioteka | éitaonics
Njegos” Cetinje a roku od 8 dana.od dana prijema Iste.

Dostavljeno:

- TmuydiE Sladana

- Vujovit Tijana
Arhiva




