Diiana D'!ukannvic

From: Osnovna skola "Milic Keljanovic" Andrijevica <skola@os-mkeljanovic.edu.me>
Sent: Tuesday, May 17, 2022 2:49 PM

To: Finansiranje; pisarnica@skupstina.me

Subject: ASK 9-13 maj.pdf Crna Gora
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S obzirom na veli¢inu ¢itavog dokumenta, Saljem vam izvod iz Pravilnika..

Attachments: ASK 9-13 maj.pdf

Srda¢an pozdrav,
Marina Bakic
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Mprursens: 18" o2, 2022,

cm Opejon, | RS Eec| PogGpe] ipmnor|Bomieaoct
N aGora o2 |pminl 79 Adresa: Vaka Burovica b.b.
inistarstvo prosvigte, n B | " |81000 Podgarica, Cma Gara
prosvjgte, nauke, kultupe i sportay tel: +352 20 410 100
Fax: +382 20 410 101
. www. gov.me/mpnks
Bro). 04-603/22-10286/2 govmedmen

Podgorica, 11.02.2022. godine

JU OSNOVNA SKOLA ,MILIS KELJANOVIC Konjuhe
Andrljevica

Na osnovu &ana 60, stav 2 Opiteg zakona o cbrazovanju i vaspitanju
("Sluzbeni list RCG", br. 84/02, 31/05 i 49/07 i ,,SluZbeni list CG", br. 4510, 45M11,
36/13, 39/13, 47/17, 59/21 i 146/21) i Pravilnika o romnativima | standardima za
sticanje sredstava iz javrih prihoda za ustanove keje realizuju javno vaZecée obrazovne
programe ("S!uZbeni list CG", br. 66/10, 41/13, 87/17 i 54/18), Ministarstvo prosvjete,
nauke, kulture i sporta dalo je

- - - —_———

"SAGLASNOST

Na Pravilnik o Izmjenf Pravilnika o unutrasnjof organizacijii sfqmmaﬁzacﬂl
radnih mjesta JU Osnovna skota , Mili¢ Kelianovit®, Konjuhe, Andrijevica, broj 01-
070/22-24/1, donesen na sjednici Skolskog odbora, adrZano 31.01.2022. godine.

A6 0 R

& gt g

A INISTARKA
"'_E-‘;,f?l" -JHeHe "



— L - — =

4 omar

A L A
s - EAJEBW-

*HOPHA JUKONA
1+ WFMak( B

Adresa: Vaka puraviéa b.b.

g1000 Podgarica, Crad Gora
tel: #4382 20410 100

fax: +382 20 410 101
WIWWLITI DS OY.ME

Broj: 18-602/21-9665/2
Podgorica, 20.10. 2021. gedine

JU OSNOVNA SKOLA ,MILIE KELJANOVIC!- Konjuho

Andrlievicea

Na osnovu &ana 60, stav 2 OpSteg zakona © chrazovaniu | vaspiianj,u
(“Sluzbeni list RCG, br..54/02, 31/05 i 49/07 i ,,SluZbeni list CG", br. 45/10, 45/11,
j standardima za sticanje

96/13, 39/13, ATMT i 59/21) i Pravilnika © nommativima
sredstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno vatede obrazovne
65/10, 41113, 67117 i 54/18), Ministarstvo prosvjete,

programe ("SluZbeni list cG", br.
nauke, kulture i sporta dalo je

SAGLASNOST

Na Pravilnik o izmjenama Pravilnika o unutrainjof organizacli i
sistematizaclil radnih mjesta JU Osnovna Skola ,Milic Keljanovit®, Konjuhe,
Andrijevica, broj 328/21, donesen na sjednici Skolskog odbora, odrzano] 1.10.2021.

godine.
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Ukupan nedjeljni broj izviilacs napomena
fond casova
0 0 0
g et ( izvisilac;
IR T PR B i
og/Hkinja Jdogoped v 0"
............................... o ";
T Pt ) - B 0,5 izvriiocs
G)Asistent 0 DASTATE < orsnararsamesromens 0 izvrsilac,
| ZAVRSNE ODREDBE
Izmjenc i dopune
{lan 35
Izmijent i dopune OTOg pravilnika vrie s2 0d nadin i po postupku propisanim za njegovo
olesic.
Prestanak vaZnost
| Clan 36
' Snipanjetn N2 sAAZY IVOE pravilnika prestaje da va3i Pravilnik o unutra¥njo] organizacif i
senatizaciii radnth mjesta Epole, br.112 od 20:09.2013 god; 52 izmjeaama i dopunama be.37; od
N03.2014.god.
Stupanjc ba Aagy

Clan 37

Crvaj pravilnik stupa £a s04gy osmog dana od dana objavljivanja pa oglasnoj tabl Skole, 2

takon saglasnosti ministarstva nadieZnog 22 poslove prosvjete.

Bed4

—— = n

Konjuhe-Andsijevica,06.09.2017. g




17

ZVRSILACA
« ixvrdilaca na radnim mjestitna
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Broj: 610-1749/2017.2
Podgorica, 27, oktobar 2017. godine

JU O3, MILIC KELJANOVICH

\ndriicvi
Konjuhe

'Na' osnpovu Clana 60 stav 2 Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
(Sluzbeni list RCG*, br, 64/02, 31/05 i 49/07 i ,SluZbeni list CG*, broj 45/10,
45/11, 36/13, 39/13 i 47/17) i Pravilika o normativima i standardima za stcanje
sredstava iz javnih prihoda za ustanove koje realiznju javno-vaZece obrazovne
E?gmmc (.. Stu¥beni list CG*, br. 66/10, 41/13 i 67/17), Ministarstvo prosvjete

JE

SAGLASNOST

Na Pravilnik o unutra¥njoj organizaciji i sistematizadiji radnih mjesta JU OS
_MILIC KELJANOVIC*, Konjuhe, Andrijevica, broj 94, donesen na sjednici
Qkﬂlskng odbora, odrZanoj 6. septembira 2017, godine, s tim §tor

- odobrava se na radnom mijestu poslovi odrZavanja objckta 1 opreme,

grijanja i odrZavanja higijene za PU Buliéi 0,50 izveiilaca;

- odobtava se na radnom mjestu bibliotekar/ka 0,5 izvrsilaca kao dopuna

norme do punog radnog vremena nastavnika.

- Vaka Duroviés b.b. 81000 Podgorica
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Minl'starst'.ra Prosviat mow 225 Adresa: Vaka Burovita b.b.,
I8 Arymn, 02,40, 20% o, B1000Podgorica Cma Gar
e- v el +
fax: +382 20410 101
WWW. Mps.gOV.me

0j: 11001-603/20-4095/4
Padgorici, 1. oktobra 2020, godine

JU OS , MILIE KELJANOVIGH

Andrijeviea
Konjuhe

Na osnovu &lana 60, stay 2 OpSteg zakona o obrazovanju: ] vaspitanju

J‘Slu;!benr Irs_t RCG", br. 84/02, 31/05 i 40/07 i woluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11,
.611_3. 39{13 t 47/17) i Pravilnika o normativima i standardima za sticanje sredstava iz
avnih pqh?da Za ustanove koje realizuju javno valede obrazovne programe
"Slubeni list CG", br. 66/10, 41/13, 67/17 i 54/18), Ministarstvo prosvjete dalo je

L SAGLASNOST

Na Pravilnik o izmjeni Pravilnika o unutradnjoj crganizaciji i sistematizaciji
radnth mjesta JU 05 ,MILIC KELJANOVIC", Konjuhe, Andrijevica, broj 174,
donesen na sjednici Skulskng odbora, odrZangj 1. septembra 2020, godine.




Gora Adresa: Konjuhe bb

oo ANAC 84320 Andrijevica, Trna Gors
W 05w Kel tel: OGR755503
www.osmilickeljanovicward press.com

Br: 02-105/22- 16279
Konjuhe, 14.05.2023 podine

Na osnovu Blana 29 | 37, Zakona o radu ["SLlist CG"broj 74/19), IUOE . Milid
Kellanovié*Konjuheiy dalern teksty: posiodavaca)

{mazhv | sleciSte ustanove) | zapaslenl Vukif Turkovié-Berane, [IMEGH sa ravienim
{ime, prezime prebhvaliite |
v wisoka , dipl | 24N styd {u dallem teksturapostent), dana _14.05.2022, god., 2akdjutili su:
{strcprema)

VGOVOR O RADU

tlan1

Ovim upoverom,u skladu sa za konam, kolektivnlm ugovoram i apitim aktima poslodavca,regulifu
se medusobna prava,obaveze i odgovornosti zapasienog i poslodavea.

Clan2
Zaposleni zasniva radni odnos na adredeno vrijeme od 21 {16 matematike i 5 fizike}
fasova sedmifno u nastavl od _14.05.2023. godine do 14.06.2022 godine.

Raspared radnog vremena wriite posiodavac uz poltovanje prava radnika utvrdenih
takonom, kolektivnim ugovorom 1 op¥tim aktima poslodavea.

Zaposteni je duan da stupi na rad dana. _14.05.2022. godine.

Ukoliko zaposteni bez opravdanog razloga ne po¥ne sa radom na dan iz predhodnog stava
avog £fana, smatrade se da nije zasnovao radni odnos.

ftan 3

Zaposleni se rasporeduje na posfove radnog mjesta prof, matematike | fiztke 24 koje jo

opitim aktom a unutrainjoj organizaciji | sistematizaciji radnib mjesta utvrden stepen strufne
spreme =V1 ili VII.

Ctan 4

Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposienorn, a raposlenl pribvata, obavijanje poslova i
zadataka iz &ana 3 ovog ugovora,a koji

su utvrdeni u opitim aktima o sistematizaciji radnih mjesta
posiodavea [Han___ tabela___ redni broj ),

Bans
Kada to zahtijeva proces | organizaclja rada, zaposlenl mo¥e bitj

mjesto kad poslodavea koje odgovara stepenu { vrsti njegove struZne sprem
U slufajevima utvrdenim zakonom zapesleni mole, hez nj
rasporeden na rad Zije obavljanje zahtijeva nifi stepen strufne spreme

rasporeden na druge radnp
e, znanju i sposobnostima.
egove saglasnostibiti privremeno
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Zaposleni uz

postodavea., RJRROVU Saglasnost, y skladu €a zakonom, mote biti rasporeden na rad kod drugog

Zaposlani | Clan 6
M3 Pravo na zaradu, naknadu { druga primanja koja ée poslodavac obratunavati |

iﬂﬁ?: u E‘r'“d“ 54 zzkonom, kolaktiviim ugoverom | granskim kolektiviim ugoworom Koeficijent
1 poslova za pomenuto radno mjesto je 7,65, (&1, 7 1 22 tab.g {,51.lista CG" br. 10/16, 76/19])

Clan 7
Postodavac je dutan da raposiencm obezbljed] potrebne usfove rad i proplsana sredstva zaltite
naradu, odredeno redno vrijeme | druga prava iz radnog odnosa u sktadu sa zakonom | kolektivnim

UgowVarom,
Clan 8
Zaposteni prihvata sljsdete obaveze:
- dapovierene poslove radneg mjesta obavija savjesno, kvalitetno | u roku,
- da;ﬂ pri obavijanju poslova radnog mjesta u svemu pridriava utvrdene organizacije i normativa
rada,
- dase pridrdava propisanog radnog vremena j radne discipline,
- daduva sredstva rada i pridr¥ava se mjera i propisa zaStite na radul
- dase pridriava drugib obavera koje su wtvrdene zakonom, kolektiviim ugoverom 1 opitim
aktima poslodavca
€lan 9
Svaka od ugovorenih strana mofe da otkafe ugowver,pod usiovima i sTufajevima utvrdenim
zakangm odnosno kalektivnim ugovorom,
Clan 10
Za ostvarivanje prava po owom ugovoru adgovoran je posiodavac.
Zaititu prava zaposlenl ostvaruje pred nadleinim organima posledavea,inspekcijom § padleinim

sudam.
flan 11
Owva ugover zaljuen je na odredenc vrijeme.
Ovaj ugovor se smatra raldjufen/m kada ga u Tme posledavea potpide ovladfeno lice i lice koje
zasniva radnl odnas.
Clan 12
U slufaju spora povodom odredaba evog ugovera nadlefan je sud opte nadle¥nasti u Beranama.
Gvaj ugavar je salinjen u trl istovjetna primjerkasjedan za zaposienog i dva za poslodavca.

oslen
UlEe




Adresa: Xonjuhe bb

¢rna Gord 24320 Andrijevica, Crna Gora

ju O “Mikic Keljanovic™ tel: 068755503
www.osmilickeljanovic.wardpress. com

2 Opiteg zakonao vaspitanju i obrazovanju {"5l.list RCG" broj 64/02,31/05,49/07
owene ]E 4;31; 21/09,45/10,40/11,45/11,36/13, 44713, 47/17, 59/21) VD direktor JU 03
hm ] ! r

Naosh .
£" Konjuhe- Andrijevice donio je dana 14.05.2022.godine

j msLlist €6 D"
mMilié Keljanavl
ODLUKU

snivanju radnog odnosa na adredenc radno vrijeme do 30 dana

o3
i tike i fizike sa crnogorskim

2 il i radnom mjestu prof.matema '

Vulié Turko i diplingmatiosms = period do 30 dana, odnosno od 14.05.2022.godine

deFavijanstvam angaiuje se u radni odnos na

do 14,06, 2022 godine.

imenovanifna de poceti sa radom 14.05.2022. godine.

Obrazloienje .
0 dana kako bi nastava u predmetnoj nastavi RIld

i eriod od 3
Imenovanifna Je primfjenfanap odluteno je kako je navedend U

strufne zastupljena i nastavni proces se odvijao nesmetano,

cdluci. -
Pravna pouka: Protiv edluke o jizboru nezadovljna strana ima pravo da pokrene spor pred nadleini

sudom u roku od 15 dana od dana prijema odluke.




