Samra Spahic

From: Osnovna skola "Lubnice" Berane <skola@os-lubnice.edu.me>

Sent: Thursday, March 24, 2022 8:57 PM

To: Samra Spahic ENCLIA A o AT

Subject: Ugovor i Rjesenje - Rajkovi¢ Snezane ___“_.i.* S

Attachments: Ugovor o radu i Rjesenje - Rajkovic Snezana.pd *_""ji‘i%'ﬁ‘??“_ % e
0o A3/ | |

Postovana, Joy ¢

Buduéi da smo i putem poste primili Odluku kao i Rjesenje za imenovanje direktora Rajkovi¢ Snezane, sa istom
je zakljuéen Ugovor o radu kao i RjeSenje o mirovanju prava na period imenovanja, tj. do 4 godine, a koji
primjerak vam u prilogu dostavljamo.

S postovanjem.
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Br: 0i-100/22-112H
Lubnice, 22.03.2022, sodine,

Na osnov tlanova 20 Zakona o Radu {"Sluzbeni list Crne Core”, br. 074719 od 30.12.2015, 008/21 o 26.01.2021,
039721 od 04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021, 145/21 od 31.12.2021) [ Osnovns $kola .LUBNICE® sa
slediftem u Lubnicama, opitina Berane, kofu zastupa direktor Rajkovié Snefana {u daljem tekshy:
poslodavac ) | zaposlena Rajkovlt SneZana, Vily nivo nacionalnog okvira kvaliftkactia, iz Berana, sa JMBC:

sa reglsmarskim brofem radne knjiflce 232 (u daljem tekstu: zaposlena), dana
22.03.2022 godine, zakljuZufu;

UGOVOR O RADY
Clan 1

Ovlm ugovoram u sklady sz zakonem, Kolektivnim ugevarom I opitim aktima poslodavea, regulitu se medusobna
prava, obaveze | edgovornosti zapostene I postodavea,

Clan 2

Zaposlena zasaiva radnl edunos na odredeno vrijeme sa punim radnim vremenom od 40 (stovinra: 2ztrdeset)
fasova sedmW¥no, u JU OF , Lubnice* u Lubnlcama, optina Berane, na peried od 4 godine a na osnovu Odluke o
izboru kandidata broj 01-601/21-10307/4 od 01. 03, 2022, godine, kao i Rfefenja o Izboru direktora JU 0%
«Lubnice” u Lubnicama, op¥tina Berane broj 01-601/21-10307/5 od 04, 03. 2022, gadine,

Raspored radnog vremena vriife poslodavae uz poitovanje prava radnika utvrdenlh gakeonom, Kolektivnim
ugovorom i opitim aktima postodavea,

Zaposlena je dufna da na rad stupi dana 22.03.2022.godine.

‘Ukolika zaposlena bez opravdanog razloga ne pofne sa radom na dan iz prethadnog stava oveg Elana, smatrade se
da nije zasnovao radni odnos.

Clan 3

Zaposlena se rasporeduje na poslove ! radne zadatke, radnog mesta - direliora, za kofe je aktom o unutragnjo]
organizachi i sistematizacijl utvrden Vil1 nivg nacionalnog okvira kvalifikacija [240 kredita CSPK-a) I ispunjava
uslove za pastavnika razredne nastave, odnosno nastavalka obaveznog nastavnog predmets i stru¥ngg
saradnika {pedagez, phiholos ili defekrtolog) u skladu sa Zakonom o Ishevnom obrazevanju, licenca kolem se
dokazufe potreban nivo opitlh | stefenih kompeteclja za rad u obrazovng - vaspitno] ustanevi, sedam godina
radnog Iskustva u nastavi,

Clan 4

Posledivac ovim upovorom povlerava zaposlenoj, a zaposlena prihvata, obavljanfe puslova f zadatka iz M, 3 avog
Ugovora, kojl suywvrdeniu op3tem aktu o ugutranjo; organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta poslodavea,
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’ Clan 5

Zapaslena fma prava ha zrady po koeficijentu slogenostt na Osnown Granskog kolektivaog vgovera (SLlst CG" b
10/2016176/201%) za ghlast prosvjete, te naknade i druga primania koja s postodavae obraiunavat! { ispladival
u skladu sa zakenam, kolektivnin ugorvoram { opEtim aktima,

* [Dapovjerene paslove radnog mjesta shavljs savjesno, kvalitetno i u roku,
* Dagepri ehavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridrZava utvrdena organizacije i normativa

* Dazepridi¥ava Proplsanog radnog vremena radne dizcipling,

* Daéuva sredstva rada, § Pridriava se mjera i propisa za¥tite na radu,

* Da se pridrzava drugih chaveza koje su ubvrdene zakonom, Kolektivnim ugovorom i opstim
aktima posledavea,

¢lan g

Za ostvarivanje prava po avom Ugovoru, odgovoran je poslodavac, a zadtity prava zaposlenz ostvaruje pred
nadleZnit organima posle davea, inspekeijom i nadlefnim sud .

Clap &

Qvaj ugover je zakljuen na odredens vrijeme do 01.03.2026. gadine,

Clan 10

U slutaju spera povedom odreduba ovog ugovora, Piije pokretanja spora pred nadleZnim sudom opite
nadleinosti u Beranama, zapeslena Je duZna da podnese predlog 2a mirno rjeXavanje sporova pred Apencljom za
mirno riefavanje sporova [ pred Centrom za altemativne rfelavanfe sporova,

Ova] Ugovor fa salinfen o e fstovfetna primferfa,  jedan za Zaposieny [ dva =za posiadaves,

Zapostena:

. ggé il

(Direktor Rajkovie Snefana)

fPrea*sjeEﬁ?ir Skolskag odbe Bajie Milivaje)
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Br: 02-100/22-112/2
Lubnice, 22.03.3072. gedine,

Na osnovu Elana 91 stav | tacka 2 Zakona o radu {"$luZbeni list Crna Gore", br. 074119 od 30,12.201%,

008/21 od 26.01.2021, 059/21 od 04.06,2021, 0558/21 od 23.06.2021, 145/21 od 31.12.2021) i €lana 81 stav

2 Opsteg zakona o abrazovanju | vaspitanju [“Slufbeni Nst RCG”, br. 64702, 31/05 1 49/07 i *Slusbeni

list CG, br.45/10, 45/11, 36/13, 39/13, 47717, 59421 j 145/21), direktor Javne ustanove Qsnovne -
Skole , Lubnice™ Lubnicama, opitina Berane, donosi:

RIESENIE
O mirovanju radnog odnosa

1. Zaposlenot Rajkovié SneZani, na poslovima prof. engleskog Jezika na Puno radno vrijeme, sa fondom
o 18 nastavnlh Zasova sedmitng | 10T koordinatora u Iznosu od 5 Zasova sedmitng, MIRUJE radn
odnos u JU0S LUBNICE® Lubnicama, opttina Berane, na period od 4 godina polevod 01, martg
2022, godine, zbog fzbora ma funkeiju direktora Javne Ustanave Osnovne Skole Lubnice™ u Lubnicama,
opiting Berane,

2. Zaposlena ima pravo da se u'roky od 15 dana od dana prestanka rezloga zbog kojeg su mirovala ptava
| obaveza iz rada, vrati na rad kod Posiodavea na isto ] drugo radno mjesto koje odgovara nivou i
profilu kvalifikacife obrazovania, cdnosno strufne kvaltfikadije chbrazovanda,

Obrazlofenje

Odlukom o zbory kandidata broj 01-601/21-10307/4 od 01, 03. 2022, geding, kao | RieSenjem o izboru
direktora ) 05 Lubrice™ u Lubnicamna, opitina Berane broj 01-801/21-10307/5 od 01. 03. 2022, godine, u
Javne] ustanovl Qsnovne kale sLubmice™ ¢ Lubnicarna, opitina Berane, Imencvana je Rajkevlé Snefana
Zaposlena u ovol ustanovi na na PuUne radno vrijeme ha poslovima prof.engleskog Jezika | knjifevmosti | 10T
keordinatora, S obrzirom da prema danu 91 stay 1 tadkg » Zakona ¢ radu {*slutbent (Ist Crne Gore”, br, 074/19
0d 30.12.2019, 00821 od 26.01.2021, 059721 od 04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021, 145/21 od 31.12.2021} | dlanu 81
stav 2 Opfleg zakona o obrazovanjy vaspiaru {.SLlist oo 64702, 31405 { 49707, . Silist CG* br. 0408,
21709, 45110, 45711, 36/13, 39/13,47/17, 59721 146/21) ¥ana 46 Pravinfka o normativima standardima za
sticanje sredstava iz fawnin prihodz za ustanove koje realizufy javno vasede olirazovne programe {,51.list oG
66/10 | 41/13),zaposlencj pripada Prave na mirovanie radneg odnoss Zbog izborana funkeijy direktora Javne
ustanove Osnovne Ekole Lubnice™ y Lubnicama, opitina Barane na perod od Zetr godine,

Qstalo odiufeno kao o fzred fledenfa,  Ovo rjedanje Je konano.,

Frovine pocka: Proth oved helenfa, repaslent kofl smatre do mu je povriiedeng prava i roda,. prija pokretenia postuske prag
nadiefaim sudom, mefe de podners prediog ze 20 mirna Hedavonfe spovg prad Agencjom i pred Centrom za aiternotivee
fesavanie sporove, o rokuod 15 dong od dong priigens odinke,

Dastaviizno:

- Imenovane] 2. ?'Gi\hwﬁ

*  Rafunovodsty e a:&-”\ Direkror
- afa M o Rafkovié Snezang praof.
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