Samra SEahi:

TNA fz0ra

From: Osnovna skola "Jagos Kontic” Niksic 'ZSk'DH@ﬂﬁ:”jkﬂﬂt[ﬁ;EdﬂmEh. NIE KOREPOUE
Sent: Wednesday, February 24, 2021 829 AM 5= Hes
To: Finansiranje ZJ' _ﬂi gﬂ-ﬂ} -—---:— S :|
Subject: Obavjestenje L{ ol 23 | [

Attachments: Ugovor Marija Mirkovic 001.jpg; Pravilnik o 5|Etem'§fﬁiﬁﬂj1 nghﬂsawmkm_ |

sistematizaciji 002.jpg; Saglasnost 001.jpg

Postovani,
Shodno obavezama propisanim Zakenom o finansiranju politi¢kih partija i izbornih kampanja u prilogu
Vam dostavljam Ugovor o radu, Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji i Saglasnost na pravilnik o
unutraénjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta za skolsku 2020/21. godinu.
« Marija Mirkovic, profesor engleskog jezika
Srdacan pozdrav,

Sava Cupic
direktor
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Na osnovu Clana 29, élana 30 stav 1, ¢lana31,élana 32 i &lana 37 Zakona o radu
(“Sl. list CG"br. 74/19), €lana101b Opé&teg zakona o obrazovaniju i vaspitanju (“Sl.list
RCG" br. 64/02, 31/05,48/07) i ("SI list CG" br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13i14717) i
&lana 23 Statuta, ugovomne strane OS “Jago$ Kontit" (u daljem tekstu: Poslodavac) koju
zastupa Sava Cupic, direktor i Marija Mirkovi¢ iz Nik$i¢a JMBG I ( U
daljem tekstu: Zaposlena ), dana 22. februara 2021. godine, zakljuéuju:

UGOVOR O RADU

Zaposiena zasniva radni odnos kod Poslodavea na random mjestu nastavnika engleskog jezika.

Zaposlena ce na random mjestu obavljati poslove nastavnika engleskog jezika.

Zaposleni | Poslodavac prihvataju sva prava, obaveze i odgovornosti utvrdene Zakonom,

Kolektivnim ugovorom, opitim aktima Poslodavea, drugim propisima | ovim Ugovorom.

Ovaj Ugovor se zakljutuje na odredeno vrijeme do povratka radnika sa bolovanja a najduie do

30 dana, zamjena Maje Suéur.

5. Zapoeslena radni odnos zasniva sa nepunim radnim vremenom od 17 nastavnih Zasova
sedmiéno.

6. Zaposlena je dufna stupiti na rad dana 22. 02, 2021. godine u D8:00 £asova.

7. Zaposlena ima parvo na mjesenu zaradu za radno mjesto za koje zakljuuje Ugovor o radu po

koeficijentu 7,24 uvelanom za procenat vezan za minuli rad. Zarada zaposlene ispladuje se

jednom mjeseéno | to najkasnije do 15-tog u mjesecu 22 prethodni mjesec.

8. Za vrijeme trajanja Ugovora o radu, poslodavac i zaposlena mogu ponuditi izmjenu ugovorenih
uslova rada, aneks ugovora shodno zakonu.

9. Probnirad traje / mjesect.

10. Raspored radnog vremena se utvrduje rasporedom £asova | odlukama direktora Skole,

11. Zaposlenom pripada godidnji odmar u skladu sa Zakonom | Kolektivnim ugovorom.

12. Zarada i druga primanja zaposlene se utvrduje i ispladuje u skladu sa koeficijentom, cijenom
rada | drugim elementima utvrdenim Zakonom i drugim propisima.

13. Poslodavac je dufan da obezbijedi | sprovodi zadtitu na radu, a Zaposlena da se pridriava
propisanih mjera zastite na radu.

14. Zaposlena mofe biti rasporedena na drugo radno mjesto u skladu sa Zakonom, Kolektivnim
ugoverom i drugim proplsima.

15. Svaka od ugovorenih strana mole otkazati ovaj Ugovor uz podtovarije otkaznog roka od
petnest dana.

16. Ovaj Ugovor je satinjen u Cetiri primjerka, od kojih tri zadr3ava Poslodavac a jedan za
Zaposlenu,

W

Nik3ic, 22, 02. 2021. Godine

ZAPOSLENI DIREKTOR

. il
Vi Migkow &
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N 76, Stav 1 méka 4 Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju {,,5L list

PRAVILNIK

31 /05, 49707, 5L, list CG, br. 45/10, 45/11, 36/13 1 39/13 1 47/17),
flana 15 stav 4 Statuta JU 0s ,, Jago$ Koné © Stradevina - Nilksic Skolski odbor na sednici
adriano] 22. jula,2020. godine donio je

O TZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTRASN]O]
ORGANIZACIT T SISTEMATIZACTI RADNIH MJESTA U
JU 0%, JAGOS KONTIC “ STRASEVINA - NIKSIC

Clan 1

U Pravilnilu o unutrainjo] organizaciji i sisternatizaciji radnih mjesta JU 05 “Jagod

Kontic * Strasevina — Niki¢ br, 128, od 5. 09 2017. godine, i Pravilnika o zmjenama i
dopunama Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta be. 89 od 21. V1 2019,

ne
“ godi
Clan 26, taifka 3 mijenja se 1 glasi:
3) Nastavnici/ce
Redni | Nastavni predmet Morma | Nedelini | Broj Napomena i
braj I casova | br casova | izvedilaca
a) Redovna nastava

1. Crnogorski jezik 18 32 1.78
2, | Matematika 18 32 1.78
3. Engleski jezik 18 53 2.94
7| Ttalijanski jezik 18 12 0.67

5 | Njemadki jesik 8 6 033

@ 6. | Ruski jezik 18 2 0.11
7. Likovna kultura 18 8 0.44
8 | Muzicka kulrura 18 10 0.56
9. Istorija 18 12 0.67
10. | Georafija 18 10 0.56
11. | Biologija 18 12 0.67
12. | Hemija 18 A 0.44
13, Fizika 18 10 0.56
14, Informatika sa tehnikom | 18 18 1.00 Odjeljenja se dijele na grupe
15. Fizicko v. 18 27 1.50
b} lzborna nastava

16. Spaort za sportiste 18 2 011
17. Preduzemiitvo 18 t2 0.11

[ 18. Tzrada gratike sa obr...... 18 2 0.11

19, | Uvod u programicanje 18 1 0.055




20. | Zanimljiva geografija 18 |1 0.055
Predmetna nastava 18 | 260 14,45
VI —1X razred
Razredna nastava 16-19 | 219 13,06
[ -V razred
Uk. 479 27,45
Clan 2

Orvaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasno eabli
Skole 4 nakon dobijanja saglasnosti od strane Ministarstva prosviete.
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Predéednik Skilskog odbora
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) Crna Gora Adresa: Vaka Buravida b.b,,

i Ministarstvo DFDSVjEtE i E.‘r._EIEII:I Podgorica, Crna Gora
! _ o tel: 4382 20 410 100
fax: +382 20 410 101

WWW.Mps.gov.me
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Broj: 11001-603/20-3287/3
U Podgorici, 8. septembra 2020. godine

JU OSNOVNA SKOLA JAGOS KONTIC
Niksié
Strasevina

Na osnovu &lana 60, stav 2 Opésteg zakona o obrazovanju | vaspitanju
("SluZbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 48/07 i ,,Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11,
38/M3, 39131 47/17) i Pravilnika o normativima i standardima za sticanje sredstava iz
javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno vaZecCe obrazovne programe
("Sluzbeni list CG", br. 66/10, 41113, 67/17 i1 54/18), Ministarstvo prosvjete dalo je

SAGLASNOST

Na Pravilnik o izmjenama | dopunama Pravilnika o wunutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mfjesta JU Osnovna Skola ,Jagos Kontic",
Strasevina, Niksié, broj 88-2, donesen na sjednici Skolskog odbora, odrZanoj 22.
jula 2020, godine.




