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JU Osnovng Skola |, Branko Visniic |, Krstac

Broj : & — £& /¢s
Krstac, o/, w3 2021 god.

AGENCLA ZA SPRECAVANIE KORUPCIE

PODGORICA

Postovani,

U skladu sa ¢lanom 43, propisan Zakenom o finansiranju politi¢kih subjekata 1
izbornih kampanja ( ,.SLlist CG*, br 3/2020, 38/2020 ), obavjedtavamo vas da u JU OS
.Branko Vignji¢* Krstac nije bilo izdavanja putnih naloga za upravljanje sluZbenim
vozilim Kombija koji posjeduje Skola,od dana raspisivanja izbora a zakljuCno sa
28.02.2021.godine.

Skola raspolaze sa 1 vozilom koji se koristi za prevoz utenika i zaposlenih.
1 Vozilo kombi bus Gazela sa 13+]1 sjedidta, registarskih oznaka NK CG 028,

S poftovanjem.
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Na onovy Slana 202 Zakona o radu ("Sluzbeni list Crne Gore", br, 74/19), zakljutuje se dana
(11.03, 2021, godine

Ugovor
o dopunskom radu

lzmedn:

I, JU OS“Branko Visnji¢ “ Krstac, koju zastupa direktor Velimir Sarovié (u daljem tekstu:

poslodavac) i . . . o
2. Pejovié Marko, profesor matematike | informatike {dalje: angaZovano lice), matiéni braj

. ;o rcbivalidtem (boraviStem) u Nik&icu,
Clan 1

Angazovano lice je u radnom odnosu ked JU 0% .. Mileva Lajovi¢ lalatovié¢ .- Nik§i¢ na 20
casova nedeljne norme i u JU OS “Branko Visnjic ., Krstac na 4 Cas nedeljne norme.

Clan 2

Angafovano lice ée po ovom ugovory obavijatl poslove profesora informatike u JU
O%“Branko Visnjic ,, Krstac , sa 4 (etiri) ¢asa nedeljne norme,

Clan 3
Owaj ugovor se zakljuduje od 01.03, 2021. godine i va2i do 31,03.2021. godine.

Clan 4
Angaovano lice ¢e navedene poslove obavijati u sjediStu poslodavea, odnosno u JU 035
“Branko Visnii¢" Krstac — Krstac bb.
Clan 3
AngaZovano lice ima pravo na naknady koju e Poslodavac cbratunati | isplacivati u skladu sa
Zakonom i Kolektivaim ugovorom,

Clan &
Ovaj Ugavor prestaje da vadi naken isteka ugovorenog roka ili otkazom ugovora jedne od
ugovernih strana.

Clan 7
Ovaj Ugpvor sadinjen je u dva istovjena primjerka, od kojih jedan za zaposlenog i jedan za
poslodavea.
U Krscu, 01.03. 2021. godine
AngaZovano lice rf,:;;’-:f' O i#%, Poslodavac
Nastavnik e AU O8%Branko Vignjic” Krstac

v e p T
]' '|"- L -:.h. —
; e ;W

- iy ) _:_.I




A 1R
JT}I i:[l-u-; :. ;.:n...j.n.;.i.l'\-u;' T T !

Bpo): & —6%2,
Kocrou, &7 3. LAY ran

Na osnovu ¢lana 202 Zakond o radu ("SluZbeni list Crne Gore", br, 74/19), zakljutuje se dana
0103, 2021.godine

Ugovor
o dopunskom radu

lemedi:

L. JU OS“Branke ViZnjié * Krstac, koju zastupa direktor Velimir $Sarovié {u daljem tekstu:

poslodavaeg) i
2. Marina Radovié, profesor osnova tehnike | informatike (dalje: angaZovano lice), maticni broj

I :: o:cbivalistem (boravidiem} u Nilkdicu,

Clan |
Angazovano lice je u radnom odnosu kod JU 08 ,, Luka Simonovi¢ - Nikié na 19 Easova
nedeljne norme i v J1J O8 Branko Vignjié " - Nikgi¢ na 5 éasova nedeljne norme.

Clan 2

Angazovano lice ée po ovom ugoveru obavijati poslove 1CT- koordinatora u JU 05" Branko
Vignjic . Krstac | sa 5 (pet) 2asa nedeljne norme,

Clan 3
Crvaj ugovor se zakljuduje od 01.03. 2021. godine i va#i do 31.03.2021. godine,

Clan 4
AngaZovano lice ¢e navedene poslove obavijati u sjediftu poslodavea, ednosng o JU 08§
“Branko Viinji¢" Krstac — Krstac hh,
Clan 5
AngaZovano lice ima pravo na naknadu koju ée Poslodavac abradunati i ispladivati u sklady sa
Zakonom i Kalektivnim ugovorom.

Clan &
Ovaj Ugovor prestaje da vai nakon isteka ugevorenog roka ili otkazom ugovora jedne od
ugovornih strana.

Clan 7
Ovaj Ugovor satinjen je u dva istovjetna primjerka, od kojih jedan za zaposlenog i jedan za
poslodavea,
U Krsew, 01.03. 2021, zodine
AngaZovano lice Poslodavac

Nastavnik U 08 Branko Visnjie” Krstac
Marina Radovié ff O 'g:“;;;é”—‘;;x Velimir Sarovic
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CRNA GORA
JU Osnovna Skola ,Branke Visnfic" Krstac

MNa osnovu élana 29, 31 1 37 stav 1 Zakona o radu (,,Sluzbeni list CGY, broj
74/19), &lana 82 i ¢lana 101h stav 2 tacka | Opstep zakona o obrazovanju i vaspitanju
(.51 list RCG", broj 64/02,31/05,49/07 i 81 list CG* br. 04/08,45/1040/11, 45/11,
59/11, 36/13 39/13, 44/13 1 47/17) JU OS JU OS ,Branko Vi#njié" Krstac koju zastupa
direktor Zkole Sarovié Velimir (u daljem tekstu : poslodavac ) | Bojanié Ivana, profesor

razredne nastave iz Niksica,, JMB: INNENEGEEEN. daljem tekstu zaposleni), dana
01.03,2021.godine zakljuéili su:

UGOVOR O RADU

( do prijama radnika po konkursu a najduZe trideset dana)

I. Poslodavac i zaposleni zasnivaju radni odnos na radnom mijestu profesora
matematike .

2. Zaposleni i poslodavac prihvataju sva prava, obaveze i odgovornosti utvrdene
zakonom, kolektivnim ugovorima, drugim propisima i ovim ugovorom.

3. Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme do trideset dana, |

4, Zaposleni radni odnos zasniva sa punim radnim vremenom od 16 ¢asova nedeljne
norme.

5. Zaposleni je duZan stupiti na rad dana 01.03.2021.godine u 8.00 Easova.

6. Zaposleni ée poslove svog radnog mjesta obavljati u JU 08 ,Branko Vitnji¢”,
krstac,

7. Raspored radnog vremena zaposlenog se utvrduje rasporedom Casova 1 odlukama
direktora Skole.

8. Zarada i druga primanja zaposlenog se utvrduju 1 isplacuju u skladu sa
koeficijentom sloZenosti 7,67 srazmjerno normi fasova, cijenom rada i drugim
elementima utvrdenim zakonom i drugim propisima.

9, Poslodavac je duZan da obezbijedi | sprovodi zaStitu u radu, a zaposleni da se
pridrzava propisanih mjera zastite na radu.

10. Zaposleni moZe biti rasporeden na drugo radno mjesto u skladu sa zakonima,
kolektivnim ugovorom i drugim propisima,

11. Ovaj ugovor je sadinjen u éetiri primjerka, od kojih po dva zadriava svaka od
ugovornih strana.

U Krseu, 01.03.2021 . godine

Zaposleni " h.-h"-,,,{,- o Direktora
Bojani€ lvana . |
W Dous

Ve dm % "Sarovié Velimir
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CRNA GORA
JU Osnovna Skola ,Branko Visnfic* Krstac

Na osnovu ¢lana 29, 31 i 37 stav 1 Zakona o radu (,Sluzbeni list CG”, broj

14/13), Elana 82 1 ¢lana 101b stav 2 tatka 1 Opéteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
(S0 list RCG™, broj 64/02,31/05,49/07 1 81 list CG* br.  04/08,45/10,40/11, 45/11,
59/11, 36/13, 39/13, 44/13 1 47/17) JU OS JU OS ,Branko Vignji¢” Krstac koju zastupa
direktor skole Sarovié Velimir (u daljem tekstu - poslodavac ) i Manojlovié Bogdan,
profesor likovne kulture iz Nik3ica JMB I (. daljiem tekstu zaposleni),
dana 01.03.2021.godine zakljuéili su:

10,

I

L Krseu,01.03.2021.godine

Manojlovié Bogdan

UGOVOR O RADU

(najduze trideset dana)
Poslodavac i zaposleni zasnivaju radni odnos na radnom mjestu profesora likovne
kulture.

Zaposleni i poslodavac prihvataju sva prava, obaveze i odgovornosti utvrdene
zakonom, kolektivnim ugovorima, drugim propisima i ovim ugovorom,

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme do trideset dana.

Zaposleni radni odnos zasniva sa nepunim radnim vremenom od 4 Gasa likovne
kulture, 4 €asa muzitke kulture i razredno starjefinstvo (10 dasova nedeljne

norme).
Zaposleni je duZan stupiti na rad dana 01.03.2021.godine u 8.00 dasova.

Zaposleni ¢e poslove svog radnog mjesta obavljati u JUOS | Brankoe Vignjié”,
Krstac.

Raspored radnog vremena zaposlenog se utvrduje rasporedom &asova i odlukama
direktora Skole.

Zarada i druga primanja zaposlenog se utvrduju i ispladuju u skladu sa
koeficijentom sloZenosti 7,67srazmjerno normi &asova, cijenom rada i drugim
elementima utvrdenim zakonom i drugim propisima.

Poslodavac je duZan da obezbijedi i sprovodi zastitu u radu, a zaposleni da se
pridrZava propisanih mjera zastite na radu.

Zaposleni moZe biti rasporeden na drugo radno mjesto u skladu sa zakonima,
kolektivnim ugovorom i drugim propisima.

Ovaj ugovor je saginjen u &etiri primjerka, od kojih po dva zadrZava svaka od
ugovarnih strana.

Zaposleni
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CENA GORA
U Osnovna Skola ,Brankp Visnjié" Krstac

Ma osnovu Elana 29, 31 1 37 stav 1 Zakona o radu (,,Sluzbeni list CG”, broj
74/19), &lana 82 i élana 101b stav 2 tatka | OpSteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
(.31 list RCG", broj 64/02,31/05,49/07 i ,SI list CG* br. 04/08.45/10,40/11, 45/11,
59/11, 36/13, 39/13, 44/13 i 47/17) JU O8 JU O8 _Branko Vidnji¢” Krstac koju zastupa
direktor $kole Sarovié Velimir (u daljem tekstu : poslodavac ) i Ostojié Nikola, profesor

fizike iz Wikgica, JMB: NN (.« doliem tekstu  zaposleni), dana
01.03.2021. godine zakljucili su:

UGOVOR O RADU

( do trideset dana)
I. Poslodavac i zaposleni zasnivaju radni odnos na radnom mjestu nastavnika

fizike,

2. Zaposleni i poslodavac prihvataju sva prava, obaveze | odgovornosti utvrdene
zakonom, kolektivnim ugovorima, drugim propisima i ovim ugovorom.

3. Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme do trideset dana.

4. Zaposleni radni odnos zasniva sa nepunim radnim vremenom od 5 Zasova
nedeljne norme.

5. Zaposleni je duZan stupiti na rad dana 01.03.2021 godine u 8.00 tasova.

6. Zaposleni ¢e poslove svog radnog mjesta obavljati u JUOS ,Branko Viinjié”,
Krstac.

7. Raspored radnog vremena zaposlenog se utvrduje rasporedom Casova i odlukama
direktora Skole.

8. Zarada i druga primanja zaposlenog se utvrduju i ispladuju u skladu sa
koeficijentom sloZenosti 7,67 srazmjerno normi &asova, cijenom rada i drugim
elementima utvrdenim zakonom i drugim propisima.

9. Poslodavac je duZan da obezbijedi i sprovodi zadtitu u radu, a zaposleni da se
pridrZzava propisanih mjera za$tite na radu.

10. Zaposleni moZe biti rasporeden na drugo radno mjesto u skladu sa zakonima,
kolektivnim ugovorom i drugim propisima.

L1 Owvaj ugovor je sadinjen u Cetiri primjerka, od kojih po dva zadrfava svaka od
ugovornih strana.

U Krseu, 01.03.2021.godine P

Zaposleni f_:—'-'j-:r-ﬁ.';j.-).ﬁ *‘ Direktor
&“"DNA ‘ /ﬂ'mﬂ" (e - G {Iji “?‘M[f‘(/ ‘-':’_r’."ﬂﬁt‘-" 2
Osto}i¢ Nikola l.&“_-_. N _;3__;??1:5 Velimir
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15. | Literarno jezicka radionica Lo 8 - -
16, l Sport za sportisile I8 2 ' '1],_1 2 -
! . -
| UKUPNO: 0,18
1 _— -
3)Nastavnici/ce
| ukupan "
Redni Nastavri o norma | nedjeljni | b o napomena
broj MNastavni predmet Sasova fond izvriilae (dl::upluna u
tasova A drugoj dkaoli)
I Razredna nastava 19 3R 2
Crnogorski-srpski, bosanski,
‘| hrvatski jezik i knjizevnost & 10 0,83
3 Engleski jezik - 18 |9 FO8
4 Matematika |8 16 0.66 SJDWnn
o radno mijesto
3 Fizilea 18 5 0.2 Svi-::nh::n:l_m
_ Casovi
[opuna
6 Hemija 18 4 0,20 nastavnika iz
druge $kole
Dopuna
7 Biologija I8 6 0,30 nastavnika iz
druge Skole
Dopuna
8 | Geografija 18 i 0,28 nastavnika iz
i druge skole
Dhopuny
9 [storija | & il 0,33 nastavniks iz
druge Skole
10 | Informatika sa tehnikom I8 4 0,22 Slobodni
Casovi
[ Fizidka kultura 18 15 0,80
12 | Likovna kultura I8 4 022 | Slobodni
. Casovi
I3 | Muzicka kuitura 14 4 0,22 Slnhod_m
casovi
14 | Ruski jezik 18 B 0,44
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