Mariia Madzgal'!

From: Gimnazija "Panto Malisi¢" - Berane <skola@gim-ba.edu.me>
Sent: Wednesday, June 1, 2022 8:52 AM
To: Marija Madzgalj
Subject: Gimnazija Berane - podaci
Attachments: Niavi¢ - odluka.jpg; Nisavi¢ - ugovor.jpgr:Nisavic - ZJpg
0100 7022
Postovana gospodo Madzgalj, ot 5108 512

mail, koji sam Vam uputio u maju mjesecu, nije mogao biti isporucen zbog veceg memorijskog obima, a
povratna informacija je dola kao "spam" d3to sam primijetio tek danas.
Zato Vam ponovo $aljem dio dokumentacije u vezi sa radnim angaZmanom nastavnika od 30 dana.

S postovanjem,

Gimnazija "Panto Malisi¢"
Berane

vd direktor
Momcilo Radojevic
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GImnazija .Panto Maligic"

Berana Adresa: Svetog Save 25,
E4310) Berane, Cma Gara

tel: +382 (0)51 230 104

fax: +387 [0}51 230 105

wiaw Beranskagimnazlja.me

Br, 02-100/22-545
Eerane, 03.05.2022 godine

Na osnovu dana 101b stav 1tatka 1 Oplteg zakona o obrazovan]u i vaspitanju {«Sl. list ROGs, br. 64/02,
31/05, 49/07 i oSl list CGe, br. £5/10,40/11, 45/11, 36/13 , 39713, 44713, 47/17159/21 }, v.d. direktora
1U Glmnazlfa Panto Malifi£™-Berane donosl

ODLUKLY
Q rosnivanfu rodnog cdnosg
ng odredene vrifeme do 30 dong

1. Vukadin NiZavié, Stepen specijzlista (Spec.Art) istorlfa, Vi mvo naclonalnog okvira kvalifikacifa

zasnlva radnl odnos na edredena wrjeme radl ramjene adsutnog zaposienog Vesellna

Knefevi€a a najdule do 30 dana sa punim radnim vrememom sedmlino, u JU GImnazi)a Panto

Mall&lé® u Beranama, na radne m)este prof. Istorfje.

Radnl odnos (2 talke 1 ove odluke tele od 09.05.2022 gad.

3. Zarada Imenovanom ispladivace se po koeficientu predvidenom U Granskom kolektivnom
Wgovoru 2a oblast prosvljete 23 sdgovarajude radno mjesto.

[0
1

Obratlcien|e

Imengvan! zasnlva radni odnos na odredeno vijeme na)dufe do 30 dana, Jer tbog hitnosti posla nije
bilo mogute sprovesti postupak Jawog oglalavan|a, a sve v skladu sa Zlana 101b stav 1 tatka 1 Opiteg
rakona o obhrazovanju Ivaspitznju (€86, list RCGe, br. 624702, 31705, 49/07 1 S1, list CG=, bir. A5/10,40/11,
4511, 36413, 39/13, 44/13, 47/17159/21). 1stl Ispunjava kako op3te tako ] pasebne uslove 7a radno
miesta na koje 2asniva radni ndnos,

Cstala je rijefeno kao u dispozitivu odiuke,

Cva odluka je konaéna.

Uputsiva o pravaof zodtitl: U sly Eaj u spora povodom odredbl ovog vpovora zaposieni ko)l smatra da
mu Je povrijedenc prave fz rada, prije pokretanfa postupka pred nadladnim sudom, dulan je da
podnesa pred|og 2a mirno rledavanfe spora pred Agencljem 22 mirna rlefavanje radnlb sperovaili pred
Centrom za alternativne rlefavan)e sporova u roku od 15 dana od dana prijfema iste.

Dostavifeno:

-imenovano]
~rafunovadstvu
-AfA

-
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Gimnazija ,Panto Malidic”
Berane Adresa: Svetog Save 25,
B4300 Barane, Crha Gora
tel: +382 (0]51 230104
faw: +382 (0151 230105
Broj: 02-100/22-546 www beranskagimnazla.me

Berane, 09.05.2022.godine

Na gsnovu &lana 37 Zakona o radu {81 list CG¥ , br.74/19 i 8/21) i 8lana 101 b st.]
Qp#teg zakona obrazovanjy i vaspitanju {51 list RCG* br.64/02,31/05,49/07 i 51 list
Crme Gore br. 04/08, 21708, 45/10, 40/11, 36/13, 3%/13,44/13, 4117 i 55.21) JU
Gimnazija ,,Panto Maliié* u Beranama, koju zastupa v.d.direktora Moméilo Radojevi€,
profesor njemalkog jezika i kniZevnost (v daljem tekstu : poslodavac ) i zaposleni
Vukadin Nitavié, Stepen specijalista (Spec.Art) Istorija, (u daljem tekstu zaposleni) iz
Berana , Zakljudili su :

UGOYOR O RADU
{lan 1.

Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektivaim ugovorom i opitim ektima
poslodavea, regulifu se medjuscbna prava, obaveze 1 odgovornesti zaposlenog i
poslodavea.

Clan2.
Zaposleni zzsniva radni odnos na odredeno vrijeme radi zamjene odsutnog zaposlenog
Veselina Knedeviéa, do povratka sa belovanja a najduZe do 30 dana od dana
potpisivanja ovog Ugovors, polev od 09.05.2022 god. sa punim radnim vremeno:m,
koeficijentom zarade 7,67 na poslovima profesor istorije.

Raspored radnog vremena vriiée poslodavac uz postavanje prava zaposlenog utvrdenih
zakonom, kolektivnim ugovorom i opdtim aktima poslodavea.

Zaposleni je duzan da stupi na rad 09.05.2022. godine .
Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne polne sa radom na dan iz prethodnog
stava ovog &lana, smatraée se da nije zasé-nmran radni odnos .

lan 3.
Zaposleni sc rasporeduje na poslove radnog mjesta profesora istorije 2a koje je opStim
sktom o unutra¥njoj crganizaciji i sistematizaciji radnih miesta utvrden VIl nivo
nacionalnog okvira kvalifikacija (240 kredita CSPK-a),poloZen strulni ispit i licenca za
rad u vaspitno-obrazovnoj ustanovi.

Clan 4.

Posledavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom a zaposlend prihvats, obavijanje
poslova i zadataka iz &lana 3 ovog ugovoraa koji su utvrdeni v opStem aktu o unutranjoj
organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta poslodavaca .(€1.10)

lan 5.




-—

| ———

U shu¥ajevima utvrdenim -zakonom zapesleni moze, bez njcgove saglasnosti biti
privtemeno rasporeden na rad gije obavljanje zahtjeva nizi stepen strutne spreme ,
Zaposleni, uz njegovu saglasnost, u skiadu sa zakonom , moze biti rasporeden na rad
kod drugog poslodavea .

Clan 6.
Zaposleni ima pravo na zaradu , naknade zarade i druga primanja koja ée peslodavac
obradunavati i ispladivati u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i opitim aktima
poslodavea.

Clan 7.
Poslodavac je duzan da zoposlenoj obezbijedi potrebne uslove za rad, propisana
sredstya 2altite na radu, adredenc radno vrijeme, koriStenje godidnjeg odmora, i druga
prava iz radnog odnosa u skladu sa zakonom i kolcktivnim ugevorem.

Clan 8.
Zaposleni prilvata sljedeée obaveze:
-Da povierene poslove radnog miesta obavlia savjesno i kvalitetno u roku,
-Da se pri obavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridriava utvrdene prganizacije 1
normativa rada;
-Da se pridrzava propisanog radnog vremena i radne discipline ;
- Da cuva sredstva rada i pridrzava se se mjera i propisa zadtite na radu;
-Da se pridrzava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom , kolektivnim ugovorom i
opétim aktom poslodavea,

Clan 9,
Svaka od ugovomih sirana moze da otkazc ugover, pod uslovima i sluajevima
utvrdenim zakonom odnoszno kolektivnim ugevorem.

Clan10.
Za ostvarivanje prava po evom ugovoru odgovoran je poslodavac.
Zastitu prava zaposleni ostvaruje pred nadleznim orpanima poslodavea,, inspekeijom i
nadleznim sudom . '

Clan 11.
Ovaj ugevor se smatra zakljusenim kada ga u ime poslodavca potpifc ovlaiteno lice i
lice koje zasniva radni odnos.

Clan 12,
U slugaju spora povodom odredbi ovog ugovora zaposleni koji smatra da mu je
povrijedeno pravo iz rada, prije pokretanja postupka pred nadleZnim sudom, dofan je
da podnese predlog za mimo rjedavanje spora pred Agencijom za mimo rjefavanje
rednih sporova ili pred Centrom za altemativno tjc3avanje sporova u roku od 15 dana
od dana prijema iste.

Ovaj ugovor je safinjen u tri istovjema primjerka : jedan za zaposlenog i dva 22
poslodavea.

Zaposlent:

-
—r e m— -




Mariia Madzﬂa!'!

From: Gimnazija "Panto MaliSic® - Berane <skola@qim-ba.edu.me:
sent: Wednesday, June 1, 2022 11:07 AM

To: Marija Madzgalj

Subject: Re: 5imnazija Berane - podac]

Attachments: Screenshot 1.jpg

Postovana pospodo Madigalj,

shodno Vasem danainjem mailu dostavllam 2 screenshot-a nadeg maila, koji Vam u maju nije proslijeden,
Zato to sada opet dobijam informaciju da mail nije proslijeden, &inim to u 2 posebne poruke.

Prilog: screenshot 1
Srdacan pozdrav,

Momcilo Radojevic

Od: Marija Madzgalj <marija.madzga!j@antikoruprija.me>
Poslato: 1. jun 2022, 10:34

Za: Gimnazija "Panto Mali8ic"” - Berane <skola@gim-ba.edu.ma>
Tema: RE: Gimnazija Berane - podaci

Foitovani,
po¥aljite nam dokauz (screenshot) stranice, da ste nam Ugovore peslali u maju, da bi imali dokaz.

Srdadan pozdrav

From: Gimnazija "Panto Malifit™ - Berane [mailto:skola@gim-ba.edu.me]
Sent: Wednesday, June 1, 2022 8:52 AM

To: Marija Madzgal] <marija.madzgalj@antikorupcija.me=>

Subject: Gimnazija Beranea - podaci

Poitovana gospoda Madzzalj,

mail, koji sam Vam vputio u maju mjesecu, nije mogao biti isporugen zhog veceg memorijskog obima, a
povratna informacija je dosla kao "spam” dito sam primijetio tek danas.

Zato Vam ponove Saljem die dokumentacije u vezi sa radnim angaZmanom nastavnika od 30 dana.

5 padtovanjem,

Gimnazija "Panto Malisic"
EBeransg

vd direktor
Momcilo Radojevidé
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a Gimnazija "Panto Malifi” - Berane
pet. 20.5.2022, 14. 55

Zar Marija Madzgalj <manja.madzgalj@antikarupcijame>
% Prikad sve priloge: 12 {11 MB} -_“rf-’;;aé

Saduvaj ve u ushuzi OnaDrive — Gimnazha “Panto Matisic* Berane = High School “Panto Malisic”

= Barans _

1 Preucmi sve _
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| Poitovana gospodo. Madigal], TR
d prilogu dostavijame dokumentaciju u vezi 5a prwrememm angaZovanjem

nastavnika na zamjenuy, kao | analititke kartice za-navedeni. period.

Dokumentaciju nijesmo dostavili ranije, jer pijesmo bili sigural, da li smotoy | i3
obavezi zbog odlagania izbora u Podgorici, ¢ ali rakon raz;ainjen;a u telefnnskomr it

AR ralagvnru ad jule, Linimo o | £inidemp ubudute,. dnk je pctrebnn.
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