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(Crna Gora
Opitina Herceg Novi

-Sekretarijat za finansife, turizam { ekpnomsky
razvof

Broj: 02-2-4-109/2017
Herceg Novi, 22.02,.2017. godine

SLUZBA ZA UPRAVLJENJE LIUDSKIM RESURSIMA

Veza: Val zahtiey broj 02-14-032-47/2017 od 21.02.2017. godine

Povodom Valep zahtjeva izdaje se:

POTVRDA

kojom se potvrduje da su obezbijedena finansijska sredstva 7 finansijsku 2017, gedinu, za popunu
radnog mjesta:

Samostalni savjetnik 111 za praviie poslove na neodreden vrijeme, urvrdeno Pravilnikom o
unutradnjoj organizaciji i sistemnatizacili radnib mjesia Sluzbe za upravljenje ljudskim resursima, kao i
da su Nacriom bud3cta Opdtine Herceg Novi za 2017. godinu predvidena finansijska sredstva za
navedeno redno mjeste.

DOSTAVITL
- Nagloviy,
- Arhivi,
- 1J dostje.
(A
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CRNA GORA

OPSTINA HERCEG NOVI

-Slugba za upravljanje ljduskim resursima-
Braj: 02-14-112-38/2017-3

Herceg Novi, 14,03.2017. godine

Na osnovu Sana 41 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima (SL.list CG broj
39/11, 50/11, 86112, 34/14, 5214 | 16/16), Sluzba z2a upravijanje fjudskim resursima
Opétine Herceg Novi, dana 14.03.2017. godine sadinjava:

LISTU KANDGIDATA
ko)i ispunjavaju uslove oglasa

Na Jawnl oglas broj 02-14-112-39/2017 od 21.02.2017. godine, objaviien dana
22 (22017, godine a koji je zakljuten dana 10.03.2017. godine, za radno mjesto
samostalni savjetnik lil za pravne poslove — 1 izvriilac na neodredeno vrijemeo u
Sluzbi za upravijenje Yudskim resursima Opétine Herceg Novi, dva kandidata
ispunjavaju s potpunosti uslove oglasa:

GARIC JELENA, iz Herceg Novog, ulica Mica Vaviéa 10,
KOVAC STAKA iz Herceg Novog, ul. Podibb,

A SR
“24V.D, RUKOVODILAC
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Cma Gora
Opstina Herceg Novi

Stuiba za wpravianje [fudskim resursima

Broj: - fy - L -7 1 1307
Ferceg Novi, dana 21.03.2017. godine

Na osnova &lana 77 Zakona o lokalnej sameupravi ("Slutbeni list Republike Cme Gore®, br.
42/03, 28/04, 75/05, 13/06, SluZbeni list Cme Gore”, br. 88409, 371G, 73/10, 38712, 10714,
5744, 3/16) i Elana 45 Zakena o drzavnim sluXbenicima i namjedtenicina (,,5Llist CG* broj
39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), v.d, mukovedilze Slube za upravljznje ljudskim
resursima Opstine Herceg Novi, donosi:

ODLUKTU
O IZBORU KANDIDATA

KOVAC STAKA, Spec.Sci pravoib nauka, iz Herceg Novog, bira se na radne mjesto
samostalni savjetnik If] za pravne poslove u SluZbi za upravijanje ljudskim resursima OpStine
Hereeg Novi, na neadredeno vrijeme.

Obrazlofcoje

Slufba za wpravljamje ljudskim resursima Opdtine Herceg Novi, na osnovu Potvede
Sckretarijata za finansije, turizam i ekonomski razvoj br. 02-2-4-10%/2017 od 22,02.2017.
gadine kajom se potvrduje da su obezbjedena finansijska sredstva 22 radno mjesto samaostalni
savjetnik Il za pravne paslove u Stubi i Odluke o pokretanju postupka za popunu slobednog
radnog mjesta br. 02-14-112-38/2017 od 21.02.2017. godine, raspisala je Javni oglas br, 02-
14-112-38/2017 dana 21.02.2017, godine za slobodno radne mjesto-samostaini savjetnik III
za prayne poslove u SluZbi za upravljanje ljudskim resursima Opitine Herceg Novi, objavljen
na sajtv Zavoda za zapodljavanje Cme Gore dana 22.02,2017, godine a koli je zakljuZen dana
10.03.2017. godine.

Koval Stake je blagovremeno predala urednu i potpunu dokumentaciju traZepu navedenim
oglasom, pa je uvrdtena u Listu kandidata koji ispunjavaju wslove oglasa.

Shodno Zakonu o drfavanim slu2benicima i namjestenicima, ShuZba za upravijanje liudskim
resursima, Rjefenjern br. 02-14.112-39/2017-2 dana 14.03.2017. godine formirala je
Komisiju za provjeru sposobnosti kandidata, koja je dana 17.03.2017. podine putcm
pismeneg testiranja i nsmenog intervjua, obavila testiranje kandidata. Kovad Staka utvrdena je
kae prvi kandidat na Rang listi po broju osvajenih bodova.

Kovat Staka ima traZeni V1I-1 nive kvalifikacijs obrazovanja, Spec.Sci pravnih nauka,
posjeduje potrebne radno iskustvo i ima polofen struéni ispit za rad u dr¥avnim organima.
V.D. ukovedilac SluXbe za upravljanje lfudskim resursima Opitine Herceg Novi donijela je
odluku i izabrala Kovad Staku za rad na radno mjesto samostalni savietnik III za pravne
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= Opétina Herceg Novi
poslove na neodredeno viij

eme u Slubi z2 upravijanje fjudskim resursima Opltine Herceg

Na osnovu izloZenog cedlueno je kao u dispozitivy Odluke,

PRAVNA PQUKA: Protiy ove Ondluke mose

se izjaviti Zalba Sku¥bi za upravljanje judskim
resursima u rokw od 8 dana od dana prijema

odluks, koju je Salilac duZan Predati u najmanje 3

primjerka,

DOSTAVITI V.D. RUKOVODILAC /
- kandidatima, Kristing Kosi¢ /!
= arivi.
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Crita Gora
Opstina Herceg Novi

Stuzba za upravianje Gudskim resursima
Broj: 02-14-112-39/2017-5
Herceg Novi, 21.03.2017. godine

Na osnovu &lana 44 Zakona o driavnim sluzbenicima i namje$tenicima (“Sl.list
CG br. 3911, 50M1, 66/12, 34112, 5312 i 16M6) Sluzba za upravljanje fjudskim
resursima Opétine Herceg Novi, dana 21.03.2017, godine na osnhovu lzviestaja komisije

utvrduje;

RANG LISTU KANDIDATA

Na osnovl Izviestaja o ocjenjivanju kandidata komisije za provjeru sposobnosti
kandidara po osnovu oglasa br, 02-14-112-39/2017 od 21.02.2017. godine za popunu

radnog mjesta samostalni savjetnilkk 1l za pravne poslove U SluZbl za upravijanie
fjudskim resursima — 1 izvrSilac na necdredeno vrijeme, SluZba utvrduje Iistu najholje

acjenjenih kandidata kako slijed

1. Kovat Staka sa 77 bodova
2, Garit¢ Jelena sa 55,5 bodova.

4.!1“ *VD U KOVODILAG

,ﬁq.HI 2
! .-;,.'t

I. m* rlgﬂna Knmé

R
\‘-l\mwr-"'

i Dﬂ

V

I.“ﬁ

@

ny Marfals Tita 2, £330 Herceg Nowd el +382 (D131 327 052 akfs: +382 (131 321 ¥od W fercegmnd te




CRNA GORA

OPSTINA HERCEG NOVI

-Sluzba za upravljanje lJudskim resursima-
Broj: 02-14-112-35/2017-2

Herceg Novi, 14.03.2017. godine

Na osnovl &lana 42 stav 2 Zakona o dravnim sluZbenicima i namjestenicirma
(Sl, list CG br, 39/11, 50111, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), v.d: rukovodilac Sluzbe
za upravljanje ljudskim resursima Opétine Herceg Novi, donosi

RJESENJE

1. Obrazuje se Komisija za pravjeru sposobnosti prijavijenih kandidata na
javni oglas Opitine Herceg Novi broj 02-14-112-39/2017 od 21022817, godine
za potrebe SluZbe za upravljanje ljudskim resursima — Samostalni savjetnik IIl
Za pravne poslove, 1 lzvrilac na neodredeno vrijeme.

2. Komisija €e raditi u slededem sastavu

- Jovanka Lepeti€, Sef Sludbe za upravijanje fudskim resursima Opitine
Herceg Novi,

- Berislav Setengi¢, Sef Sluzbe Glavnog administratora Opitine Herceg Novi,

- Kristlna Koslé, V.D. Rukovodilac Sluzbe za upravijanje ljudskim resursima
COpsting Herceg Novi.

3. Komisija potinje sa radom dana 14.03.2017. godine, a provjera sposobnosti
kandidata obavili ¢e se dana 17,03.2017. goding sa po&etkom u 12.00 h.

= o

Zr V.0 RUKOVODIL
vy Kristina Kosié

-

LWl ent

DOSTAVITI :

e

- Clanovima Komisije,
= Arhivi,



- - — T —

Crna Gora
Opstina Herceg Novi

ShiZba za upravijanje ffudskim resursima
Broj: Q- 14 -l/3- 64 ldol e
Herceg Novi, dana 10.04,2017. godine

Na osnovu &lana 77 Zakona o lokalno] samoupravi (Sllist RCG, broj 42/03,
28/04, 7505, 13/06 1 Sllist CG, broj 88709, 3/10,10/14.57/14 i 3/16}, Clana 47,48 | 134
Zakona o drZavinim sluZbenicima i namjetenicma {,Sllist CG* broj 38/11, 50/11, B6/12,
3414, 6314 i 161&), konatne Odluke o izboru kandidata br. 02-14-112-71/2017 od
21.03.2017. godine i élana 23 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (Sl.list
CG, broj16/16, 836 i 21/17) v.d. rukovodilac SfuZbe za upravljanje ljudskim resunsma
Cpétine Herceg Novi, donos]

RJESENJE ]
o zagnlvanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme

1. Kovaé Staka, apec. sci. pravnih nauka iz Herceg Novag, zasniva radni odnos na
necdredeng vijeme u SfuZbi za upravljanje fjudskim resursima Opé#tine Herceg Novi i
rasporeduje se na radno mjesto samostalni savjetnik Il] za pravne poslove i stife zvanje
samostalni savjetnik [, u okviru kategorije ekspertski kadar — nivo 1, podev od
10.04.2017. gadine.

2. Probni rad traje godinu dana od dana zasnivanja radnog odnosa i rasporedivanja na
radno mjesto samostalni savietnik lil za pravne posiove.

3.0braéun zarade imenovane vri[ se primjenom koeficijenta 7,00.
4. Mirwli rad obraguvana se po Qpstem kalektivhom ugovery Crne Gore,
5. RjeSenje se primjenjuje od 10.04.2017. godine.
6. Zalba ne odlaZe izvrienje riedenja.
ObrazloZzenje

Sluzba za upravijanje ljudskim resursima objavila je Jawni oglas na sajtu Zavoda
za zaposljavanje Crne Gore 22.02.2017. godine za popunu radneg miesta samostalni
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Crra Gora
Opstina Herceg Novi

savietnik Il za pravne poslove u Sluzbi za upravijanje fjudskim resursima Opétine
Herceg Novi, na neodredeno vrijeme.

V.D. rukovodilac Sluzbe za upravijanje ljudskim resusima Opétine Herceg Novi
donio fe Odluku o izboru kandidata i izabrao Kova? Staku na radno mijeste samostalni
savjetnik lIl za pravne poslove jer ispunjava uslove oglasa i prvi je kandidat na rang listi,
Naime, Kovaé Staka je spec.sci. pravnih nauka, VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja, ima
pofrebno radno iskustvo traZeno oglasom | poloZen struéni ispit za rad u drdavnim
organima.

Na osnovu konagne Odluke o izhoru kandidata donjeto e rie$enje o zasnivanju

radneg ednesa na neodredenc vrijeme u Zvanje ekspertski kadar - nive 1 u sklady sa
¢lanom 25 Zakona o drzzvnim slubenicima i namjedtenicma (,Sllist CG" broj 38/11,
50/11, 86/12, 34/14, 5314 { 16/16) i sa Uredbom o sluzbenim zvanjima lokalnih
sluzbenika | namjeStenika i uslovima za nihova vréenje v organima lokalne uprave
(Sllist Crne Gore br,15/13).
Ovim rjeSenjem, na osnovu &l. 49 Zakona o drfavnim slufbenicima i namje&tenicma
(.Sllist CG" broj 39711, 50111, 6612, 34/14, 53114 i 16/16G} ulvrduje se probni rad u
trajanju od jedne godine s obzirom da Kovad Staka prvi put zasniva radni odnos na
necdredeno wijeme u dravnom organy, te ukoliko ne zadovolji na probnom radu, radni
odnos prestaje po sili zakona v skladu sa & 123 navedencg Zakona.

Pored zasnivanja radnog odnosa i rasporedivanja ovim rje$enjem odludeno Je o
koeficiientu za abraun zarade imenovane, te se cbrafun vrdi primjenom koeficijenta
7,00 koji ja predviden za zvanje samostalni savjetnik Ml u skladu sa Slanom 23 u vezi
tlana 22 Zakona o zaradama u javnom sektoru ("Sluzben; list Cme Gore", br. 16716,
83/16i 2117),

V.D. rukovodilac Sluzbe za upravijanje ljudskim resursima Cpé&tine Herceg Novi
koriste¢i zakonska ovlakéenja iz Zakona o lokalne] samoupravi | Zakona o dravnim
sluzbenicima i namjedtenicima i Zakona o zaradama Javnom sektoru, donic je Hatenje
sa dispozitivom kako glasi,

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjedenja moZe se iZjaviti Zalba Komisiji za Zalbe
Opétine Herceg Navi u roku od B dana od dana priiema ovog riedenja,

f":‘:'-'_'?-'-"r‘iu
DOSTAVLJENO: A VB RUKOVODILAG
-imenevano;, AT
-Slu2bi za upravljanje fjudskim 2 ‘&_;_[-Sris;__ﬁha Kosié //

resursima, ' Y ¢ 0
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~Arhivi, Rt
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Cra Gora
Opstina Herceg Novi

i

-l

Stuzba za upravfanfe Gudskim resursima
Brof: 02-14-112-39/2017
Herceg Novi, 21.02.2017, godine

Na osnovu &lana 38 Zakona o drZavnim slu¥benicima i namyjestenicima {, S.list CG* biroy 39/11,
S0/11, 66/12, 34/14, 53714 | 16/1 6) i Odluke v.d. rukovodioea Sluzbe za upravijanje ljudskim
resursima broj 02-14-112-38/2017 od 21 02,2017, godine, Sluzta, objavljuje

JAVNI OGLAS
Za potrebe Sluibe za upravljanje ljudskim resursimsa

1. SAMOSTALNI SAVIETNIK III za pravoe poslove, 1 izvrkilye na neodredeno
vrijeme

Posebni uslavi su-

= visoka struéna sprema, VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja - pravni fakultet,
- 1 godina radnog iskusiva,
- peloZen stru&ni Ispit za rad u d¥avnim Organima,

Pored posebnth uslova kandidati treba da ispunjavaju op¥te uslove utvrdene &lanom 32 Zakona o
dr¥avnim slu¥benicims i namjestenicima {,,S1.1ist CG* braj 39/11, 50/11, 66/12, 34/ 14, 53414 i
16/16).

Potrebna dokumentacija;
- Prijava na slobodno radno mjesto i CV,
- Uyjerenje o drZavljanstvu,
- Fotokopija li¢ne karte,
- Uvjerenje o zdravstvenoj sposabnosti,
- Diploma iti uvjerenje o nivon kvalifikacije obrazovanja,
- Uyjerenje nadleznog snda da se protiv kandidata ne vodi krivizni postupak za krivitno
djelo za koje se gonjenie preuzima po slufbenoj dusnosti,
- Usjerenje o poloZenom strutnom ispitu za rad u dr¥avnim organima,
- Uvjerenje o radnom iskustyu u Stepenu strune spremie koja se tra;,

Gl
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Cra Gora
Opstina Herceg Novi

Postupak proviere sposobnosti kandidata po oglasu izvrige se n skladu sa &lanom 42 Zakona o
drZavnim slubenicima i namjeltenicima.

Oglas je otvoren 15 dana.

Navedena dokumenta u originalu ili ovjerengj fotokopiji dostaviti u raku od 15 dana od dana
objavljivanja Javnog oglasa, s tim $to su kandidati duzn! da specifikuju dokwmentaciju navodedi
broj dokumenata, datum izdavanjz i institucifu koja je izdala dokument koji se predaje uz
prijavi. Diploma ili uvjerenje o zavr¥enom nivou kvalifikacije obrazovanja mora sadesati
prosjek ocjena tokom Fkolovanja,

Dokumentacija se predaje v zatvorenoj kovert] {na kojoj je potrebno napisati ime i prezime
kandidata), na adresu: OPSTINA HERCEG NOVI, Sluzba za upravijanje ljudskim resursima,
Trg Martala Tita broj 2, ili direktno na Gradanski bire Op3tine sa naznakom za radno mijesto
“samostalni savietnik HI za pravne poslove u ShuZbi za upravljanje ljudskim resursima.

Dostaviti:
= SluZbi za zgjednike poslove i informacione sisteme
radi abjave na sajtu Op¥tine Herceg Novi,
- Zavodu za zapodljavanje Crne Gore, Biro rada Herceg Novi sa obrascem E1.

(©)

~
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Crna Gora

OPSTINA HERCEG NOV|

Sluzba 2a upravljanje ljudskim resursima
Broj: 02-14-112-39/20174

Herceg Novi, 14.03.2017. goding

Na gsnovu élana 5, a u vezi sa élanom 6-10 Uredbe o nadinu cbavezne
proviere sposobnosti, bliZim kriterijurima | naginu ocjenjlvanja kandidata za
vrienje poslova radnog mjesta u driavnom organu {.Sl.list CG, erj 04;‘13)
Komisija za provjeru sposcbnost pruauljenrh kandidata, imenovana nedenjem
Slugbe za upravljanjem ljudskim resursima broj 02-14-112-38/2017-2 od
14.03.2017. godine, utvrdila je:

PLAN PROVJERE SPOSOBNDSTI KANDIDATA
za radno mjesto; Samestalni Savjetnik Il za pravne poslove, 1 izvriilac na
necdredeno vrijeme u Sluzbi za upravljanje ljudskim resursima Opstine
Herceg Novi,

Postupak provjere sposobnosti za radno mjestu samostalni savjetnik |l za
pravng poslove sastoji se iz teorijskog dijela pisanog testa, praktiénog dijela
pisanog testa | usmenog dijefa.

Teorijski dio pisanog testa sastoji se od 25 pitanja iz opétih znanja i ohlasti
koje se odnose i u vezi su sa pns'luwma radnog mjesta za koje se vrdi provjera a
prakticni dio pisancg testa sastoji se iz 5 pitanja — zadataka koji s¢ odnose na
rjefavanju konkretnih zadatka iz opisa poslova radnog mjesta, u skfadu sa
Uredbom o nacinu ohavezne provjere sposobnosti, bliZim kriterijumima i nadinu
ocjenjivanja kandidata za vrsenje poslova radnog mjesta u drfavnom organu,

Usmeni dio, pored pitanja sadr2i i konkretan zadatak 1 simulaciju
problema koji se ]aui]a na radnonrt mjestu,

Pitanja za pisani test { usmeni intervju predstavijaju sastavni dio ovog ptana..

-%* W v.nwnumvnm

‘\- 5’;

_?vkrist[a Kosm

DOSTAVITI:

- Clanovma komisije,
- Arhivi

— o, ——
-
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!_mm? SAMOSTALNUA SAVJETNIKT A I ZA FRAVNE POSLOVE

t
F © Plesge lostn'register to apply for this job,

ZLZCG 22 Feb
SAMOSTALNNA SAVJETNIKICA Il ZA PRAVNE POSLOVE 2017
OPSTINA H.KOVI = SLUTBN Z4 UPRAVLIANIE LINDSKIM RESURSIMA OPSTING HERGE™S MOV - O
HERCEG NOV]

Opls pesla

Oglas [a aklivan pd Z2.02-2017 de 05-02-2017

Haziv ranimen|a: Ciplomiand pravnik (VIY 555),

Pravne naukg — Blopen Spacialicte

Radno mlesto: Upradniens

] Bro] lovriileca: 1

Radtg vrijpme: Funo

Radhe Iskyuwtva: 12

Viota radnog odrosa: Ma necdradenn vrijemo

Trajenje radneg odnosa

Bro) radislh satl u nclell; 40

M|eseina zarada:

Fasebna zhanja | viekllne: Polodcn etrutanl japil

Rad u smjename Pijs podne

Smjedta]: Nija precyiden

Ishrana; Mija crganlzcvana

Prevox: Mije cheztiljedsn

Mjwwwd probngy radn:

Praviera dnth sposobnpetl: Proviens vrki poslodavas

Nepemgny: Mavedona dokumente u originala i mrjemrgni“futuknplﬂ dostavilt o noi od 15 dana od dana
cbjavllvaria Jsvneg nglasa, 5 1im $to su kandidat dubn] da £ pocifikulu dokumentaci|u ravadet| beo) dokumenta,
datum tzdavan)z | instiucdy kota j» Lxdala dokument ko)l 5 predale Lz pjavu.Diploma I wisrenja & zavrienom
wivou kvallflkocl)s obearevarda mom do sadc prostetom pojanu lokom Skokwvara,

Dokuncriacia o podafs o Zalvoren| kovertifna koja fo polrebng naplast! Ime Fprezime kendidate),na adreou
CPETINA HERCEG OV, SuiZha za uprav§ania ludskim resursima, Trg Mafala Tita 2.l disekine ne
Gradangk] bire OpEiine ga neznakom za radna mjakte ne kale sa kankurida,

Kontanl podaci posledevca:

Tahfon: D311321.052

Faux;

e-ml:

¥ Katagorie postova: Titovine, wapstitelistyo ) ruizam. Tisov! posta: ZZZCT2. Strrtna sprema: Vil-1
M Paseo istis 28 45 dana

1 yhouprw pragieda, 1 danas

bl tarwrw zzz g mafposovit 13350804
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CRNA GORA

OP3TINA HERCEG Nov
Sluiba za upravijanje
fjudskim resursima _
Broj: 02-14-112-41/2017-2 1
Herceg Novi, 23.03.2017. eodine

Na osnovu &lana 41, Zakena o driavnim sivfbenitima | pamjestenizima ("S1.list CG”
bre) 39/11, 50711, 66/12, 34714, 53/41 16/16}, Slu¥ba za upravljan]e ljudskim
fesursima, dana 23.03.2017, godine salinjava

LISTU KANDIDATA

koji ispunjavaju uslove Javnog oglasa

Za Javni oglas broj 02-14-112-41/2017, objavijen dana 22.02.2017. godinee, a kaji je '
2zkljufen dana 10.03.2017, godine, za radno mjesto; samastalni savjetnik I -
administrator na projektima u Kancelarifi za medunarodnu saradnju — 1 izvr¥itac na

necdredena vrijeme za potrebe Kabinata predsjednika Opitine Harceg Novi, sleded
kandidat ispunjava uslove istog:

1. VUKICEVIC JELENA, iz Herceg Novog.




Crna Gora
Opstina Herceg Novi

Kabinet predsjednika opstine
Brof: of -4 - %o, /1%
Herceg Novi, dana 10.04.2017. godine

Na osnovu &lana 77 Zakona o lokalnoj samoupravi (S1list RCG, broy 42/03, 28/04, 75105, 13/06
i Sllist CG, broj 88/09, 3/10,10/14,57/14 i 3/16}, &lana 47,48 i 134 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjeitenicma (,,S1list CG* bro} 39711, 50/11, 66412, 34/14, 53/14 i 16/16),
kona¥ne Odluke o izhoru kandidata br. 01-1-598/17 od 28.03,2017. godine i &lana 23 u vezi
¢lana 22 Zakona o zaradama zaposlenik u javnom sektoru ("SluZbeni list Crne Gore", br. 16/16,
83/16, 21173, v.d. nadelnik Kahineta predsjednika OpStine Herceg Nevi, dones!

RJESENJIE
o zasnivanju radnog odoosa na neodredeno vrijeme

L.VUKICEVIC JELENA, spccijalista finansijskeg menadZmenta, iz Herceg Novog, zasniva
radni odnos na neodredeno vrijeme uw Koneelariji 7o medunarodnu saradnju  Kabinzta
predsjednika opstine i rasporeduje s na radno mjesto samostalni savjetnik 1[I — administrator na
projektima  stide zZvanje samostalni savjetnik 11[, © okviru kategorije ekspertski kadar — nive 1,
potevod 10.04.2017 godine.

2. Probni rad traje godinu dana od dana zasnivanja radnog odnosa i rasporedivanja na radno
mjesto samostalni savietnik 1T — administrator na projektima.

3.0bratun zarade imenovane vei se primjenom koeficijenta 7.0.
4, Minuli rad obrafuvana s¢ po Opitem kolektiviiom ugovoru Cme Gore.,
53Rjesenje se primjenjuje od 10.04.2017.godine.
§. Zalba ne odlaZe izvr¥cnje RjeSenja.

ObrazloZfenje
Sluzba za upravljanje ljudskim resursima objavila je Javni oglas na sajtlu Zavoda za
zapoiljavanje Crne Gore 22.02.2017. godine za popunu radnog mjesta samostalni savijetnik I —
administrator na projcktima u Kancclariji za medunarodnu saradnju Kabineta predsjednika
Optine Herceg Novi na neodredeno vrijeme.

Slugba za upravljanje ljudskim resursima je utvedila Vukicevié Jelenu kao kandidata na listi za
izbot,

@
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Crna Gora
Opstina Herceg Nove

V.D. nafelnica Kabineta predsjednika Opitine Herceg Novi denijela je Odiuku o izboru
kandidata i izabrala Vukicevié Jelenu na radno mjesto samostalni savjetnik TIT — administrator na
projektima jer je uspjeno pro¥la provjeru sposobnosti i jedini je kandidat koji ispunjava u
potpunosti uslove Javnog oglasa.

Naime, Vukicevié Jelena je specijalista finansijskog menad2menta, VII-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, ima potrebno radno iskustve, znanje engleskog jezika, uspje$no je zavrsila osnovai
i napredni nive obuke za izradu i upravljanje EU projektima i ima poloZen strugni ispit za rad u
driaynim erganima.

Na osnovu konaéne Odluke o izboru kandidata donjeto je fefenje o zasnivanju radnog odnosa 14
neodredeno vrijeme u zvanje ekspertski kadar-nivo I u skladu sa €lanom 25 Zakona o drzavnim
stuZbenicima i narnjedteniema (,,SLlist CG* broj 39711, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/i6) i sa
Uredhom o sluzbenim zvanjima lokalnih sluZbenika i namje3tenika i uslovima za njihove vienjc
w organima lokalne uprave (SLlist Cme Gore br.15/13).

Qvim rje¥enjem, na osnovu &l 49 Zakona o drzavnim sluFbenicima i namjestenicma (,SLIist
CG* broj 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16) utvrduje s¢ probni rad u trajanju od jedne
godine s obzirom da Vukiéevié Jelena prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u
drZavnom organn, te ukoliko ne zadovolji na probnem radu, radni odnos prestaje po sili zakona u
skladu sa &1, 123 navedenog Zakona,

Pored zasnivanja radnog odnosa i rasporedivanja ovim rjeSenjem odluteno je o koeficijentu za
obratun zarade imencvane, te se obra¥un vrii primjenom koeficijenta 7.00 koji je predviden za
zvanje samostalni savjetnik 11l po Zakonu o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("SluZbeni
list Cme Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17).

V.D, nateinica Kabineta predsjednika Opitine Herceg Novi koristedi zakonska ovlaifenja iz
Zakona ¢ lokalnoj samoupravi, Zakona o drZavnim sluZbenicinma 1 namjeStenicima i Zakona o
zaradama zaposlenih v javiom sektoru, dondjela je rjefenje sa dispozitivom kake glasi.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjefenju mofe se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbc OpStine
Herceg Novi utoku od 8 dana od dana prijema ovog fjefenja.

DOSTAVLIENO:
-Imenovanoj,
-Sekretarijat za finansije,
turizam i ekonrazvo;

-U dosije,

~Arhivi,

Petwily = A004.0,4%.
\
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(rna Gora
Opstina Herceg Novi

Kabinet predsjednifa opstine
Broj: 01-1-283/17
Herceg Novi, 21.02.2017. godine

Na osnovu ¢lana 35 Zakena o dr¥avnim sluZbenicima j namjedtenicima (,.SL1ist CG* broj 39111,
5G/11, 66412, 34/14, 53114 i 16/ 16), v.d, nadelnica Kahineta Opétine Herceg Novi, donos

ODLUKU

1.Pokreée se postupak za popunu eadnik mjesta;

- Samostalni savjetnik 111-z4 odnose sa javoo¥én, 2 izvr&ioca na neadredene vrijeme, utvrdeno
&lanom 6 tatka 12 Pravilnika o mutragnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Kebinetu
predsjednika Opitine br. 01-1-866/16 od 20.04.2016. godine, Pravilnika o izmjenama i
dopunama Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sisternatizaciji radnih mjestz v Kabinetu
predsjednika Opdtine Herceg Novi br. 01-1-1499/16 od 07.07.2016. godine i Pravilnik o
izmjenama i dopunama Pravilnika o unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u
Kabinetu predsjednika Opstine Herceg Novi br. 01-1-289/17 od 21.02.2017, godins,

Uslovi za popunu radiiog mjesta su:

-VS8§, VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja dm¥tveno g smjerz, I godina radnog iskustva, znanje

engleskop jezika, radno iskustvo iz oblasti novinarstva i poloZen struéni ispit za rad u dr2avnim
organima,

- Samostalni savjetnik ITI - administrator na projektima, 1 jzvrdilac na neodredeno vrijeme,
uivrdeno &lanom 6 tatka Pravilnika o unutradnioj organizaciji i sistematizaciji radunih mjesta u
Kabinetu predsjednika Qpitine br, 01-1-866/16 od 20.04.2014. godine, Pravilnika ¢ izmjenama i
dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji rednik mjesta u Kabinetu
predsjednika Opitine Herceg Novi br, 01-1.1499/16 od 07.67.2016. godine i Pravilulk o
izmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji raduih mjesta u
Kabinetu predsjednika Opétine Herceg Novi br. 01-1-289/17 od 21 02.2017. godine,

Uslovi za popunu radnog mjesta su:
-V58, VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja — finansijski menadZment, ! godina radnog iskustva,

©
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Crna Gora
Opstina Herceg Novi

znanje engleskog jezika, zavidena obuka za izradu i upravli anje EU projektima i poloZen strudni

ispit za rad u drZavnim organima.

2 .Obezbjedena su finansijska sredstva za popunu navedenog radnog mjesta.

3.0pglas raspisati u zakonskom roku od tit dana,

Dostaviti:

- SluZbi za upravljanje ljndskim resursima
- Sekretarifatu za finansije, turizam i
ekonomski razvoj

- Athiva

23.07 -1 P&lﬂobu&_( '
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Cra Gora
Opsting Herceg Novi

Kabinet predsjednifg Opstine :
Brof: (1-1- 59811
Herceg Novi, dana 28.03,2017. godine

Na osnovu &lana 77 Zakena o lokalngj samoupravi ("Sluzbeni list Republike Crme Gore", br, 42/03,
28/04, 75/05, 13/06, Sluzbeni list Cme Gore", br. 88/09, 3/10, 73/10, 38/1 2, 10/14, 57/14, 3/16) i &lana
45 Zakona o deZavnim slugbenicima i namjedtenicimna (,,SLlist CG* broj 39/11, 50/1 I, 66/12, 34f14,
23/14 116/16), v.d. naelnica Kabineta predsjednika Opstine Herceg Novi, donosi

ODLUKU
O IZBORU KANDIDATA

VUKICEVIC JELENA, iz Herceg Novog, bira se na radno miesto samostalni savietnik 11T —
administrator. na, projektima u Kaneelarijl za medunarodnu saradnju Kabineta predsjednika Opétine
Herceg Novi, qgfne;;r:d;cq:;qu vrijeme.

Obrazloicenje

Sluzba za upravijanje ljudskim resursima Opdtine Herceg Novi, na osnovu Potvrde Sekretarijata za
finansije, turizam i ekonomski razvoj br. 02-2-4-106/2017 od 21.02.2017, godine kojom se potvrduje da
su obezbjedena finansijska sredstva za radno mjesto samostalni savjetnik I — administrator na
projektima u Kancelariji 2a medunarodnu saradnju { Odluke o pokretanju pastupka za popunu slobodnog
radnog mijestz br. 01-1-283/17 od 21.02.2017, godine, raspisala je Javni oglas br, 02-14-112-41/2017
dana 21.02.2017. godine za slobodno radno mjesto samostalni savietnik I — admimistrator na
projektima u Kancelarifi za medunarodnu saradnju Kabineta predsjednika Opstine Herceg Novi,
objavljen na sajtu Zavoda za zapofljavanje Cme Gore dana 22.02.2017. godine, zakljuden dana
10.03.2017. godine.

Vukiéevié Jelena je blagovremena predala urednu i potpunu dokumentaciju tra¥enu navedenim oplasom,
pa je uvistena u Listu kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa.

Shodne Zakonu o drZavnim slu¥benicima i namiestenicima, ShuZba za upravlianje [udskim resursima,
Rjclenjem br. 02-14-112-41/2017-1 dana 23.03.2017 godine formirala je Komisiju za provjern
sposobnosii kandidata, keja je dana 27.03.2017. godine putem pismenog testiranja i usmenoyg intervjua,
obavila lestiranje jedinog kandidata keji {spunjava u potpunosti uslove trazene oglasom. Kako je
imenovana uspjeSno prodla provjeru sposobnosti kandidata, utvrdena je i kao kandidat na Rang listi,
Vukievié Jelena ima trafeni VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja, specijalista finansijskog

@
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Crna Gora
Opsting Herceg Novi

menadZmenta, posjeduje potrebno raduo iskustvo, ima znanje engleskog jezika, uspjedno je zavrdila
osnovai i napredni nivo obuke za izradu i upravljanje EU projektima i ima poloZen struni ispit za rad v
drZavnim organima.

V.D. natelnica Kabineta predsjednika Opdtine Herceg Novi donijels je odlukn { izabrala Vukidevié
Jelenu 24 rad na radno mjesto samostalni savjetnik III — administrator na projektima na neodredenc
vrijeme u Kaneelariji za Medunarodnu saradnju Kabineta predsjednika Opétine Herceg Novi.

Na osnovu izlo¥enog edludeno je kao u dispozitivu Qdluke,

PRAVNA POUKA.: Protiv ove Odluke moZe so izjaviti falba Komisiji za Zalbe u roku od 8 dana od
dana prijema odluke, a preko prvostepenog organa.

DOSTAVITI;
- kandidatima,
« Arhivi,

Ol
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Crna Gora
Opétina Herceg Novi

-Sekretarijat za finansife, tunzam i ekpnomski
razvof-

Brof: 02-2-4-106/2017
Herceg Novi, 22.02.2017. godine

KABINET PREDSIEDNIKA OPSTINE

Veza: Vas zahtjcv broj 01-1-291/17 od 21.02.2017. godine
Povodom Vateg zahtjeva izdaje se:

POTYRDA

kojom se potvrduje da su obezbijedena finansijska sredstva za finansijsku 20i7. godinu, 22 popunu
radnily mjesea:

Samostalni savjemik I za odnose 3a jaynodéu u PR Sluibi, 2 izvidioca na neodredena vrijemg i
Samostalni savjetnik 101- administrutor na projektima u Kaneelariji za medunarodny saradnju, utvrdena
tlanom 6 Pravilnika o unutratnjoj organizaciji i sistenatizaciji radnih mjesta i Kabinetu predsjednika
Opitine Herceg Novi, kae i da su Nacetom budzeta Op3tine Hereeg Novi za 2017. godiny predvidena
finansijska sredstva za navedcna radna mjesta,

DOSTAVITL
« Maslovi,
« dthivi,

- [J dosije.
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CRNA GORA

QPSTINA HERCEG NQVI

-Sluzba za upravijanje ljudskim resursima-
Broj: 02-14-112-41/2017-%

Herceg Novi, 23.03.2017. godine

Na oshovu &lana 42 stav 2 Zakona o drfavnim slufbenicima i namjestenicima
(S). list CG br. 39411, 50/11, 6612, 34/14, 53114 1 16/18), v.d. ukovadilac Sluzbe
za uprayljanje ljudskim resursima Opstine Herceg Novi, donesi

RJESENJE

1. Obrazuje se Komisija za provjeru sposobnosti prijavijenih kandidata na
javni oglas Qpstine Herceg Nowvi bro] §2-14-112-41/2017 od 21.02,2077. gedine
za potrebe Kabineta predsjednika Opstine, i lo

- Samostalni Savjetnik lll za odnose sa javnoséu u PR Sluzbi, 1 izvrsSllac na
necdredeno vrijeme;

- Samostalni Savjetnik lll - administrator na projektima u Kancelariji za
medunarodnu saradnju, 1 izvrsilac na neodredeno vrijame,

2, Komigija e raditi u slededem sastavu ;

= Emilija Knezevic¢, V.D. Nadelnik kabingeta predsjednika Opstine Herceg Nowi,
-Jovanka Lepeti¢, Koordinator SluZbe za upravljanje ljudskim resursima Opétine
Herceg Novi,

= Mirta GrZanic, Koordinator za pratokol.

3. Komisija podinje sa radom dana 23.03.2017. godine, a provjera sposobnosti
kardidata obaviti ¢e se dana 27.03.2017, godine sa podetkom v 11,00 h.

DOSTAVITI:

- Clanovima Komisije,
- Arhivi,
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CRNA GORA

OPSTINA HERCEG NOVI

Sluiba za upravijanje b
ljrcdskim resursima [
Broj: 02-14-112-41/2017-4

Herceg Novi, 23.03.2017. godine

Na osnhovu £lana 41. Zakona o driavnim sluZbanicirma [ namjedtenicima (“St.list CG"
broj 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/4 1 16/186), Slu7ba 2a upravljanje ljudskim i
resursima, dana 23.03.2017. godine satinjava

LISTU KANDIDATA

koji ispunjavaju uslove Javnog oglasa

Za Javni oglas broj 02-14-112-41/2017, objavljen dana 22.02.2017. godine, a koji je
zakljuten dana 10.03.2017, godine, za radno mjesto: Samostalni savjetnik Nl za
adnose sa javno¥tu u PR Slufbl — 1 izvréilac na neodredeno vrijeme 2a potrebe
Kabineta predsjednika Opitine Herceg Novl, sledeéi kandidat ispunfava us!ove istag:

1. KRIVOKAPIE MARIJA, iz Herceg Novog.

V.D. RUKOVODILAC
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Cria Gora
Opstina Herceg Novi
Kabinet predsjednifa Optine

Brof: 9i-1-593 |11
Hereeg Novi, dana 28.03.2017. godine

Na osnovu &lana 77 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Republike Crne Gore”, br. 42/03,
28/04, 75/05, 13/06, Shuzbeni list Crne Gore", br. 88709, 3/10, 73/10, 38/12, 10714, 5771 4, 3/16) j &lana
45 Zakona o dr¥avoim slubenicima i namjedtenicima {, S1.list CG* broj 39/11, 50/11, 66/12, 34/14,
33/14 1 16/16), v.d. nakelnica Kabineta predsjednika Opitine Herceg Novi, donosi

e ODLUKU
P A O IZBORU KANDIDATA

g ]
LR Rl
KRIVOKAPIC MARIJA, iz Herce g Novog, bira s¢ na radno mjesto samostahn savietnik I1] za odnose
sa javno3éu u PR Sluzbi Kabineta predsjednika Opitine Herceg Novi, na necdredeno vrijeme,

Obrazlofenje

Stuzba za upravljanje ljudskim resursima Opstine Herceg Novi, na osnovu Potvrde Sekretarijata za
finansije, turizam i skonomski razvof br. 02-2-4-106/2017 od 21.02.2017. godine kojom se potvrduje da
su obezhjedena finansijska sredstva za radno mjesto samostalni savjetnik 11T odnose sa javno3éu u PR
Sluzbi i Odluke o pokretanju postupka za popunu slobodnog radnog mjesta br. 01-1-283/17 od
21.02.2017. godine, raspisaln je Javni oglas br, 62-14-112-41/2017 dana 21.02.2017. podine za slobodno
radno mjesto samostalni savjetnik III 2a odnose sa javno3cu u PR Sluzbi Kabineta predsjednika Op3tine
Herceg Novi, objavljen na sajiu Zavoda za zapodljavanje Croe Gore dana 22.02.2017. gadine, zakljuZen
dana 10.03.2017. godine,
Krivokapi¢ Marija je blagovremeno predala urednu i potpunu dokumentaciju trafenu navedenim
oglasom, pa je uvritena u Listu kandidata kaji ispunjavaju uslove oglasa,
Shodno Zakonu ¢ driaviim sluzbenicima namjestenicima, SluZba za upravljanje ljudskim resursima,
Rjelenjem br. 02-14-112-41/2017-1 dana 23.03.2017. godine formirala je Komisiju za provjeru
sposobnaosti kandidata, koja je dana 27.03.2017. godine putem pismenog testiranja i usmenog intervjua,
obavila testiranje jedinog kandidata koii ispunjava u potpuncsti uslove trafene oglasom. Kako je
imenevana uspjeSno pro3la provieru sposobnosti kandidata utvrduje se i kao kandidat na Rang listi,
Krivokapi¢ Marija jma tra%eni VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja, diplomirani novinar, posjeduje
potrebno radne iskustve kaa i radne iskustvo iz oblasti novinarstva, ima znanje engleskog jezika i ima
poloZen struni ispit 2a rad u drZavnim organima.
@)
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Craa Gora
Opstina Herceg Novi

V.D. nakelnica Kabinsta predsjednika Opitine Herceg Novi donijela

je odluku { izabrala Krivokapié

Mariju za rad na radno mjesto samostalni savjemik I za odnose sa javno¥éu na neodredeno vrijeme u

PR SluZbi Kabineta predsjednika Opstine Herceg Novi,

Na osnovu izloZenog odluseno je kao u dispozitive QOdluke.,

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moze se izjaviti 2alba Komisiji za 2albe u roku od 8 dana od

dana prifema odluke, a preko Prvostepeiiog organa.

DOSTAVITE:
- kandidatima,
= Arhivi,
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Kabinet predsjenika Opstine
Broj: 01-1-283/17-1
Herceg Novi, dana 14.03.2017. godine

Na osnov €lana 77 stav 4 Zakona o Iokalnoj samoupravi {"Stugbeni list Republike Crna Gore",
br. 42/03, 28/04, 7505, 13/06, Sluzbeni list Cme Gore", br. 88109, 3/10, 73/10, 38/12, 10/14,
57714, 3/16), v.d. naZelnik Kabineta predsjednika Opitine Herceg Novi, donosi

ODLUKU

1. PoniStava se postupak za popunu radnog mijesta samostalni savjetnik I za odoose sa
javno¥én u PR Slufbi Kabineta predsjednika Op&tine Herceg Novi, za 1 izvrdiocs, po
raspisanom Javnom oglasu br., 02-14-112-41/2017 od 21.02.2017. godine, objavijenom
na sajis Zavoda za zapodljavanje Croe Gore i u dnevnim novinama dana 22.02.2017.
godine, zakljufenom 10.03.2017. godine, zbog promjenjenth okolnosti.

2. Postupak za popunm radnog mjesta samostalui savietnik IH za odnose sa javooiéu u PR
Slubi Kabineta predsiednika Opétine Herceg Novi za 1 izvrdioes, realizovate se po
1spunjenju prethodnih uslova,

Dostaviti;

- Shuzbi za upravljanje ljudskim resursima
- Jekretanjat za finansife, trizam i
ekonomski razvoj

- Arhiva

= Ty Mariala Tiea 2, 35340 Herveg Novi ® el 4352 (QLY 321052 o Fafy +382(0P1 321567 » wnnFercegriovime



Crna Gora
Opstina Herceg Nowvi

Stugba za upravijanfe Gudskim resursima
Broj: 02-14-112-41/2017-1
FHerceg Novi, dang 14.03.2017, godine

Javni oglas br, 02-14-112-41/2017 od 21.02.2017. godine, objavljen na sajtu Zavoda za
zapoSljavanje Cme Gore i u dnevnim novinama dana 22.02.2017, godine, zakljulen
10.03.2017. godine, za radno mjesto samostalni savjetnik ITI za odnose sa javno$éu u PR
Sluzbi u Kabinetu predsjednika Opstine Herceg Novi, 2 izvr&ioca na necdredeno vrijeme,
ponitava se za | {zvr¥ioca zbog promjenjenih okolnosti,

Dostaviti:
- SluZbi za zajednitke poslove i informacione sisteme
radi objave na sajtn Opitine Herceg Novi,

~ Zavodu za zapo§]javanje — Biro rada Herceg Novi,
- afa.

o R

/YD RUKQVODILAC
(
}

b R

£~ Kristina Kosi¢
R _:(' 3/' b dt?c/
T
SN
\“\*'-'.*"rn:iﬁf

(©)

f-ohi |
* Ty MasalaTita 2, B3390 Ierceg Novi » Tel 438201321052 Faks +382(0F1321 567  » wwwhercegnovinme



Crna Gora
Opstina Herceg Novi

Kebinet predsjednifa opltine
Broj: ph4 e 1%
Herceg Novi, dana 10.04.2017. godine

Na osnovu &lana 77 Zakena o Jokalnoj samaupravi (SLYist RCG, broj 42/03, 28/04, 75/05, 13/06
i SLlist CG, broj 88409, 3/10,10714,57/14 | 3/16), Glana 47,48 i 134 Zakena o driavnim
slufbenicima i namjeltenicma (,SLlist CG* broj 39/11, 5(/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16},
konatne Odluke o izboru kandidata br. 01-1-398/17 od 28.03.2017. godine i ¢lana 23 u vezi
&lzna 22 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Stuzbeni list Cone Gore”, br. 16/16,
83/16, 21/17), v.d. ratelnik Kabincta predsjednika Op3tine Herceg Novi, donosi

RJESENIE
¢ zasnivanju radnog ednosa na neodredenc vrijeme

1. KRIVOKAPIC MARIJA, diplomirani novinar, iz Herceg Novog, zasniva rmdni odnos na
ncodredenc vrijeme u PR Stuzbi Kabineta predsjednika eptine i rasporeduje se na radno mjesto
samostalni savjetnik 11 za odnose sa javnoitu i stife zvanje samestalni savjeinik III, u okviry
kategorije ekspertski kadur — nivo 1, potev od 10,04.2017.godine.

2, Probui rad traje godinu dana od dana zasnivanja radnog odnosa i rasporedivanja na radno
miesto samostalni savietnik III za odnose sa javnodén.

3.Cbradun zarade imenovane i3 se primjenom koeficijenta 7.00.
4. Minuli rad obrauvana se po Opétem kolcktivoom ngevoru Cme Gore.
5Rjesenje se primjenjuic od 10.04.2017.godiné.
6. Zalbane odlaze izvrienje Rjeferja.
ObrazloZenje

4

Shuzba za upravljanje ljudskim resursima objavila je Javni oglas na sajiu Zavoda za
zaposijavanje Crne Gore 22.02.2017. godine za popunu radnog mjesta samostalm savjetnik Il za
odnose sa javno¥éu u PR Sluzbi Kabineta predsjednika Opitine Herceg Novi na neodredenc
vrijeme,

S
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Cria Gora
Opstina Herceg Novi

Shazba za upravljanje ljudskim resursima je utvrdila Krivokapié Mariju kao kandidata ra listi za
izbar.

V.D. nafelnica Kabincta predsjednika Opitine Herceg Novi donijela je Odluku o izboru
kandidata i izabrala Krivokapié Mariju na radno mjesto samostalni savjemik III za odnose sa
javno¥u jer je uspjedno proila provjeru sposobnosti 1 jedini je kandidet koji ispunjava u
potpunosti uslove Javnog oglasa.

Naime, Krivokapi¢ Marija je diplomirani novinar, VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja, jma
potrebno radno iskustvo traZeno oglasom kao i radno iskustvo iz oblasti novinarstva, ima znanje
engleskog jezika i ima poloZen strufni ispit za rad v drZavnim grganima.

Na osnovu konagne Odluke o izboru kandidata donjete je tje¥enje o zasnivanju radnog odnosa na
neodredens vrijeme u zvanje ckspertski kadar-nivo 1 u skladu sa &lanom 25 Zakona o drZavaim
sluzbenicima i namjedtenicma (,,S1.list CG* broj 39/11, 50411, 66/12, 34/14, 53/14 1 16/16) isa
Uredbom o slu¥benim zvanjima lokalnih sluzbenika i namje$tenika i uslovima 2a njihovo vrienje
u organima lokalne uprave (SLIist Cre Gors br.15/13).

Ovim tjeSenjem, na osnovu &l 49 Zakona & drZavnim sluZbenicima i namjedtenicma (,,S1list
CG™ braj 39/11, 50711, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16) atvrduje se proboi rad u trajanju od jedne
goding § obzirom da Krivokapié Marija prvi put zasniva radni odnos nia ncodredeno vrijeme u
drzavnom organu, te ukeliko ne zadovolji ra probnom radu, radni odnos prestaje po sili zakona u
skladu sa &1, 123 navedenog Zakona,

Pered zasnivanja radnog odnosa i rasporedivanja ovim tjefenjem odluteno je o koeficijentu za
obratun zarade imenovane, te se obratun vi§i primjenom koeficijenta 7.00 koji je predviden za
zvanje samostalni savjetnik 11l po Zakonu o zaradama zapaslenih u javnom sektoru ("SluZbeni
list Croe Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17).

V.D. natelnica Kabineta predsjednika Opstine Herceg Novi koristeci zakonska ovlaitenja iz
Zakona o lokalnoj samoupravi, Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjedtenicima i Zakona o
zaradama zaposlenih u javnomn sektoru, donijela je rjeSenje sa dispozitivom kako glasi.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe Opiiine
Herceg Novi u roku od § dana od dana prifema ovog rjedena.

DOSTAVLIEND:
<Imenovanoj,
-Sekretarijat za finansije,
turizam i ekon,razvoj
-U dosije,
=Athivi.
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22T SAMOSTALNEA SAVIETHIKICA, 11 ZA DDMOSE SA JavNOS0

& Please loginfmyitar o apply tor thiy job.,

ZZEZCE 22 Fab
SAMOSTALNIA SAVJETNIK/GA [Il ZA ODNOSE SA 2013
JAVNOSG

CPATINA HNOVE - KABINET PREDSJEDHIKA CPATINE — Q' HERCEG NQY|
Qpls posla

Cglas |n akliven od 22-02-2017 do 00032017

Nariy zanimania: Y53 druftvanog cmma

Radno mests: Uprainano

Bro] Leveiilaca: 2

Radr vrijeme: Puna

Radno Iskustva: 12

Vrta radnog cdnocx Ma nesdmden: vriema

Trejtn]e radnop odnosa:

Brof rednih sabi u nad)el]l: 40

Mjesafnz rarada:

Posabne zrgna | vedtine: Poloten I!.I'I.Itr'l.i.spil,

Pozravarye engheskog lezika

Rad u smjsnaina: Prga podne

Bkt Nije prechitan

Isturiiiic: Nija tvgardrovana

Prvoz: Nija pbethijedan

Mizsndd probneg mon:

Provjera rxinih aposcbnosd: Frov]en vri posiodyese

Nzpomens: Kao poseban usioy kandidall ireba da imalu radng shuslvo iz obiasii novinerstva,

Mavedena dokumenta u efginalu il owjerane] nlohopili dostavith u oo od 195 dang od dana otjavlivanfa javnog
oglaza, s Um Hosu kanddad dulnl da specifikuju dokumantaciy neveded] bro) dekumenta, datum izdavania |
inziiuclu kefa fe zdals dokument kojl e prdaje vz prijavu.Diploma H wiarenjs & zavitanom nlvod kvalifibachs
obrezovanid mora da sadr?] prox|ofnu ocjeny lokomn Ekalovana,

Dok umertacs ke preduj u Fatvoreno] kinssiiing kojo Ja potraboo napizall ime | prezime kendidata)na edresa
OP2TINA HERCEG MOV, Shudba 7o upravljan]e |udskim resursima, Tig Marsala Tha 2.i8 dirking na
Gradarmskl bing Opfiling eg neznakomn za radng mjesto na koke s konkunZe,

Kontant pades] poalodrvea:

Talpten: 0311321052

Fex:

e=mall:

& Kotogors posiove: Qatelo. Tivowi postar ZZICG, Sirens sproma: Vi-1.
) Posac istide za 15 dana.

1wkl prag e, 1 datas

Riptwnay Zrzog. melposlovif 185152



Crna Gora
Opstina Herceg Novi

Stuzba za upravijanje fudskim resursima
Broj: 02-14-112-41/2017
Herceg Novi, 21,02.2017. godine

Na osnovu ¢lana 38 Zakona o drzavnim sluZbenicirma i namjeStenicima (,.51.list CG* broj 39111,
50/11, 66/12, 34/14, 53114 1 16/16) i Odluke natelnika Kabineta predsjednika Opétine broj 01-1-
28/17 ed 21.02.2017. podine, Sle2ba za upravljanje ljudskim resursima Opitine Herceg Novi,
objavljyje

JAVYNI OGLAS
za potrebe Kabineta predsjednika OpStine

1. SAMOSTALNI SAVJETNIK III za odnose sa javonoiéu u PR SluZbi, 2 izvriioca na
negdredeno vrijeme

Posebni uslovi su:

- visoka stru¢na sprema, V1I-1 nivo kvalifikacije obrazovanja druftvenog smjem,
- 1 podina radnog iskustva,

- znanjec engleskog jezika,

-~ poloZen strutni ispit za rad u drzavnim otganitna.

Pored posebnik uslova, kandidat treba da ispunjavaju opite uslove utvrdenc Elanom 32 Zakona ¢
dr¥avnim sluZbenicima i namjestenicima {,,SLlist CG* broj 39711, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 1
16/16).

Kao posehan uslov kandidati treba da imajue radno iskustve iz oblasti novinarstva.

@
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il ¥ (Cma Gora
OpStina Herceg Novi

2. SAMOSTALNI SAVJETNIK Il — administrator na projektima u Kancelariji za
medunarodnu saradnju, I izvriilac na neodredeno vrijeme

Posebmi uslovi su:

) - visoka strudna sprema, VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja — finansijski menadZmet,
- 1 godina radnog iskustva,

- znanje engleskop jezika,

- zavrena obuka za izradu i upravlianje EU projektima,

- poloZen strudni ispit za rad u drzavnim organima.

Pored posebnih uslova, kandidati treba da ispunjavaju opSte uslove utvrdene &lanom 32 Zakonao
dr#avnim slufbenicima i namjetenicima (,,SL1ist CG* broj 3911, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 1
16/16).

Potrebna dokumentacija;
- Prijava na slobpdno radno mjesta i CV,
- Uvicrenje o drZavljanstvu,
' - Fotokopija litne karte,

- Uvjerenje o zdravstvencj sposobnosti,

- Diploma ili uvjerenje o nivou kvalifikacije obrazovanja,

- Uwjerenje nadlefnog suda da se protiv kandidata ne vodi krivigni postupak za krivi¥no
dielo za koje sc gonjenje preduzima po sluzbenoj dumosti,

- Uwjerenje o polofenom strudnom ispitu za rad u dtZavaim organima,

. Dokaz o radnom iskustvu u stepenu strufne spreme koji se traZi, kao i dokez o radnom
iskustyvu kao novina,

- Senifikat za izradu i upravljanje EU projektima,

- Potvrda o znanju engleskog jezika.

Postupak provjers sposobnosti kandidata po oglasu jzvidice se u skladu sa £lanom 42 Zakona o
dr¥avnim stuZbenicima i namjedtenicima.

Oglas je otvoren 15 dena.

@
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Navedena dekumenta d originalu ili eviereuoj fotokopiji dostavitt u roku od 15 dana od
dana objavljivanja Javnog oglasa, ¢ tim ¥te su kandidati du?ni da specifikuju
dokumentaciju navodeéi broj dekumenata, datum izdavanja i instituciju keja je izdala
dokument koji sc predaje uz prijavu.

Diploma {li uvjerenje o zave¥enom nivou kvalifikacije obrazovanja mora sadriati prosjek
ocjena tokom Skolovanja.

Dokumentacija se predaje u zatvorenoj kovertl (na kajoj je potrebno napisati ime i prezime
kandidata), na adresu: OPSTINA HERCEG NOVI, -Slutba za upravljanje ljudskim resursima,
Trg Mar3ala Tita broj 2, ili direktne na Gradanski bire Op3tine sa naznakom radnog mjesta na
koje se konkuride.

Dostaviti:
- Slu#hi za zajednitke poslove i informacione sistems
radi objave na sajtu Op3tine Herceg Novi,
- Zavodu za zapoSljavanjc Ctne Gore, Biro rada Herceg Novi sa obrascem E1.
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£rna Gora

OPSTINA HERCEG NOVI

Sluzba za upravijanje [judskim resursima
Broj: 02-14-112-41/2017-2

Herceg Naovi, 23.03.2017. godine

Na gsnovu glana §, a u vezi sa &anom 6-10 Uredbe o nadine obavezne
proviere sposcbnosti, bliZim kriterjumima i nadinu ocjenjivanja kandidata za
vrienje poslova radnog mjesta u drZavnom organu (,Sllist CG, broj 04/13),
Komisija za provjeru sposobnosti prijavijenih kandidata, imenovapa rjedenjem
Sluzbe za upravlanjem ludskim resursima broj 02-14-112-41/2017-1 od
23.03.2017. godine, utvrdita je:

PLAN PROVJERE SPOSOBMNOSTI KANDIDATA
za radna mjesta: Samostalni Savjetnik lll za cdnose sa jaynescu u PR
sluZbi; Samostalni savjetnik Il -~ administrator na projektima u Kancelariji
za medunarodnu saradnju.

Postupak provjere sposobnosti za radna mjesta samostalni savjetnik 1l za
odnose sa javno3éu i samostalni savjetnik Il — administrator na projekiima
sastoji se iz teorijskog dijela pisanog testa, praktitnog dijela pisanog testa i
vsmenog dijela

Teorijski dio pisanog testa sasteji se od 25 pitanja iz opstih znanja i oblasti
koje se odnose i u vezi su 53 poslovima radnog mjesta za koje se vrii provjera a
prakli¢ni dio pisanog testa sastoji se iz 5 pitanja — zadataka koji se odnase na
tjieSavanju konkretnin zadatka iz opisa poslova radnog mjesta, u sklady sa
Uradbom o nadiny obavezne proviere sposcbnosti, blizim kriterijumima | naginu
ocjenjivanja kandidata za vréenje poslova radnog mjesta u drzavnom organts.

Usmeni dio, pored pitanja sadrzi | konkretan zadatak fli simulaciju
problema koji se javlja na radnom mjestu.

Pitanja za pisani test i usmeni intervju predstavljaju sastavni dio ovog plana.
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DOSTAVITI:

- Clanovma kamisije,
- Arhivi



