Snezana Pesic

From: Osnovna skola” Bajo Jojic" Andrijevica <skola@os-bjojic.edu.me>
Sent: Tuesday, April 30, 2024 9:43 AM

To: Finansiranje

Subject: Zaposljavanje-30 dana * CRENA GORA
Attachments: New Document(93).pdf TORTCNA BN SIRJEC o ANJE KORUI
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Broj: O2-100)N <29Q)2 Andrijevica 45 14 - 2024.godine

Na ostiovu Elana 29 1 87, Zakona o radu ("SLlist CG"bro] 74/19), JU O3 Bajo Joji® Andrijevica
daljem tekaiupoaladavac) (naziv | sjediste ustanove) | zaptleni

Jelié Zeljka —Rerane —sa zavrienim

QEMOVIA  {ugpminseaan, dalia 30.04.2024.  god. zakljudli su
(St )

{u

UGOVOR O RADU
Clan 1
Qvim ugovoromu skiadu sa zakonom, kolektivnim ugoverom i opStim aklima
paslodavea,regulidic se medusobna prava.obaveze { odgovornosti zapostenog 1 poslodavea.
Clan 2
Zapesleni zasniva radni odnos na odredene vrijeme 3a nepunim radnim vremenom{ vz
radnog vremena) ng period od 3004, 2024 gadine do 30.05.2024 godine  za rad u PU Slatina
Faspored radnog wremena vriide poslodavac uz poltovanje prava radnika utvrdenih
zakonom, kolektivnim ugovorem i opétim aklima poslodaves.
Zaposlend je duZan da stupl na rad dana 30.04.2024.  godine.
Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne pozne sa radom na dan iz predhodiog stava
ovoy, &lana, smatrade se da nije zasnovae radni odnos.
Clan 3
Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog mjesta  radnika na odrfavanju higijene u PU

Slatina, stepen stepen struéne spreme =11,

Clan4
Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom, a zapasieni prihvata, obavljanje poslova i
zadataka iz Elana 3 ovog ugovora.a koji su utvrdeni u opStim akfima o sistematizaciji radnih mjesta

postodavea (8lan __ tabela  redni broj )

Clan 5

Kada to zahtijeva proces 1 organizacija rada, zaposleni moZe biti rasporeden na drugo
radno mjesio kod poslodavea kaje odgovara stepenu 1 vrstl njegove struzne spremeznanju i

sposobnoslima.

U slufajevima uivrdenim zakonom zaposleni mole, bez njegove saglasnostibifi

privremeno rasporeden na rad &ije obavljanje zahtijeva ni#i stepen strugne sprente.

Zaposleni uz njegovu saglasnost, u skladu sa zakonom, mede biti rsporeden na rad

kod drugeg postodavea.
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Zaposlent iz prave na zaradu, naknadoe i druga primanja keia ée poslodavac
obragunavati i ispladivati u skladu sa zakonom, koleklivnim ugovorom i opdtim akfima
posiadavea Koeficijent za ove ymduo imjeso je 4,50 za puno radno vrijeme, odnosno 2.25 z3
pola raduog wemena

Clan 7
Posladavae je duZan da zaposlenom obexbijed] potrebite uslove rad i propisana

srecistva zadlite na madu, odredeno radno vrijeme § druga prava iz radnog odnosz u skladu sa
zakonom i1 koiektivnim ugovorom,
Clan 8
Zaposieni prihivata sljedeée obaveze,
- da povjerene poslove radiog mjesta obavlja saviesno, kvalitetno | u roku,
- dase pri cbavljanju poslova radnog miesta u svemu pridriava utvrdene organizacije i
nermativa rada,
- dase pridrzava propisanog radnog viemena | radne discipline,
~  da fuva sredstva rada i pridriava se mjera i propisa zadtite na rady i

= da se pridZava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom, kolektivnim ugovorom i
opitim aktima poslodavea

Clan

Svaka od ugovorenih strana mo¥e da otkaie ugzoverpod uslovima i slutajevima
utvrdenim zakonom odnosne kolskfivair UZOvVorom,

nadicZnim sudom.

Clan 11
Qvaj ugovor zaljusen Je na odredeno vrijeme.

Ovaj ugovor se smalrg zakljuenim kada ga  ime poslodavea potpise oviaséeno lice i
lice koje zasniva radni odnos.

Clan 12

U slugaju spora povodom odredaba OVOg ugovora nadleZan je sud opte nadle¥nosti a
Beranama,

Ovaj ugovor je sakinjen u tri istovjetna primjerkajedan za zaposlenog { dva za poslodaves,
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Adresa: Branka Deletiéa , bb

Gora eV
d‘%ﬁ JE::: ustanova Osnovnn Skola #4320 Andnjevica, Crna Gora
vy

i tel: +382 51243374
.Baja Kyjic ¢-mail: skala@os-bjojic.edu.me

Br:0)-to0p - 1K )j 10 0. 245 . godine

a osnavu tlana 82 Opiteg zakona o vaspitanju | obrazovanju ("51list RCG" broj _
64/02,31/05,49/07 § “s\.iist CG" bro] 4/08,21/09,45/10,40/11,45/11,36/13, 44/18, 47/17,59/21) direktcr
U 05 "Bgjo Jojic" Iz Andrijevies donio je dana 30.04.2024. godine

QDLUKU

leli¢ Zelika , sa zavr¥enom osnovnom Ekolom i cenogorskim driavljanstvom angafuje se u radni

odnos na period od 30.04.2024.godine do 30.05.2024.gadine , na radno mjesto radnika na odriavanju
higijene it PU Slatina,

Imenovani ce pofetl sa radom 30.04.2024.godine.

ChrazloZenle

Imenovani je primljen na period do 30 dana do raspisivanja kenkursa , a ne dufe od
20.05.2024.godine .

Pravna pauka: Protiv odiuke o izboru nezadovijna strara Ima Pravo da pokrene spor pred nadiefnim
sudorm u roku od 15 dzna od dana prijema odluke,
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