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Cetinie L M. __ WM o

Na osnovd Slang 21 Zokono o radu (9SLIst CGa b 4908, 26/09, 59711 1+ 6{54'1"}. Ju
SREDNNIA S'FRUE’NA SKOLA na Cetinju. kojo zastupa Abramovié Swanka, dirgkws { u daljem
tekstu poslodavae i zaposiena VULAS IRENA. profesor nalijanskog jezikn, JMB: S
prebivalidteny: u Cetinju { u daljemn rekstu zaposlena), prije vkondanja postupka Jm'ﬂﬂg ug!ninmja
uprazpjenog radrog  myesta, le om osnoyy Odluke by, 733 od 23.11.2017 gading, dana
23.010.201 7.godinezakljutuju sliededi

PGCGOVIHFO RADU
Clan 1,
Pretme: ovoy ugovora je wasnivanje radnog odnosa na odredeneviijeme izmedu ugovomih

srana, seplasneZakeny. Kolektivnom ugovoru zu oblagt prosvicte {updtim aktiom poslodaven,
Clan 2.

= o e e e e

Zapaositna amsnive i aadnos aa pllvedenn Srijeime s nupu-uﬂ mdnim veemeiom oty o
16,1 1,200 7oyoding do povedtka zeposiene Bokan Danljele. Profesora itali jllnskagjﬂﬂka s bolovanja.

Odinkea natleéznog organ postadaves o 1zions zapoglene sastavni jedio ovog ugovora,

Ukoliko zapostena iz neopravdanih razloga ne pofne sa radom na dan ozmaden o oven
tgovan, smatrace se disddni odnas nije zasnovan

B

Clan 3.

Zaposleng se rasporaduje na rednn mjesro profesora italijunskog jezika sa 16 Casova nedjeljno,
radi fzvodenja nastave iz tog predmery, za koje je Opstim aktom o ﬁs:amatizaeiji i amnmm‘iju radnih
mijests wviden VT stepen strucne spramé odgovarsjuéeg simjera i polozen steulni ispit 2 rad o
prosy)el

Clan 4.

Eapﬂileni = prihyag sljedece :‘.ibavc&c

Pm_ﬂlm%a ol un:.h.;;.n_{u} Qrgﬂnl.@_ggij | gi&{;mu[iu;ul rmlnih IT{]!;#E-I U drupdim akilulu_ p_ﬂgﬂﬁiiavm,,
<nse privhiZayva piopisanog mdoug yremena | adags discipling,
=i se pridvzava prpisanili mjers 2a3(ite na redi,

« tla 3¢ s potrebodm peznom odnasi proma dredstvinn nidi- da s¢ pridezsva drugih obavess koje su
aivrdene Zgh ormrn, Kolektivnlm govoron o apdtinm sktine poslodmves
Paslovt Zaposienog su
-trganizie 1 izvodi obrazovno-vaspitni rad 1 sdi nanjegovem unapredivaniu:
-pripremanie za nastavie koja obulivata istovremenu sadiZinski | mewdicku pripremu | pripremu
didakudlih pomagala @
; splaniranje | programiranje rada;
rad 1 strudnlim orgaaiam Skole: |
rud u komisijama strubplh organa i vrgana upmyljanja Skole;
<obuvljunje postova odjecljonskog sturjedineg;
=pripreimanje izvie¥iaju o svamorado i odielienjuu kame jo udjeljenskl starjeSina,
“primjenu savrermenih metidl i oblika rada, vpreme | oustaveirih sredsisod,
~sarelnfa o roditeljitnn ASeniKE Kin tastv i 15 odjdlfenshi slirjed iner
AFGENIAOVANGD Sthulito abvizovane | asaviSuvije,
Snemarnivo ﬂl‘ip-ﬁﬂ'ﬂiéﬁnﬂ 1 ‘.?l\!.ﬂlill’(‘}.‘l'llII‘IIE'.Ia
-tredenje &abmera, 7hirki, 3kolskil mﬁmmea. tUﬂILuﬂﬂ wa sl
ﬂ{:rgunwmue kulturnid, sporskili i hunaniaarn iy aketja o kﬂ,im ulestviju ucenieiy
apriprema i vodenie ekskuraija, izlerd | aknudéen;a:
~yalenje pedagoike dokumentaeije;
desurstvo u Skolk.
-Gasovidodame nastave:
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mﬂu‘l d mlaﬂm sruche pﬂmuéi ) uEﬁn 11&& i pm&hn i pmfe'lmmﬁ;

-razvijanje interesovanja ucenika zu dalje obrazovanje;

| pri-)mmamh prﬁgl{sd i ogienjivanie zadake | v]‘;,ﬂ:e

<pripremacteme, weze i literawry za domade zadatke | pregleda b

—odriava poprayne:| razredne ispite;

~abavlja i druge poslove odredene Statutom. godignjim plunom rada §kule i uputstyima poslodavea,

, Clan 5. -
Zuposlent obavlja poslove u pmsmﬁ‘}ﬁrna pﬁslﬁﬁavﬁ:}; et Cerinju, 0 dvije smijens
Zaposlenom 2a obavljanje posiova prupada zaradi. naknad -sarader | drugza primanja koja se

ursrduju o sKiady sa Posebriny Kolekuvaim vgovore 26 srednje Skoleo Rajr Je u wvako vrijeme
dostupan bez agranilenja
- Zarada se ispiacije jedan puumjescéne wove] ustanovi, shodno spormzummu syih tkola,
Znrada ¥e seowmanjith sraanjerne za peobavljene poslove. a wvecall u sluaju vanrednog
ungaZovanja vam rudnog vremena., shoduw doprinosu zaposionog.

m Clan 7.

. Zapasleni-a ima prave na korséenje doeviog sdimom premn msporedu fasova,  Zapuslzii-u
koristi neddjelin odinor suboton i vedjeljom, osim U sludujevima Kuda se nudoknadujo neodradeni
gkolski dani Ty vrijeme polagunjs maturskib i drigib iSpite, adnosio kida se tirngariznu seminar z

strudno usuviriayanje.

Godisnji’ odmor zaposleni-a koristi za vrijeme ljetnjug Skolskog vaspusta o skladu su
Zakonon.

Zaposleni-a ima pravo na odmor za viileme Zakonom pmpwanih prﬁanL&

/. ﬂpﬂﬁlhﬂl*a s prave pa odsustya uivdena Zakonem i kolekiivaim vgoverom vz predhodno

postuvliem pisan; zahtjev, |

| é‘ﬂlhz N.

Za ostvarivamie prava zapuslenug po evom ygovoru. u skiadu sa Zakonom. odgovoran je
poyladavac, | |

Clan 9.

Svaki o ugovorenih strana moze di otk ava) vguvan, Pod wslovima atvedenim Zakogom i
apstim aktima shkale,

. Clan 1D, o | | |

Ni prava | obaveze koja nijesu ulvrdend ovim ugovorem primjenjuju s¢ odgovarajude odrvedlbe

Zakona kolektivnog ugovora

Clan 1.
3 Dve] ugoyor swupd na snagu kada ga poipidu ugoverng strane, ‘n primjerjije se dsnom
zastuvanja radneg odnoss, odnosno stupanja na rad zaposlene, @ prestaje povratkom odsuine zaposiene
g sa bolovanja.

-':llﬂl} fl 2-
Ovay tgovor sacinjen j¢ U moistovietnn primjerka od kojih poslodavae  zadrzava dyva, a
caposienl jedan primjcrak,

LA POSLODAVCA
?D%,EKIQR
JRecermliye
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_ Nwosuovu Cinng 2] Zakona o radu (381l CG« be 49,08, 26/0Y, $9/11 1 66/12), JU SREDNJA
STRUCNA SKOLA wa Cetinju, koju zastipn Abramuyi¢ Stunka, ducktor ( u daljem whsiu postodayuc i
xaposlent Vulid Irena. profesorica ialijanskog jezika, JIMB: s prebrvaliStem o Celinju (
u daljeyn tekstu zaposlena). prije okontanja poswpka javaog nglalavania upraznjenog redicg mjestd, te n
osnovie  Odluke br. 624 od 1710207 7.gadine i Sporazuma za dopunu &asova do norme br. 737 od
2011 2017.goding, dana 23,11 2017 godIne cak judujn sljeded]

UGOVO O RADU

Clan 1.

- Predmer ovog ugovors je zasmivange radnog odnosi  nn odredena vrijeme iznedo agovomib
stramal, saglasno Zakonu, Keleklivnom .ugu-vuéitllj i oblast prosviele | opdtan sktima poslodavea,

| -~ Clan 2, |
- -Zﬂpuif“l::fna; zastiva radni adnos 1m odeedeny vrijeme saoponim mednime vremenom podev od
23112017 godine  de povratka edsutne zaposlene Bokun Danijele; profesora italiiamskor jezka i
baluvanin | S

Odluka nadleznog organa postodavea o izboru zaposlene sustavni jedioovog ugovera,

Ukoliko zapasleny iz neopmvdanill cazloga ne poéne su radom ne dan oznaden U ovom dgoyon,

smattace seeda mdni odnos nije Zasnovan
Clun 3.
| _ Zapusleni se rasporeduje se na radno mjesto profesora italijanskog jezika, ss 16 casova sedmidno
i §kal dopurie JU Ginmaziji Cetinje su 4 Sasa sedmitno, wdvije smjene. -
- Clan |
Zuposleni s rasporeduje na radno. mjesto profesont italijnskog jezika sa normam Sasova

redjeljno, radi izvodenia nastave [z tog predmeta. za koje j¢ Opstinakicm o sistomaltizicij | organizaciji

radnill mjesta wivpden VI stepen strudne spreme odgovarméey smyera i pologen strudin ispit z& md b
prosuietl
- | | Clan 5.
caposicni=u prihvats shedede obaveze

s povigrene poslove rudnog mjesis obavila savjesno. Kvaliwtno | uorokur saglasos odredbama
Praviinilss n utwimdnjo] orguniizacii i sistenstizaciji radnily mjesta | drugim akoma poslodavea,

= g sa pridezave propisanog radnog viemera 7 radne discipline,

- se pridezava prossanth mjers zastite na mdy,

- it sesu potrebnom pazojom odnosi prema sredstvima rada- da se pridrzava deagih obivezs koje sy
divrdenie Zakonum, Kulektivaim ugovorom fopétim akema poslodaves | -

Poslovi 2iposienny stc

-organtaijel izvodi vhizavim-vaspitod md | rdi ne njigavom unapredivanu:

-pripremanje za nastavy; koja obubvats stoviemeny sadzingka i metodicky pripremu i pripremu
didakiitkih pomagala ,

-plaitanjet i program [ranje rda;

-t 1 Strucnim organims Skole: |

rediy Komisijatma struenih organg 1 orgina upravijania Skadle,

subavijanje peslova odjeljenskog starjedime.
~pripremanje izvieStas osvon radu | odjetieniu u komre je odjeljenski starjeging;

primene savromenth metodu i oblika rda, opreme T nastayoniivsredsiava.

sitatdngm sa roditeljinm denika kao mmastuvaik Ui odjeljonski starjesma,

WRZANZOVANG STUEND obrdziNanje 1 usaviRaviile,

“inoniursvy pripraviivima | sudentima.

-tirederge kabincta, zhirkl, Skolskih radianicn, vie2baomen | shs

-orgsnizovanje kulrnily; spartskih | humanitarmii akeijn u kajima udestyiju ubemic

-priprema ivodenie ekskurzja, izleta takmidenja;
-vodenje pedagoshe dokumensacije:

Jezustvou SKoli:

~Casov) dodatne nastive,

~Ssuvi 1 deagh oblich individvalng §gripme pomueéi véenicima,

1
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~¢nsov dodatne suudng pomodi za utenike sa posebnim potrebuma,
4 SUZVInje Hﬁmﬂmjﬂ ucenika zn dolje abrazavanje,
almprﬂmnn,m prugle:d | o¢jenjivanje zadatke i v jﬂbﬁ
-priprema teme, teze | literaniry za domade zadatke | pregledaily
~odrfava popravee i razredne ispite;
-ubavljs 1 druge poslove ndrederte Statttarm, godisnjim plunom rads Skold [ upmstvima pasladaved.
Clan 6.
Zapusteni obavlja poslove v prosiorijama posiodavaca na Cetinju. u dvije smjene
| Clan 7,

Zaposlégam 2z obuvlanje poslova pripada surada, nuKnads zarade 1 druga prmmnja kaja s¢
utvrduge @ sklady su Posebrim kolektivaim ugovorom za srednje 2Role: kopi je ursvaka veijeme dostupan
bez ogranitenja.

Zarada se sphdijejedan putanjesetnn p ovoj ustarayi, shodno spomrzamo svilvikala.

Zaraile C¢ s¢ nmanjiti staamigmo s nenbuvljene poslove, ¥ uveéat) u Shudais vanrednog
atigEzovima van radnog vremena., shotno doprinosu zaposlenag

Clan 8,

Zaposleni-a ima prave na korifcenje dnevnog odmora prema rasporedu Casova, Zaposleni-a
koristi nedjelini gdmor subotom i nedjeljom, osim u sjudajéevima kadn s¢ nadoknaduju neodmdeni kolski
dimi i onoweijeme poleganja matueskil §odenglh wpit, odnasno Ruld e orpanizuji séminan za strulin
usavrSavanjs

Coditnji odmor zaposleni-a korisi 2 veljeme lewnjeg $kolskug raspusta v dkladu sa Zakonom.

Zapusleni= imy pravo m odmoe za yrijeme Zakomom papisagih pruznika,

Zaposleni-u imé pravo ne odsustva  utvidena Zakonom i kolektivaim ugovarom uz predhodog
postavjeni pisni zahtjey.

Clan. 9.
Za ostvarivanye prava zaposlenog po ovom ugovaru, u skladu sa Zakonom. ndgovaoran jo
posiodavie, |
Clan 10.

- Svaka od ugoverenih strang mo2e da otkaze ovaj ugovor. pod uslovima utvrdenim Zakonom I
ppium aklima Skole. _
Clan [1,
Nt pritva L obaveze koja nijest utyrdena ovim ugavaram primjenjuju se oduovarajuce odredbe Zakona
| kelektiviog ugovor. -
Ovaj ugovor stupa na snagu kada ga poipidu ugovome suane, a primjenjuje se denom zasnivanja
adnug odnose, odnosno stupunju na rad zapeslevog, a prestaje poavralkom zaposiene: Bokan Danijele-sa
hitfavanje, & najkasnije 2312.20017 godine.

Clan 13.
QOvaj ugover sadinjen je u riistoviema primjerka od kojih poslodavac zadiZava dva, a zapasien]
jedan privijerak,
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CRNAGORA

Ju SI{EI)NM STRUCNA SKOLA
3o 73

Cetinge. *jml [ Eﬂ'}?.gﬂﬂ"iﬂ:

Na osnovi Clana 82 OpSteg zakona o obrazavanjy | vaspitanju (Sl list RCG”, be.64/02, 31/05,
A& S Llist CGY, br, D408, 21709; 45/10 1 39/13), u pustuplu glikesnoy 1 hilnog organizovanja provesa
Zvodais nastave o ovo) ustanoyl, Junasim . T o

ODLUK U

Zopogljava se ng pdredono vrijtme i rasporedije nit radnb mjesti
- profesora ualifanskog feslka Valas Irems. profesor inalijunskop jezlka [z Ceunja

Lgovor o radu s ziposlenom: zakljacuje se na odredeno vrjjome od 23,11,2007, godine do
pivratha zaposiene: Boka Dan ljeleca holovanja, a ndjkusnije do mjesse dany 20 16 dasova acsdjeljig

ObrazloZenje

Ridno ayjesto profesors italijanskog jezika sa 16 Sasoveo sedmicou apraznjeno je s tazlogs 8o
saposiena Bolan Danijela, pmfwﬁm italijingkey 3('1.11;& roristl bolovanie Prije dkontanja postupke javong

oglutovanja upradnjenog radnog mjests - profesor lalijanskog Jezika. u cilju redovnag favadengs nastave
vvog precine v skalskej 20172018, 20dini, angazuje se imenovana mu odredeno vrijome; saglasno ¢lany;

L01b Opdtey mkina o ebrzovanju i vaspitanji,

Naosmovu nijetag, donost se odluka kao u dispozitiva

Cwva odiyka je konadna i protiv iste nije dopultena posebng #alba, ved se neposredno. pred.

tadlezning sudom moze pokreruti spor o roku od 15 Jdapa od dane dostaryljanja
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