Jovana Radovic

From: Osnovna $kola "Novka Ubovi¢" <skola@os-nubovic.edu.me>

Sent: Tuesday, May 9, 2023 10:15 AM

To: Finansiranje

Cc: pisarnica@skupstina.me

Subject: Fw: oglas za radnicu na odrzavanju higijene

Attachments: oglas - dokumentacija.pdf
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U prilogu se nalazi dokumentacija po raspisanom oglasu.

S postovanjem,
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Ljiljana Corac RaZnatovi¢
v.d. direktora JU OS "Novka Ubovic"
mob: +38269380380

e-mail: skola@os-nubovic.edu.me
adresa: Podgorica, Tolosi bb
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From: Katarina Orovi¢ <racunovodja@os-nubovic.edu.me>

Sent: Tuesday, May 9, 2023 9:32 AM
To: Osnovna £kola "Novka Ubovi¢" <skola@os-nubovic.edu.me>

Subject: oglas za radnicu na odrzavanju higijene
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JU OSNOVNA SKOLA , NOVKA UBOVICH

IVANGRADSKA DD - PODGORICA

Na cenova €lana 82. 5t 1 tadka § Qpiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,,51.1ist Cme
Gore"br 45/10,40/11,45/11, 36/13,39/13, 47/17,59/21,76/21,146/21 i 3/23), Elana 23 1a2ke
6. Stanrta U O3 Nevka Ubovic” | QOdluke o lzmjenama Pravilnks o wutrainjo) organizaciji i
sisteatizaciii radnih mjesia J11 O3, Novka Ubovic" broj 222 od 01.03.2023 goding VD
Diredorica dana, 3. 5. 2023, podine, donosi

ODLURKU
O izboru— radnik/ice na odriavanin higijene na odredeno vrijeme

Po raspisanom Oglasu od 12, 4. 2023.god,, za radng mjesto radnik/ica na odrZavanju
higijene — jedan izvriilac, na odredeno vrijeme, a najduZe do 31,08.2023.gedine, bira
kendidatkinju, Dariju Madigalj, koja ispunjava uslove tra¥ene oglasom.

Imenovana &e u skladu sa izborom po oglasu, podeti sa radom 99.05.2023. godine,
Odluka stupa ta snagu, danom doneienja.

Obrazlozenje

JU Of _ Novka Ubovid”- Podgorica, raspisala je Oglas za jedno upraZnjeno radno miesto

- radnik/ica na odr¥avanju higijene na odredeno viijems a najduZe do 31.08.2023.godine.

Oglas je objavijen u dnevnoj Stampi 12. 4. 2023. godine. o )
Na raspisani oglas u zakonskam roku prijavila se samo jedna kandidatkinje, Darija
MadZgali, koja ispunjavaju uslove traZens oglasom.

Polazeéi od Cinjenice da izbor zapestenih u ustanovi vidi direktarfica ustanove, tejen
skladu sa svojim ovla$éenjima, ediu¥ila kao u dispozitivu,

PRAYNA POUKA: Protiv ove odluke mo¥e se pokrenuti spor pred nadlenim sudom u
roku od 15 dana od dana dostavljanja odluke.

Dostavljeno:
- kandidatima;
- afa
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JU OSNOVNA SKOLA ,NOVKA UBOVIC

IVANGRADSKA BB - PODGORICA
Broj: LIJ.:}'

Fodgorica, 8 5 2023 godine

MNa osmovy Elang I'E'L..!ﬂ. stav 1,31, { 37.8tav 1 | 2 Zakona o radu  »51. List RCGw, broj 74/
19.8/21,59/21.68/21 i 1457/21), 1.16 Gmnskog kolektivnog vgovora zz oblast prosviete (»SLIist
CGm br. 10/16,151/22 ) Odluke o izboru po Oglasu br. 418 od 3. 5. 2023.god. i 28123 tatka &
Statuta JU O3 “Novka Ubovié" iz Podgorice, dana 8. 5. 2023.god.. zakljudili su:

UGOVOR O RADU

na odredeno vrifeme
Frmedu.

JU 0S5 "Novka Ubovié™- pl. Ivan gradska bb - Podgorica, koju zastupa VD direktorics

Lilljana Rafnatovié (u daljemn tekstu:Poslodavac); i
Drarifa Madigalj [MGF - IV stepen strufne spreme, zanimanje—
prodavaé; (u daljem tekstu Zaposient ),

Clan.1.

Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i opitim aktima posledavea,

regulifu se medusobna prava, obaveze i odgovomosti zaposienog 1 poslodavea,

Clan 2.

Zaposlena zasniva radni odnos na odredeno vrijeme podev od 9, maja 2023 god _do V. avpusia
26123, pod. sa punim radnim vremenom (40 satt nedjeljno), u skladu sa Zakonom o radi. Ukoliko

ne poine sa radom na dan iz prethodnog stava bez opravdanog razloga, smatrat ée se da nije

zasnovala radni odnos.

Clan 3.
Zaposlena se rasporeduje na poslove i radne zadatke radnice na odrfavanju higijens, sa
punim radnim vremenom.

Clan 4.
Probui rad nije predviden

Clan 5.
Posebna prava i obaveze nijesu predvidana,
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Clan 6.

Osnov za obraun zkentacije plate bice obrafunat u skladu sa Granskim kolektivnim
ugovorom za oblast prosvjels. (koeficijent 4,50)

- Clan 7,
_ Z:}pnslmi ima pravo na naknadu zarade i druga prava u sklady sa zakonom | Granskim
kolektivinim ugovorom za ablast prosvjete,

Clan 8.
_ Dung wajanja godidnjeg odmora utvrduje se rjelenjem o kori3éenju godidnjeg cdmora
-zvisno od dudine radnog staka,slodenosti pestova,mdnog doprinesa ,uslova rada ,zdravstvenog
siznja | drugib uslova u kojima mdnik Fivi | mdi,

Clan 9.
Zaposlent inva sljedede obhaveze:;
-ds povjerene posiove radnog mjesta obavlja savjesnokvalitetna i v rokun.
-u svemu se pridr¥ava utvrdene organizcije i nommativa rzda radnog vremena i radne
discipline,
~tuva sredstva rada i pridr¥ava se mjera zaftite na radu,
~da se pridriava i drugih chaveza utvrdenih zakonom kelektivnim ugovorom i opitim
aktima poslodavea
Clan 10,
Zaposleni moZe biti rasporeden na drugo radno mjesto ked poslodaveakoje odgovara
stepenu § vist fnjegove strulne spreme.
Clan 11.
Postodavac je dufan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva
zaitite m radu,odredeno radno vrijeme i drugs prava iz radnog odnosa v skladu sa zakonom i
kolektivnim ugovorem

Clan 12,
Ovaj ugover smatra se zzkljubenim kada ga u ime posfodavea potpiSe ovla&deno lice i

Lice koje zzsniva radni odnos.
Clan 13.

Svaka od ugovomih strana moZe da otkaZe ¢vaj ugovor pod uslovima i na na¥in utvrden

zakonom i kolektiviim ugovorom.
Clan 14,

Za ostvarivanje prava po ovom Ugovoru odgevoran je puslud_avam o .
Zaftitu prava zaposleni ostvaruje pred organima poslodavea inspekeijom i nadlezum
sudom.

Clan 15,
Ovaj ugover sa&injen je u Getiri istovjetna primjerka, od kojth jedan pripada zapaslenam,
dva poslodaveu 1 jedan Poreskoj upravi.

Zaposlenifa
Darija Madzgalj
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1 Emf: 221

Podgarica, 0: o ﬂ_i Eﬂﬁgﬂd.

64/02, 31/051 49/07 § S 1ist e OpSteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (.51, List RCG" br.
. . 47/17, 59/21, 146721 i 3/23) i &iana 16

tatuta, Priviemeni Skolski adber 10 Osnovne Eknle

: " T-a ici, na sjednigi
he donia jo Nuvl::a Ubovié" u Podgorici i

PRAVILNIK
L O izmyjennma i dopunama
Pra\*llmka_n unutrainjoj organizaciji i sistomatizaciji radnih mjesta
JU OS5 ,,Novkn Ubovidé®

. Clan 1
U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU O% ,Novka Ubovi&”
broj 42 od 08, 09, 2022. godine, brej 123/1 od 07, 10, 2022, godine, broj 98 od 30.01.2023.godine
mijenjaju se i glase:

&lan 27
Taidka 2. redni broj 6

-radnikfica na odr¥avanin higijene .......ovo.. B iZvidiocs;

Taflka 3. vedni broj 4:
Ukupan
1:::,? Nastavni predmet ﬁ?:: ntﬂfj nt imf-!l::im Napomena
fasova
4. Rmh jezik { VI-IX raz.) 18 B 0,44
Clan 2

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objevijivanja na oglasnoj tabli Skole, & nakon
dobijanja saglasnosti Ministarstva prosvjete.

Broj: .
1J Podgorici, ©1,03.2023, godine

Crna Gora
JU Osnavna £kola "Novka Ubovié
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CmaGora
irni " - Adresy: Vake Durovils b b,
Ministarstvo PFﬂS‘u’jEtE JU D= E;"Iﬂ Cora .y §id0 Podgorica, Crna Gora
JU Osnavna £xala "Novka Ubavif® teh+382 20410100
Fax: +382 20210 101
Bre: A0 WWW.MES, GOV, me

. : % a-god.
Broj: 01-603/23-1739/2 ©*  + + i%nﬁmi}ﬂ_iﬂﬂﬂ_ggﬂd—
Fodgarica, 21.03.2023. godine

JU QSNOVNA SKOLA ,,NOVKA UBOVIC
. : Pedgorlca
. =~ v W, Nty L

MNa osnovu &ana B0 stav 2 Opiteg zakona o obrezovanju i vaspitanju {,Sluzbeni
kst RCG*, br. 64/02,-31/05 | 49/07 i, Sluibeni list CG™, br, 45110, 45/11, 36/13, 30/13, 47117,
5521146521 1 3/23) i Pravilnika ¢ normativima § standardima za sticanfe sredst??a iz javnih
pritoda za ustanova koje realizuju javno valede obrazovne programe {, Sluzbeni list CGT, br.
66710, 414113, 6717 | 54/18), Ministarstvo prosyviets dala je

SAGLASNOST

- 1 - r L ' -y -
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Na Fraviinik ﬂ'.ﬁrm_'feh'amé I d.'upun:ma Pravilnika o t..t_nutm.ﬁr.;,foj orgamizacifl |
sistematizacifi radnih mfesta JU Osnovna Ekola ,Novka I...l_huwﬁ‘, Podgorica, broj 222,
donesen na siednicl Skotskag odbora, odr2ang] 1.03.2023. godine.
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