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From: Gordana Djuraskovic

Sent: Tuesday, January 31, 2023 9:23 AM | UpHa Fopa

To: Finansiranje ATEHIIMIZ 98 CNE IEYARA I KOPVYNLUWJE
Subject: FW: Ugovori 31.-01- 2003
Attachments: CamScanner 01-31-2023 08.55.pdf | _,

— ]

From: Ivan Djuric [mailto:ivan.djuric@os-Isimonovic.edu.me]
Sent: Tuesday, January 31, 2023 9:21 AM

To: Integritet <integritet@antikorupcija.me>

Subject: Ugovori

Postovani,

dostavljamo Vam potpisane ugovore od 30.01.2023. godine kao i sistematizaciju.

Srdacan pozdrav,

lvan Duric,
sekretar JU OS "Luka Simonovi¢" Nikgié
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* Wa osnovu Elana 76. tatka 4. Opiteg zakona ¢ obrazovanju i vaspitanju (.51 list RCG",
br. 64102, 31/05, 49/07, ,.S1. list CG*, br. 45/10, 45/11, 139/13,04/17 i 59/21 ), tlana 2.

Praviluika o normativima i standardima za sticanje sredstava iz javnih prihoda za ustanove kaje
realizuju javno vaZede cbavezne programe {,.SLlist CG*, br. 66/101 41/13) i ¥lana 16. Statuta JU

0% . Luka Simonovic* Nik¥i&, Skolski odbor na sjednici edr¥anoj 30.09.2022, godine donio

je

P R A V 1 L N I K
O IZMJIENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O ORGANIZACIII I
SISTEMATIZACLII RADNIH MJESTA U
JU 08 ,,Lukn Simonovié* NIKSIC

- L]
-

Clanl, + - ) b -

U Pravilniku o organizaciji [ sistematizaclji radnih mjesta u JU O8 ,Luka Simonovic* Niksi&,
br. 924 od 29.08.2017, godine sa [zmjenama i dopunama Pravilnika br, 1571 od 20.09.2018,
godine, Izmjenama i dopunama Pravilnka br. 220 od 06.09.2020. godine , izmjenama i
dopunama Pravilnika br. 159 od 25.082020.godine, Izmjensma i dopunams od
01.07.2021.godine i Izm;enmna i dopunama Pravilnika br. 320 od 10. 11 2021, godine, &lan 27,

tﬂEknl ,4. mijenjaju se i glase :

3)
Redni Nastanj predmet Sedm. Ukupno Broj Nspomene
broj Noma &asova izvil,

1. Crmogorski-srpski, bosanski i

Hrvatski fezik i knjiZevnost 18 52 2,88

2. Engleski jezik 18 79 4,38

3. Italijanski jezik 183 24 1,33

4. Ruski jezik 18 04 0,22

5. Matematika 18 52 2,88

6. Biologija 18 20 1,11

7. Hemija 18 12 0,66

8. Fizika 18 13 0,83
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12 18 1,00 '
13 02 0,10
" 18 18 L0
g2, Likovna kultura 8 17 . 0%
12, Muzitks kultura 18 15 0,83
14, Fizitko vaspitanje 18 33 + 1,83

g

I5. Sport 18 03 0,16
1§, Informatika sa tehnikom 18 29 1,61 ;
17, bzzada grafike 18 03 . 0,16 |
18, Uvod u programiranje 12 01 0,11
19, Razredna nastava 16-19 311 18,0
Ukupno e s 30,03 ;
4) Vaspitat/fica '
Redni br. Norma Sasova | Ukupan ford, Broj Tviileca | napomena h
Eﬂmﬂi fl *__ i A
26 w52 . 2 . . '
Clan 2.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dina objavljivania na oglasnoj tabli Skule,
a nakon dobijanja saglasnosti od ministarstva radle¥nog za poslove pmmur.te
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Na osnovu #laps 29,31 i 37 stav 1  Zekona o radu (,5L list CG* i
OpStep zakona o obrazovanju i vaspitenju {,,SI: list ROG* br. 64/02, 31/05 i 49?&.??14115?’1;5 létl'li?‘ E Léﬂ}uﬂ
dorlly 36/13, 39/13, 44113, 47717 § 5921), JU OF ,Luka-Simonovie* Nikkié, (u dalieas teksty
pc_-slqdavac}. koju zastupa, Marija Martin i¢, direktorfica, i SncZana Nik&evi¢, PMF rafunarske nauke, 1:
iﬁ;ﬁ;&igﬂmﬂ Gnra,_ IMB Hﬂ daljem tekstn: zaposleni/na), dana 30.01.2023, godine!

UGOVOR O RADU

r Clan 1
Ovim ugovorom, u skladn sa zokonom, kolektivaim ugovorima i op¥tim aktima posloday
. klad , kolekii pitim aktima poslodavea
regulidu se medusobna prava, obaveze j odgovomosti zaposlenog/ne 1 peslodavea.

Clan2
Zaposleni/na zasniva radni odnes kod poslodavea i resporedjuje se na radno mjesto nestavpik’
matemstike i informatike,

Clan 3
' _Zapns!enifpa i posledavac pribvatafy sva prava, obaveze j ¢dgovormost utvedens zakonom,
kolektivnim ugovorima, op3tim aktima poslodaves { ovini ugoverom, '

Clan 4
Ovaj ugovor se zakljuluje na odredeno vrijeme, najduZe do 30 dzna, sa punim radnim
viemenom od 12 &asova nastave matematike | 4 &asa nastave informatike

Clan 5
Sa radem pe oveme ugovoru zaposleni/na ée poleti dana 30.01,2023.godine,

Clan §
Raspored radnog vremena zaposlenog/ne se utviduje rasporedom Zasova i odlukama direktora

Skole,
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Clan 7

Zaposleni/na ima pravo na zaradu, naknade i druga primanja koja ée brafuns
28 hak |a ¢g poslodavac o 1
j ispla€iveti v skladu sa zakonomn, kolektivnim ugoverom i svojim opitim aktima, a srannj:;:;
njegovom/ njenom radnom vremenu. '

Clan 8
Poslodavac je duZan da zaposlenomfoj obezbijedi potrebne uslove rada 1 propisana sredstva
zaftite na radu, odredjeno radno vrijeme, koriféenje godifnjeg odmora i druga prava iz radnog odnosa

; u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom, drugim propisima i svojim op3tim aktima. |
[ I
Clan 9 )
U sluZaju potrebe procesa i organizacije rada zaposleni/na moZe biti rasporeden/a na drugi
odgovarajudi posao u Skoli.
Clan 10 .
Poslodavac i zaposleni/a mogu ponuditi izmjenu uslova rada utvrdenih ovim ugovorom.

Clan11
Svaka od ugovomih strana moZe otkazati avaj ugovor, ped uslovima i u slufajevima i
rokovima utvidjenim zakonom i kolektivnim ugovorom.

("JE_.'II 12 : I
Ovaj ugovor se smatra zakljufenim kada ga u ime poslodaves potpi¥e ovlaiéeno lice i lice
koje zasniva radni odnos.
|
Clan 13 _
U sludaju spora povedom odredbi ovaga ugovora nadle¥an je Osnovni sud u Niktise. '
Clan 14
Ovaj ugovor je salinjen u pet istovjetnih primjeraka, od kojih Setir] zadrZava poslodavac, &
jedan zaposleni/na.
. 1
Niki¢, 30.01.2023.godine
ZAPOSLENI/ NA
i
SneZana Nik&evié

e
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Na osnove &lana 29,31 i 37 stav 1 Zakona o radu (»SL list CG* br.74/19), 1 &lana 82 § 101a
CpSteg zakona o obmzovanju i vaspitanju (.81, list RCG* by, 64/02, 31405 { 49/07 1, 51. list CG* br. 45¢10,
45/11, 36/13, 39/13, 44/13, 47/17 § 59/21) i Odluke o izboru kandidata br, 134 od 19.01.2023, godine JU
08, Luka Simonovié* Niksi¢, (u daljem tekstu: poslodavac), koju zastupa, Marija Martinovié, direktor
i Marko Popovié, stepen specijaliste (Spec, Art) istorija, iz Nikiéa, Cma Gora, IMB
daljem tekstu: zeposleni/na), dana 30.01.2023, godine, zakljudili su

UGOVOR O RADU

Ctan | | :
i Ovim ugovorom, u sklady sa zakonom, kolektivnim ugovorima i op¥tim aktima poslodavea
regulitu se medusobaa prave, obaveze i odgovomosti zaposlenog/ne i postodavea, !

Clan 2

.. Zaposleni/na zasniva radni odnos kod poslodavea i rasporedjuje se na radno mjeste nastavnik
1starije. I
|
: Clan 3 ’:
_ .?.’.apnslenifna i poslodavac prihvataju sva prava, obaveze i vdgovormosti utvrdeno zakonom,

kolektivnim ugovorima, opitim aktima peslodavea i ovim ugovorom.

Clan 4 |

Ovaj ugover se zakljufuie na odredeno vrifeme, do povratka zaposlenog sa funkcije, a
nzjduZe do 31.08.2023, gedine, , sa nepunim radnim vremenom 8 £asova nastave sedmifno, i probnim
radom od 3 mjeseca.

: Clan 5
Sa radom po ovome ugovoru zaposleni/na ée podeti dana 30,01 2023.godine,

Clan 6

g Raspored radnog vremena zaposlenog/ne se utviduje rasporedom fasova i odlukams direktora
kole,

|
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Clan 7 ‘ i
77/ Zaposleni/na ima pravo na zaradu, naknade i druga primanja koja ée poslodavac ubraﬁtlma#atil
./ ispladivati u skladu sa zakonom, kolektivaim ugovorom i svojim op¥tim aktima, a srazmjemnp
v fijegovom/ nfenom radnom vremenu. | li
Clan 8

. Poslodavac je duZan da zapostenom/oj obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva
2astite na radu, odredjeno radno vrijeme, koridéenje godisnjeg odmora i druga prava iz radnog odnosa
u skiadn sa zakonom, kolektivnim ugovorom, drugim propisima i svojim opStim aktima, |

|
i

Clan 9
U slufaju potrebe procesa 1 organizacije rada zaposleni/na moZe biti msporeden/a na drugi
odgovarajuéi posao u Skoli. |
|

Clan 10
Poslodavac i zaposleni/a mogu ponuditi izmjenu uslova rada utvrdenih ovim ugovorom, ~'

Clan 11
Svaka od ugovomnih strana moZe otkazati ovaj ugovor, pod uslevima i u slufgjevima i
rokavima utvrdjenim zakorom f kolektivoim ugovorom.

i | E

_ Clan 12 b
Ovzj ugovor se smatra zakljudenim kada ga w ime poslodavea potpise ovlaséeno lice i lice
koje zasniva radni odnos. '

S
|
!
:

Clan 13 _ !
U sludaju spora povodom odredbi ovoga ugovora radleZan je Osnovni sud u Nikdién,
Clan 14
Ovaj ugovor je safinfen u pet Istovjetnikt primjeraka, od kojih fetiri zadrZava poslodavac,'a
jedan zaposleni/ha,
Niki¢, 30.01.2023.godine
-.'_ZAPDSLEHL-" NA
/)E? ‘-’h‘“;_*-( ';1’\
Marko Popovié
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br.74/19), i &lana 82 § 1013

Na oshovu Elana 29,31 1 37 stav | Zakona o radu (,S1. list CG*
Opéteg zakona o abrazovanju i vaspitanju (,,SL list RCG* br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,,SL. list CG* br. 4510,
45/11, 36/13, 39/13, 44/13, 47/17 i 5921), JU OF ,Luka Simonovit" Nik¥é, (u daljem teksty,
poslodavac), koju zastupa, Marija Martinovié, direktorfica, 1 Filip Sari¢, diplomirani gradevinski infenjer,
iz Niksida, Crna Gome, JMB t daljem tekstu: zapesleni/na), dana 30.01.2023. godine,

Zakljulili su

UGOVOR O RADU

Clan |
Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorima j op§tim aktima poslodavca

regulilu se medusobna prava, obaveze i odgovornasti zaposlenog/ne i poslodavea.

Clan 2
Zaposleni/na zasniva mdnj odnos kod postodavea 1 rasporedjuje se na radno mjesta nastavnik
roatematike,
Clan 3

Zaposleni/na i poslodavac prihvataju sva prava, obaveze i odgovomnasti utvidens zakonom, |,
kolektivnim ugovorima, opitim aktima poslodavea i ovim ugovorom,

Clan 4
» - 4 1] n ] I
Ovaj ugovor se zakljutuje nz2 odredeno vrijeme, do isteka privremene sprije¥enosti za rad

nastavniice Ma3e Delié, a najdue do 30 dana, sa punim radnim yremenom,

Clan § :
Sa radom po ovome ugovorw zaposleni/na ée podeti dana 30.01 2023.godipe.

Clan g
Raspored radnog vremena zaposlenog/ne se utvrduje rasporedotn dasova i cdlukama direktora

Skole,

S ‘Scanned with CamScanner




Clan 7

Zaposleni/na ima pravo na zaradu, naknade i druga primanja koja &e poslodavac ebratunavati
Ay Jsplacivati u skdadu sa zakenom, kolektiviim ugovorom i svojim opitim aktima, 8 srezmjemo
#e fegovom/ nfenom radnom vremenu.

- —

Clan 3

¥ . Poslodavac je dudan da zaposlenom/oj obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva
c+f zastite na redu, odredjeno radno vrijeme, kori¥éenfe godisnjeg edmora i druga prava iz radnog odnosa
if wskladu sazakonom, kelektivnim ugovorom, drugim propisima i svojim opétim akiima,

Clan 9
U slugaju potrebe procesa i organizacije rada zaposlenifna moZe biti rasporedenta na drugi ]
odgovarajuéi posao u Skoli.

Clan 10 |
Posledavac i zaposleni/a mogu ponuditi izmjenu uslova rada utvidenih ovim ugovorom. |

Clen 11
Svaka od ngovornih strana moZe otkazati ovaj ugovor, pod uslovima i u sluZajevimal l
rokovima utvrdjenim zakenom i kolektivnim ugovorom,

Clan 12 I
‘ Ovsj ugnzud; se smatra zakljudenim kada ga u ime poslodavea potpi%e ovladéeno lice { lice
b koje zasniva radni odnos,

b

Clan 13
U sluZaju spora povedom odredbi ovoga ugovora nadle2an je Osnovni sud u Nikiéu. '

Clan 14
Ovaj ugever je salinjen u pet istovjetnih primjeraka, od kojih Setird zadr¥ava poslodavac, a |
jedan zaposleni/na, I
-’ Nik3ié, 30.01.2023,godine
SLENIY NA

—Filip Sarié
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Na osnovu ¢lana 29,31 1 37 stav 1 Zakona o radu (,,SI. list CG* br.74/19), i &lana 82 i 101a
Opsteg zakona O obrazovanju i vaspitanju (,,Sl. list RCG* br, 64/02, 31/05 i 49/07 i ,,S1. list CG* br. 45/10,
45/11, 36/13, 39/13, 44/13, 47/17, 59/21 i 3/23), JU OS ,,Luka Simonovié¢“ Nik3i¢, (u daljem tekstu:

poslodavac), koju zastupa, Marija Martinovi¢, direktor/ica, i Kaljevi¢ Mirjana, profesor engleskog jezika,

iz Nik&i¢a, Cma Gora, JMB I v daljem tekstu: zaposleni/na), dana 30.01.2023. godine,
zakljuéili su

UGOVOR O RADU

Clan 1
Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorima i op3tim aktima poslodavca

reguli¥u se medusobna prava, obaveze i odgovornosti zaposlenog/ne i poslodavca.

Clan 2
Zaposleni/na zasniva radni odnos kod poslodavca i rasporedjuje se na radno mjesto nastavnik

engleskog jezika.

Clan 3
Zaposleni/na i poslodavac prihvataju sva prava, obaveze i odgovornosti utvrdene zakonom,

kolektivnim ugovorima, op$tim aktima poslodavca i ovim ugovorom.

Clan 4
Ovaj ugovor se zakljutuje na odredeno vrijeme, do povratka nastavnice Olivere Durovi¢ sa

odsustva , sa punim radnim vremenom, a najduZe do 30 dana.

Clan 5
Sa radom po ovome ugovoru zaposleni/na ée pogeti dana 30.01.2023.godine.

Clan 6
Raspored radnog vremena zaposlenog/ne se utvrduje rasporedom &asova i odlukama direktora

Skole.
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Clan 7

Zaposleni/na ima pravo na zaradu, naknade i druga primanj_? keja ée puslm:}wac obrafunavati
1afivati 1 skiadu sa zakonom, kelektivnim ugavorom i svojim opdtim aktima, & srazmjeme
sovomy/ njenom radaom vrement,

Clan 8
Poslodavac je dufan da zaposlenom/oj obezbijedi potrebne uzfluve rada i propisana sredstva
¢its na radv, odredjenc redno vrijeme, koridéenje gndiﬁqjgg m!murﬁ i drug?. prava iz radnog odnosa
piladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom, drugim propisima i svojim opStim aktima,

Clan 9
U stufaju potrebe procesa i organizaciie rada zaposleni/na mo¥e biti rasporeden/a na drugi

ddgovarejuéi posao u Skoli,
Clan 10
Poslodavac i 2aposlenifa moge ponudit] izmjenu uslova rada utvrdenih ovim ugovorom.,

Clan {1
Sveka od ugovomih strana mo¥e cikazati ovaj ugovor, pad uslovimai v slutajevima i
 rekovima wtvrdjenim zakonom i kolekiivnim ugovorom.

Clan 12 ‘
Ova] ugavor s¢ smatra zakljudenim kada pau ime poslodavca potpide ovia¥éeno lice i lice
koje zasniva radni odnas,

Clan 13
U slu¥aju spera pavodom edredbi ovoga ugovora nadleZan je Osnovnt sud u Nik¥ifu,

Clen 14
‘ Ovaj ugovor je sadinjenu pet Istovjetnih primjeraka, od kojih fetiri 2adava poslodavac, a
Jtdan zaposlenifna,

Nik=l€, 30.01.2023 . godine
ZAPOSLENUNA,

chflle. d

Kalltvid Mirjana
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