Jovana Radovic

From: IT podrska - "Montefarm” <itpodrska@montefarm.co.me>
Sent: Thursday, February 16, 2023 10:30 AM
To: Finansiranje
Subject: Ugovor o dopunskom radu - Montefarm
Attachments: Ugovor.pdf
ATT . THHAIE
17-0-2003
Postovani,

Dot /LS

U prilogu je skenirani ugovor.

Pozdrav / Best Regards

IT podrska

Zdravstvena ustanova Apoteke Crne Gore "Montefarm"”, Ankarski bulevar br.3, Padgorica
mail: itpodrska@montefarm.co.me

tel: +382 020 405 933




L. APOTEKE CENE GORE
"MONTEFARM" PODGORICA
Broj: 1122

Podgorica, 13.02.2023.godine

Na osnovu &lana 202 Zakona o tadu (*S1. list CG*, br.074/19 od 30.12.2019, 008/2] od
26.01.2021, 059/2]1 od 04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021, 14521 od 31.12.2021) i ¢lana 98,
stav 2 Zakona o zdravstvena] zaBtiti ("SLIist CG", br.3/2016 1 22017 1 8272020) zakljuloje se

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

zmedu:

ZU Apotcke Croe Gore "Montefarm" = Podgorica koju zastupa direktar
Marinovié Greron, dipl, oce. {u daljem tekstu: poslodavac) i

Vujovié Andele, dipl. form, sa trenutnim boraviitem ol SN JMB

_I-l stepen strufne spreme {u daljem tckstus zaposicna),

Clan 1,

Predmet ovog ugavora je zasnivanje rednog odnosa a dopunskom radu izmedu poslodavea i
zaposlene.

Clan 2.

Zapostena radi puno radno vrijeme u ZU Apotreke Cme Gore "Montefarm™ na poslovima
upravnice apoteke 'Stari grad” u Kotoru, a depunski rad obavljade w isto) zpoteci, na
poslovima dipl, farmaceuta.

Ovaj ugovor se zakljuduje na odredeno vrijeme, od 06.02.2023.godine do 14.02.2023.gedine,

Clan 3.

Zaposlena je dufna da stupi na rad 06.02.2023.gcdine, 8 u slufoju nestupanja na rad iz
neopravdanih razloga, smatrade se¢ dn nije zasnovao radni odnos o dopunskom radw.
Zaposlena stife prava i obaveze na dopunskom radu i pe esnovu tog rada danom stupanja na
rad.

Zaposlena zasniva radni odnos o dopunskom radu sa radnim vremenom o trajanju od 4 sata
od 06,02.2023.godine do 14.02.2023.godinc.
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Clan d,

Zaposlenoj 2a obavljeni dopunski rad isplatice s¢ zarada uiznosu od 250,00 eura.

Clan 5.

Za vrijeme dopunskog rada zaposlena ima pravo na odmor u toku dneviiog rada u frajanju od
15 minuta, u skladu sa rasporedom radneg vremena,

Clan 6.

Poslodavac je obavezan da odmah pe stupanju zaposlene n2 d:::punsk:_i rad [J_I:!d.IlESE propisane
prijave na obavezno socijalno osiguranje i da blagovremeno uplatuje dopringss u skladu sa
zakonom,

Clan 7.

Svaka ugovorna strana moze da otka¥e ovej ugovor pod uslovima, u sludajevima i na nadin
utvrden zakonom.

Clan 8.

Ugovore strane su saglasne da sve 5to nije predvideno ovim ugevorom, nepasredno ée se
primjenjivati edredbe Zakona, Cp¥teg kolektivnog ugovera i Granskog kolcktivnog ugovora
za zdravstvenu djelatnost,

Clan 9.

Ugovor jo zekljuéen u tri istovjetna primjerka, od kojih dva za Poslodavea i jedan za
zaposlenu,

ZAPOSLENA
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