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Ministarstvo vanjskih poslova f

Sekretanjat

-Adresa: Stanka Drapojevica 2,
21000 Podgarica, Crna Gora
tel: +382 20416 323
WIAW.MVP.EaV.me

A4_03, mart 2023

By~ /23 - 112 /7

Za: Agenciju za sprjeCavanje korupcije
Predmet: ObavijeStenje

Saglasno odredbama ¢lana 44 Zakona o finansiranju polititkih subjekata i izbomih kampanja
("Siuzbeni list CG", br. 3/20 i 38/20) u prilogu dostavljamo kopiju Rjedenja broj: 4/3-111/23-
712 od 17.03.2023. godine, kojim je¢ Mladen Bojani¢ angaZovan u Ministarstvu vanjskih
poslova, saglasno ¢lanu 72 Zakona o vanjskim poslovima. 2

Takode, u prilogu dostavljamo i kopiju izvoda iz Pravilnika o unutradnjoj organizaciji 1
sistematizaciji radnih mjesta Ministarstva vanjskih poslova, za radno mjesto pod rednim brojem
81 na koje radno mijesto je Rje¥enjem broj: 4/3-111/23-712 od 17.03.2023. godine, imenovani
zasnovao radni odnos u-Ministarstvu vanjskih poslova.

Generalni sekretar

Foik Markié

Prilog: kao u tekstu

Dostaviti: Agenciji za sprieCavanje korupcije;
Odjcljenju za upravljanje ljndskim resursima;

Arhivi.
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Ministarstvo vanjskih peslova

Broj: f/ﬁ;/ /i /Df} - -ﬁ i Podgorica, /703 2023. godine

Na asnovu &lana 72 Zakona o vanjskim posiovima (,,Sluzbeni list Cme Gore™, broj 70/17) u-~
postupku odludivanja o zasnivanju radnog odnosa na odredeno vrijeme Mladena Bojanica,
Rukovodilac rada Ministarstva vanjskih poslova, donio je

RIESENJE

1, Miaden Bojanié, zasniva radni odnos na odredeno vrijeme u Ministarstvu vanjskih
posfova u trajanju od dvije godine na radnom mjesty ministar savjetnik u Direkeiji za
kultumu diplomatiju i promociju u Generalnom direktoratu za ckonomsku i kulmmu
diplomatiju (radno mjesto sistematizovano pod rednim brojem 81 Pravilnika o unuirainja)
organizaciji i sistematizaciji Ministarstva vanjskih poslova broj; 4/3-041/22-1967-14 od 10,
avgusta 2022, godine).

3. Imenovani ¢e za vrijeme irajanja radnog odnosa obavljati poslove u diplomatskom Zvanju
ministar savjetnik.

3. Tmenovanom iz tatke 1 ovog Slana prestaje radni odnos po automatizmu u sludaju

posiojanja okolnosti iz &lana 70 stav 2 I_:?Eka 4 Zakona o vanjskim poslovima.

4. Rjefenje o zaradi imenovanog donijede se v skiadu sa zakonom.

5. Ovo rjedenje primjenjivade se pofev od 16. marta 2023. godine.
Obrazlozenje

U postupku odluiivanja za popunu upraZnjenog radnog mjesta, konstatoveno je da je Mladen
Bojanié, sa zavrienim Ekonomskim fakulictom u Pedgorici, u dugogodisnjem radu stekac
veliko radno iskustvo, potev radom u Turistitkoj Organizaciji Montenegroexpress, Budva,
brokersim kompanijama, te keo osnivaé i predsjednik - »Joint Stock Company«, »Activa
integra Joint Stock Company« Podgorica na berzi hartija od vrijednosti Cme Gore, takode,
kao osnivad i predsjednik »Activa investments Lid.«, kao tlan Cmogorskog Parlameta (20]2-
2016), &an Odbora za budZet, finansije i ekonomiju, &lan SPACE« Strazbur (2013-2014),
osnivad i izviini direktor »E-novativa Ltd.« (2019-2020), te kao ministar kapitalnih
investicija (2020-2022) u 42. sazivu Ylade Cme Gore, sovori engleski jezik. Ostvario je
&lanstyo u Prvirednoj komeori — Odbora banaka i ostalih finansijskih institucija u periodu od
2002-2012. Takede, pohadao je brojnc kurseve | tedajeve i stekoo brokerske licence,
niestvovas na razlicitim seminarima i onferencijama u oblasti tZi¥ta kapitala i
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kerporativiog upravijanja: London (1996), Edinburg (1996), Ljubljana (2001, 2003),
Vadington i Cikago (2002), Talin (2003), Beograd (2004), Sarajevo (2004), Porel (2004),
Peking {2005), Brisel (2005}, Bst (2006), Banja Luka {2006). -

Otanom 18 Pravilnika o unutrafnjoj organizaciji i sistematizacifi Ministarstva vanjskin
poslova broj: 4/3-041/22-1967-14 od 10. avgusta 2022. podine, pod rednim brojem 81,
sistematizovano je radno mjesto ministar savjetnik u Direkciji za kulturnu diplomatiju 1
pramociju u Generzlnom dimkt&;aru za ekonomsku i kulturnu diplomatiju.

Cijeneti sve navedeno, dugogdi¥nje iskustvo u vodenju kapitalnih investicija, te potreba da se
rad na istima valorizuje kroz ekonomsku i kulturnu diplomatiju i promociju, o s¢ smatra da
imenovani mo¥e da odgovori potrcbama predmetmog radnog mjesta i ispunjava uslove iz
“ana 72 Zakona o vanjskim poslovima.

Clanom 70-stav 2 tatka 4 Zakona o vanjskim poslovima {,Shizbeni list CG” br. 70/17)
propisano je da lica zasnivaju radni odnos u Ministarstvu ili se u Ministarstvu rasporediuju iz
drugih organa drzavne uprave na diplomatska radna mjesta, pored opitih uslova za zasnivanje
radnog odnosa drfavnih shufhenika moraju da ispune kac poseban uslov neophodan za
obavijanje vanjskih posiova, da nema bezbjednosnih smetnji za zasnivanje radneg odnosa u
Ministarstvn.

Clanom 72 Zakona o vanjskim poslovima, propisano je da ministar moze donijeti rjedenje o
zasnivanju radnog odnosa bez javmog oglafavanja sa licem sa odgovarajucem radnom
{skustvom u naulne istra¥ivetkom radu, znaéajnim diplomatskim iskustvom, profesionalnim
zvanjima i vicitimama ili iskustvom u radu u medunarodnim i drugim organizacijama, koje
Hce zasniva radni odnos na odredeno viijeme.

Na osnovu izio¥enog, odludeno je kao u dispozitivu rjelenja.

Pravna pouka: Protiv ovog rjeenja moZe se izjaviti Zalba Komisiji za zalbe u roku ad osam
dana od dana prijema rjefenja.
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Dostaviti:

-Imenovanom/oj

-Odjeljeniu zz upravljanje ljudskim resursima
-Slu¥bi za poslove finansijz, raunovodstva i javnih nabavki
-Arhivi
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saradnje | prmacije crnogorske kulture i
identiteta u inostranstvu;

Koordinira organizaciju i rad mjefovitih
komisifa kao i zakljuflvanje relevantnih
medunarcdnih sporazuma;

Priprerna stratefke i normativne akte iz date
oblastl; .

Planira i koordinira sprovodenje promotivnih
zktivnosti u zemlji i inostransivu

Prati ufesde Crne Gore na Svietsko] izloZbi
EXPO

Obavlja i druge posleve po nalogu
pretpostavijenog.

31.

OPUNOMOCENI
MINISTAR/MINISTAR
SAVIETNIK

- V1 nivo kvalifikacije
okrazovanja

- Najmanje 14 gedina racnog
iskusiva

« Poznavanie engleskng jezika,
nivo C1

- Pommaanie drugog stranog
jedika, nive B2

- Poloienvii diplomatsko-
konzularni ispit

- PoloZzen diplomatsko-
konzularni ispit

- Poloien strutni ispit zarad u

driavnim organima
~ Peoznavanje radana
rafunaru

Saraduje sa nadleZnim organima u zemijii
ernogerskim diplomatsko konzulamim
predstavni¥tvima na sproveden]u aktivnostiiz
damenz kultume diplomatile;

Saraduje sa driavnim organima | drugim
zainteresovanim stranama u €ilju definisanja
sadr¥aja kulturne diplomatije;

Pripremz strateske | normativne akie iz date
pblasti;

U sradnji sa DKP-ima priprema infarmacije o
najboljim praksama u sprovedenju kulturne
dip!omatije i nacionalnog brendiranja;
Uiestvuje u preanizaciii 1 radu kultumih
foruma, konterencija kao § ostalih
premotivnih dogadaja; |

Prati i utestvuje u kulturnim dogadajimai
aktivnostima stranih DKP-a u Crnoj Gorl

Prati | sagledava stanje u obfasti kulturne,
nautho-prosvietne | saradnje u oblasti sporta
izmedu Crne Gore i drughh driava | daje
preporuke za unapredenje iste;

Uestvuje u organlzaci]i i sastanaka,
prezentacija i konferencija kao i ostalih
premotivnih dogadaja vezanih za date terne;
Priprema izvieftale i analize vezano za efekte
promotivnib aktivnosti;

Obavlja | druge poesiove po nalogu
pretpostavijenog.
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PRUGI SEKRETAR

Obavlja poslove kojt zahtijevaju primjenu
utvrdenih metoda rada, postupaka ili strunih
tehnika, strufnost i samostalnost u radu U
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Ml PRELAZNE | ZAVRANE ODREDBE

{lan 22

Resporedivanje sluzbenika Ministarstva na radna mjesta utvrdena avim praviinikam, izveice se o
roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog pravilnlka.

Clan 23
Stupanjern na snagu ovog pravilnika prestaje do vadi Pravilnik o unutra¥njoj organizacifi |
sistermatizaciji Ministarstva vanjskth poslava, broj: 4/3-040/21-379/9 od 2. marta 2021. podine.
Clan 24

{rvaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od danha obiavijivanle na oglasnoj tabii Ministarstva,
nakon utvrdivanja od strane Vlade Crne Gore.

Broj: 4/3-041/22-1557-14
Padgorica, 10,08,20622, goding
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