Jovana Radovic

Fran: stafan Gligorovié <stefan.gligorovic@podgorica.me>

sent: Monday, March 27, 2023 10:01 AM

To: Finansiranje; spahics1@gmail.com

Ce: Dragica Mifacic; Sekretarijat za lokalnu samoupravu

Subject: lzvjeftavanje u izbornoj kampanji - Glavni grad Po dgoricay 27030023 godine

Attachments: Propratni akt 27.03.2023. godine pdf; LazovR VA L F'-.lrEHAﬂAI-ﬁE KOPYALHJE
LOEr Jar 5nay Mowin | Spermaire

Postovani, 5yt /f,g £

U skladu sa Zakonom ¢ finansiranju polititkih subjekata i izbornih kampanja kojim je propisana obaveza
izvjeStavanja U izbornoj kampanji za sve organe viasti na teritoriii Crne Gore, blagovremeno
dostavijamo rjedenje o zasnivanju radnog odnosa na neodredenc viijeme za Viadelu Lazovica
{jmb':_ u Komunalnoj inspekciji, sa kompletnom prateéom dokumentacijom.

3 postovanjem,

Stefan Gligorovié

Vidi savjetnik [H za pripromu
vhuka, evidenciju 1 analiza
Selretarijat 2a lokalnu samoupravuy

GLAVNI GRAD PODGORICA
@ vuka Karzdzica 16, 31000 Podgorica
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CRNA GORA Vuka Karadsiéa 16, 81000 Podgorica, Cma Gora
GLAYNI GRAD PODGORICA tol: +382 20 447-180
o EEI{RETARIJAT ZA, emall; mkalngn.samnuprava@pudgnr]m,me
Lumnu SAVOUPRAVU ¥ayw.podgorica me
Broj: 06:018/23- »?"ff 27.03.2023.godine
Gra Gora

Agencija za sprjecavanje korupcije

Predmet: |zvjestavanje u izbomoj kampanji

Foitovani,

U skladu sa Zzkonom o finansiranju politiékih suhjekata i izbomib; kampan;a kojim.je

propisana cbaveza:izvjeStavanja u izbornoj kampanji za:sve. urgane viasti na: ten_tnnjr

i :"'"' IS Tt

Crne Gore, blagowemeno dostavijame rjefenje o zasnwamu mdnngﬁndnusa na

neodredano vrijeme za Viadelu Lazoviéa u Komunalnoj- mspekniji sa anpIatm:-m it

pratedom dokumentacijom.

Kentakt osoba: _
Stefan Gligorovic T ey
Visi savjetnik I za pripremu

obuka, evidencija i analiza
D244 7-180

O20f447-185
Email: stefan.gligorovic@podqorica.me

Dostavijens:

« Agencifa za spretavanie korupcije
- Predmat

« Arhiva

l':eca
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Crna Gora s i g 4
-GLAVNI GRAD « Pnusmmcn 5 " i
Sekretarijat za lokaln muupmuua e
Brof: 06-100/23-¢ T
Podgarica, 07, uunza gndlne.- 6

Sekretarjat za. Inka!nu | SarnoUfrav Glavnng.grada, 'na osnovu €lana 113 stav 1 Zokena o
Tokalnoj ﬁmuupmm {“SluihenT.ligt Crne}Gore”,; I:u'uj 02.1’15 34719, 38/20, 50/22)) B4/22),
clana S stav 1 taEka 5 Ddiul-:e Qi nrganEzacIf 4:natifu rada uprave Glavnag grada- {"Slu'hratﬂ

Jist Cme Gorg — ﬂp‘f-tlnsld pmpIsT" I:rrc-] 33.-"15 43118, 10720, 3521 1 EIE.-"EE] i Oduke

natelnika !{nmunatne inspekcljaj Elamug grada o pokretanil postipka za popunu Tadnog
mjesta broj D 19 019123-35? o D3 IJI.EEIZE gading, cbjavijuia

1 k3

'JA‘U’HI DELAE

Za popuny radnug mjes'la u Knmuna!nr:-j’ Inspekt:ljl Glavnog gra:la
Samostalni/a rererentfknmaﬁ, uuzaEﬁ:a speciialiog motomog vozila "pauk®, 1
izvrsitac/ teljica pa néod redenn wviljeme.

Uslovi Za zasnwanja radnog odnosa;.

- t:rnngursl-:a drzauljanstvn, o b3 25 K

- navrdenh 18 godina Zivola; . q‘““--*; =

- zdravstvena sposcbnost za. ubavijan]e puﬁlma mdr_lng mjesta

- proplsani nive kvalifikacije obrazovanja; w

- poloZen strufni fspit za rad u dfavalm organima: {radni ndnus _noZe-zasnovati 1 lice bez
poloZenog s'l:ruthng isplta, pod uslovom da 1t paloZi v roki- nr.l jedne gndine od dana
zasnlvanja radnog pdnosa);

- da nije osudivan za krivicno djelo kofe ga Cinl nedastajnim za rad u drzavnom organu.

Posebni uslovi::
- IVinvo kvalifikacije obrazovanja;
- najmanje tri godine radnog iskustva;
- poloZen vozafki Ispit “C* kategorje.

Dokurmenta (original 1l evjerene kopije) koja podnosi kandidat/kinja su:

- prijava na slebodno radho mjeste, u kojo] se navod JMB i saglasnost _s-nhtadum
linih podataka u svrhu sprovodenja oglass za 'popuni radnog mjesta {obrazac
prijave ha sajtu www. podgorica.me);

N o'

- dokaz o zavréenom nivou kvalifikacije obrazovanjz;

- wvjerenje o poloZenom struénom Tepitu za red U drZavnini: erganima(radni odnos
mp2e zasnovati [flce bez poloZenng strutnog Ispu:a, pod uslovany da istl poloZt u.roku
od jedne godine od dana zasnivanja radnog odnosa);

- uvjerenje Il potvrda © potrebnom. radnom |skustvu u propisanom nivow kvallTkacte
obrazovania;

- dokaz o polnZenom vozatkom lspitu *C” kategorife:

- ovjerena fotokoplja blometrijske litne karte (da ovjerena kopijanije starlja.od 6
mjeseci),




Dokumenta koja pribavija javnopravni organ po slufbeno] dufniosd: |
-~ uyjerenje da kandidat/knjo .nije oswlivanfa za krivikno dieo koje gafie Gnl
nedostojnim za rad u diZavnom organu.

Proviera Znanja, sposobnost, kompetencija | vietina kendidata/kinje lzvriiée se U rokiiod 30
dana od dana safinjavania liste kandidata koji lspunjavajil uslove oglasa, o femu de se
kandidati obavijestiti preka internet stranice Glavnog grada najiasnije 3 dang prije proviere,
shodng Uredbi- o kiterijurnima | blidem’ natiny sprovodenia proviere znanfa,: spnmhnnsﬁ;
kompetencija | viettina za rad u drZavnim organima ("Sluzbenl Nst Cme Gore”, brey 50/18).

Popis propisa potreban za postupak proviere: Ustav Crme Gore: (“Sluzbenl st Crne Gore”,
broj 01707 1 38/13), Zakon o lokalnoj samoupravl (“Slufbenl 1ist Cmé Gore'; broj 02118,
34419, 38/20, 50/22 1 84/22), Zakon o driavnim sluZbenicima b namjestenicima {"Sluzbenl. ist
Crne Gore®, brof 02/18, 34719 | 08/21},"Zakon o upravnom pnstupku ("Sluibeni list: Crner
Gnre bref 56/14, 20715, 40/16 1 37717}, Odluka o organlzaclfi na:':'l’nu rada uprave Gfahi'm:lg
grada ("SluZban) list Crme Gore- opStinskl’ propisi®, brof 38/18, 43.1’15 06720, 10420, 35:,"21 ]
05/22), Uredba o kancelarijskom poslovanju, organa driavne uprave {"Sluzbenl list Crne
Gare®, broj 47119}, Odluka o petatima: Glavnog grada (“Sfubeni st Cme Gore - opStinsk
propisi®, bro] 16/19 1 37/21}.

Prijavu | CV sa dokumentacljom kandidatflinja podnosi u orginalu ili ovjerencj.kopljl; preko:
arhive Glavnog grada, Ul. NjegoSeva:br.20 - Podgorica, u zabvarenof koved,-u voie od 15
dana od dana objavijivania javnog oglasa na adresu: | _

Glavni grad Padgorica — Sekratarijat za lokalnu samoupravy; Ul. Vuka: Karadziéa,
16 - Podgorica, sa naznakom za: Javnl oglas — radno-mjesto na kafe se kandidat
prijavljuje.

MAPOMENA:
Uvierenje 0 zdravstvenof sposobnosti podnesi iskljuéivo lzahranva kandidatfkinja 1 to urake
od osam dana od dana dostavljanja odluke o izboru kandidata.

Kontakt osoba: Miodrag Gazivoda, tel. 020/447-193 | 020/447-180

Dastavijano:

- Zavod za zaposljavanie Crne Gore
- predmet

= arhiva




RIJAVA O SLOBODNOM RADNOM MJESTY
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{ CANA GORA wmn;r;gca bb, 81000 Podgorica, Cma Gora
tel: +382 20 672-493, 672228
LWL SR FORGERIG) email: komung ne inspekela@ podgorica.me
KOMUNALNA INSPEKCLA A
i T £G- af.ﬁ}[]ﬁ -.-,_’?’_5' 2 Padgorica, 3. februar 2023. godine

‘Na osnovu &lana 110 Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Siuzben! fist Cme Gore", bre]: 02/18, 34/19,

; 08/20, 38/20, 50/22 1 B4/22) natelnik Komumaine Inspekeije Glavnog grada Podgerice donlo je

DDLUKU
O POKRETANJU POSTUPKA 24 PCPUNU RADNOG MJESTA

I.— Pokreée se postupak za popunu radnog mjesta: samostaln réferent - vozat-speciaincg
‘motomog vozila ,pauk’ u Komunainoj Inzpekeiii Glavnog. grada Podgorce — 1 izvrdilac na
‘naodradend vrijeme ,

It — Radno mjesto; samostalni referent - vozak -specijalnog motameg vezila , pauk”’ utwrdens @
Praviinikem o unutradnjo] organizaci i sisteratizacii Komunalne Inspekeije Glavnog grada broj.
49-019/22-235 od 7. februara 2022, godine | popunjava se budud!-da je naznageno radno mjesto
slohodno.

@ £ A - ' — ) .
‘Glavihl grad Podgorica —~.Sekretarijat za finansije obezhijedio je finanslska sredsiva Za popunu

. QNOD: f_'a;t[nug.—_n;n]ésta,

il Poplina radniog mjesta vrél sa putem javnoy oylasa,

WEgidvi radriog miesta samostalni reférant - voza& specijainog motomog vozila ,pauk® su

=, M1 nivo kvalifikacie obrazovanja;

= inajmanje i godine radnog iskustva;

% _ poloén strugn! lspit zairadu drzavnim organima;
-, palogen vozatki isplt .G kategorije.

ObrazloZenje:

Odredbama &lana’'82 Zakona o lokalno] samoupravi {,,Stubani list- Crne Gore”, broj: 02/18, 34119,
OB/20, 3820, 50/22.1 84/22) propisane e da stayjedina organa, odnosno siuFhe donesi aki o

unutradnfo] organizacijii sistematizaciji i program rada grgana, odnosno sluzbe kojom rukwqdi. Lz
srathodnt saglashost predsjedniks opktine, cdiuduje o izboru kandidata u: postupku, zasnivanja
radnog .odnosa | pravima i obavezama zaposlenih, i visi i druge poslove u skladu-sa zakonem,
statutom | drugim aktima opstine.

Odredbama &lana 110 stay 1 Zakona o fokalnej samouprav] propisanc je da odluku'o pokretanju

postupka za popuny radnog mjesta donosi lice keje nukovadi arganom:lekalne uprave, strinom.
sluzbom, odnosno pasebnom sluzbom, sko Je radno mjesto utwrdeno akiom O unuiraZnjo]
organizacii'} sistematizaciji; ako radno mjasto nfjé popunjeno, ¢sim u sluBaju zasnlvanja radneg,

odnosa na edredeno vrijeme; ako je popuna radnog rjesta predvidena kadrovskim planom | ako je
ppiting abezbiedila finansijska sredstva.

Odredbama &lana 111 istog Zakona propisano Jo da ukeliko se popuna radnog mjesta vril putem
intemog oglasa, Javnog oglasa i javnog konkursa, fice ‘kojo mikovad! crganem loksine tiprave,
strugnom slufbom, odnosno posebnom sluzbom, duZno je da, prije donosenja odluke o pokretanjue
postupka za popuny radnog mjesta, od starjeSine organa lokalne uprave nadleZnog za peslove
budZeta pribavi potvrdu © obezbijedenim finasiskim sredstvima, a staynm 2 1sle odredbe, -smat:2



se da odluka o popunl radnog mjesta donijeta:-bez pribavijene potvrde predstavija razio .
obavezno pnn!éta-.ranja, L skladu sa zakonom. ' i

Glanom 112 stav 5 navedenog zakona propisario je da gko radno mjesto aijg popunfeno na:"‘ B
iz stava 314 ovog Eana, popuna se vel putem javneg oglasa,, AR

Kako po internom oglasu ed dana 29. decembra 2022, godine nije bllo prijavijenth kandidatas) 3
-1 pristupile ss postupku objavijivanja jawnog oglaza.

Kadrovskim planom organa uprave [ slusbt! Glavnog grada za 2023. gedinu predvidena |e popuna
navedencg radnog mjseia. : S

Polazedi od navedenng, a po Zahtjevu nadsinika Komunalne inspekcije Gitavriog grada Podgorice
braj D 49-019/23-161 od 23, januara 2022. goding, od organa Hokslne uprava. nadle2nog: Za
poslove bugZeta pribavljena Je Polvrda o obezhladanim finansiiskim sredstvima broi: 05-400/23-
43111 od 30. |anuara 2023, godina.Takode, pribavijeno je Rjedenje gradonaZelnika Glaynog grada
broj: 01-018/23-284/1 od 1. februara 2023. godine koiim se daje saglasnost da Komunsina
inspekeija Glavnog grada moze pokrenut postupak pepuns navedanag radnog mjesta,

Bududi da je ovo radno mjesto utvrdeno Pravilhikom © unitra8njej organizaci F. sistématizaciji
Komunaine inspekelje Glavnog grada broj: 19-018/22-235 od 7. febnuara 2022. godine, to da.je =y
slobadno, odliudehoje kao 1 dispozitivu. ®

Dostavijeno:
- Sekretarijat za lokalnu samoupravir,
- Predmet;
- afa.




Crna Cora adresa: Ulica Njego¥eva braj 13
Glavai grad Padgorica 81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 665 079; fax: +382 20 665 080

e-mail: Anansije@t-com.me:; finanstfe@podgoricama

SEKRETARIJAT ZA FINANSIIE |
Broj: 05-400/23-431/1 '30.Janvar 2023. godine

KOMUNALNA INSPEKCIJA
Natelnitm Branlslavu Radusinoviéu

Veza: Vad aktl broj D 19-019/23-161 od 23.januara 2023. godine

« il Erdﬂ Fodgodza
#  predmer Potvrda Kg‘ﬁf‘fﬂﬁwh NSPEKCIJA
i an -0t ap—
Postovani, Fﬂ2+r: R, t"lﬁi'l Recnibiog | PSC Vigedhla
Y -4
Gdlukom o budZetu Glavnog grada Podgors : : "5 uZbent list Crne
Gore - opStinsld propisi", braf 66/22) obesbijedena su sredswa za popunjavanje - radnog
mjesta:
- samostalni/a referent/kinja vozafica specijalnog motornog vozila "pauk”™ = 1
jzyriilac,
L




- 'CRNA GORA

Glﬂml gﬂd-PﬂdgﬂﬂE’l e wrwtid bt Gl reeOgun CH
GRADONACELNIK KOTADN AL A IMSPEKCIJA
Broj: 01-018/23-284/1 [Fomte, A7 <N7e 0F ;
Podgorica, 01. februar 2023. goding o, ""II i [ fegnitw | Prian. | Vejedmas!

D /ﬁ- ﬂr"ﬁ//ﬁ - {52

Na osnova dana 58.Zakona o lnl-:ulnn] amﬁnupraw E‘Eluibt:m list Griao: Gose”, broj
02/18, 34/19, 38/20, 50/22 84/22) i ¢lana- 102 swav 6 Swatutd ‘Glaveog gmdzi
("Slugbend list. Crrie Gore-opétinski-propisi®; broj: 08/19; 20/21 149/22), postupajuci
po akmu nadelnika Komunalne inspekeije broj: 131 9—019!234 59 od 23. januara 2023,
godine; pradonadelnik Glavnog grada-Podgorica, donio je

RJESENJE

I-Diajc se saglasnost da Komunalna fnspekeija mo¥e pokrenutd postupak popune
radnop mjesta: samostalni/a rﬂfem:rﬂunia-wnchca spedijalnog motemeg vozila
“pauk” 1 rzvriilac, na neodredeno vrijeme,

GRADONACELNIK
Dt Yvan Vulovié
Dostavljeno
-Kamunnlna inspekeiis |
afa -y i B




V5l administrativne poslove kaji zahtijevaju primfsnu utvrdenth metoda rada, pestupaka lli
strulnth fehnika, stniénost | samostainosgt v raduy, 1j. poslove koji.se adnose na. vaden|a
evidencija iz ablasti saobracaja: riefenja o trodkovima premjedtanja nepropisno parkiranih
vorila, prekriajnih naloga, sluzbenlh zabiljeski | dostavnica, uplsivanje § zavedenje u knfige
evidencije svih wvozila [ vradanja istih ulasnlmma—u&inm:ima prak5aja Uz potrebnu
dokumentaciju, napladivanje kazni, vodenje evidencija o platenim kaznama u&inilaca
prekriaja | dastavljanim uplatnicama pladenih kazni,

Stara se o Ispravnosti veznog' parka Komunalne Inspekeljs, njihovo]. registraciji,, tehnitkam
pregleduy, izdaje puine naloge, vodi evidenclju o utroSku i stanju goriva.

Vil i druge paslove po nalogu rukovodica, pomotnika HEEEIHIHE inadelnika.

18. Samostalnlia referentikinfa - za postove ohrade { evidengile akata- {adan Izvesi

- IV1 nive kvalifikacije obrazovanja;
- najmanje i godine radneg Iskustva;
- poloZen struénl ispit za rad u dravpim crganima.

Vréi administrativne poslove koii zahtijevaju primjene utvrdanth metoda rada, pestupaka il
struénih tehnika, strufnost | samostalnost u radu, to jest poslove kojl se sastoje U vodenju
evidencija iz coblastl saobradala; rjeSenja, naloga, sluZbenih zabifjeSki 1 dostavnlea,
Upisivanje i zavodenje u knjige evidencije svih vozila'i vradanje isth viasnicima - udiniccima
prekriaja vz potrsbnu dokumentaciy, napladivanja kazni, vuﬁeme evidencile o plagenim
kaznama uciniocima prekiala | denesenim uplatnicama plaéenin kazni, votenje evidencije o
premjedtanim veozillma, vodenie evidencije o izdatim prekrdajnim nalozima sa terana,
vodenje evidencija o iskljudenjima I drugim vrstama kaznl registrovanih: takst udnzenja,
vadenje: knjige evidencije o dolasku 1 odlasku sa posia zaposlenth u dijefu’ diumskog
gaobratala, vodenje evidencije o utrokku { stanju goriva za: motorna vozila | saéiniavanje
Izvjestaja o istim u dijelu drumskog saobradaja, upoznavanje neposrednog rukavodicea o
rasporedu i wpotrebi motomin vozila 1 drugih sredstava rada zaposlenth u drumskom
saobrataju, vodenje evidencije, skladiften]e i &dvanje fotografa vozila kafs su sastavnl dlo
predmeta u vodenju postupka od strane inspektora: prema subjektu nadzora, svakodnavno
prosledivanie izvieEtaja kojl se cdngse na kempletne evidencije iz dielokriga rada drumskog
sanhraéaja glavnog owvlasdenog lica Seklora, pomotniky nageinika i: naelnlku. KontroliSe
ioristenje i zadu2enje foto aparata u toku smjene, arhivira § &uva celokupnu dokumentzgiju
koja se odnosi na sve gore navedene evidenclje, Vrdl | druge poslove po nalogu dnspektora
za drurnski saobrada], rukovadioca, pamaoénika nztelnika T nadelnika,

19, Samostalni/a referentikinja-vozadilca speciialnog motorneq vozlla .pauk®- dﬂiet
Izvrsilaca

V1 nivo kvalifikacl[a obrazovan]a;

najmanje ki godine radnog iskustva;

polozen strudni ispit za rad u drZavnim organimas;
poloZen vozacki ispit ,C* kategorije

Vi3l poslove vozada specilalnog motornog vozila .pauk® -Kantrolide: ispravnost: vozila
{dnevna kontrafa vozila) 1 uredaja za pedizanje vozila, obavjestava rukovddioca Sektora za
drumskl saobraga] { puteve o heispravnostima na vozilu [ udestvaje u otdanjanju istih,
posebno vodi rafuna.da na dede do oiteéenja pedignutih vozila, pratt podizanje vozila i o
primljcéenlm oftetan]ma cbavjeStava Inspekiora za drumski saobrada), o Semu vodi
evidenciju pa utwdene] metodslogiji rada Sektora, keja zahtijeva siruénost s2mostalnost u
radu, v | druge pus!uve po nalagu Inspaktam Za drumski gacbraéal, rukovodioca,
pomoénika nadelnika i nadelnika.

13



\W PRELAZNE [ ZAVRSNE ODREDBE

Insnektori postavijeni do dana stupanja na snagu pravilnika
Gtan 11

Inspekiari postavijeni do dana stupanja na snagu ovog pravilnika, nastavijsju sa radom do
isteka vramena na koje su postavljeni,

Rasporedivanie stluZbenika

Glan 12

Rasporedivanje slufbenika u ekdadu sa ovim pravilnikom fzvréiée se U roku ed 15 dana od
dana stupanja na snagu Pravilnika.

Stupanje na snagy

Clan 13

Ovaj pravilnik stupa na snagu nakon davanja saglasnosti-od strane gradonadelnika
(lavnog grada i osam dana ad dana objavijivanja na oglasno] tabli Shuzbe.

Broj: 7 fﬁ‘é’/ﬁ/&?’ﬁﬁ.‘;
Podagrica, 7. februar 2022, godine

Na ovaj pravilnik gradonagelnik Glavnog grada dao Je saglasnost |
RleSenjem broj ol g&il&:ﬂﬁ 3q Aoddana Q7. O&. 2022. yodine.
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CRNA GORA
GLAVMI GRAD - PCDGORICA
 SEKRETARDAT ZA LOKALNU SAMOUPRAVU
Tel.447-180; telffax: 447-181; e-mail: [okalna samouprava@podgorica.me-
Braj: UP I ua-mp;;}ﬂgg'
Podgorica, 03.03.2023.godine

Sekretarfjat za lokainu samicupravu Glavnog grada, na osnovu Clana 81
stav 1 Zakona o Jokalnoj samoupravi {"Sluzbent {ist Crné Gure®, br. 02/18, 34/19,
38/20, 50722 i 84/22), i dlana 5 stav 1 tatka 5 Odluke o organizacij! | natinu rada
uprave Glavnog grada ("SluZbeni list Crne Gore — opitinskl proplsi®; br. 38/18,.
43/18, 06/20, 10/20, 36/21 | 05/22), a U vezi 53 dlenom 115 stav 4 Zakona o
tokalno] samoupravl, postupajuéi po sluibenaj duZnosti u postupku popune
radnog miesta Samostalnifa referent/kinja - vozadfica specijalnog motornog.
vozlla ,pauk® u Komunalnoj inspekciji Glavnog grada, 1 izvisitac/teljka na
nendredeno viljeme, donosi h

RIESENIE

1. Obrazuje 52 Komisija za provjeru znanja, sposobrosti, kempetencija |- viestina,
kandidata (u datjem tekstu Komisija) po javnom oglasu od 10.02,2023.godine
2a popunis radnog miesta Samostaini/a referent/kinfa - voza&flca specijainog
moternog vozila pauk® u Kemunalnoj inspekcijl Glavnog grads;, 1
izvriilac/teljka na heodredeno vrijeme, u sastavu:

- Ivan Kalezié - predstovaik Komunalne inspekcije, predsjednik Kornisije;

- Tatijana Ivanovié - predstavnik jedinice za upravienje ljudskim
resursima, £lan Komisije;

- Olivera Zivkovi¢ - strutna lice za oblast ekanomije, dlan Komisije.

2. Komisija iz tatka 1 ovog rjefenfa utwdide ‘Identitet kandidata -sa liste

kandidata kojl ispunjavaju uslove javnog oglasa, sprovestl postupak pravjere
ananja, sposobnosti, kempetencija i vjestina kandidata 1 safiniti izvieStaj sa
podacima o sprovedenaj provieri | estvarerim rezultatima za:svakog kandidata
pasebino, najkasnije u roku od sedam dana od dana provjere.



ObrazloZenje

Sekretarifat za lokalnu samolpravu Glavnog.gréda Je, na:osnovu Odluke
natelnika Komunalne inspekcije Glavnog grada o pokretanju postupka za popunu
radnog mijesta broj: D 19-018/23-367 od 03.02.2023.godine objavio javnioglas o
popuni radnog mjesta Samestainifa referentfkinja - vozadfica spetijalnog
moternog vozila. ,pauk” v Komunalno] inspekciji Glavaog grada, 1 lzwrdilac/teljka
na reodredeno vrijeme na oglasnoj tabi, internet . sirenicl Glavnog grada -
Podgarica i dnevnom listu "Pobjeda”, dana 10.02.2023.godine.

Kemisija u sastavu iz tatke 1 dispozitiva ovog rjesena izviEiée postupak
obavezne proviere sposobnost kandidata kofi fspunjavaju uslove oglasa | sadiniti
izvieftaj v skiadu sa Uredbom o Kiterjjunmima | blizem natinu sprovodenja
proviere znanja, Sposobnosti, kompetencija | yjeSting ‘za rad u drzawaim
organima (Sl list Crne Gore”, br. 50/18).

Elanom 115 stav 4 Zakona o lokainej  samouprevi ("Siuzben! list.Cene
Gore®, br, 02/1B, 34719, 38/20, 50722 i 84/22) propisano je da provjert vl
komisija koju obtazuje: jedinica za upravijanje. ljudskim rEsursima 1 €ine j&
predstavnlk jedinice za upravijanje. ljudskim resursima, predstaynik: organa
fokalne uprave, struéne sluzbe, odnosno posebne sluzbe koji Je, po. pravilu,
rukovodilac unutra$nje organizacione jedinice. u kojoj s& vrsi popuna radnog
miesta i struéno lice iz odgovarajuce oblasti rada.

Nz osnovu izlofenog odlugeno je kao u digpozitivu.

Dostavijens:
- Komisij

~  Predmet

- Arhivi




CRNA GORA
GLAVN! GRAD - PODGORICA
SEKRETARITAT ZA LOKALNU SAMOLPRAVU
Tel.447-180; talffax; 447-181; e-mail; lokalna.samouprava@podgorica.me:
Broj: 06-100/23 '
'Padgorica, 03.03.2023.godine

Sekretatijat - Za lokalnu Samoupravu Glavnog grada - Podgorica, na osnovu Clana 115 stav 1
Zakona o lokalnoj samonpravi {"Sluzbeni list Crne Gorel, br 02/18, 34415, 3820, 50722 §
847122), a u vez sa Elanom 5 stav 1 tatka 5'0dluke o grganizadi]l | natiny rada uprava Glavnod
grada {"Slzbenl list Crne Gore:— opstinski propisl, br. 38718, 43718, 06/20, 10/20, 36/21.
05/22), postupajufi pe prijavi Viadete Lazovica u postupkuy popiune radnog mjesta Samostainlfa
referent/kinja - vozacfica specijalnog motomeq vozila ~auk®* v Komunalnoj inspekciji Glavnog
grada, 1 izvriilac/teljka na neadredeno vrijeme, sadinio je

LISTU KANDIDATA KOJL ISPUNJAVAIU
USLOVE JAVYNOG OGLASA
Wandidat koji Tspunjava uslove javnog oglasa za popdnu radndg mijesta Samostalnifa:
réfarent/kinja - vozagfica specijalnog metornog vozila Jpauk®:u Komunalnoj 'inspel-:'tlji Glavnag
grada, 1 izvriilacfteljka na neodredeno viljeme e Viadeta Lazovit.

ObrazloZenje

Sekretarijat Za lfokalnu sambupravu Glavnog grada. je, bR’ osnovu Odluke riafelriika
Komunaine inspekcije Glavnog grada o pukretanju postupka za sopunu, radnog - mjesta broj:.D.
19-019/23- 367 od 03.02:2023.godine objavia javni bglas o popunl radneg mjesta Samostalnlfa
referent/kinja - vozatfica speciialneg motornog. vozila pauk’ u Kémunalnoj inispekeiji Gtavnog
grada, 1 izvriilac/tefjka na neodredenc vrijems na oglasne] tebl, Internet stranid Glavnag
grada ~ Podgorica | dnevnom listu "Pobjeda”; dana 10.02.2023.godine.

Uvidom U dostavijenu dokumentaciju utvrdeno fe da kandidat Viadeta Lazovid ispunjava
uslove propisane javnim oglasom. E
| Clanom 115 stav 1 Zakona ¢ lekalnoj samoupravi (SluZbeni:list Cme Gare?, bri 02418,
34/19, 38/20, 50122 1-84/22) propisano j& da na osnovu potpune i uredne dokumentacile koja je
blagovremeno dostavijena, jedinica za upravijanje fudskim resursima satinjava listy kandidata
koji ispunjavaju usiove oglasa. |

Na asnovu Iziofenag, odiufent je-kaa u dispozitivu,

Dostavljena:
= Komislil
- Predmet
= Arhivi
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CRNA GORA
GLAVNI GRAD - PODGORICA
SEKRETARLIAT ZA LDKRLHU S.M%GUPRA\FU
Tel.247-180; telffax; 447-181; e-mail: IuT-:aIna .samouprava@podgorica.me
Broj: 06-100/23-524
Podgorica, 03.03.2023.q90d7ne

OBAVJESTENJE
kandidatu koji ispuhjava uslove Javriog oglasa Za popunu radnog mjesta Samestalnifa
raferent/kinja - voza&fica specijalnog motornog vozila pauk' u Kdmunalnoj inspekci]i
Glavnog grada, 1 izvriilacitel]ka na neodredeno vrifeme,
objavijenog 10.02.2023.godine

Sekretarijat. za lokalnu sameupravu Glavneg grada obavieStava kandidata Viadetu
Lazaviéa da &e se postupak provjeré anja, spesobnosti, kempeténcija.[ viedtina po javnom
oglasu za popunu radnog miests Semostalnifa referent/kinja - vozadlica specijalnog
motornog vogila pauk® u Komunainoj Inspeksiji Glawmog grada, od2ati 10.03.2023:. gedine U
Sekretarijstu za lokalnu samoupravu:Glavnog grada — Ul Vika Karad¥i¢a br.A6 o 9:00'h,
saglasno Uredbi o kriterjumima i blizem nedinu sprovoderija proviere znanja, sposobnosti,
kompetencija i vie$tina za rad u drzaynim organima ("SI. st Cme Gore®, br. 50/18).  Kandidat
je dufan da prije pofetka testiranja komisl[i da na uvid li¥ni dokument il'El.‘ﬂ [dentifikacije.

Pestupak provisre znanja, sposoonostt, koempetencija [ vjeStina sastoji seriz

- Teorijskog dijela pisancy testa (20.penudenih pitanja na koja kandidat odgovara
na natin §to bira jedan od vite ponudenih odgavera);

- Prakiitnog dijtla pisancg testa koji podrazumijevalzradi zadataka koji se odfse
ha provieru znanja povezanih sa opisom poslova radnog. mjesta za® koje: se
sprovadi oglas (NAPOMENA: uslov za rad praklignog dijela pisancg'testa je daje
kandidat ostvaricvise ad 70% bodova na teorfjskomedijelu pisanog testal;

- Usmenog intervjua (NAPOMENA: usiev za ugmieni infervju fe da je: kandidat
ostvario vids od 50% bodova'na prakiitnom dijelu pisanog testa),

Clanom 2 stav 2 Uredbe o kriterijumima 1 bliZam. naginu sprovédenja proviere znania,
gposabnosti, kompetencija 1 vjeklina za rad 4 drzavnim organima {*Sl. list Crne Gore”, br.
5(/18) propizano je da organ uprave nadle¥an za upravijarije ‘kadrovima nhsweﬁiava
kandidate sa liste kandidata kojl ispunjavalu uslove internog oclasa, javnog oglasa, cdnosne
javnog konkursa ¢ datumu, mjesty, vremenu i nadinu proviere iz Elana:1 ove uredbe; preko
svoje interne! stranice, najkasnije pet dana prija dana proviere. '

DOSTAVLIENG:

- Centru za informacioni sistem
= Predmel

- Arhivi
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CRNA GORA
GLAVNI GRAD - PODGORICA
SEKRETARIJAT ZA LOKALNU SAMOUPRAVU

Tel.447-180; telfax: 447-181; e-mail; lukaina. samnugmm@@ qorica.mae

Broj: 06-100/23- 5- (F ‘F-

Podgorica, $0.03.2023.g0d.

Sekretarijat za fokalnu samoupravu Glavnog grada - F't:n::lgl::lnn:'.a4 na-osnovu Elanu:1 15
gty 7 Zakona o lokalno] samoupravi {"Slusberi list Crhe Gore”, br. 2/18,.34/18, 38/20,
050722 | 84/22) § €lana & stav 1 tatka 5 Odluke o arganizacijt i naEmu rada uprave’ Etavnng
grada f'sl st Crne Gore — opitinski propist®, tr. 361 8, 43118, 068/20,10/20, 36121 522}
postupajutl po sluzbens] duZnostl v postupku pupuna radnog, mjesta ‘Samostalnifa
referent’kinja - vozadfica specijalnog motornog wezila .pavk® u Kﬂmunalnu] inspeXciji.
Glavnog grada, 1 fzwrsilaciteljka na neodredeno viijame, uivrdije.

LISTU ZA [ZBOR KANDIDATA

Utvrduje se da je kandidat Viadeta Lazovié u postupku proviers zhan]a, sposobaost),
kompetencija | vjestina kandidata za popunu radnog mjesta Samostainifa referent.‘ﬂlﬂa -
vozalfica specijalnog motornag .vozila pault u- I{umUnaTnnj mspekcui Glavnog grada
oslvario Ukupno 17.55 bodova od gega & bodova na teorljskom dijelu pisanog testa (20-
bodova X 30/100), 5.85 bodova na praktiénom dijelu pisanog testa (17 bodova X 35/100), 5.6
bodova na usmenom intervjuu (16 bodova X-35/100} &ime [ ispunin uslov za izbor.

ObrazioZenje

Riafenjem Sekratariiata za lokalnu samoupravy Glavnog grada'brej UP ) G6-100/23-
195 od 03.03.2023.godine obrazovana je Kdmisija za provietw znanja, spusnbnﬂﬁﬂ
kampatenciia | viestina kandidata (u dafem tekstu Kamisija) po javnom.oglasu za popunu:
radnog mjesta Samostalnl/a referentfiinja - voza&/ica speciialinog motomog vozila pank™:u;
Komunalnoj inspekciji Glavnog grada, 4 izvrSilaciteljka- na neadredenc vrijeme od:
10.02.2023.g0dine. ) _

Postupak proviere sproveden’[2 po prijavi kandidata Viadete Lazovita,

Kumasua e satinilz Jzviesta] br, 05-100/23-581 od 10.03.2023.q0dine. iz Rﬂleg_ jEi
uhrdeno da je:

Kendidat Viadeta Lazovié ostvario ukupno 17.55 bodova od &aga:
- 6 bodova na teorijskom dilelu pisanog testa {20 bodova X 30/ 100},
- 5.95 badova na prakti¢nom dijelu pisanog testa {17, bodava X 35f100),
= 5.6 bodova na usmenom intervjuu {18 bodova X 35/100),.

Clanom 115 stav 7 Zakona o Iokalno] sameupravi (“SluZben] list Crme Gore br. 218 ;.
34119, 38720, 50422 | B4/22) progisanc je da jedinica za upravijanie fudskim resursima, -u
roku od tri danz od daria saginjavan]a fzvjestaja iz Stava 6 ovoqg &laha, utvrduje lista za izbor
kandidata i dostavlja je licu koje rukovedi organom lokalne uprave, strufnom stuZbcm,
odnosno pesebnom stibom koje je pokrenulo postupak za popunu radnog mjesta,



¢lanom 16 Uredbe o kriterfjumima i blizem nainu sprovodenja proviere zndnia,
sposobnosti, kempetenclia i vjeitina za'rad u dreavnim organima ("ST: list Cre Gore”, br.

-50/18) propisano j& da se ukupan broj bodova na provied iz élana’s stav § ove uredbe dobija

sabiranjem broja bodova ostvarenih na pisanam testiranju i-usmenom intervjuu,: prinijenom

sljedede farmute:’ ukupan broj bodova = bro] bodeva ostvaren na teorijskom dijelu plsanog

testa x:30/100 + broj bodova ostvaren na praklifnom dijelu pisaneg besta x 35700 + broj
bodova ostvaren na.usmenom inferviuy x 350100, Ukupan broj bodova iz stava 1 oveg Cana
unpsl sa U Zvieita) iz Elana 15 ove uredbe i listu za zbor kandidata.

Na osnovu iZloZenog, adluteno ja kao 1 dispozitivu.,

DOSTAVLJEND:
-Komunalnoj inspekeijl
-predmet

“Cl5-u

-afa




ZRHNA GORA ‘aka Buroviéa bb, 81000 Podporica, Cma Gam

: tel: 382 20 672-493, 672228 .
GLAVNI GRAD FODGORICA emalk: kormunelna inspekelja Ppodgornica.me

KOMUNALNA INSPEKCIA wenvpadgonicaime

Brak D 15-016/23-36711 Fodgorica, 17, mart 2023. godina

Komunalna inspeakdija Glavnog grada  Pedgarica na osnowu Eana 82 | Blana 116 stav | Zgkona o lokalno|
gamouprav; ShiFheni It Ce Gore” hrofs OB, 3419, 3820 1 5022, BAI2D), poshupajull po Javnom
oglasu za popuny radnag mjesta: samostalnl/a referentkina ~vozalica specllalnog metomnog wazlta "pauk’
u Kemunaing] inspekelji Glavnog grada Podgorica - T Rzvrdilacftelka na neodredens wijeme, don o sl

COLURKU
o
IZEORU KANDIDATA PO JAVNOM OGLASY ZA' RADNO MIESTO o
SAMOSTALNUIA REFERENT/KINJA — VOZASICA U KOMUNALNGY INSPEXCLI GLAVNOG GRADA,
PODGORICE

1. Viadeta Lazovié, W4 nivo kvalfikacle. cbrazovanfa, elektratehniZar rafunara, bira se za radno
mjasto; sampstainba refarentkinja. - vozadica specijainog motomeg vozila “pauk” u-Kominalng)
Inspekcli Glavnog grada Podgorice - 1 invEiiaghelka, na nectredzno vijeme. .

2. Imenovant jo duan da u roku off 8 dana od dana prewzimania ovo Cdivke dostavi: INjerenje ¢
wdravstvenoj sposobinostl,.

3. Ukoiiko imenovanl ne doslavi Uvjsrzije o zdravsivens] sposobnosti it navedenom roky, ova Ocluka
5e staviia van snage. o

Obrazlioton]e

Sekrelarjat za lekalnu semouprave objavio Je [evnl oplasiza popun awar]]u- rednog mjeeta:.
samosialnl/a referentidn]a — vozakfica specljalneg molorneg vezila "pauk’u Komunainol Inepekdljl Glsynog
greda Podgoidce - 1 fzvrdilactelka, ns neodredena vrijeme, W dnevnam fistu Pobjeda” na safiy Glawmog
grada, dana 10, februara 2023, godine, :

Na Lisi kamididata koji  Ispunjavaly uslove Javnog oglasa brof.  06-100723-520 od’
3. marta 2022, godine je Viadeta Lazovic. Tern £, _

Rjefanjam Sekrelar[ata za Inkalnu samoupravis Glavnog grada broj: UP 1 06-100/23.135 od 3. mara:
2023. godine obrazovana.je Komislja za provienu znanja, sposobnostl, knmpetencia i viz5tina kandidata {u
daljem tekstu Komisija). _ )

" Postipak proviere znanja, sposobnosll, kompetencifa § vjeding kandidata sproveden Je dana 1.
marta 2023, gochine. _ _

Komisia je konetstovala da jo postupku proviere prisluplo kandidat Viadeta Lazevid, a njegov
Identitet ubwnden Je uvidom u idenlifkacioni dekument, ' _ :

Komizlia Je kandidala upoznala sa procedurom provjers znanjs, spoasebnost, ‘kompelenclla |
vjeklina,

Clanam 115 slav 2 Zakona o lokalnoj samouprav ¢ SluZbeni st Gme Gore” broj: 0218, 3419, 3820
| 5Qra2, B4/22), proplsane Je da kandidat kolf ispunjava yalove internog, odnesno javnag oglasa, pedliede
provier znanja, spasobnast, kempetenclja | vjedting, zavisng od kalegorije radnlh mijasta, dok je stavom 3
istog Elana propisanc da se praviera iz stava 2 ovog &ana visl pisanim leslimnjem i gsmenin intehjuem i
mo drugi odgovarajuli nadin, ocjenjivaniem znanja, sposobnost, kompetanclja i viedlina, na oangvy
propisanih krltarijuma. ' ' T .

Kamiglja Je postupzk proviers znanja, spospabnost, kempetencdd | vjeslna spravela v skladu $a
sdredbama Uredbe o kriterijumima § bliZem nafinu sprovedenfa proviers znanja, spescbnost, kompetanciia [
v|gtina za rad u dr¥avnim onganima ("SluZbeni list Cme Gare® brol: 5078}, L

Clanom 6 slav 1 navadene Uredbe o kiterfumima i bittem nagink sprovaden]a proviere znanga.
sposobnosti, kempetenclja i vie§tina za rad u drkavnim arganima [Slugbent list Cmo Gere” braj: 50/18)
propisano Je da se pisane lestiranje sasty|l od tsorfskeg i praklitnog dijsla | podrazumijeva {zradu plasneg
festa. 3 stavem 2 ista odredbe da ge pisani test zraduje v elekronska) forl, pod Sifrom. '

Clanem 8 Uredbe o kilefjuméima | blitem nafiny sprovodanja provjere znanfd, sposobnost,.
kompetenciia | vie$tina za rad v drfavaim organima ("Skizbenl list Cene Gore™ bro|: 50/18) propisano je da ja

gy ™ H !
'Pi-ﬂ:_b wai [ vl ELF L) wiaa 1

- rl
== -l-‘-l:i'.l_f —r ¥ FRT (13 i) !
1 E,."l-l".l -::l.p-'-:' i ';%&:5*'12’5}::':‘3 \"‘u
T ; Pl ¥ Sy
ol radf
f— o - -

[——e oy dr——r—m_mrrer

e |,.'*-.1.--1:‘|"~._-4:r i f el [wemoa

(E0Gs3-ERT




.-
kN~
Lo

maksimalan broj bodova kojl se moie osivady na tecrjskom dielu plsanag festa 20, prl femy £& svako ":,.
pilanje boduje sa po Jednim dodom. ' '

Slanom B stav 1 Uredbe o ketelumima i BiZem rafinu sprovedenja proviere Znanja, spogobnast,
kompelentija | vieslina za rad y dr2avnim orgenima {Siudben] list Cme Gore” brof: 5A18) proplsanc Je da
kandidati kojl ostvare vida od 70% bodova na teoriskem dijelu pisaneg tesla mogy pHstupill Tzradi prakiliZnog
diela pisanog testicanja, 2 stavom 2 Isle odradbe da prakiiZni dio pisanog tastiran]a pedrazumijeva fzradu
zadataka keji se odnose na provjery Znanfa povezanth 5a oplsom pasiova radnog mjasta a kole s sproved|
oglas.

&lanom 10 stav 1 Uredbe o kriterjumima f plizem naginy sprovodanfa proviere znanja, spotobnos,
kompetencia i vjeilna za rad u dr2avnim organims {"Sierbend itsL Cme Gore” broj: S0418) proplsana jo da &=
prakiiéni dio pisanog testa ocjenjuje. prema sliededim kniterfumima: strukturicanje 1 sistematika - do 10
bodova; kongtenje relevaninih informacia - do 5 bodova; preciznost lzraavanja - ¢o 5'bodova, dok'je
stavom 2 iste adredbe progisana da sc bra) bodova na prektiEnom difels plaaneg 1asta doblja tako &t so
Zhir hodova svih &langva kemiste iz tlana 5 slav § ove uredbe, prema svakom od kriterfjua, djell sa brojem
&aneva komisije.

Glonom 13 Uredbe o kriterjumima i bli¥em nadinu sprovodenja piovlere znanja, sposobnos,
kompetenciia § viestina za rad u drfavnim organime {"Sluzbeni kst Crme Gore” broj: 50/18) propisano je da
kandidat koji je astvario vide od 50% bodova na prakbiZnom el pisancg tesia, odnosno kandidat & £ 1i
12 ave uredbe kefi je dobin ocjenu *zadavofjeva® mole pristupll usmenom intarvjuu, dok Je stavom 2 iste
odiedbe propisans da s na usmenom nlenvjua svakem kandidatu postavljgu Ista pitanfa, po 1stam
redastedu | zadale riedavanje istog problema, odnosno Zadatka, pft femy =6 mogy postavijal dodatna
pltanja | zahtijevati dodatna objasnjenja. . )

Ciznom 14 stav 1 Uredbe o krilerjumima i bliZem nating sprovedenfa proviera znanja, spestbnosh,
kompetenclla | visitina 2a rad u drfaynim crganima ("Shbeni list Cma Gore™ brof: 50/18) proplsane jeo da se
usmen] intervju ccjenjuje prema sljedeéim kriterfumima: vieflina kemunikadi]e | Liéni nastup = do 6 bodovay
motivacia - do 5 bodova; 2nanie | iskustvo koje J¢ relevanino 2a radno mjeslo Zn kaje 8o sprovodi 0glas - do
10 bodova, dok Je stavom 2 Iste odredhbe proplsang da s2 u okvire kiterjuma komunikaca 1 litn! hashup
ocjenjuju: jasno | preclzng {zrazavanje, posjedovanjz veiting aklivneg sledanfa, uvalavanje | postovan]e
sagevermika, posfedovanje samopeouzdanja | pokazivenje kutre u kemunikacl, uvervost 1 sigumest u
bratavaniu § znofenju stavova i informaclja, sposobnast snalatena u odredenim situaciiama; uskladivan/a
verbalne | neverbaine kormunikace, stavom 3 da sa u okvin krilerjuma motivacia ogenjuu: usmerenost
aslvarivaniy cilfeva, te2nja za postignutem, pokazivarje vpornesii | dosljsdnost u. ostvarivanju Zeljenih

clliava, stavom 4 da se b pkvin kilterjjuma znanje § iskustva relevantno 23 radno mjeste za koje se sprovedi
aglas ocjenjuje  poznavanje oblasii iz opisa poslova log radnog mjesta na ogsnovy prelhadnog radnog
iskustva koje je navedeno 4 prilofeno] dokumentacl, a elavom & iste odredbe da sa broj bodova na
usmenam Interviuur debla tako &lo se zbir bodova svin Slancva komisije Iz &lana 5 slav 6 ove uredbe, prama’
syakom od kriterjuma, dijell sa brojem Elznova kemisije.

Glapom 16 Uredse o kiterjumima | blizem nainu sprovafienje provjers Znanja, . aposabnosl,
kompetentiis [ vieitina 2a rad u drfavnim organima Stufbeni fist Grno Gare” braj: 50/18) propisanc [e date
vkupan brgj bodova na provieri iz Elana 5 sfav 1 ove ureghe dabija tablranjem broja bodova ostvarenih na
plsanom testiranju 1 usmenam intervjuy, primfenom sfiedete formule: UKURan bro} bodova = brg| bodova
ostvaren na leorskom dijelu pisanog festa x A0M100 + brol bodova ostvaren nia prakfitnom dijei plsanog
lesta x 35/400 + broj bodova ostvargn na usmenom nterguy x 35100

U sklady sa citirsnim odredbama kandidat Vadela Lazowlé Je na’(eorijskom dijelu pisanag lesta
oetvario 20 bodova — na 20 penudenih pitan]a dae Je 20 tatnih sdgovora, _ o
Na prakticnom dijelu pisanog fasta ostvario je sljedede rozultate; po kriterjumu "strukturiran]a [ sfstematika®
9T biodova Zalo Eto posia)l odlitna. struklura | slstemalika sa malim pedostatkom prikaza nadina postizanja:
cifla kod prveg zadatka, pe kriterjummu "konifcen]e relevantnih Informacija® 42 bodova zalo Eta pokazuje viio
dobro karitéenfa relevanlnib informacija, po krlerijumu *pregiznost izraavarja’ 12 bodova zato Blo postojl.
male nepreciznesli izrazavania kroz prikaz pojedinth infarmacya kej2 njesu date na jaean | razumliiv nalin.
Taka zhir bodava svih Elznova Komisie po ovem keiterjumu iznosi 31, 2 dijellenjern na i Hlana Komisfe,
gstwarenl broj bodova znosi A7, '
Na usmencm ntervjuu kandidat je oatvarlo sljedede rezultate: pa leiter(umo “vjgstina komunikacie ] 1l
naslup™ 12 bodgva 1z razloga 8ta je pokazac da je komunikalivan sa tmalim nedostaikom ubjedflvog govora,
po kriterijumu "mativacija® 15 todova £ qbzirom da fe odiléns prikazana molivaclia; a po keterdjumu “znanje |
jskuslve koje je relevantno za radng rjesto za koje so sprovodi oglas” 21 bod & obzdrom da js pekazad da
posjedufe doveling znanja i lzkusiva za radno mjesto za %ole se sprovadi oglag. Take zbir Bodova svih
Elanova Komisile po ovem keiterjuma iznosi 48, a dijelenjem na ki 2lans Komislie, ostvarani bro] bodova:
iznosl 18,

Mz gsnovu navedenog kandidat Viadeta Lazovit Je esharlo ukupng 17.55 bodova od Eaga:

- & bodova na teorljskom dijelu pisanog tasla { 20 bodova x 0f100),

+ 5,95 hodova na prakifinom dijelu pisanog 1esta {17 bodova X 35100),




+ 56 bodova na usmenam ntenduu {15 bodova x 35MG0).

Kormlslja Je saginita izvjeSta) o provjer znanja, sposobnosth kempolensija 1 viedllia kandidata za
popunu radnog miesta: samastainta referentkina — vozalllca snecliainog moomog vezlla "pauk’ U
Komunalno| Inspekcif Glavnog grada Podgorice - 1 [zvrSiae, bra): 08-100/23-581 od 10, marta 2023. godlne,
Llanom §15 stav & Zakana o lokalns| samoupravi Slulbenl llst Cme Gore™ broj: 02118, 34/19, 33120
i 50429) propisano je da se na sprovodenjs proviera znanja, spasabnust, Lompetencia | viestina kandidala
kol ispunfavaju uslove oglasa, kiterijume 1 nadin scjenjivania, kao | ubvrdivan]e lste za.kzbor kandldala
shodno primjenjuju proplst o driavnim slubenicima i namis #enicima. I %
lznam 47 shov 3 Zakona o draynim slu2benicima i namjaEtenicima (" Slubeni [st Cme Gom” hok:
g8, 034114 § £/24) proplsano je da lleta za izbor kandidata esdrdi i najbolle goljenjena kandidata, a mode
da sadr2i § vite kandidala ako su islo ocijenfen. . i
S {im U vezl, Sekretarial za Iokelnu samoupravu utvrdia |2 Listu za Izbior kandidata, brof; 08-100/23-
587 od 10. marta 2023. goding, u koloj se kenstatuje da o kandldat Viadeta Lazowit Tspunio:usiov za tzbor
kandidata u postupki proviare znanja, #p psobnost kampetencla | vjedtina kandidata za popunu navedenog
radnog mjests, . . .
Natelnik Komunalne *inspakeljz Glavrng grada Je nakon dobfjanjs 2vjesta]a brof: 081 00/23-581 od
10. marta 2022. goding i Liske za lzbar kandidata brof: 08-100423-357 od 10 masta, 2023, goding, cbavio
rergovor 83 kandidatom o Zemu je-sadinjena Slufbena zahiljeike tra): O 19-042023-267/2 od 17, manra
2023, goding. ' _
Slanom 35 stav 3 | 4 Zakona o drfavnim shaZbenicima | namjeStenicima {,Szb enj list Crne Gore™;
broj: 02418, 34115 | 8/2%) propisane Je da uvjerenje o zdravstvenof sposobnosti kandldtat 1zabran odivkam 2
Zlana 4B ovog rakona, doslavia staredinl drzavnog crgana, nalkssnije u roky od 8§ dona pd dana
dostavianja ta pdiuke. Ukolike kandidat jzabran odlukam. iz tlana 48 ovDpg Zakona aAf dostavl-uvjerenjo o
zdravatyeno} sposobnost] iz stava 3 ovog Elana, odivka ¢ izbaru tog kandidala etavija ge van shage.” L
Elanom 48 stav 3 Zakona o drlavnim slughenicima | namjeatenicima {'SiuZbeni Bst Cme Gore™ broj:
O2M1B, 34144 1 121) propisane o do ga poslija obhavijencg rargovora 5a svim kandidatom sa Lisle za Bbor
kandidata, vi8l Izbor kendidata, @ U obrazioden]u odivke o izbaru kandidata navods razlod sa odluku,
Clanom 82 Zakons ¢ Iokalne] samoupravi {"SluZbenl Hist Cme Gore™ brof- 02/18,:34M8, 3420 |
5022) proplsano je da starjedina organa, odnosns. slulbe: donasl skt o unuiragnioj " argantzacll i
sistemalizaci | program radz organa, odnesno sluzbe kejom rukovodi, vz prethodiu Sagtasnost
predsjednika opfling, odiutuje o lzbond kandldata £t postupku rasnivanja radnog ¢dnosd’ T pravima |
sbavezama zaposienih | wrsl § druge poslave, u ekladu sa zakanam, skatutom i drugim aklima opstine..
&lanom 118 stav 1. [slog 2akona prepisano ja da edivky o zbor: Jokalnog aluzbenlka, odnosnp
namjadlenika donosl lice koje nukovodi erganor lokalne uprave, strudne slufbe, ednosna pogebna slufhe.
Na osnavu izioZenog, a Imajud u vidu njenizu de Jo kandidat Viadeta, Cagpvit pokazac da
posjedule katene tslove 2a predmatng raden mjesto, odludeno [ keo u dispoailiva Cdiuk o

UPUTSTYO O PRAVNO.J ZASTITI STRANKE: Protlv ovog rleSen]a moZe se podnied Salba Komisiji za-
3albe u roku od 8 dana od dana dostavijanja, a preko ore Sluibe,

DOSTAVLJENG:

- Sekrejarijatu 2a lokalnu samoupravy;
- Kandidatu;

= Predmet;

- Bl

-
-
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Brop 48 1 (T[T Podgorica, 24. mart 2023, godine

‘Nafelnx Komunalne Inspekelis, na osnovy &lana B2 Zakona o inkaiﬁa], gamoupravi.

(.Slu¥beni tist Cme Gore* broj: 02118, 34/16, 3820 | 60122, 64/22), 0 uvez! pa flanom 26

stav 1 | &lana 117 olineja 1 Islog Zekana | Elanom 53 | 54 Zakona o dr2svnim shuZbenicima |
namjedtenicima ("SluZbenl llst Crna Gore”, br. 218, 3410 § B/21), postupajud po ahiZhena]

dudnostl u postupku zasnivanja rednog odnesa Viedsle Lazovica, dani ja

RJESENJE
o zasnivanju radnog ednosa na needredeno viijeme

1. Viadeta Lazovis, V1 nivo-kvafifkacie obrazovenia, elekiralehnicar ratungra, zasniva

cadnl odnos ha necdredens vrjema na radnom miestu: semosialal ‘referent = vozad’

specljaliog motomog vozlla ,pauk* u Seklons za drumskd saobrala) | piteve Kamunaine
Inspekeije Glavnog grada Podgorice, v zvanju samostainl referent, pofev.od 27. maria 2023.
godine.

2. Probni rad imenovanog treje podev od dana zasnivanja redneg odnoss iz tatke 1 avog
tjeden)a, do 27, marta 2024, godine.

3. Ukoliko Imenovani ne zadovofl na probaom radu, presiale my radai odnes po sill zzkona,
4, Sastavni dio ovog redenja [e opfs posta Iz Pravinka o unutrefinjo) arganizacii |
slstematizacii Komunalna inspekelle Glavnog grada‘brof: 19-018/22.235 od 7. februara
2022, godine.

8. Imehcvanom & se posebnim ekiom utvrdlli Zarada, u skisdu sa Odiukom o Zaradama
lokalnin shizbenlka | namjedienika u Giavnom gradu.

8. Imenovani Je obavezan da u roku od jedne godine ¢d dana zasnivanja mdnog odnosa
poloi strutni ispit 2a rad u drZeynim organima,

ObrazloZanje

Elanom 10 Pravilnika o unutrednjoj organtzacl | sistemelizacii Komunaine Inspokeije
Glavnog grada Podgarice brol: 19-019/22-235 od 7. febnrara 2022, godine utvrdeno [= radne
miesto: samostalni referent - vozad specijainog motomog vozla pauk’,

Sekretarijat za lokalnu samoupravu Glavnog grada Podgorice objavio Je Javni aglas

dana 10. februara 2023, godine, na intemet stranicl Glavneg grada Podgarics | U dnevnom
listy Pobjeda” za popunu radnog mjesia: samosialni referent = vozal spetijalnog moomog
vazila Jpauk® u Kortitmatif Inspakel]l Glavnag prada Podgorice — 1 izvisiac na neodredeno
vrijeme. s

Nazelnlk Komunalne inspekcis Glavhog grada Podgarice, . po navedenom oglesy,
danio {8 Odluku o lzboru kandidata, bra): © 13-01 0/232.387/1 od 17, marta 2023, goding, na
gsnovu koje je za radno miesto: samosialni referent - vozal specijainog motornog vozila
pauk” zabran kandidat Viadela Lazovik

Plsarnlza « Qlavni gzad - Podgatica
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Clanem 82 Zakona o lokslnoj samoupravi ("Slieibeni st Cre Gona™, br. 2/1B, 34119 |
38/20}, propisano je da ,starjedina organa, ocdnosno sluZbe donosi skt o dnuirainjol
organizacli i sislematizacii | pregram radz organa,. cdnesno . slutbe kojom rukovodi, uz
prethodnu  saglasnost predsjednika opdiine, odiuduje o boru kandidata u - peostupky
zasnivanja radnog adnosa i pravima | shavezama zapesienih Fvrsl | druge poslove, u skiadu
sa zakaonom, statutom j drugim aktima opéiine®,

Clanom 98 stav 1 (stog Zakona propisano je da e na prava, obaveze Iﬂdgnuumusﬂ’
lokainog sluzbanika, odnosno namijestenika koja nijesu tredona ovim i posebnim zakonom
primjenjuju zakon kojim se ureduje zasnivanje adnog odnosa u driavnim organima, -prava,
obaveze | odgovornestl dr2avnih slu2banika | nemjedtentka | pedzakonsid akli za hjegovo:
sprovodenje {u daljem tekstu: propls! o dravnim slusbenleima ! namjedienicama), kao T opSti
propisi @ radu.

Clanom 117 lingja 1 istog Zakona, propisane je da na asnovu izvrine odiuke & Hana
118 stav 1. ovog zakona, lice kejo rukovodi organom:fokalng uprave, struénent shuzbiom,
odnosne posebnom sluzbom, donosl ‘rfedenfe o zasnivanju. radnog odnasa Jokalnog
slufbenika | namjedtenika, kojl prvi put zasniva radnl odnos organu fokatne. uprave, strufng
sluzbl, adnosno posebna) sluZbl.

Gtanom 24 stav 3 Zakona o drZavnim sluZbeniclma i namjedtanicima propisano je da
fzuzetno od stava 1 alineia 5 ovoga &ana, radnt odnos u dr2avnon organu mode Zasnovall |
llce bez polofency strufnog ispita, pod uslovam dé isll pole u roku od jedne goding od
dana zasnlvanja radnog odnasa. _

Clanom 53 Zakona o drZavnim sluZbenlclma | namjedienicima {"Glufbent list Cme
Gore", br, 218, 34/15 | 8/21), propisann je da jo probni rad obavezen. za driavnog
sluZbenika, odnosno namjestenika koji prvl put zasniva radni odnos na necdredeno vrifeme
u dr¥avnom organti | traje jednu goding, &tanom 54 Istog Zekona prnplsanu je da prokn{ rad
driavnpg sluzbenika odhosno namjedenika ocjenjuje 5o ocjenams zadovoljio na protmom
radt il .nije zadovoljio na-proknom radu®, na csnovu propisanih. lr.ritanjuma. Rjefanja o
ogjenjivaniu probnog rada drisvnog EJu;:bEn_J'RE. odnosno namjestenika donod! starjesina
drzavnog organa, najkesnije 15 dana prije isteka. probnog rada. Dr2avnom sluzbenikie,
odrosno namjeSleniky koji Je doblo ocjenu nije zadovoljio ka probnom radu® radni odnos
prestaje o sili zakona. Kriterfjume i nabin ocjenjivanja probinog rada propisule Minlstarstvo.

Na osnovu navedenog odiutens Je kao u dispozitivu rjedenja.

Uputstvo o pravno] zastiti: Protiv ovog rjeSen]a moZe so podnijetl 2alba Kamisijiza 2albe v
roku od 8§ dana od dana doslavijanja. Zalba se podnosi preke prvosiepencg organa vz
naplatu lokalne administ-athme takse u iznosu od 3,00 EUR-a na Ero radun broj 540-
JD26777-81 u skladu sa Odlukam o lokalnim adminlalrativnlm laksama,

Dostavijono:

- Imenavanom;

= Sekretanjatu za Rnanslje;

- Sekretarjaty za lokalnu samouprava,
- Bradmet:

- ala.
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