Di'!ana D'!ukanovic

From: eeskola <eeskola@t-com.me>
Sent: Thursday, March 02, 2023 2:49 PM
To: Finansiranje

Subject: Ugovori o radu

Attachments: Sasa.pdf; Slobodan.pdf; Stojan.pdf; Nemanja.pdf; Nikola.pdf; Andrija.pdf; Marko.pdf
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JU Srednja elekiro — ekonomske 2kola
Bijelo Polje, ul. Volodina 18 .
Tel: 050-486-520 L
E mail: geskolaf@t-comme | i
Djel. broj: 02-100/23.255/1 Bijelo Palje, 02.03.2023,

Na esnovu &lana 37 Zakona o radu (S, list OG", br. 7472019 i 8/21,59/21,68/21 i!]45.l"_[]ni élona Q] b
Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (*Sllist Cme Gore™ br. 45710, 40711, 45/11, 36/13, 39/13,
44113, 47117, 59421 i 146/21}), JU Srednja elektro - ekanomska Zkolz u Bijcfdm' Pdlju i Lazovié Sa%a,
zaklfudili su R

UGOYOR O RADU —

na odredeno vrijeme

Ugovaradi, IU Srednja ¢lektro - ekonomska £kola u Bijelom Polju, koju zastupa KarliZi¢ Velibor,

direktor (u daljem tekstu: poslodavac), s jedne strane | Lazovié Saia iz-Bijelog Polja, po struci

Strukovni inZenjer elektrotehnike i ratunarstva — specijalista elektroenergetike, JMEG |NEGTNGNG
-registarski broj radne knjiiice- {u daljem tekstu: zaposleni), s druge strane, ugovorili su sledede:

Clan 1

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrifeme do 30 dana podev od 02.03.2023. godine na
poslovima profesora elektro grupe predmeta, sa punim radnim vremenom (40 sati),

. Clan 2

-

Za obavljanje postova radnog mjesta iz £lana ! Ugovora, ukazala se potreba zbog povelanog obima
posla. Ugovor o radu sa zaposlenim zak)ju¥en je na edredenc vrifeme do 30 dana, kada mu radni odnos
prestaje bez otkaza i othaznog roka.

Clan 3

Zoposleni  ima pravo ne zaradu u skladu sa vaZeéim Zakanom i Kelektivmim ugovorom za oblast
prosyjete srazmjernc  vremenu provedenom na radu — koeficijent slofenosti E na uvedann zaradu,
nnknug,u zarade i druga primanja, koja se ispladuju u rokovima i na natin utvrden Kolektivnim ugovorom.

Ctan 4
Ovaj ugovor se moe otkazati od sirane oba ugovarada u skladu s2 zakonom.,
Clan 5

Ugovor je zakljuden u 4 istovietna primjerka od kojih po 2 pripadafu svakej od ugovomih strana,

Zaposleni: "_‘mﬂircktﬂn
/%Wé ;{/ﬁ?:-:w.,‘_%

[_1.3 _— 1"‘ "IEa:Iihﬁ Velibor
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JU Srednja elektro ~ ekonomska Skela
Bijelo Polje, ul. Volodina 18
Tel: 050-486-620

E mail: eeskolaiil-com me

Dijel, broj; 02-100/23.264/1 “="Bijelo Polje, 02.03.2023.

Na osnovu #lana 37 Zakona o radu {"SI, list CG", br, 74/2019,8/21,59/21,68/21 i 145¢1) i ¢lana 101 b
Opdteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (*SLlist Cme Gore” brds/ 10, 40711, 45711, 36/13, 3913,
44713, 47/17,59/21 i 146/21), JU Srednja elektro - ekonomska fkola u Bijelom Polju 1 Cvijoyit
Slobadun, zakljudili so

il

UGOVOR O RADU

Upovaradi, JU Srednja elektro - ekonomska $kola u Bijelom Polju, koju zastupa Karlidi¢ Velibor,
direkior (u daljem tekstu: poslodavac), s jedne strane i Cvijovié Slobedan iz Bijelog Polja, po struci
Stepen specijaliste (Spec.Sci) elektronika, telekomunikacije | mdunari - telekomunikacije, JMBG
repistarski broj radne I-:njiiicr:- daljem tekstu; zaposleni), s druge strane,

upovorili su sledede:

&1L _

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno viijeme do 30 dana polev od 02.03.2023.. podine na
poslovima prafesora elektro grupe predmeta, sa punim radnim vremenom (40 sati),

Cl2

Za obavljanje poslova radnog mjesta iz &lana 1. Ugovora, ukazala se potreba zbog povecancg abima
posia. Ugovor o radu sa zaposleniin zakljugen je na odredeno vrijeme do 30 dana, kada mu radni odnos
prestaje bez otkaza i atkaznog roka.

13

Zaposleni  ima pravo na zarude u skladu sa vazedim Zakonom i Kolektivnim ugovorom za oblast
prosvjete stazmjerne  vremeny provedenom na radu ~ keeficijent sloZenosti 9,20 na uvetanu zoradu,
naknadu zarade i druga primanja, kaja se ispladuju u rokovima i na na¢in utveden Kolektivnim ugoverom.

Cl4

Ovaj ugovor se moke otkazati od strane oba ugovarada u skladu sa zakonom,

¢1s
Upovor je zakljuden v 4 istoviema primjerka od kojih po 2 pripadaju svakej od u;.uv_l}mih strana,
Zaposleni: / rl}lrektur,

{%&gﬂ&&ﬁ* Credegay

=N ]{arl uE Velibor

e
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J1) Srednja elektro ~ ekonomska 3kola
Bijelo Polje, ul. Volodina 18
Tel: 050-486-62{

E mail; zeskolaft-com me -
Dj el. broy: 02-100/23-261/1 - Bijela Polje, 02.03,2623.

Na osrovu Elana 37 Zakona o radu ("S1. list CG", br, 742019 i 8/21,59/21,68/21 i 145/1) { ¥lanz 101 &
Cpiteg zakona o obrazeovanju [ vaspitanju (*SLlist Crne Gore™ br.45/10, 40411, 45/11, 36113, 39113,
44113, 4117.59421 i 146/213, 0 Srednja elekiro - ckonomska kola u Buelum Polju i Ie[-r.wif: Siojan,
zakljuéili su

DGOVYOR O RADU
na odredeno vrijeme -

Ugevaradi, JUJ Srednja elekiro-ekononiska $kola u Bijelom Polju, koju zastupa Karlitié Velibor, direktor
(u daljem tekstu: poslodavac) s jedne strane i Zekovié Stojan iz Bijelog Polja, po struci diplomirani

saobradajni inZenjer, JMBG _ registarski broj radne knj |i:ce-{u daljem tekstu;

zaposleni), s druge strane, ugovorili su sledeée: .
Clan 1

Zapoesleni zasniva radni odnes na odredeno vrijeme podev od 02.03.2023. godine na poslovima profesora
malematike, sa punim radnim yremenom (40 sati).

Clan 2

Za obavljanje poslova radnog mjestr iz &lana 1 Ugovera, vkazala se potreba zbop povedanog obima
posla. Ugovar o radu sa zaposlenim zakljuden jo na odredeno vrijeme do 30 dana, kada mu radni odnos
prestaje bez otkaza i otkaznog roka, —

Clan 3

-

Zaposleni  ima pravo na zaradu v skladu sa vaZedim Zakonom i Kolektivnim ugovorom za oblast
prosvjete srazmjerne  vremenu provedenom na radu — koeficijent slofenosti @, na uvedanu zaradu,
naknadu zarade i druga primanja, koja sc ispladuju u rokavima i na nadin utvrden Kolektivnim ugovorom.

Clan 4
Ovaj ugovor se mmoie otkazati od strane oba ugovarada v skladu sz zakonom.
Clan 5

Upover je sadinjen u 4 istovjetna primjerkz od kojih pe 2 pripadaju svakoj od ugovornih strana.

—

Zaposleni:

ez "

ﬁ"'-'*.-u:u wﬂlrﬂkll}r,



JU Srednja elektro ~ ekonomska kola
Bijelo Polje, ul, Volodina 18
Tel: 050-436-620 -

E mail; ecskela@t-com.me

Dijcl. broj: 02-100/23-263/1 Bijelo Polje, 02.03.2023,

Na esnovu &lana 37 Zakona o radu ("SI, list CG*, br, 74/2019,8/21,59/21,68/21 i 145/21) 7 8lana 101 b
Opsteg zakona o obrazovanju i vaspltanju (“SL list Cre Gore™ br. 45/ 1G, 40711, 45/11, 36/13,39/13;
44713, 4¥17, 3921 1 146/21}, JU Srednja elekiro - ekonomska %kola u Bijelom Polju i Konatar
Nemanja, zakljugiii su

UGOVOR O RADY

Ugovarati, JU Srednja elekiro - ekonomska 2kola u Bijelom Polju, koju zastupa direktor Karlizié Velibor
(u daljem tekstu:, poslodavac), s jedne strane i Konatar Nemanja iz Bijelog Poljz, JMBG
_ registarski broj radne knjiZice -[u daljem lekstu: zeposleni), s druge strane,
ugavorili su sladede;

Clan 1

Zapesleni zasniva radni odnos na odredenc vrjeme do 30 dana pofev od 02.03.2023. godine na
poslovima profesora clektro grupe predmeta, sa punim radnim vremenom (40 sati).

Clan 2

Za obavljanje poslova iz &lana | Upgovora wkazala se potreba zbog privremcne sprijekenocsti za rad
zaposhene Grbovié Senide. Zbog hitnosti postova nije bilo mogudée sprovest postupak javnog oglasavanja
pa Je zakljuden ugovor o radu sa zaposlenim, na odredenc vrijeme do 30 dang, kada mu radni odnos
prestaje bez otkazs i otkaznog roka.

Clan 3 .

Zaposleni  ima pravo na zaradu u skiadu sa va¥edim Zakonom | Kolektivnim ugovaromn za ghlast
prosvjeic srzmjernc vremenn provedenom na raduo, koeficijent sloZenosti 9,20 na uvedane ' zaradu,
naknadu zarade i druga primanja, koja se ispladuju u rokovima i na na&jn vtvrden Kolektivaim UEOVOrom,

Clan 4
Qvaj upovor se moZe atkazati od strane oba ugovarata u skladu sa zakenom.
Clan 5
Upovor je zakljuden u 4 istovjetna primjerka od kojik po 2 pripadaju svakoj od ugevomih strapa,

LZaposieni: Dirckior;

ﬂéfrm&?: H

-
-
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JU Srednja elektro — ekonomska 3kola
ﬁ Bijelo Polje, ul. Volodina 13
Tel: 350-486-620
&

E mail: ceskola@-com.me -

Djel. broj: 02-100/23.266/1 Bijelo Polje, 02.032023.  _
Ma osnova Elana 37 Zakona o radu ("SI list CG", br. 74/2019,8/21,59/21,68/21 i 145/21) i &lona 101 b
Qpiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (*SLlist Cme Gore™ br.d53/10, 4011, 45711, 36713, 39713, 1
44113, 4N17,5%/21 1 146/21), JU Srednja elektro - ekonomska Skola u Bijelom Polju i Purié Nikola,
zaklju&ili su
UGOYOR O RADU i

na odredeno vrijeme

Upovarati, JU Srednja elektro - ekonomska 3kola u Bijelom Pelju koju zastupa KarliZié Velibor,
direktor (u daljem tekstu: poslodavac), s jedne strane i Purif Nikola iz Bijelog Polja, po stnuci Stepen
specijalista merketing menadimenta (Spec.sci), IMBG [ rcgistarski broj radne knjifice
I (v daljem tekstu: zaposieni), s druge sirane, ugovorili su sledece:

11

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme do 30 dana pofev od 02,03.2023, godine na -
poslovima profesora ekonomske grupe predmeta, sa nepunim radnim vremengm (36 sati).

Cl.2

Za abavljanje poslova radnog mjesta iz &lana 1. Ugovora, ukazala se potreba  zbog privremene
sprijetenosti za rad zaposlene Rakonjac Milke. Zbog hitnosti peslova nije bilo mogude sprovesti postupak
javnog oglalavanja pa je zaklju¥en ugovor ¢ radu sa zaposlenim, na odredenc vrijeme de 30 dana, kada
mu radni odnos prestaje bez otkaza i otkaznog roka.

1.3

Zaposleni ima prave na zaradv u skladu sa valelim Zakenom i Kolektivnim ugovorom iz oblast
prosvjete srazmjerne  vremenu provedenom na racdhe - koeficijent slokenosti agﬂp na uvedanu zaradu,
naknadu zarade i druga primania, koja se isplatnju u rokovima i na nagin utveden Kolektivnim ugovorom.

Cl4
Cva) ugovor se moZe gtkazati od strane oba pgovarada u sklado sa zakenom.

ol

.

Ugovor je zakljuden v 4 istovielna priinjerka od kajih po 2 pripadaju svakoj od u_gu_:wuf[nj{l strang. .
= b \‘1‘*

. Tagp : .
Zaposleni; q "« pDirektor,
3 R
A 1,! 1w K arfidlie Velibor
! Ly 5
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JU Srednja elektra — ekonomska $kola -
Bijela Pole, ul. Volodina 18
Tel: 050-486-620 -~ -

E mail; ceskolafii-com.me

Diel. broj: 02-100/23-262/1 Bijelo Polje, 02.03.2023,

Na osnovu &lana 37 Zakona o radu {"SL, list CG", br, 74/2019 i 3/21,59/21,68/2} i 145/1) i &lana 101 b
OpSteg zakona o obrazovanju i vaspitanju {*SLlist Crne Gore™ br. 45/10,-40/11, 45/11, 36/13, 39713,
44/13, 47/17, 59/21 i 146/21), JU Srednja elekiro - ekonomska 3kola u Bijelom ~Polju i Kovadevié
Andrifa, zaklju&ili su

UGOVOR O RADU

i

na odredene vrijeme

Ugovarall, JU Srednja elektro - ckonomska fkola u Bijelom Polju, koju zastupa Karlitié Velibor,
direktor (u daljem tekstu; poslodavac), s jedne strane | Kova¥evié Andrija iz Bijelog Polja, po struci
Strukovni inZenjer elektrotchnike i rafunarstva — specijalista elekiroenergetike, JMBG
registarski brej radne knjiiice- {u daljem tekstu: zaposleni), s druge strane, ugovorili su sledeée;

o |

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme do 30 dana polev od 02.03.2023. godine na
poslovima profesora elektra grupe predmeta, sa punim radnim vremencm (40 sati),

.2

Za obavljanje poslova radnog injesta iz &lana | Ugevora, ukazalz sc potreba  zbog puvcéan.ﬂg obimz
pesla. Ugover o radu sa zapeslenim zakljuiten je na odredeno vrijeme do 30 dana, kada mu radni ednos
prestaje bez otkaza i otkaznog roka, -,

Cl1.3

Zaposleni  ima pravo na zarado u skladu sa valedim Zakonom i Kolektivnim ugovorom za oblast
prosvjele srazmjerno  vremenu provedenom na radu — koeficijent slozenosti @ na uveéanu-zarodu,
naknadu zarade i druga primanja, koja se Isplaéujo u rokovima i na nafin utveden Kolektivaim ugovorom.

¢4

Ovaj ugavor se moze otkazati od strane oba ugovarata u skladu sa zakonom, -

CL5

Zaposlenir

MM%Z?;
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Bijelo Polje, ul. Volodina 18
Tel: G50-485-620

w E mail: ceskolai@t-com.me b =
Diel. braj; 02-100/23.265/1 . Bijelo Polje, 02.03.2023,

é JU Srednja elektro — ckonomska kala

Na osnovu #ana 37 Zakona o radu {"SI. list CG", br. 74/2019,8/21,59/21,68/21°i 145/21) i €lana 101 b
Opdleg zakona o obrazovanju i vaspitanju (“SLlist Croe Gore™ br.45/ 10, 40/11, 45111, 36/13, 39113,
44113, 47/17,59/21 i 146/21), JU Srednja elektro « ekonomska kols u Bijelom Polju i Furundiié
Marko, zakiju¥ili su

UGOVOR O RADU

Ugovaraéi, JU Srednja elektro - ekonomska dkola u Bijelom Polju kaju zastupa Karlisié Velibor, direktor
(u_daljem tekstu: poslodavac), s jedne strane i Furuandfié Marko iz Bijelozg Pclja, JMBG
registarski broj radne knjiiic-u daljem tekstu: zaposleni), s druge strane,
ugovorili su sledede;

CLi

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme do 30 dana potev od 02.03,2023. godine na
poslovima profesora matematike, sa punim radnim vremenom (40 sati).

1.2

Za obavljanje poslova radnog mjesta iz &lana 1. Ugovora, ukazala se putreb; zbog povecanpg obima
posla. Ugovar o radu sa zapostenim zakljufen je na odredeno vrijeme do 30 dana, kada mu radni pdnos
prestaje bez otkaza i-otkaznog roka,

i3

Zaposleni ima prave na zaradu u skladu sa vagedim Zakonom i Kolektivnim ugavorom za oblast
prosvjele srazmjernd  vremenu provedenom na radu — koeficijent slozenosti 820 na uvetany zarady,
- naknadu zarade i drua primanja, koja se ispladuju u rokovima i na nagin utvrden Kaolektivnim ugovorom,

L4

Ovaj ugovor se moze otkazati od strane oba ugovara&a u skiadu sa zakonom.

¢is

ir

Ugover je zakijuden v 4 istovjetna primjerka od kojih po 2 pripadaju svakoj od ugovomih strana.

Zaposleni #4- +Direktor,
o j{,"-.r-.#‘}-? g ] i
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