Di'!ana D'!ukanovic

From: tehnicka <tehnicka@t-com.me>

Sent: Thursday, March 02, 2023 2:55 PM

To: Finansiranje N

Subject: Dokumenta -

Attachments: Odluka i Ugovor o radu Danilo Mijovic.pdf :' 07 -03- 2023 _:
9504 J0/%3/

Postovani, | e

U prilogu vam dostavljam Odluku o zasnivanju radnog odnosa i Ugovor o radu.
S posStovanjem,

Direktor
Dipl.ing.agr.Miodrag Popovic



J9SSS "Hukadin Yukadinovic" Berane

Mowe naselje bb, Borane telefon +282 51 230 390 tehnickar-com me

Crma Gora
JUSSS “Vukadin Vukadinovié”
Broj: 02-100/23-187 /1 Berane,02.03.2023 .godine

Na osnovu &lana LO1b stay 1 tadka | Op3teg zakona o obrazovanju i vaspitanju
(SLlist RCG br. 64/02, 49/07 i SLlist CG br. 45/10,40/11,45411, 36/13,39/13,44/13,

4717, 59/21, 76/21, 146/21 ), direktor JU Srednja strutna Xkola , Vukadin
Vukadinovié” u Berunama, donosi

ODLUKU
6 Zusnivanju radnog odnosa na odredeno vrijeme do 30 dana

| Danily Mijovié, instruktor voZnje motornih vozila prima se u radni
odnos na poslove i radne zadatke nastavnik praktiéne nastave za
upravljanje motornim vozilom za 14 &asova sedmino u JU Srednja
strucna Skola «Vukadin Vukadinovié» u Beranama, na odredeno
vrijeme do 30 dana,

2. Radnt odnos iz tatke 1 ove odluke tede od 03.03.2023, godine.

3. Imenovanom/foj ce se ispladivati zarada po koeficijentu predvidenom u
Granskom kolektivnom ugovoru za oblast prosvjete za odgovarajuée
radno mjesto,

4. Sa izabranim kandidatom zaklju®iée se upovor o radu u skladu sa

Zakonom.

OBRAZLOQZENJE ,

Imenovani/u zasniva radni odnos na odredeno veijeme do 30 dana, jer zbog
hitnosti postupka nije bilo moguée sprovesti postupak javnog oplaSavanja, a sve u
skladu sa ¢lanom 101l stav | tadka 1 Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
(SLlist RCG br. 64402, 49/07 i Sllist CG br. 45/40/11,45/11, 36/13,/39/13, 44/13,
47117, 5921, 76421, 146/21).

Ostale rijedeno kao u izreci cdluke.

Pravaa pouka: Protiv ove odluke moZe se pokrenuti spor pred nadle?nim sudom u re
od 15 dana od dana wrudenja istog, prije &ega je duZan podnijeti predlog za mirmo rjefava
spora pred Agencijim za mirno rjefavanje sporova jli pred Centrom za posredovanje.

Prupio/la odlukp, ,-Tfﬂ‘r ektor,

Di}gliing.
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Cina {;mra
JUSSS “Vukadin Vukadinovié
Broj: 02- 100/23- 18712 Berane,02.03.2023.godine

Na osnovu clana 29 Zakona o radu ( »Sllist CG* br. 74/2019,08/21, 59/21, 68421, 145/21)
JU Srednja siruEna Zhola «Vukadin Vukadinoviés iz Berana ( u daljem tekstu: poslodavac) ¢ Danilo
Mijovi¢ iz Berasna, instruktor voznje motoraih vozita, JMB: I ( 1 d:(/em tekstu;
zaposleni) , zakijnéili su slededi

UGOVOR O RADU

Clan 1
Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kelektivaim ugovorom i opdtim aktima posiodavea
regulilu se medusobna prava, obaveza i odgovornosti zaposlenog i posiodaven,

Clan 2

Zaposlent zasniva rdni odnos sa nepifin radnim vremenorn za 14 casova sedmicno, na
odredene veifeme do 30 dona.

Raspored rodnog vremena vrdice poslodavae uz podlevanje prava radnika utvrdenih
zakonom, kolekiivnim ugovurom j opitim aktima poslodavea,

Zaposleni je duzim da stupi na rad dana £3.03.2023, godine,

Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne petne sa radom na dan iz prethodnog stava
avop £lana, smatrade se da nije zasnovao radni odnos.

Clan 3
Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog mijests nastavnik proktidne nastave za
upravljanie motornim vozilom za 14 &asova sedmifng za koje je opitim aktom o unutra¥njoj
sistematizacji radnil wjesta utvrden V stepen strudne sprema U sklodu sa praviltikom odnosno
obrazovnim prosramom,
Clan 4
Poslodavae ovim ugovorom povijerava radnikn,a radnik prihvata,obavijanje poslova i
zadataka iz tlana 3 oveg ugovora, a koji su ulvrdeni u opStem akiu 0 unutradnjoj sistematizaciji
radnib mjesta posloduven.

Clan 5

Kada w zalitijeva proces i arganizacija rada,zaposleni moe bitf rasporeden kod poslodaves
na diugo radno mjesto koje odgovam siepenu i visli njegove strudne spreme, Zhanju |
spasobuostima,

U sluajevima odredenim Zakonom,zapesleni moze biii privicmenc rasporeden na rad gije
cbavljanje zahtijeva nigi stepen stuéne spreme,

Zaposleni, vz njegovu saglasnost, u skladu sa zakonom, moZe biti rasporeden na rad kod
drugog poslodavea.

{lan 6

Zoposlen! ima prave na zaradu, naknade j druga primanja keoja e poslodavag obrafunavati i
ispladivati v skladu sa zakonom, Kolektiviim UZOVOIomm 1 svojim op¥tim aktima,



5 S8 "Vukatin Wukadinguic~ Berang

Hova naselje bb, Berange telefon 4382 51 ﬁaﬂ- 30 1eh nicgu@ [-goils mye

Poslodavag Je dien
Zastite na raduy, odredieng

eg odmeorg j druga pravy iz radnop
odnosa, u sklady 50 zakonom j kolektivnim UZovorom,

Zaposlen; pribvata sledeée obaveze:
da povicrene posiove
da se pri obavljiunji poslovy
normativa rady

3 : ¢ discipline,
4. da Euva sredstyy Puda § pridrZava se niiopa §
3. da se pridriavy Jrup

+ kolektiviim Ugavorom | opitim
akiima Poslodayen,
Clan 9
Za OstVanvanie prvy PC OVOm ugovory odgovoran je poslodavac
Zadlite prava I

Ziusieni Ostvartje pred
nadleXnint sudor,

Clan 1.
Ovaj ugovor Je zakljuZen ng odredieno vrijeme.
Ovaj ugovor se 5N10

tra zakifudenim kod £2 v ime posladayey potpife ovladéens lice i
koje zasnjvy radni odnys,

lice
Clan 12.
U slugajy *Poid povodem odredopy OY0E ugovora naglesan Je sud opge nadleZnostj y
Beranama,
Ovai ugovor iv zakljuéen y dva istovierng primjerka
Zaposlenoy,

Jjedan za poslodavey j jedan zp




