Dijana D'!ukanouic

From: Marita Tomas

Sent: Wednesday, February 22, 2023 1:14 PM ~ CRXNAS A AREPEL

To: Finansiranje AGEN G O NGORICA, =~

Subject: FW: Ugovor i Sistematizacija P 221[}2?{123 F ~riednast
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From: lvan Djuric [mailto:ivan.djuric@os-Isimonovic.edu.me]
Sent: Wednesday, February 22, 2023 1:12 PM

To: Integritet

Subject: Ugovor i Sistematizacija
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Na gsnovu ¢lana 29,317 37 stav 1 Zakona o radu (,,8). list CG* br.74/19), i ¢lana B2 i 101a
Op2teg zakona o obrazovanju { vaspitanju (,;SL. list RCG* br, 64/02, 31/05 i 49/07 i ,.SL list CG“ be, 45/10,
45711, 36/13,-39713, 44/13, 47/17, 59721 i 3723), JU OF ;Luka Simonovis* Nik&ié, {u daliem tekstu:

poslodavac), koju zastupa, Marija Boskovié Martinovié, direktorfica, i Kadovié Milena, nastavnik razredne
B _uljtm tekstu: zaposleni/na), dana 20.02.2023, godine,

mastav
zakljufill sy

UGOVOR O RADU

Clan 1
Ovim vgavorom, u skladu sa zakonom, kolektiviim ugovorima i op¥tim aktima poslodavea

regulifu se medusobna prava, cbaveze i odgovomosti zaposlenog/ne i poslodavea,

Clan2
Zaposleni/na zasniva radni odnes kod poslodavea i rasporedjuje se na radno mjesto nastavnik

razredne nastave.

Clan 3
Zaposleni/na i posledavac prihvataju sva prava, obaveze i odgovornoesti utvrdene zakonom,

kolektivnim ugovorima, opitim aktima poslodavea i ovim ugovorom.

Clan 4
Ovaj ugovor se zakljuluje na edredeno vrjeme, do isteka privremene sprijetenosti za rad po
ostovlL propisa o zdravstvenom osiguranju, nastavnice Svetlane Vickovié, a najduge do 30 dana, sa

punim radnim vremenom.
Clan 5

Sa radom po ovome ugovoru zaposleni/nia ¢e poleti dana 20.02.2023.godine,

Clan 6
Raspored radnog viemena zaposlenog/ne se utvrduje rasporedom &asova i odlukama direktora

Skole.
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Clan 7

Zaposleni/na ima pravo na zaradu, naknade i druga primanja koja <e pc:sIuc'lavan ubmﬁun?.vati
i isplagivati u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i svojim opitim aktima, a Srazmjemo
njepovomy njenom radnom vremenu.

Clan 8
Poslodavac je du2an da zoposlenom/foj obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva
zadtite na radu, odredjeno radno vrijeme, kori3éenje goditnjeg odmora i druga prava iz radnog odnosa
u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom, drugim prepisima i svojim op5tim aktima

Clan 9
U slufaju potrebe procesa i organizacije rada zaposlenifna moZe biti rasporeden/a na drugi
odgovarajuéi posao u Skoli.

Clan 10
Poslodavac i znposleni/a mogu ponuditi izmjeny uslova rada utvrdenih ovim ugovorom.

Clan 11
Svaka od ugovemih strana mo#e otkazati ovaj ugovor, pod uslovima i u sludajevima i
rokovima utvrdjenim zakonem i kolektivnim ugoveorom.

Clan 12
Ovaj ugover se smatra zakljudenim kada ga u ime poslodavea potpise ovlaéeno lice i lice
koje zazniva radni odnos.

Clan 13
U sludaju spora povodom odredbi ovoga ugovora nadleZan je Osnovni sud u Nik3idu,

Clan 14
Ovaj ugovor je safinjen u pet istovjetnih primjeraka, od kojih Letiri zadrZava poslodavac, a
jedan zaposleni/na.
Niksié, 20.02.2023.godine

ZAPOSLENL NA

(o Uagelodt

Milena Kadovie ¢
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Ha umuw E,]Ema Tﬁ toZka 4. Opiteg zakona o obrazovanju } vnspltanjl-l (.Sl HSI RCG" T

bty 54!&2 31/05; 49107, ..SI list CG*) br. 45710, 43111, 139113, 04117 § $9/21); &lana 2:
'Fruwlmka 0 normativima i standardima za sticanje sredstave iz javnih pnhudn 24 ustanove koje
;rmllzwu Jjovno vakede obavezne programe {.SLlist CG*;br. 66/101 41/13) | dlnng 16, Statita JU.
uE \Luke Simonovie™ Niksté, Skolskl odbor na sjednici odrfanoj 30.09.2022: godine doni'o

P R A ¥V 1 L N I K
O IZMJENAMA I'DOPUNAMA PRAVILNIKA O ORGANIZACIIT
SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA U ]
JU O8 ,,Luka Simonovié* NIKSIC

. i &in 1. ]

U Pravilniku o orprnizaciji i ElﬁltmﬂllIHCIJJ radnih mjesta v JU 08§ , Luka Simonovié* Nik%ié,
br. 924 0di29.08.2017. godine sa’'lzmjenama i dopunama Pravilnika br, 1571 od‘20, 09.2018, L
goding, Izmjenama i dopunama Pravilnika br. 220 od 06.09.2020- godine | irmjenama i
dopunama Pravilnika br. 159 od 25.08.2020.godine, Izmjenama § dopumama od
01.07.2021.godine i Izmjenama i dopunama Pravilnika br. 320 0d 10.11.2021. podine, &an 27,
tatka 3, , 4. mijenjaju se i glase :

3 _ : )
Redni  Nastani predmet " Sedm. Ukupno Broj Napomene
broj _ Norma &asova izvis,

1. Cmogoerski-srpski, bosanski i

Hrvatski jezik i knjizevnost 18 52 2,88

[ 2. Engleski jezik 18 79 4,38
3. Italijenski jezik: 18 24 1,32

4. Ruski jezik 18 04 0,22

5. Matematika IR 52 2,88

6. Biologija 18 20 1,11

7. Hemija 13 12 0,66

8. Fizika 18 5 0,83
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9. Isterja 15 18 1,00

10, Istorija religije 18 02 g,10
1. Geoprafija 18 18 1,00
12. Likovna kultumn 18 17 0,94
13. Muzi¥ka kultura 18 15 0,83
14, Fizitko vaspitanje 18 33 1,83
15, Sport 18 03 0,16
16, Informatika sa tehnikom 18 29 1,61
17, Izrada grafike 18 03 3,16
18. Uvod u progratniranje 18 0 0,11
19. Rozredna nastava 16-19 311 18,0
L]0 3+ U PONNRY | X | X
4) Vaspitad/ica
Redni br. Norma dasova Ukupan fond Broj iﬁﬁilaca napomena
gasova _
26 32 2
Clan 2.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Skole,
a nakon dobijanja saglasnosti od ministarstva nadleZnog za poslove prosviete,

PREDSJEDNIK
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