L'!il'!ana Juskovié

From: Osnovna skola "Dusan Bojovic" Niksic <skola@os-dbojovic.edu.me>

Sent: Wednesday, February 22, 2023 10:41 AM

To: Finansiranje AFEHI U

Subject: ugovor o radu | IJE
Attachments: Ugovor Rados Tadicjpg 21 -02- 2073

Postovani

U prilogu Vam 3aljem ugovor o radu sklopljen dana 22. 2. 2023. godine.

Srdacan pozdrav

direktorica JU OS ,,Dugan Bojovi¢" Zupa Niksic¢ka
Ljiliana Papic
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T . usnmfu Inna 29 Zakopa ¢ radu (,,51 list CG br. 74/19), i Odluke o prijemnu br. 8041

JU 03 ,.Duian Bojovié* Zupa NikBitka (u daljem tekstu postodavac), koju zastupa
Ljiljana Papié i zaposlen] Rado¥ Tadié JMH(*I daljem tekstu

zaposleni), dana 21, 2. 2023, godine zakljufuju:
UGOVOR O RADU

1. Ovim ugovarom, o skiadu sa zakonem, koleldivnim ugovorima i opStim aktima
poslodavea regalidu se medusobna prava, obaveze i odgovornosti 2aposlenog i
poslodavea.

2. Zaposleni zasniva radni odoos kod postodavea i rasporeduje se aa radno
mjesto orstavoika fizilkop vaspitanja u mati®noj $koli i PU Liveroviéi.

3. Zaposleni i poslodavac, prihvataju prava i obaveze i odgovornosti utvrdene
zakonom, kolektivoim ugovorima, opstim aktima poslodavesn, drugim propisima | ovim
upavOrom.

4. Ovaj ugovor se zakljufuje na odredeno vrijeme sa nepunim radoim yremenom
za 20 dasova scdmiZno, a najduZe do 21. 3. 2023, podine.

+. 83 radom po ovom ugovoru zaposleni ima poleti 21. 2. 2023, godine.

6. Raspored radonog vremena zaposlencp se utyrduje rasporedom Zasova il
odlzkama direktors Skole.

7. Zaposleni ima pravo na zaradu, nakngde i droga primanja, koja e
abkradenavati i ispladivati poslodavae,u skindu 3a zakonom, kolektivetim ugovorom i
svo]lm opitim aktima,

8. Poslodavac je duZan da zapostenom oberbljedi potrebne uslove rada i
propisana sredstva zaktitc na radu, odredeno radno vrijeme, koriléenje godifnjep
odmora i druga prava iz radeog odoosa u skladu sa zakonom, kolektivoim uggqyorem,
drugim propisima i svoiim opStim aktima.

9, Svaka od vgovornih strana mo¥e otkazati ovaj ugovor, po uslovima i u
stu€ajevima i rokovima uitvrdenim zakonom i kolektivoim ugovorem.

10. Ovaj ugovor se smatra zakljufenim kada ga o ime poslodavca potpise
ovlaiéeno lice i lice koje zasulva radni adnos,

11, U shuaju spora povodom odredbi ovoga ugovora nadlefan je Osnovni sud u
NikZiéu.

12. Ovaj ugover je zakljulen u tri istovjetna primferka, od kojih dva zadriava
paslodavac, a jedan zaposleni.

Zupa Nikdicka 21. 2. 2023, godine,
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