Di'!ana D'!ukanovic

From: Osnovna skola "Bratstvo jedinstvo” Pljevlja <skola@os-bratstvojedinstvo-pv.edu.me>
Sent: Wednesday, February 1, 2023 12:43 PM
To: Finansiranje
Subject: Dostava podataka . lpuaTope

y o ATEHLUM 1A 5 ' A O
Attachments: Ugovor o radu - Dragana Colovic.pdf; Sporazum - Dragana Colovic.pdf
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Postovani, 6394 191S 1 |

U prilogu Vam dostavljam Ugovor o radu kao i sporazum o preuzimanju nastavnika na odredeno vrijeme.
Srdacan pozdrav.

Direktor skole,

Marko Stevanovic

Broj tel: 06 1 INNEGE
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K avadeviél, 30.01.202 .godine

N3 osnovy &lana 29 | Mana 37 Zakana o radur 8L hist CG* 74720181 872021/, i élana 23 Statuta JU

0% Bra'sho - Jedinsha® Kovalevidi, JU 08 Bralstvo - Jedinstvo®, Kovadavlél fu dalem
ks mosiodavac) ko zastupa direklor Skole Marko Stevanovid | zapasiend, Dragana Colovit,
JKB ea zavrienom Y55 - Slepen speciatista (spec. Arl) engleski Jezik i
knjitevnost u dajem lekstu zaposieni), dana 20.04.2023. goding, zakljudl s

UGOVOR O RADY
Clan 1

Chvim woovorom, @ skdadu 52 2a%onom, koiekEvRim ugovornm | opatim 2ktima pastodavca, regulidu
sa medusoboa prava, obaveze j-odgovemosd zaposlenog 1 poslodavea.

Clan 2

i zasniva radni 00nos na odredeno vrjeme 53 punim radnim viemenom od 118 Lasova
nadefne nome rastamia’ od 20.04.2023, godine do povralka radnlka #a bolovanja 2 najkasnlje do

24022023, godine.

Raspoted radnog yiemena wiie posiodavat uz poslovane prava radnika uhrdenih zakonom,
tolekihmim ugoverom i opiim akbma posiodavea.
Zanosteni je dufan da stupina rad dzna 30.01.2022. geding.

UkoBko zaposien, bez opravdznog raziega, ne pofne 8a radem na dan i predhodnog stava ovog
Hana, smarade se da nije Zasngvao radnl cdnros.




Glan 3

Zaposlen] s= rasporeduje na poslove rdnog unjeata prafeavr engleskor jrzlha kojc je
vptim ahtont o unutradnjoj seganizacijl | aistematizaciii radnlh mjesta uivnden V1l stepen strune

Sprome,
Clan 4

Postodayas ovlm wgovorom povierava zaposienom, a 2apstenl prihvata, obavianio poslova I
sajaiaka 1z Hlana 3 ovog Lgovora, @ koji s ubvmten u opélem 2kl O ghstomalizacil radnih mjesla

posiodavca,
Clan 5

Kada b zahteva proces | organizacja rada, 2aposieni make bit rasporeden A3 druge radng
miesio kod posiodavea keje odzovara siepena | wrsti njegove strudne gpreme, znanjy spasobnosima.

U sudsu ubrdenim zakonom zaposien] mode, bez njegave saqlasnost, bili priviemend
regoceden na rad Le obavijanje Zahlievd nidi stepen sirudne spreme.

Clan 6

Zapee'enom se chradunava zarada po gsnow koeficienty slazenesh ko znos! 0 20, abaviencg
rata, wemena provedenog na radu, radnog uinka_ minulog rada pomaoanod 53 chradunskom yrijednast
koofcienta § uvedanja zarade U ckiadu sa zakonom, Granskim koleklivim ugovome | swojim opitim

Fima

Clan 7

Pnshda".-a:'h dukan da zaposiengm obeztijedi poetne slove rada J propisana sredshva zashte
na radu, odredena radng vrigme i duga prava iz radngg odnosa o skladu sa zakonom i kalekimim

LROYORON.
Clan 8

Zaposiend prhvaa sledede b /e

v 3 podprena poslove radndg mizsta cbzda savjesno, kvalitetno | u rok;

+ da s pd ohadanp poskria radnog migsia u svemy pridekava utvidene organizache i normaiive
rada;

o {22 pridrkava propieandg radnog wemena i raddna discipting |

o daduva sredsivarada § pidriaa 60 meta | propta 2a%itana radui

. m prdrizvs drugth obaeza koje ey whwdene ZZkpnom, kotekihmim wgovarn | opdlim aktima
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Clan @
24 oshvarivanis prava po Gvom Lgavory pdgovoran jo paslodavac, )
72ty prava zaposlen) oatvarue pred nadiginm orgarnima posicdavca, Inspektiom | nadlainim
AR,

Clan 10
ng u dispoaitu Lgvora o rady.

Ovaj ugover 23}uden je na odredend vijeme, kako i naveds
e ilce kojg

Ovsj ugaver se smaira zakfubenim kada ga v ima posiodavca polyida OviaSLend
7 a5y 3 odnog.
Clan 11

1) shudau Epora porpdam odredaba ovog ugavora radlafan je sud opite radietrast u Pieviima.
Ovzj tgavor je satinien u Letin istorietna primerka, jedan 22 zaposienog, dva I3 pasiodaves |
jedan za Poresiul upra.

Zapaslana, s Direktor,
i S
Dragzna Colovié : }
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SPORAZU M
'0 PREUZIMANJU NASTAVNIKA NA ODREDEND VRIJEME

1. Dragana: Golovlé, IMB: tepan:specijaliste (spec. Art) englaski Jazik ]
kmjiZevnast, 2epoSlena uJ 05 JEIAEVO - edinstve” -u Kavalevidima {do powratka radnika 53
ibelnvanjakel.le!takode dopunjag ynoimy

uigore pomenulo}-2kol) na radnom mjasty profesor
engleskog |ezika,. na: ddredeno  vilema,: koja na’ dan 30.01.2023.g0ding,. nema nomy E3svy
Ulvrdeny 2akonom, prelzima se na rad n

a odradeno viljame U JU O3 “Dusan Ivgvie® na posiove
prolesora engleskog jezika na 3 {tr) ¢as

; a nedeling norme nastavnika radi dapuna norme, polav
od 30.01.2023. godine do 26.02.2023, godine.

2. -hmenovant b prava iz radnog oonosa (ohrafun zarada i ostatin primania) oslyanvati u JU O3
Bratshv - Jedlnstvo® - Kavatevidl i

3. Direktor. 8kole u. ko)

| of je radnlk sporazumno preuzet du?
pelplshianja sporazy

: _ an s da U ro%u od 1 dana od dana
ma polpise Ugovor o rady v skiady s3

l2gkom 1 avog sparazuma

( el }istoviainth primjraka: dva za Ju 08 Brasstva - Jadinstvg -
san vovic™ Kosanica Ijedan za nastavnisa

4. Ovaf sporazum ja satinjen u 5
Kavadevidi, dva 2a JU 0% * Dy
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