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Broj: 23/976-1
Podgorica, 27.02.2023. godine

AGENCILJA ZA SPRECAVANJE KORUPCLJE
Jelena Perovié, izvrsna direktorica
Kralja Nikole 27/5,

81000 Podgorica,
Crna Gora

Postovana gospodo Perovic,

Na osnovu clana 44 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja (“Sluzbeni list CG,
br. 3/20 i 38/20), u prilogu Vam dostavljamo Odluku o zaposljavanju sa pratecom dokumentacijom.

S postovanjem,

Izvrsng‘dﬁ&k;onca
. ;T' ica K ezevi}

REGAGEN Regulatorna agencija za energetiku i regulisane komunalne djelatnosti

Bulevar Svetog Petra Cetinjskog 96, 81000 Podgorica, Crna Gora
T:0038220229615.00382 20229616 F:00 382 20 229 755 E: regagen@t-com.me Www.regagen.co.me
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Broy. 23/350-11
Podgorica, 23.02.2023. godine

Na osnovu ¢lana 19 stav 1 tacka 12 Statuta Regulatorne agencije za energetiku i requlisane
komunalne djelatnosti {,Sluzbeni list Crne Gore™, broj 135/21), Izvrina direktorica donost

ODLUKLU
O IZBORU KANDIDATA

. G P @l :: :icnim VIl nivoom

kvalifikacije cbrazovanja [obima kredita 240 CSPK), izabran je po Oglasu koji je objavijen
2001.2023. godine, za prijem na radno mjesto: “Analitifar/ka I", u Regulatorngj agenciji za
energetiku i regulisane komunalne djelatnosti, u Sluibi za reguiisane komunalne
dielatnosti.

2 Radni odnos v Regulatorno) agenciji za energetike i regulisane komunalne djelatnosti

—zasniva zakljuéivanjem ugovora o radu na odredenc vijeme, do Jovratka

orivierreno odsutne zaposlene, kojim €e se utvrditi dan stupanja na rad i njegova prava i
cbaveze 1z 1 po osnovu radnog odnosa.

3. Cdluka stupa nz snagu danom donoéen)a,

Obrazloienje

Regulatorna agencija za energetiku i regulisane komunatne djelatnosti (0 daljemn tekstu: Agencija) je
dana 20.01.2023. godine, objavila Oglas za radno mjesto: ApalitiCar/ka I 0 Sfuibi za regulisane
komunalne djelatnosti, jedan izwrdilac, na odredeno vrijeme, do povratka priviemeno cdsutne
zaposlene, sa punim radnim viemenom i uslovima propisanim Pravilnikom o unutralnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Regulaterne agencije za energetiku i regulisane komunaine djelatnosty,
bt. 22/4776-1 od 23.12.2022. godine i 23/233-2 od 13.01.2023. godine i to: Visoka strudna sprema - H

RLGAGEM Rejulaterna ageneila za energetiku | requlisane komunalne djzlatnostt
Bulgvar Svétog Petra Cetinjskog 95, Blore Podgorica, Crna Gora
[00332 20220615 00382 20 229616 F: 0O 352 10 229755 £, regagun@E-com. me www.[Bg3gen.co.me

o




- g

LI R |
41 5 =g

-7 @REGAGEN

L
] L]

u obimu od 240 kredita CSPK-a (VII-1 mve kealifikacije obrazovanja) Gradevinski faxultet -
hidestenmicki smjer i Madinski fakuitet ili Ekonomski fakultet i Prave fakulter i Metaluriko-
tehnolodki fakuitey, najmanje 3 godine radnog iskustva; dobro znanje engleskog jezika (Bl nivo),
dobro poznevanje rada na rafunaru; probnt rad u trajanju od 3 mjessca; poZeljno posjed avange
vozatke dozvale B kategorije. Dalje, Oglasom je propisano da se uz prijavu za radno mjesto costavlal
Curriculum Vitae - CV: liéna karta; uvierenje o zdravstveno] sposobnosti za cbavijarje radnog miesta:
diploma ili uvjerenje o zavrienom nivou I visti obrazovanja sa srednjom ocjenom Ia svaki nivo
obrazovarya u toku studiranja; radna knjizica; potvrda o radnom iskustvu, kao | to da je tu
dokumentaciju potrebno dostaviti u originalu il kao ovjerene kapije. Oglasom je takode propisana
da se ncblagovremene i nepolpune prijave nede razmatrati. Pored toga, u Oglasu je naznaleno da
poslodavac spravodi provijeru znanja engleskog jezika {B1 nivo} 1 poznavanja rada na radunery, osIm
ake Landidat dostavr uvjerenja ili sertifikate kojim se dokazuje znanje engleskog jezika (Bl nivo} |
poznavan;e rada na rafunaru, izdati ad heencirane institucye.

Predmetni oglas je 20.01.2023. godine objavljen posredstvom Zavoda za zaposhavanje Crne Gore, na
internet stranic. Zavoda. u trajanju od osam dana.

Sag'asno odredbi ¢lana 19 stav 1 tedka 12 $tatutd Regulatomne agencye za energetibu i legulissne
kemunalne dielatnasti, izveén direktor odlufuje o prjemu kandidata na rad u Agency, z3Kjucuje
ugovore o radu sa zaposlenima, edhuéuje o svim pitanjima ¢ vezi sa radom, pravima i cbaverama
zaposlenih u Agenciyi.

Praviinikam o radnim cdnosima i disciplinskoj 1 materjalng) odgovornosti u Regulatorng) agenciji za
energetiky (broj 17/4002-2 od 28.12.2017. godine), Clanom 3 st. 1 2, propisano je da se radni odnos
u Agencipt zasniva zaktjutivanjem ugovera o radu, osim u sluéap iz Clana 12 stav 1 oveg praviinika, a
da se ugaver o radu zakljuéuje nakon sprovedenog javnog ogladavanja za popunu slcbadnog
radnog mjesta, cdnosno drugog nadina utvrdenag zakonom.

REGAGEN Regufatorna agenoya 2a energetiku i fegulisang kamunaine dietatnast

Buirvar Svetog Petra Cetnjskag 96, Bloon Podgurica, Craa Gora
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Clanom 5 st 1 2, istog pravilnika, propisano je da radni cdnos u Agenciji mofe zasnovati lice koje
ispunjava opite i posebne uslove propisane zakonom, kao | posebne uslove propisane aktem o©
unutraénjo] organizaciji 1 sistematizacijl radnih mjesta Agencije, i da je kandidat za prijem u radni
odnos, duan da Agencyi dostavi dokaze o ispunjenosti uslova 23 rad iz stava 1 ovog dlana.

U skladu sa clanom 6 istog pravilnka, kojim je propisano da u ciffu sprovodenja postupka po oglasu,
utvrdvanja ispunyenost usloya utvrdenih tim oglasem i1 drugih dinjenica od znz(aja za donolenje
odiuie @ 1zboru, 1iTvin direkor Agencije rieianiem moze da obrazuje komisiju za selexcyu kandidata,
izviina direktonca Agencye je Rjesenjem, broy 23/350-4 od 31.01.2023. godine, obrazovala Komisiu
22 se.eke,u kandidata za radno mjesto “Analivéar/ha 17, Sluibi za regulisane koemunalne dielatnost.,
sa radacma da proven urednost pryava | pratece dokumentacije /dokaza/ podnesene na QOglas;
s26im pilana r4 sprovodenje usmenog intervjua za kandidate koji ispunjavaju uslove Oglasa;
pripremi sbaveitena o datumu, mjestu i viemenu sprovedenja usmenog intervjua za kandidate koji
spunEva Lslove Oglasa spravede usmeni inferviu sa kandidatima koji 1spunjavaju uslove Qglasa;
pripreri opavjesten)a kandidatima ¢ije prijave su u skladu sa uslowima Oglasa, o datumu, mjestu i
vremenw sprovoden)a postupka proviere sposobnosti (proviera znanja englaskog jezixa 1 znanja rads
na rafunaru), ako se 1o acijeni potrebnim, i sacini izvjestaj o sprovedenom postupku, bocovamu 1

1ang wstorn wandidata koj ispunjaveju ustove Qylasas, 1 dostaw lzviéno) direktornic.
Na predmetm oglas prgave su podnijela tri kandidata.

Nakon uvida o dostavljiene pryave 1 prilozenu dokumentacyu, Komisia Je ocijen.da oa e jedne od aph,
kpja je v Agencyt Zavedena pod hrﬂjem- od 27.01.2022. godine, nepotpuna buduéi da ta)
handidat nije dostano potvrdu o radnom iskustve ¢ radnu knjizicu, koju uslov je bio propisan
Onlasnm, p31sta nye ni razmatrana.

Dva kandidata su dostavila potpune prijave, + 1o

REGAGEN Regs aiarna agent ;a za erefgebku s reguiisane komunalne djelatnast
B ie.a2r Svelsy Pewa Cetinthog 50, Blooo Podgarica €rna Gora
TOO3IBY 0219615 0033220779615 F OO 382 20 223 755 L: regagen T -cam.me www.Jegagen.cO.me
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1. G ocdnic jo Prijavu. koja je 1 Agenciji zavedena ped brojem &l -
27.01.2023.godine. Uz prijavu imenovani je podnio sjedeéu dokumentaciju. Bingrafiju/CV,
Kopiju li¢ne karte jzdata od Pi Podgorica, ovjerena od sttane notarke SEepanovic Ivanke,
broj; OV 36672023 od 25.01.2023. goding; Kopiju Diplome o stelenom visckom
obrazovanju na Univerzitete Crne Gore, Metaluréki fakuitet u Podgorici, ovjerana cd strane
notarke 3éepanovié Ivanke, broj; OV 366/2023 od 25.01.2023 goding Kopiu Radne
knj:Zice, ragstarski broj: 2520/92, ovjerena od strane notarke Sepanovic Ivanke, brgy: OV
366/2023 od 25.01.2023. godine; Onginal Uvjerenja o zdravstvenom stanju zdato od
strane PZU Naia tMedicinag”, broj 932 ad 27 01.2G23. godine; Original uvjerenja kojim se
potvrduje radno iskusivo, izdato od sirane Mimslarstva ehologije, prosternog plariranja i
urbanizma, broj 16-224/23-181/23 od 23.01.2023, goding; Original ootyrdi 0 poznavany
engleskog jezika, nivo — srednje (B2), izdata od strane Centra za strane jezike .Double L',
Droj 486422 od 29.12.2022. godine, |

2 _: podnio je Prijavu, koja je u Agencip zavedena pod hmjen- ed
31.01.2023. godine, Uz prijavy imenovani je padnio sfjededu dokumentaayu: Biografiu/Cy,
Kopiju liéne karte izdata od Fi Kotor, avierenu od strane Opstine Kotor-Gradarske birg,
broj OVII-067/1254 od 0908.2022. godine, Kopju Dipiome © stefenom visokom
obrazovanju na Univerzitetu Crne Gore, Madinsks [akulet u Podgoric, ovjerena cd strane
Opitine Kotor-Gradanski biro, brop OVI-067/1255 od 09.09.2022 godine. Kopiju Radne
knpiice, registarski broj: 246/2000, ovjerena od strane Opitine Xotor-Gradansk biro, brof:
OVI-067/42 od 27.01.2022. godine, Kopyu Uvjerema o zdravstvenom stanju 17dato od
strane D7 Kotor, broj 1887 od 08.09.2022. gadine. ovjerena od strane Opstnz Kotor-
Gradansks biro, broj: OVII-067/1256 od 09.09.2022 gading, Onginal potvrdu kojim se
potvrdu)e radno iskustvo, izdato od strane DOO Vodovod i kanahzacija® Budva, broj 01-
504972 od 07.09.2022. godine; Original petvrda koiim se potvrduje radno iskustyd, izdato
ad strane DOO Vodoved | kamalizacija™ Kotor, broj 3971 od 26.08.2021. godine; Onginal
patvrda kojim se potvrduje ragno iskustvo, izdato od strane DOO  Tedeko Solar Energy"d

REGAGEN Feagulatoma agentya 2a anerdelky § feguirane xumunding djeairesi
Bulevar Svetog Petia Cetingskeg 906, Blooo Podgonica, Oma Gora
Y00 332 30 279 615. 00 182 20 220 £16 F: DO 3B2 20 279 755 E. regazon&t-com.me wwow. regzgen. co.me
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Kotor, broj 01-070622 od 07.09.2022. godine; Criginal uvjerenja da se protiv (D
-‘IE vodi krivitni postupak, izdato od strane Csnovnog suda u Xotoru, broj
3521/2022 od 03.09.2022. godine,

Clanom 18 stav 5 Pravilnika o unutradnjo] organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Regulatorne
agencje za energetiku i regulisane kemunalne djelatnosti, propisane ie da Agencija sprovodi
prethodnu provjeru znanja rada na rafunaru, kod zasnwanja radnog odnosa na radnim mjestima 2a
koja se ovom sistematizacijom taj uslov utvrduje, dok je stavem 6 istog fana propisana da Agencija
sprovodi prethodnu provjeru znanja engleskog jezika za zasnivanje radnog odnosa nz radnim
mjestima kod kojih se kao poseban uslov zahtijeva znanje engleskog jezika, angaiovanjem 5truEnng
lica i organizacije, ostim ako kandidat posjeduje uvjerenje ilf sertifikat kojim dokazuje traieri nivo
znanja, zdat od licencirane institucije (Skole stranih jezika),

Imauci u vidu navedeni élan, a kak<{ P nie dostavio dokaz o posjedovanju trazenog nivoa
znanga engleskeq jezika, Agencija ga je 06.02.2023, godine, putem elektronske poste penala da
prslipl u prostanje Agencije radi proviere znanja engleskog jeziks i provjere poznavanja rada na
ratunaru, te obavljanja usmenog intervjua, pri femu je upozoren da de se neprisustvovanje provjer
mama engleskog jezika, Znanja ifili usmenom mnlervjuu, smatrab odustankom od pnjave, Ova
kard.dat se nije pojavio v zakazanom terminu u Agency), pa se saglasno odredbi ¢lana 10 Prawilnika
o radni odnosima 1 disciplinskoj ¢ materijainoj edgavarnost u Agenciji za energetiku, smatra da Je
taj kandidat cdustao od podnijete prijave na Oglas | njegova prijava nije dalje tretirana u
predmetnom postupku.

Kandidat (P dostavio je potvrdu o znanju engleskog jezika Centra za strane jezike
.Double L, brgj 486/22, nivo - srednje (B2), pa provjery znanja engleskeg jezika za njega nije bilo
potrebno vréiti, bududi da posjeduje znanje engleskog u nivow B2, koji nivo znanja.je vedi od
traiznog zranga Bl koji uslov je propisan Pravilnikom o unutrainjoj organizaciji t sistematizaciji
radnih mjesta Regulatorne agencije za energetiky i regulisane komunalne gjelatnosti, 5

REGAGEN Reguatorn agencya ra energetiku i regulizang komunane dielatnost
Bulevar Svetog Petra Cetmiskng 96, Blooo Podgorica, Cma Gora
TO0IEZ 70279 G15. 00 Y82 2022566 F OO 3872 20 229 755 E. repagen Z1-00m. ma wWww, regagen.cc.me

<




- v EN
o m g+
st

HBREGAGEN

Dana, 05.02.2023. godine, ovaj kandidat je putem elekironske poste pozvan da pristupi u prestanje
Agencife radi provjere poznavanja rada na ratunary 1 obavljanja usmenog intervjua.

Provjera znanja rada na rafunaru za ovog kandidata je izwitena 14.02.2023. godine 1 to na
programima; Microsoft Weord, Microsoft PowerPoint i Micrasoft Excel, Ovaj kandidat je 1sojesno
uradie sve tastom zadate radnje.

Takode, 14.02.2023. godine obavljen je usmeni inlervju sa kandidatorr (N NENED

Makan obaviienog intervjua, Komisija je u skiadu sa ¢t 7 do 11 Pravilnika o radnim odncsima i
distiphnskej i materijalngy odgovornosti u Reguiatomoj agenciji za  energetiku sadinila 1zvjestaj o
selekey kandidata pnjavljenih na lavni oglas 2a prijem u radni odnas za radno mjesto: "Analit ar/ka
I', u Regulatorngj agenciji za energetiku 1 regulisana komunalne djelatrasti, u Sluzbi za regulisane
tomunalne djelatnosti, broj 23/350-10 od 15.02.2023. godine, koji je zajedno sa prateCom
dokumentacijom dostavila 2vring] direktorict Agenuje radi donoienja odluke iz {lana 19 stav _ tatka
12 Statuta Regulatorne agencgije za energetiku i requlisane komunalne djelatnosti.

Na osnovu utvrdenog £injeniénog stanja od strane komsije 1 sprovedenih dokaza, te cijened Iavjesty
komisge o sprovedenom postupku i bodovanju Komisije, ocjenjeno je d A s-vr2v2
opite uslove propisana Zakonom o radu i posebne uslove propisana za radne mjesto “Analitiéarska
I'"u Shabi za requlisane komunalne djzlatnosti, pa je odludensg kac u tacki 1 dispozitiva ove odluke

Kako je &anom 395 stav 5 Zakona o energeuci ["Stuibeni list CG” br, 5/16, 51/17 82/20 2%/ |
152/22) prapisano da zaposleni v Agenciyi prava + obaveze iz radnog odnosa gstvaruju u skladu s5a
opltim propisima o radu, ovim zakonom i opstim aktima Agencije, to se na postupak Zasar/anja
radnog odnasa u Regulatornoj agencijii za energetiku i regulisane komunalne djelatnosti pr mjenjuje
Zakon o radu kao i opdti akti Agencije, i to Pravilnik o radnim odnaosima i disciplinskgj | materyaing) -

REGAGEN Regu'atarna agencya 1 energatiku | regulisane komunatne dielatnasti

‘Fulpvar Sy erag Fetra Crunskog 95, Blooo Potgonca Cria Gora
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odgovornosti v Regulatorngj agenciji za energetiku 1 Pravilmkom o unuteasnjoj organizaciji i -
sistematizacis radnif miesta Requlatorne agencije 2a enargetiku ) regulisane komunalne djelztrosts. |

U ckladu sa flanom 30 stav 1 Zakona o radu ["Sludbeni list Crne Gore”, br. 74719, 8/21, 38/21.68/21 ]
145/21), ugovor o radu se zakljuéuje prije steparya na rad. u pisanoj fermi,

Imajué u vide navedenu narmu Zakana o radu, a primjenom odredaba élana 3 st 1§ 2 Pravilnika o
radnim odnasima 1 disciplinskoj i materijalng) odgovornasti u Regulatarnaj agencij za energetiku,

adluéenc jo( TGP e radni odnos u Regulatornoj agenciji za energetiku | regulisane
Lomuna'ne djelatnost, u Sluibi za regulisane komunalne djelatoosti, zakljuéivanjem ugovora O radu

ra adredeno vri,eme - do povratka priviemeno odsutne zaposlene, kajim ée s¢ utvrditi dan stupanja
na tad | megova prava i obavere iz i po osnovu radnog odnosa, kako je i utvrdeno tackam 2
disporitea ave odluke

Lrering direstonice,
h’mr:a Kﬂﬂ:—.-lc

Otrars
birka Vioynoad, dipl pravnica

)—'—j\r{bl Y1459 U’i:_]j f J'Lul,-lhfj

Dostav
-S'uina 23 cplte poslowe
AJs

REGAGEN FaguL.aldnrd aJend d 2 enefgelin | reguhisane komunalne die!stnosti
Bu-ra2f S.2%39 Pel: 4 Cebrise 2 96, Blooo Poggonca, Crnd Gord
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Poslodavac sprovodi yoznavanja
radanaracunaru, osim ako idat dostavi
uvjerenja ili sertifikate kojim sc dokazuje
Eoznmn;e rada na racunaru, izdate od
cencirane institucije.

Navedena dokumentacija i dokazi se do-

u originalu ili kao ovjerene kopije.
Neb mene i nepotpune prijave se

nece razmatrati,

Prijava na sa potrebnom dokumen-
tacijom i podnosi se u roku od
osam dana od dana objavljivanja oglasa,

u zatvorenoj koverti, putem poste ili li¢no
na adresu:

Regulatorna d!azamesgeukmregu
PetraCetm}skogbroj 96,

lisane ko
Bulevar

81000 Podgorica, Crna Gora,

sa naznakom: “Prijava na javni oglas za
radnonumnkukamdﬂm:jmljkﬂedmce
zaunuuﬁn]u re'vmuu

Tel:020-229-615
Email: regagen@t-com.me

is;_tjejami oglas za radno mjesto:
¢ar/ka I u Sluzbi za regu ko-

munalne djelatnosti -jedan izvrsilac, na
odredenovrijeme, dﬂpmnﬂcapnwemmu

odsumezapoalene.

Visoka struéna sprema - uobimu od 240
kredita CSPK-a {VII-1 nivo kvalifikacije
obrazovanja) - Gradevinski fakultet - hi-
dmteimﬁh smjer ili Masinski fakultet; ili
Ekonomski fnku}m ili Pravni fakultet, ili
Memluﬂh-tehm fakultet.
n:’bm CHM}BIM (Bl );
nivo
-dobro poznavanje rada na racunaru;

-probni rad u trajanjuod 3
*poiehm mﬂmym

P&mbnaﬁkumenmjaldakazl

-prijava za radno mjesto;
-Curriculum Vitae - CV;

-lléna karta;
mnﬂj sposob-

£cv! wmd!mmmko}mle
stnnf mudma.
~diplomailiuvjerenjeo mrsennm nivou i
vrsti abmm'anga sa srednjom ocjenom za
svaki nivo obrazovanja u toku studiranja;
~-radna knjizica;
-potvrda o radnom iskustvu u trazenoj

Icvahﬁlmgtmobnmama ili drugi dokaz o

radnomi
mv]eruznamaengle

akog jezika 1pom;a
rn&unam,mmako tde

nglaﬂli sémﬁlgt{gﬂ kojim se dokazuje zn::!a
engleskogjezi Inivo)ipoznavanje
naracunary, izdate od licencirane institucije.
Navedena dukumentacua i dokazi se dn-

stavlja u originalu ili kao ovjerene kopije.

Neb ne i nepotpune prijave se

nece razmatrati.
Prijava na sa potrebnom dokumen-
tacijom i dokazima, podnosi se u roku od

osam dana od dana objavljivanja nﬁl‘asa.
u zatvorenoj koverti, putem poste ili

na adfesu

Regulatorna zaenergetikui
lisane komu }elzmosu o
Bulevar Svetog Petra Cetinjskog broj 96,
81000 Podgorica, Crna Gora,

sa naznakom: “Pra]ava na javni oglas za
radno mjesto: m&ar/ka I u Sluzbiza
reguhsane komunalne djelamnsn "

e R e e R L e
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NICAR, ;:lz
trajanju od
sa mdmm j¢
seci, mjesto
Uslowi: Stqa

Tel:020-44

DEERNTC
1. TEHNIC
KABLOVA,
u trajanju o
saradnimis.
mjesto rada
Uslovi: Ele
$88), Elektr
(IVSSS)
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Broj; 23/350-1
Podgarica, 17.01.2023. godine

Na osnovu Zlana 19 stav 1 tatka 12 Statuta Regulatorne agencije za energetiku | regul:’s.ane
komunalne djelatnosti ("Sluzbeni list Crne Gore®, br, 135/21), &lana 6 stav 2 Pravilnika o radnim

odnosima § disciplinskaj i materijalno] odgovornosti U Regulatomoj agenciii za energ_etiku,{’bru}'

17/4002-2 od 28.12.2017. godine, izvrina direktorica donosi
ODLUKU

|
.*
L. Da se raspide javni oglas z2 potrebe Regulatorne agencije za energetiku | regulisane

komunalne dielatnosti, za radno mjesto: Analiticar/ka I u Sluzbi za regulisane komunalne
djelatnosti,

2, Oglas iz tatke 1 ove odluke treba da sadril opite uslove propisane Zakonom o radu i

posebne uslove propisane Pravilnikom o unutra$njo] organizacii i sistematizacifi radnih
mjesta Regulatorne agencije za enargetiku i regulisane komunalne djelatnosti. |
3. Oglas iz tacke 1 ove odluke ce se objaviti preko Zavoda za 2apoiljavanje Cme Gore.
4, Odliuka stupa na snagu danom donosenja,

ObrazlaZenje .

Pravilnikorn © unutradnjoj organizaciji i sistematizaciii radnih mjesta Regufatorne. agencije za
energetiku i regulisane komunalne djelatnosti (br. 22/4776-1 od 23.12.2022, godine i'23f233i2 od

13.01.2023. godine} {u daljem tekstu: Pravilnik), £lanom 20, pod rednim brojem 29, u :SIuiiI:i zd
regulisane komunalne djelatnosti, sistematizovano je radno mjesto: Analiti¢ar/ka 1, za Cije obavijanje

su propisani sliededi uslovi: Visoka struéna sprema - u. obimu od 240 kredita CSPK-a {(VI-1/ nivo
kvalifikacije obrazovanja) — Gradevinski fakultet - hidrotehni¢ki smjer ili Mainski fakuh:;et i
Ekenomski- fakultet il Pravni fakultet ili Metaluriko-tehnoloski fakultet, najmanje 3 godine ra:clncg

iskustva, dobro znanje engleskog jezika (B1 nivo) dobro poznavanje rada na racunare; probni Tad u

trajanju od 3 mjeseca; poeljino posjedovanje vozacke dozvole B kategorije.

REGAGEN Regulatorna agencija za energetiku i regulisane komunalne djelatnosti

Bulevar Svetnq Petra Cetinjskog 96, 8loog Podgorica, Cma Gora

T: () 382 20 229 615, 00 3282 20 229 616 F: 00 382 20 229 755 E: regagen{@t-com.me WwW.regagan.co.me
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Pravilnikom o radnim odnosima i disciplinskgj | materjjalnoj odgovornosti u Regulatorne) aganciii za
energetiky, &anom 4 stav 1, propisano je da se popunjavanje radnih mjesta utvidenih aktum g
unuiradnjoj orgarizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Agencije, sprovedi na osnovu javnog r;-glasa,
dok je stavom 2 istog ¢lana, propisano da Agencija moZe oglasiti potrebu za popunu siabodnih
radnih mijesta predvidenih aktom o sistematizaciji radnih mjesta Agencije, samo ako su za to
obezbijedena potrebna finansijska sredstva. Takode ¢lanom 16 istog pravilnika propisano da se

ugovor o radu na odredeno vrijeme moZe zakljuiiti rad] zamjene privremeno odsutnog zaposlenog i

da isti traje do povratka privremenc odsutnog zaposienog. '
I

Finansijski plan u dijelu koji se odnosi na obavijanje poslova regulacije regulisanih knmuna]mh
djelatnosti za 2023. godinu broj 22/3401-2 usvojen od strane Odbora Agencije 28.09.2022. gndlne

Saglasno navedenam, kako je¢ zaposlena koja je rasporedena na radnom mjestu: “ Anafitiar/ka [ u
Sluzbi za regulisane komunalne djelatnosti ” priviemeno odsutna, a rad! obezbjedivanja neumetanng
i redovnog odvijanja i funkcionisanja procesa rada Sluzbe za regulisane komunalne djelatnusn
odnosno Agencije, neophodno je popunjavanje ovog radnog mjesta, pri tom imajudu u mdu da
prema Finansijskom planu za 2023. gedinu Agencija raspolaze sredstvima za ovu namjenu, pa Je
odluéenc kao u dispozitivu ove odluke. J

o
<d fektorica,

I
]
i
1

Cbradila:

Danijela V%guié. analititarka I u SluZbi za pravne poslove regulacije

REGAGEN Regulatarna agencija za energeliku i regulisane komunaine djelatnost)
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