Dijana Djukanovic

From: Katarina Cipranic <katarina.cipranic@budva.me>
Sent: Tuesday, September 27, 2022 10:19 AM
To: Finansiranje; Marita Tomas
Attachments: NIKOLINA KAZANEGRA pdf; Vlazkg,Cavor, Bojana Nedovi¢ i Marko Ili¢.pdf
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Kao po dogovoru, saljemo Vam RjeSenja o zasnivanju radnog odnosa za trazena lica. Za isteg\/am Saljemo | JMBG.
Vlatko Cavor -

Bojana Nedovc -
Marko ¢ -

Nikolina Kazanegra - NN

S postovanjem,

" 7
N2

Katarina Cipranic

Samostalna savjetnica za strucno usvarsavanje, planiranje i sprovodenje obuka
Sekretarijat za lokalnu samoupravu

Opstina Budva

Tel. 033 451 451

Mob. 068 725 611

E-mail: katarina.cipranic@budva.me
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CRNA GORA

OPSTINA BUDVA '
Sekrelarifot za [ohaTny samouptav

Brof 03-100/22-2654/1

Budha, 13.09.2022 godine

Na ¢snovu £lzna 147 stav 1 alneja 1§ dana 115 Zakona o lekalnof samoupravi {,Slutbeni kst Cma Gore®, br,
218, 34191 3820, 502022, 84/2022 . Dduka S CGi 2022 - ispravica Qdluka US CG.), v.d sekretar Selretariata
za lokalny samoupravu donios !

RJESENJE |
© Zesnivan]u radnog odnosa na nsodredano vrijama I

1. Nikollna KeZanegra, IV nivo kvalifikacie obrazovanfs, zasniva radnl odnos na neodredeno VIGRIR, L2 «
probnd 12 od godinu dana, na radnom migstu u prvom niou katsgorije 2vidrog kadra i stife zvanje
Samostainl/a referent! ca v Sekretarijatu za kkalnu samoupravi,

Zarada menovane Uvrdiée se pesebnim rjesenjem,

Fredix) ocjena probnog rada | shitbena zabifefka o upozmavanju shiFhanice 53 ocienom f2da pastate
sastani dio ovog fefenia,

4. Ovo redenje shepa na snagu danom donoZenia, ;

£ b

QbrazioZan]e

Sekretarjat za Jokalny samoupravy Opitine Bughva, nadielan za Upravijanje kadrovima je raspisac Javnl
01as brof 02- 100722-2092/1 od 13.07 2022 godine, na osnovu Odtuke o pokretzniu postupka za popunt: slobodnog
radnog miesta Sekretarata za lokainu samoupravy, broyj 00-082722- 207911 od 13.07 2022. godine, na kof se prijavia
Mikolina KaZznegra,

Stanedina ongana je na asnovu sprovedenog posiupka od strans Sekretmiata za lokaimr samoupvaw,
done Qdluku o bony kandidatkinje Nikoine Kaianegra, hroj 03-082/22- 24711 od 25.08.2022, godine, kao
prvorangirana i keja u potpunest Espunjava wsiove javnog oglasa,

Clanom & Pravilka o unutrafnjof organizac | sistematizacii Seicetarata za lokainu samoupravy, pod
rednim beojem 8 pregleda radnih mjests, sistematizovana e radno mjesto Samostaini referent, za koje su propisani
usiov. IV anve levalifikacije obrazovanja, (240 kredita CSPK-2), naimanje 3 godine radnog ekustva, poloen struénd
ispit za radf u drdavnim organima | OSNCVYR0 paznavanie rada na racunaru.

Keko pravo na Zaibu protiv Odiuke o izboru kandidata be.03-082/22-247711 od 25082022 godine  nijesu
iskoristi kandidati sa Eiste 7a izbor kandidata br03-100/22-2002/ od 23.08.2022 godine, a imajudi u vidy da jo
imenovana | jedina kendidatkinia izabrana na navideno radng miasto, Odiuka o izbor kandidata broj br.03-082/22.
247711 od 25.08.2022 godine postala fe tzvréna danom fsteka roka na Zalbu, 1 dana 12.09.2022.goding.

Clanom 119 Zaknna & lokeinoj samouprasi propisana je da jo probri rad obavezan za kokainog shuibenika,
oonasho namistionika kofi pri put zasniva radni 0dnos na neodredons WTiEME, Ut rgany kokaine uprave, sinuénol
sludti, odnosno posebno] siuzbi, da ksti traje goding dana, te dago ocjana probnog rada vikl u siladu sa propisima
o drdawnim shibenicima | namie&tanicima,

Kako je &anom 117 stav 1 aineja 1 Zakona o bkainoj samoupravi (,SkEbeni list Cme Gore® 2118, 44101
M}.nnphmudammhwbwﬂdﬁianmmuam.lhhnjamwmmmm Uprave =
starjeing organa darosi fiedenje o zasnivanjy radnog odngsa Inkeinog elutbenika, odnosno namjedtenika, koi pryi
put zasniva radni odnes u organy kikaine uprave, strufno] shbi, odnosno posebnoj suZhf, b na csnowu gore
narsedenth Einjenica, odiubend jo kao i dispozitvu ovog redania, -

PRAVNA POUKA: Protiv ove odiuke made sa podnjet 2alba Kemisii za 2athe Cme Gore u roku od B dana od dana
priema, preko oveg organa. Zatba ne odla2e izvidenie fieden)a.
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Cma Gara
' Opitina Budva |
’ Sekretarijat ra investicije .

Trg Sunca broj 3, Budva, Cma Gora, Telefon: +362 33 455 735

Broj. ©0 ~A20(9 ¢ 4145 /,
Budva, [f2-09- 01 4

Na osnovu &lana 117 stav 1 alingja 1 i &ana 119 Zakona o lokalnoj samouprav] { SluFbeni list Crne
Gore”, br. 218, 34119 38/20, 50f22 | Ba/22), v.d. sekrotara Selretarnijata za investiciie donosi

RJESENJE
o rzasnivanju radnog ednosa na necdredeno vrijeme

1. Vlatko Cavor dipl.in.grad. (VI 1 nivo kvalifikacija) , zasniva radnl odnos na neadredeno
vrijeme dana 12.09.2022.gedine uz probni rad od godinu dana, |na radhom mjestu u
prvom nivou kategorije ekspertskl kadar i sti®e zvanje Samostalnl savjetnik Il za
Investiclje u Sekretarijatu za investicije.

Zarafa imenovanog utvrdiée se posebnim rjedenjom.

Frediog ocjene probnag rada i siuzbena zabiljadka o upgzna\ranju slu2benika sa ocjenom
rada postade sastavnl dio ovog riedenja. !
4. Ovo rjeden]e stupa nha snagu danom dongdenja. |
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Sekretarjat za lokanu samoupravu Cpétine Budva, nadlean za upravijanfe kadrovima je rasplsao
Javni oglas bro] 03-100/22-2082/1 od 18.07.2022. godine na csnovu Qdluke o pokratanju postupka

z& pepunu slobodngg radnog mjesta Sekretarijata za investicije broj (05-100/22-008M od
04.07.2022. godine, na keiji se prijavio Viatke Cavor, |

Slarjedina organa je na osnovd sprovedenog postupka od strane Sekretarjata za lokalnu L
|
I

samoupravu, donio Odluku o izboru kandidata Viatka Cavora, broj 05-100/22-1252/ od 08.09.2022,
gndine. kojl u potpunesti ispunjava uslove favnog oglasa,
lanom & Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i slstematizaciji Sekretarijsta za investicije, pod
rednim brojem 22 pregleda radnih mjesta, sistematizovans je radno mjesto Samostami savjetnik I
za investicije, za koje su prepisani uslovi: Vi1 nivo kvalifikacie obrazovanja, najmanje 2 godine i 'fJ
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radnog Iskustva, polo2en struZn] ispit za rad u drzavnim organima i peznavanje rada na ra&unaru.
Kandidat Viatke Cavor se tzjavom broj 05-082/22-1247 od 08.02.2022. godine odrekao prava na A
£albu na Odhueku o izloru kandidata, : ; 1}
Odiuka o izbory kandidata broj 05-100/22-1252/1 od (8.09.2022. godine postala je {zvréna danom
odricanja od prava na Zalbu t). dana 08.09.2022. godine. '

Clanom 119 Zakona o lokalnoj samoupravi propisano je da je prabni rad je obavezan za lokalnog ¢
slhizbenika, odnosno namjedtenika koji prvi put zasniva radni odnos na neadredenc vrijeme, u Ly
organu lokalne uprave, struénof siuZbi, ednosne posebno| sluzbl, da isti traje godinu dana, te da se '
acjena probnog rada vréi u skladu ea propisima o drZavnim sluZbenicima i namjetenicima.

Kalko je &lanom 117 stav 1 alineja 1 Zakona o lokalnoj samoupravi {,SluZbeni list Cme Gare* 2/18, *
34119 i 38/20), propisano da na osnovu izvrine Odiuke o izboru kandidata, lice kole rukovodi
organem lokalne uprave - starjeSina organa donosi rje3enje o zasnivanju radnog odnosa lokalnog
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sluzbenika, odnosno namjestenika, koji prvi put zasniva radni odnos u organu lokalne uprave,

struénoj sluzbi, odnosno posebnoj sluzbi, te na osnovu gore navedenih &injenica, rijeSeno je kao u
dispozitivu ovog rje$enja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rieSenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe Crne Gore u roku
od 8 dana od dana prijema, preko ovog organa. Zalba ne odlaZe izvr§enje rjesenja.

Dostavijeno:

-imenovanom,

-Sekretarijatu za finansije,

-Sekretarijatu za lokalnu samoupravu ( personalni dosije),
-Sekretarijat za investicije |
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Crna Gora
| Op&tina Budva
- Sekretarijat za investicije
; Try Sunca broj 3, Budva, Cma Gora, Telefon: +382 33 455 ?35

Bro]: 0 w«:a/g ev26¢ /{

Budva,
tl 2 -09- ?-‘I’"
Na osnovu Elana 117 stav 1 alineja 11 &fana 116 Zakona ¢ lokalnej samoupravi (,SluEbeni list Cme
Gare®, br. 2/18, 3419 i 3820, 50/22 | 84/22), v.d. sekratara Sekretariata za investicije donosi
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RJESENJE
O Iﬂlt‘lh’ﬂl‘ljl.l radnug odnosa na neadredono \*ﬂ]ﬂt’ﬂﬂ

1. BoJana Nadovié diplinigrad, (VI 1 nivo kyalifikacija) , zasniva radni odnos na
negdredens vrijeme dana 12.09.2022. godine, wz probni rad od godinu dana, na radnom
mjestu u prvom nivou katagarijs ekepertski kadar i stide zvanje Samostalna savjetnlca
[ll za inveaticlle u Sekratarijatu za investicije.

2. Zarada Imenavane ubvedite se posebnim rfjeenjem.

3. Predlog ocjens probnog rada i slutbena zabiljefka o upaznavanju sliZbenice sa acjenam

" rada postade sastavni dio ovog rjefenja. N

4. Owvorjedenje stupa na snagu danom donoZenia.

1

ObrazloZon]e i

i
Sefretarijat za lokalnu samoupravu Opétine Budva, nadleZan za upravijanje kadrmnma je raspisao
Jawni oglas broj 03-100/22-2082/1 od 18.07.2022. godine na osnovu Odluke o pokretanju postupka
Zz3 popunu slobodnog radnog mijesta Sekretarijata za investicije broj ’ﬂﬁ -100/22-9068/M1 od
04.07.2022, gndina. na kejl g2 prijavila Bojana Nedovlé,
Starjedina organa je na osnovu sprovedenog postupka od strane Sekretarjata za lokalnu
samoupravy, donio Cdluku o izboru kandidata Bojane MNedovié brgj 08-100/22-7124411 od
08.09.2022. godine, koja u potpunosti i |spunjava ustove javnog oglasa. I
Clanom B Pravilnika o unutragnjoj organtzaciji | sistematizaciji Sekretarijata za investicijs, pod
redrim brojem 22 pregleda radnih mjasta, sistematizovano j8 radno mjesto Samostalni savjetnik Il
Za invasticije, 2a koje su propisani usfovi: VIIF1 nivo kvalifikacije cbrarovania, najmanje 2 goding
radnog iskustva, poloZen strulni ispil za rad v driavnim organima i poznavanje reda na raunaru.
Kandidatkinja Bojana Nedovid se Izjavom broj 05-082/22-1245 od 08.08.2022. godine odrekia
prava na 2albu na Odluku o izbory kandidata. |
Odluka ¢ izberu kandidata broj 05-100/22-1244/1 od 08.09.2022. godine postala je izviina danum
adricanja od prava na Zalbu . dana 08.09.2022. godine.
Clanom 118 Zakona o lokalng) samoupravi propisano je da je probni rad jo cbavezan za Inkalnng
sluzbenika, odnosne namjestenika kaji prvi put zasniva radni odnos na necdredeno vrijeme, u
organu lokalne uprave, struéng] sluzbi, odnosno posebnoj sluZbl, da istl lraje godinu dana, tedase
ocjena probnog rada vrdi u skladu sa proplsima o drzavnim slu2benicima J namjestenicima.
Kako je Elanom 117 stav 1 alingja 1 Zakona o lokalnoj samoupravi (;Sluzbeni list Crme Gore®™ 2/18,
319 i 38/2D), propisanc da na osnovu izvrine Odluke o izbord kandidata, lice koje rukovedi
organcm lokalne uprave - starjedina organa donosi rjedenje o zasnivanju radnog odnosa lokalnog
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sluzbenika, odnosno namjestenika, koji prvi put zasniva radni odnos u organu lokalne uprave,
strucnoj sluzbi, odnosno posebnoj sluzbi, te na osnovu gore navedenih €injenica, rijeSeno je kao u
dispozitivu ovog riesenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rie§enja mozZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe Crne Gore u roku
od 8 dana od dana prijema, preko ovog organa. Zalba ne odlaZe izvrSenje rieSenja.

Dostavijeno:

-imenovanoj,
-Sekretarijatu za finansije,
~-Sekretarijatu za lokalnu samoupravu ( persunalnl dosije),

-Sekretarijat za investicije i
-ala
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Crna Gora
Opstina Budva
~ Sekretarijat za investicije
Trg Sunca broj 3, Budva, Crna Gora, Telefon: +382 33 455 735

Broj: 05—/ (22 263 A
Budva.y 7.09- 2022

Na osnovu Clana 117 stav 1 alineja 1 i ¢lana 119 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list Crne
Gore®, br. 2/18, 34/19 i 38/20, 50/22 i 84/22), v.d. sekretara Sekretarijata za investicije donosi

RJESENJE
0 zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme

1. Marko lli¢, spec.app.grad. (VIl 1 nivo kvalifikacija) , zasniva radni odnos na neodredeno
vrijeme dana 12.09.2022. godine, uz probni rad od godinu dana, na radnom mjestu u
prvom nivou kategorije ekspertski kadar i stiCe zvanje Samostaini savjetnik Il za
investicije u Sekretarijatu za investicije.

Zarada imenovanog utvrdice se posebnim rjeSenjem.

Predlog ocjene probnog rada i sluzbena zabiljeSka o upoznavanju sluzbenika sa ocjenom
rada postace sastavni dio ovog rjesenja.

4. Ovo rijesSenje stupa na snagu danom donosenja.

w N

Obrazliozenje

Sekretarijat za lokalnu samoupravu Opstine Budva, nadlezan za upravijanje kadrovima je raspisao
Javni oglas broj 03-100/22-2082/1 od 18.07.2022. godine na osnovu Odluke o pokretanju postupka .
Za popunu slobodnog radnog mjesta Sekretarijata za investicije broj 05-100/22-906/1 od
04.07.2022. godine, na koji se prijavio Marko llic.
StarjeSina organa je na osnovu sprovedenog postupka od strane Sekretarijata za lokalnu
samoupravu, donio Odluku o izboru kandidata Marka lliéa broj 05-100/22-1251/1 od 08.09.2022.

odine, koji u potpunosti ispunjava uslove javnog oglasa.

lanom 6 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za investicije, pod
rednim brojem 22 pregleda radnih mjesta, sistematizovano je radno mjesto Samostalni savjetnik Il
Za investicije, za koje su propisani uslovi: VII/1 nivo kvalifikacije obrazovanja, najmanje 2 godine
radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima i poznavanje rada na ragunaru.
Kandidat Marko Ili¢ se Izjavom broj 05-082/22-1246 od 08.09.2022. godine odrekao prava na Zalbu
na Odluku o izboru kandidata.
Odluka o izboru kandidata broj 05-100/22-1251/1 od 08.09.2022. godine postala je izvr$na danom
odricanja od prava na Zalbu tj. dana 08.09.2022. godine.
Clanom 119 Zakona o lokalnoj samoupravi propisano je da je probni rad je obavezan za lokalnog
sluZzbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrileme, u
organu lokalne uprave, struénoj sluzbi, odnosno posebnoj sluzbi, da isti traje godinu dana, te da se -
ocjena probnog rada vrsi u skladu sa propisima o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima.
Kako je ¢lanom 117 stav 1 alineja 1 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list Crne Gore" 2/18,
34/19 i 38/20), propisano da na osnovu izvr$ne Odluke o izboru kandidata, lice koje rukovodi
organom lokalne uprave - starjeSina organa donosi rieSenje o zasnivanju radnog odnosa lokalnog




sluZzbenika, odnosno namjestenika, koji prvi put zasniva radni odnos u organu lokalne uprave,
struCnoj sluzbi, odnosno posebnoj sluzbi, te na osnovu gore navedenih &injenica, rije$eno je kao u
dispozitivu ovog rieSenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rieSenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe Crne Gore u roku
od 8 dana od dana prijema, preko ovog organa. Zalba ne odlaZe izvr§enje rie$enja.
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Dostavijeno:

-imenovanom,

-Sekretarijatu za finansije,

-Sekretarijatu za lokalnu samoupravu-{- personalni dosije),
“Sekretarijat za investicije i

-ala




