Diia ha Diukannvic

From: dl;:fm zdravlja bar-Sandra <domzdravijabar@t-com.me>
Sent: Wednesday, May 17, 2023 11:58 AM
To: Finansiranje; pisamica@skupstina.me
Attachments: Odluka | aneks1477.pdf
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Na asnovu €L 47, 123 i 127 Zakona o radu (Sl. list CG br. 74/19, 8/21, 59721, 68/211 145/21), &,
18 Statuta ZU dom zdravifa Bar i rjedenja direktora broj 201-2577/1, od 3.04.2023. godine, ZU

Dom zdravlja Bar, koju zastupa direktor dr BoJana Vukovié i zaposlena Pali {r. Yujatovic) Danica,
zakljudiju

ANEKS
UGOVORA O RADU NA ODREDIEND VRIJEME

CL1
Ugovorne strane su se saglasile da se pojedine oderdbe ugovora o radu na odredjeno viijeme
broj 201-05, od 4.01.2023, godine, izmjene na nafin kako je to ttvrdjena ovim aneksom.

€l 2
Cl. 2 ugovora o radu na odredjeno vrijeme bro| 201-05, od 4.01.2023. gadine se mijenja i sada
giasi;
Eapuslenuj Pali [r. Vujatovic) Danici na osnovu €L 123127 Zakona o radu i riesenja direktora ZU
Dom zdravlja Bar bro) 201-2577/1, produfava se radni adnos na odredjeng vrijeme do isteka
roditeljskog odsustva 24.01.2024, godine.

¢l. 3

Ostale odredbe ugovora o radu na odredjeno vrijeme broj 201-05, od 4,01.2023. godine ostaju
nelzmjenjene.

El. 4

Ovaj ugover je safinjen u pet primjeraka od kojih se jedan uruEuje zaposlenoj, jedan se
dostavlja Poresko) upravi, a tri zadrava poslodavae: :

N

Pali {r. Vujatovit) Danica

DOSTAVITE

1 x 2aposlensj

1 x Poreske] upravi

1 x pravno kadrovskim poslovima

1 x ekonomsko finansijskim poslovima
1xafa

Cbradio

WHD? i€, dipl. pravnik
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Na asnovu £l 123 st. 51 &t 12751 11 2 Zakona o radu {S1. list br, 74718, 8/21 53/21 68/21
i 145/21) i {l. 18 Statuta ZU Dom zdravlja Bar, direktor dr. Bojana vukovié donosi sledadu

ODLUKU

Zaposienci VuJatovid Danicl, medicinska sestra, rasporedjena na radng mjesto
-medicinske sestre u Timuizabranog doktora za odrasle, produiava se ugovar o radu na odredjeno
veljeme b, 201-05, od 4.01.2023, godine, zakljuen na period od 21.01.2023. do 31.03.2023.
godine, do isteka porodiljskog odsustva 24.01.2024. godine.

Obrazlozenje

Vujatovic Danica zakljutila je sa Z2U Dom ugovor o radu na odredjeno vrijeme braj 2{H -
05, od 4.01.2023, godine, na period od 1.01.2073. do 21.03.2023. godine,

Zaposlena se porodils dana 24.01.2023. godine, ito je utvrdjenc iz izvoda iz matitnog
registra rodjenih koji se vodi za Op3tinu Bar, broj 82, za 2023. godinu.

Odredbom €1, 127 st. 2 je propisanc da se roditeljsko prave mofe korissiti u trafanju do
365 dana od dana rodjenja djetets, dok je &. 123 st, Zakona o radu pregisane da zaposlenom
kome ugovor o radu na odred]eno vrijeme Isitfe u teku trudnoce, koriéenja privremene
sprifedenasti za rad po gsnovu odrzavan]a trudnode, porodiljskog, ednosno rediteljskog
odsustva, rok na kofi je zasnovao radnf odnos na odredjenc vrljeme produfava se do isteka
koriséenja prava na to odsustvo,

Kako se zaposiena porodila 24.01.2023. godine, to parodiliska odsustvo  koje ima prave
da korlsti, istfe dana 24.01.2024, godine, do kada se produfava ugovor o radu zakljufen na
odredjenc vrijeme,

Na osnovu izlofenog odluéens je kao u lzrec! Odluke.

Pravna pouka:_ Protiv ove doluke moie se pokrenut! postupak pred Agencijorn za mirmo
rieSavanje radnih sporova Il ked Centra za alternativno rlefavanje sporova u roku od 15 dana od
dana prijema,

Obradio
w Iit}%iﬁpl. pravnik
DOSTAVITY

1 x raposleno]

1x pravno kadravskim poslovima

1 x ekonomske finansijskim poslovima
1xaf2



