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Na ssnovu ovlaStenja iz &l. 202 Zakona o radu CG (»8Llist CGubr.74/2019 ; 8/21) zakljuduje se,

4

UGOVOR 0 DOPUNSKOM RADU
Za period od 01.03.2023.-31.03.2023,

N Izmedu

Poslodavea JU Umjetnitke ¥kole za muziku i balet “Vasa Pavié”, ul. Novaka Milo%eva br.15 Podgorica ( u
daljem tekstu Peslodavac ), ko ga zastupa Tijana 1li¢; direktorica, sa jedne strane

Rajovi¢ Sava im_ muzicki umjetnik - nastavnik trube zaposien u. Muzitki’ Centar Crme Gorel v
daljem tekstu {zvrdilac sa drupe strane

Clan
: . 1o -
Poslodavas povjerava, a Izvriilac prihvata obavezu da po nastaviom planu i programu obavlja poslove
nastavnika trube i kamerne muzike; nastava 13 asova nastavhitke norme (norma 18 Casova),

Clan2
Poslovi iz 8. 1 buhvataju pripremanje za nastavy, koje obulvata sadrZinsku { metodikn pripremu i ptipremn
didaktickih pomagala; organizacijui izvodenje obrazovno vaspiinog rada, uz primjenu savremenih metoda i
oblika rada, opreme i nastavnih sredstava: ocjenjivanje néenika; rad u strucnim organima Skole § druge poslove
iz djelokrirga rada nastavnika, | |
Izvedilac sc obavezuje da povjerene poslove obavlja savjesno, kvalitetn i blagoviemeno, u sklady sa pravilima
struke, te da se u svemnnp pridtZava utvidene organizacifa { normativa rada, tasporeda Casova i radne discipline,

Clan 3
Poslodavac je obavezan da prati rad Izvidioca, prufi mu instruktivou pomo¢ za realizaciju programskih

sadriaja i nastavnog procesa, daje mu saviete za unapredenje 'i pobolj¥anje rada.

Ako se wioku izvrfavanja posla ustanovi da tzvrdilae pe obavlja povjerenje: poslove u skladu sa pravilima
struke, Poslodavac je abavezan da ga upozori.

wWww.vasanavic.me
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Clan 4 '

Zaposlen! ima pravo u toku rada na dnevni, nedelini i godi3nji odmor u frajanju utvrdenom u skladu za zakonom,
Zaposleni ima pravo na plateno i nepladenc odsustvo, u skladu sa zakonom,

Clan 5

‘Poslodavac s¢ obaveznje da Tzvr¥ioen isplatuje nadoknadiy za rad za svaki rijesec potetkom narednog mjeseca,
Neknada se obraunava po koefi cijentu slofenosti 9,20,

Clan 6
Poslodavac se obavezuje da dbezbijedi i sprovodi zadtity na tady, v skladu sa zakonom, propisanim mjerama i

normativima zastite na radu,a zaposleni je duZan, da se pridrZava propisanih mijera zallite na radu.

L Clan 7 .
£aposleni podle¥e disciplinskoj i materij alnoj odgovornosti, uskladu 2a zakenom,

Clan 8

Zaposlenome moje prestati- tadni odnos kod poslodavea u sludaju i pod uslovima utvdenim zakonom,
Svaka od ugovornih strana moZe da otka¥e ovajugovor peduslovimaig slutafevima utvrdenim zakonom.

Clan 9
Na sve £to nije predvideno ovim ugovorom neposredno ¢e se primjenjivati odredbe zakona,

Clan 10

Eventualne spotave po ovom UgOVOTu ugovome strane riefavaée sporazumno pred Agencijom za mirno

tjeavanje radnih sporova ilj pred Centrom za alternativno rjefavanie sporava, u suprotnom nadlefan Jesud u
Podgoriei. .

Clan'11

Qvaj ugovor je safinjen u {4) datiri istovjetna primjerka, od kojih po dva primjerka zadrsava svaka Bgovoma strana.-

LAPOSLENI -
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Na ostovu avla¥fenja iz 81 202 Zakona o radu ol¢ (};S'].list CGu«br,74/2019 i 8721) zakljuduje se,

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
Za period od 01.03.2023.-31.03.2023,

Izmedy

Poslodavea JU Umjetni¥ke ¥kole za muziku i balet “‘."ﬂsa;Pavi_é“, ul.Novaka MiloSeva br.15 Podgorica ( u
daljem tekstu Poslodavac ), koga zastupa Tijang Ili¢, direktorioa, sa jedne strane

L

Rajkovlé Milena jmh—.muziﬂ{i umjetnik - nastavnica vigline, zaposlena u.Mizitki Centar Crme Gore ¢
U daljem tekstu lzvisilac ) sa druge strane

! élﬁﬂ I 4

Poslodavac povierdva, a fzvriilac prihvata obavezu da po nastaviiom planu i-programu obéivlja posiove
nastavnice violine: nastava 10 &asova nastavnitke norme, norms ] 8 ¢asova..

Clan 2

Postovi iz &1, 1 cbuhvataju pripremanie za nastayu, koj¢ obuhvatd sadrzinsku i metodidkn priptemu i pripreimu
didaklickih pomagala; organizaciju i izvodenje ‘obrazovno vaspitnog rada; vz primjenu savremenih-metoda i
oblika rada, opreme i nastavnih stedstava; ocjéiijivanje udenika; radu struénim organima Skole i druge poslove
iz djelokrga rada nastavnika;

IzviSitac se obavezuje da povjerene posiove obavlja saviesne, kvalitetno i blagovremeiio, u skladu sa pravilima
struke, te. da se u svemu pridifava utvrdene ‘organizacija i normativa tada, rasporeda Sasova i radiie discipline,

Clan 3

Poslodavac jo obavezan da prati rad IzyrSioea, pruziimu  instruktiiitc pomoé za realizaciju programékih
‘SadrZaje inastavnog procesa, daje:mu saviete za unaprederje- { pobolj¥anje rada. i -
Ako se ufoku izvriavanja posla ustanovi da [zvidilae ne cbavlja pavierenje poslove u skladi sa pravilima
struke, Posiodavac je ohavezan-da £3a upozoti.

wWWW I sspavicme
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Mf o, Uneniche Sholaza ko el JU Unnjetricka Sicola za muzik  balet , Vasa Pavic®

bal ' A Novaka MiloZeva '15. 81060 Podgorica
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Clan 4

Zaposleni ima pravo u toku radana drevnj, nedeljni i godifnji odmor u trajanjur utvedenam u skladu za zakonom,
Zaposleni ima pravo na placeno j nepladeno odsustvg, o skladu s4 zakonom. )

¥

Clan 5 . :
Poslodavac se obavezuje da IzvrSiocu isplatuje nadoknadu za rad za svaki mjesec podetkom narednog mjeseca.
- Naknada se obeatunaya po koeficijenty slo¥enosti 8,20,

Zaposienome moZe prestati -tadti odnos kod poslodavea u shuégju i pod uslovima utvdenim zakorom,

Svaka od govomih strana moZe da otkaZe ovaj ugovor pod uslovima i i siu¥ajevims utvrdenim zakenom,
Clan 9 :

Na sve Xto nije predvideno ovim ugovorom neposredno ée se primjenjivati odredbe Zakona,

Clan 10

Eventualne .sporove po ovom Hgovoru ugovome strane rje¥avade spotazumno pred Agencijom za mitmo
IjeSavanje radnih sporova ili pred Centrom- zs alternativno rjefavanje sporava, 0 suprotnom nadleZan je sud u
Podgorici, :

41

<
L] r

Ovaj ugovor js sadinjen y (4} Zetiri istovietna primjerka, od kojilt.po dva pﬁmjerka"zadri'aﬂa'svaka ugovorna strana,

WWW.vasapaylic. me
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Podgoricy, b a3 tlﬂv'+gud.

Na osnowy nﬂaﬁéenja’_iz’él. 202 Zakona o radu CG {(»8Llist CGebri74/20]9 | 8/21) zakljntuje se,

UGOVOR O DOPUNSKOM RADY
Za period od 01.3.2023.-31.3.2023,

Izmedu

Pﬂslr:rdavca JU-Umjetnitke $kole z4 muziky P balet “Vasg Pavié?, ulNovaka MiloSeva br.15 Pedgerica { u
daljem tekstz Poslodavac } koge zastupa Tijana Tii¢, direkiorica, s5a jedne strane

i

Pavicevi¢ Stefan mb quziﬂti umjetnik - nastavnik saksofona i k]arineta. zaposlen u Voini
orkestar Cme Gore ( waaliem teksti Izvriilac ), sa druge strane

R E ’ Clﬂ.ﬂ I -
Poslodavag Povjerava, a Izvriilac prihvata obavézu da Po nastaviiom planu.i programy obavlja poslove
nastaviika saksofona i klarineta: nastava 11 Zasoya nastavnitke norme, (norma 18) '

didaktidkih. pamagala; organizaciju § izvodenje: obrazovno vaspitnog rada, uz primjenu savremenih metoda
oblika rada; opreme i nastavnik sredstava; ocjenjivanje utenika: rad u struénim organima Skols ; druge poslove
iz djelokruga rada nastavnika, _

Izvesilae se sbavezuje da povierene posiove obavlja saviesno, kvalitetno i blagovrerieno, . skladu sa pravilima

struke, te da seu svenmy pridrZava utvidene ‘organizacija i normativa rada, tasporeda {asova i radne discipline,
Clan 3

Poslodavac je ohavezan da prati tad lzvr¥oca, pruZi mu instruktivoig pomoc- za realizaciju programskih
sadrZaja inastaviog procesa, daje muy savjete za tnapredenje i pobolj$anje rada,

Ako se u toky izyr¥avania posla ustanovi da izvi§ilac ne obavlja Povjerenje poslove 1 sklady sa pravilima
strike, Poslodavac je abavezan ds £3 upozori,

wWww.vasapavic.me
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Clan 4

Zaposleni ima pravo u toka rada na dnevni, nedelini i godifnji odmor n trajanju utvrdenom v sklady za Zakonom;
Zaposleni ima pravo na plaéeno i nepladeno adsustvo, u skladu sa zakonom,

‘Clan 5

Poslodavac se obavemuje da. Izvriiocu isplaénje nadoknadu za rad za svalk mjesec poetkom narednog miessca.
 Naknada s¢ obradunava po kosficijentu sio¥enosti: 7,67,

Clan 6

Poslodavac se obavezuje da obezbijedi { sprovodi zaStitu na radu, u skiadu sa zakonom, propisanim mjerama i
nommativima zadtite na radu.a 2aposlen je duZan da se pridriava propisanih mjera zastite na radu,

Clan 7 ] i
Zaposleni podleze disciplinskej i materijaInc}j odgovornost, u skladu za zakonom:

Zapasieriome moZe prestati radni odnos kod poslodavea u slugaju i pod uslovima utvdenim zakonom,
Svaka od ugovornih strana mo%e da otkaZe ovaj ugover pod uslovima i'u shifsjevima- utvrdenim zakonon.

Clan 9
Na sve Sto nije predvideno ovim ngovoron neposredno de se primjenjivati odredbe zakona.

Clan 10

Eventualne sporove PO OVOM UgOVOMM ugovorne siame rjéE'avaé; sporazumno pred Agencijom za mimo
rjeSavanje radnih sporova ili pred Centrom za alternativno Tjelavanje sporova, u suprottom nadieZan Jesudn
Podaorici.

Clan 1T
Ovaj ugovor je satinjen u (4) defiti istovjetna ptimjerka, od kojih po dva primjerka zadr¥ava svaka tgovorna strana,

ZAPOSLEN ;

2 S

WWW.Vasapavic.me:
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Broi: a8 _ )
Podgorice, :"‘3’ =18 1213 god,

! Na osnovil ovla¥éenia iz 3l. 202 Zakona o radu CG (»SLIist CGebr.74/2019 T-8/21) zakijutuje se,

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
; Za period od 01.03.2023,-31.03,2023.

Tzmedu

' Poslodavea JU Umjetnidke ¥kole za muziku i balet “Vasa Pavié", ul.Novaka MiloSeva br.15 Podgorica {u
daljem tekstu Poslodavac ), koga zastupa Tijana Ili€, direktorica, sa jedne strane

i

i —

‘Bojan Pukovié m

_ thu;iﬁki umjetnik — nastavnik gitare, zaposlen u. JU USMB “Vasa
Pavic” (u daljem tekstu ilac} sa druge strane

Clan 1

l Poslodavac povierava, a Izvrdilac prihvata obavezu da po nastavnom planu i programu obavlia poslove
1 nastavnika pgitare: nastava 6,68 fasova nastavhitke norme {norma 18 &asava),

|  Clan 2 |
| :
Poslovi iz &l. 1 obuhvataju pripremanje za nastawu, koje obuhvata sadr¥insku i metodidku pripremu i pripremu
didaktitkih pomagals; organizaciin i izvodenje obrazovio vaspitnog rada, uz primjenu savrementh metoda i
1 oblika rada, opreme i nastavnih sredstava; ogjenjivanje ufenika;rad u stuénim organima Skole i druge poslove
[ 1z djelokniga rada nastavnika, | |
Izvriilac se obaveznjé da povjerene poslove obavlja savjesno, kvalitetno i blagovremeno, u skladu sa pravilima
‘struke, te da se u svemu pridrzava utvidene organizacija i normativa rada, rasporeda &asova i radne discipline,

Clan 3

Poslodavac je obavezan da prati rad lzviioca, prudi mo  instruktivau pomod za realizaciju programskih
sadrZaja i nastavnog procesa, daje mu savjete za unapredenje- i poboljfanie rada.

| Ako se u toku jzvriavanja posia ustanovi da Tzvidilac ne obavlja povjerenje poslove u skladu sa pravilima
struke, Poslodavac je obavezan da pa upozori.

winw.vasapavic.me
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* Clan 4 ;

Zaposleni ima pravo u toku rada na dnevni, nedeljni i godi¥niji odmor u trajanju utvrdenom v skladu za zakonom.
Zaposleni ima prave na plaéenc i nepladeno odsustvo, u skladu sa zakenom.

Poslodavac se obavezuje da Izvidiocn isplatuje nadoknady za rad za svaki mjesec potetkom naredneg mieseca,
Naknada . se obradunava po koeficijentu slodenost 9,20,

Clan 6
Poslodavac se cbavezuje da Obezbijedi i spravodi zadtin na radu, uskladu sa zakonom, propisanim mjerama i

normativima zadtite na radu,a zaposleni je du¥an da se pridrZava propisanih mijers zaSiite na radu,

Clah.7
Zaposleni podleze diseiplinskoj i materijainoj ﬂﬂguvnmﬂsﬁ, u skiaduza zakonom,

Clan 8
Zaposlenome mo¥e prestati radni odnos kod poslodavea u shu¥aju i pod uslovima utvdenim zakonom,

Svaka od ugovomih stranga moze da otkaZe .ovaj ugovor pod uslovima iy shutajevima utvidenim zakonom.

Eventualne sporove PO ovom ugovorn ugovorne strane tjeSavade sporazumng pred Agencijom za mimo

tie3avanje radnih sporova.ili pred Centrom 2a alternativno riefavanje SPOTOVE, U.suprotnon nadlezan je sud i
Podgoriei.

ZAPOSLENI : »
ﬁw %ﬂ&

WWww.vasapavic.me



