Jovana Radovic

From: Prva srednja strucna skola Niksic <skola@pss-nk.edu.me>
Sent: Thursday, March 2, 2023 12:42 PM

To: Finansiranje

Subject: Ugovori

Attachments: Ugovori skenirani.pdf

PosStovana,

Dostavljamo Vam ugovore o dopunskom radu, ugovore o radu, aneks ugovora , zakljuceni u JU Prva srednja
struéna $kola Niksi¢ za mjesec mart 2023.godine.

Srdacan pozdray,

Sekretarka

Danka Tausan 5 il 2023
_n0330/3177



Na asnovu Elana 202 Zakona o radn (5], Ust OG° br. 749,821,521 658/21,14521 )i &lana
23 Statuta JUJ Prve srednje strudne fkole jzmedu:

i
| 1. J.U, Prve srednje stru¥ne 3kole Nikdié, koju zastupa Milomir Sumié, direktor
| ¥kole {u daljem tekstu: poslodavac) s jedne strane i

|

|

2, Mitar Saranovié JMB I ;:<ijalista oriopedije , u daljem tekstu: (
izvr%ilac posla) s druge sirane, dana (01.03.2023. godine zakljuéen je

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

&lan L.

lzvt$ilac posla se obavezuje da odri 5 Easova nedeljno iz Anatomije sa
fizialogijom za mjesec mart 2023.godine.
&lan 2,

Poslodavac se abavezuje da izvidiocu posla za obavljeni posao iz Hana L.
ovog ugovory, isplati neto zaradu po kojeficijentu 9.70 ,

tfan 3.

Tzvriilac posla je obavezan da jzvrfava nzloge poslodavea i da podtuje radne
obaveze koje su predvidenc zakonom i kelektivnim ugovorom.,

&lan 4
Ugocvor moZe prestati-sporazumem potpisnika i otkazom jedne od ugovorenih
strana.
r ¢lan 5

Ova} ugover salinjen je u trf istovietna primjerka od kojih dva primjerka zadriava
poslodavac, a jedan se uruuje izvriiocu posla.

&lan 6.
. U slu¥aju spora po ovom ugavoru nadleZan je Osnovni sud u Nik3idu,
n-" - E-'r .
Izvrdilac posla E?:;' qﬁ{"ﬂifnfman
" Saranovié Mitar 1.', ﬁumm Milomir
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Na osnovu Elana 202 Zekona o radu (38, List CG® br.74M9,8/21,5/21,68/21,145/21 )i &ana
23 Statuta JU Prve srednje strukne Skele izmedn:

1. 1.U. Prve srednje stru¥ne 3kole Nik¥ié, keju zastupa Milomir Sumié, direktor Ekole {u
daljem tekstu: poslodavac) 3 jedne strane i

. 2. Grbovié Nada IMEE:<<or medicine u daljem tekstu:
( izvriilac posla) s druge strane, dana 01.03.202302, podine zakljuien je

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

&lan 1.

Izvriilac posla sc obavezuje da odei 5 Zmsova nedeljne iz Anatomije sa
fiziologijom za mart 2023.godine.
¢lan 2,

Poslodavac se obavezuje da izvi¥iocu posta za obavljeni posao iz &lana 1. ovog
ugovora isplati neto zoeadu po kojeficijentu 9,70,

&lan 3.
Ovaj ugover sadinjen je u tri istovjetna primjerka od kojik dva primjerka zade¥ava
poslodavac, a jadan se urufuje izvrSiocu posla,

&lan 4.
U sluaju spora po ovom ugovery nadlean je Osnovni sud u Niksicu.

“rif'-:a'
-'.5"
Izvriilac posia *}J:-!* Q‘ Eusludm'ac
Nada Grbovié ‘J. e ﬁumm Milgmir
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Na osnovu £lana 202 Zakana o radu (381 List CG* br.74M19,8/21,5/21,68/21,145/21 )i flana
23 Statuta JU Prve srednje strune Skole izmedu:

1. JU. Prve stednje strune Skole Nik¥i¢, koju zastupa Milomir Sumig, direktor Ekole (u
daljem tekstu: peslodavac) 2 jedne strane i

2. , Jovanka Vuletié- Mitri¢ TMB ktor medicine u daljem tekstu;
(izvriilac posla) 2 druge strane, dana 01.03,2023.godine zakljuden je

UGOYOR 0O DOPUNSKOM RADT

¢lan 1.

Izvrdilac pesla se obavezuje da odr¥i 4 ¥asa nedeljne iz Patologije za mjesec
mart 2023.godine.
Elan 2.

Poslodavac s ohavezuje da izvr¥iocu posla za obavljeni posao iz ¢lana I, ovog
ugovors ispleti neto zaradu pe kojeficljentu 9.20,

Elan 3.
Ovaj ugovor sadinjen fe u tri Istovjetna primjerka od kojih dva primjerka zadriava
posiodavae, a jedan se uruujs izvrdiocn pesla

Elan 4.
UJ sluaju spota po ovom ngovoru nadlefan je Osnovni sud u NikSién.

:ﬁrﬂzasludamc

é Somié Milomir

o TG

IzveXilae posla
Jovanlka Vuletié-Mitrié
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Na ospovn £lana 202 Zakona o radu {28!, List G5 br.74/13,621,5/21,68/21,145721 ) | Elana
23 Statuta JU Prve srednje strudne Skole Jzmedu:

1. LU, Prve seednje struZne Skole Niksié, koju zastupa Milomir Sumié, dircktor Skole (u
daljem tekstu: posledavac) s jedne strane i

2, Vuti¢ Biljana, JMB NN ijalist: pedijatrije v daljem tekstu:
{ izvrdilac posla) s druge strane, dana 01.03.2023. godine zakljufen je

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
tan 1.

izvrSilac posla se obavezuje da odr¥i 4 &asa nedeljno iz Pedijatrije sa njegom za

mjesec mart 2023, godine.
¢lan 2.

Poslodavac se obavezujs da izvriiocu posla za obavljeni posao iz £lana 1. ovog
ugovara isplati neta zaradu po kejeficijentu 9,70,

¢lan 3.
Qvaj ugovor satinjen jo u tri istovjetna primjerka od kojih dva primjerka zadrZava
poslodavac, a jedan se vru¥uje izvidiocn posla

¢lam 4.
U slufaju spora po ovem ugovens nadleZan je Osnoyni sud u Nikdicu.
r ‘;"-‘
» - Nl?“i"r:l t‘%‘
Izvriilac posla N - % Posladavae
Vudié Biljana *Eummic Milomir
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Nz osnovn Elana 202 Zakona o radu ((#51. Ust CG br.74/19,8/21,5/21,66/21,145/21 }j &lana
23 Statuta JU Prve srednje strutne Skole izmedu:

1. 1.U, Prve sredaje stru¥ne Ekole Niksit, keju zastupa Milomir Sumié, direktor #kale {u
daljem tekstu; posiodavac) s Jedne strane i

2 Perovié Zlatana JME N Jjcks: speciizlista nenrolog u daljem tekstu:
{ izwt¥ilac posla) s druge strane, dana 01.03.2023. godine zakljuZen je

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
élan 1,

[zvrfilac posla se obavemije da odr¥i 4 %asa nedeljno iz Newropsihijatrife mart
2023, godine.

&lan 2.

Poslodavac se obavezuje da izvriocu posla za obavljeni posao iz &lana 1. evog
ugovora isplati nete zaradu po kojeficijentu 9.70.

&lan 3,
Ovaj ugovor sa¥injen je u tri istovietna primjerka od kajik dva primjerka zadrava
poslodavac, a jedan se urulfuje izve¥iacu posla,

&lan 4.
U shu€aju spore po ovem ugovoru nadleXan je Osnowni sud u Nik#icu,

T
A

Izvriilac posla R P:ﬁfudavac
Perovié Zlatana ' Kumi& Milomir
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Nz osnovu &lana 202 Zakona o radu (s8], List CG" br.7419,8/24,5/21,68/21,145/21 )i &ana
23 Statuta JU Prve srednje strulne $kole izmedu:

i. L.U. Prve srednje struéne Ekole Nik&i€, koju zastupa Milomir Sumis, direktor ¥kele (o
daljem tekstu: poslodavac) s jedne strane

2. Pordevac Vera M :p-ciiclista radiologijs u daljem tekstu:
( izvr¥ilac posla) s druge strane, dana 01.03.2023. godine zakljufen je

UGOVOR 0 DOPUNSKOM RADU

dan 1,

Izvriilac posla se obavezuje da odr¥i % Zasova nedeljoo iz zdravstvene grupe
predmeta za mjesec mart 2023.gadine,
Elan 2.

Poslodavac se obavezuje da izviiocu posla za obavljeni posae iz £lana 1. ovog
ugovara isplati neto zaradu pe kojeficijentu 9.70 .

¢lan 3,
Ovaj ugovor safinjen je u tri istovjema primjerka od kojih dva primjerka zadrZava
poslodavae, a jedan se urnduje izvriiocn posla.

&lan 4.
U slu&aju spora po ovom ngovoru nadleZan je Osnovni sud u Nikiicu.

Lzvriilac posla “I;ﬁslndavﬂn:
Burdevae Vera Simi¢ Milomir

kel w/ Vi
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Na oenovu &lana 202 Zakona o radu (a5l List CG" br,74/18,6/21,5/21,68/121,145/21 )i Zlana
23 Statuta JU Prve srednje struine Skole izmedu;

1. J.U. Prve srednje stru&ne &kole Nik¥ié, kofu zastupa Milomir Sumié, dircktor ¥kole (u
daljem tekstu: poslodavac) s jedne strane |

2. Kecojevié Dragana, JMB NN \jckar specijalista pedijatrije u datjem
toekstu:
{ izvidilac pesla) s druge strane, dana (01.03.2023.godine zakljuen je

UGOVOR O DOPUNSKOM RARDU

&lan 1.

Izvriilac posla se obavezuje da odr#i & Zasova nedeljnn iz Zdravstvene njege

za& mart 2023.godine,
Elan 2.

Poslodavac se obavezuje da izvr¥iocu posla za obavljeni posao iz Elana 1. ovog
vgovora igplati neto zaradu po kojeficijentu 9,70,

&lan 3.
Ovaj ugavor safinjen je u tri istovjetna primjerka od kejih dva primjerka zadrZava
paslodavac, a jedan se um#yje izvedioou posla.

tlan 4.
[T slufaju spora po ovem ugovors nadlezan je Osnovni sud v Niksidu,

Izvrdilac posla ﬁ I Péstodavac
Dragana Kecojevié Sumié Milomic




Na osnovu ¢ana 202 Zakena o radu 202 (S1.)istNa osnovu €lana 202 Zakona o radu {251
List CG® br.74/19,8/21,5/21,68/21,14521 )i &lana 23 Statuta JU Prve srednje strufne Ekole
izmedu:

1. JU. Prve stednje strufne $kole Niksié, koju zastupa Milomir Sumié, direktor tkole (u
daljem tekstu: posladavac) s jedne strane i

2. Raifevié Tanja MBI :p:<ijalista pcdijatije u daljem tekstu:
( izvriilac posla) s druge strane, dana 01.03.2023, godine zaklju¥en je

UGOVOR 0 DOPUNSKOM RATHI

€lan 1.

Tzvidilac posle se abavezuje da odrZi 10 Zasa nedeljno iz Pedijafrije sa njegem za
i Zdravstvene njege za mjesec mart 2023.godine.
&lan 2.

Poslodavac se obavezuje da izvr¥iocu posla za vbavljeni posao iz &lana 1, ovop
ugovora isplati neto zaradu po kojeficijentu 9,70.

&lan 3,
Ovaj ugovor sainfen je u tri istovietna primjecka od kojih dva primjerka zadriava
poslodavae, a jedan se urufuje izvediocu posla,

¢lan 4.
U slu¥aju spora po ovom ugovoru nadle2an je Osnovni sud u NikEiéu,

IzvrSilac posla Poslodavae

Raifevié Tanja Sumié Milomir
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Na ¢snovw &lana 202 Zakons o radu ((#51, Lst CG" br.7419,8/21,5/21,668/21,145/21 )} {1 ¢lana
23 Statuta JU Prve stednje strutne Skole izmedu:

1. L.U. Prve srednje strutne kole Nik8ié, koju zastupa Milomir Sumié, direktor Ekole (u
daljem tekshu: poslodavac) s jedne strane i

2. Mirkovi¢ Mina JMEEEE oo medicine u daljem tekstu;

{ izvrilac posla) s druge strane, dana 01.03.2023.godine zakljulen je

UGDVOR O DOPUNSKOM RADU
Elan 1.

Izvitilac posla se obavezuje das odrZi 4 fasa nedeljne iz Infektivnih bolesti sa
njegom Zzamjesec marn 2023 godine,
¢lan 2,

Poslodavac se cbavezuje da izvriiocu posla za obavljeni posao 1z &lana 1. ovog
ugovora isplati neto zaradu po 9.20

Elan 3.
Orva) ugovor sadinjen je u tri istovjetna primjerka od kojih dva primjerka zadriava
poslodavac, a jedan se urufuje izvrSiocu posla.

Elan 4,
U sludaju spora po ovom ugovoru nadictan je Osnoval sud u Nik&iéu,

IzvrEilac posta gff ¢ Poslodavac
Mirkovié Mina =~ Sumié Milomir
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Na osnovu &lana 202 Zakona o redu (#51. List CG" br.74119,8/21,5/21,68/21,145/21 )i {lana
23 Statuta JTUJ Prve srednje strufne Zkole izmedu:

1. LU, Prve srednje steune fkale Niksié, koju zastupa Milomir Sumi¢ , direktor $kole (u
daljem tekstu: posladavac) 5 jedne strane i

2. Bojovié Maja , JMB farmaceut u daljem tekstu:
{ izvedilac posla) 3 dmge strang, dana UL.U3,2023, godine zekljuden je

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
Elan 1.

Izwvifilac posta se obavezuje da odri 10 Zasova nedeljno iz farmaccutske grupe
predmeta za mjesee mart 2023.godine.
¢lan 2,

Paslodavac se obavezuje da izvr¥iocy posla za obavljeni pesao iz Elana 1. ovog
ugovora isplati nete zaradu po kojeficijenta 9,26,

£lan 3.
Ovaj ugovor sadinjen je v tri istovjetna primjerka od kojih dva primjerka zadr2ava
poslodavac, a jedan se uruduje izvr¥iocu posla.

#lan 4.
U slu¥aiu spora po ovem ugovorn nadlean je Gsnovi sud u NikSidu.
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Ng osnovu &lana 202 Zakona o radu (s3I, List CG" br.78M9,8/21,5/21,68/21,14521 )i ¥lana

23 Statuta JU Prve srednje strune Skole fzmedu:

1. LU. Prve srednje strudne Skole Nik3ig, koju zastupa Mifemir Sumié, direktor Skole (u
daljem tekstu: poslodavag) s jedne strane i

2 Barjaktarovié Branka JMD NG ip.f2rmaceut v daljem tekstu:
( izvrhilac posla) s druge strane, dana 01.03.2023, godine zakljulen je

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
&lan L.

Izvriilac posla se obavezuje da odr¥i 7 Zasova nedeljno iz farmaceutske grupe
predmete za mjesec marnt 2023.godine.
&lan 2.

Posledavac se obaveznje da izvr¥iocu posla za obavljeni posae iz &lana 1. ovog
ugovora isplati neto zaradu pa kojeficijentu 9,20,

&lam 3.
Ova] ugovor sadinjen je u tri istovjetna primjerka od kojih dva primjerka zadrava
poslodavac, a jedan s¢ vrufuje izvidioet posla,

¢lan 4,
U slu¥aju spara po ovom ugovoru nadleZan fe Osnovni sud u Nik&iéu.

L
EzvrEilac posla """ i~ Poslodavac
Barjakiarovié Branka N ‘;}Qum:é %;Ium:r
" -y i" .
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Na osnovu tlana 202 Zakona o radu {(#5l, List CG* br.74/19,8/21,5/21,668/21,145/21 )i &lana
23 Statuta JU Prve stednje striéne Skole izmedu:

1. 1.U, Prve srednje struéne &kele Nik3ié, koju zastupa Mitomir Sumié, direktor Zkole (u
daljem tekstu: poslodavac) s jedne strane i

2.Mrvaljevié Tanje JMB EEEGEGE 0| formacent u daljem tekstu:
( izwtSilac posla) 3 drupe strane, dana 01.03,2023, godine zakljuéen je

TUGOVOR O DOPUNSKOM RADU
Elan 1.

Izvriilac posla se obavezuje da odri 10 £asova nedelino iz farmacentske grupe
predmeta  za miesec mart 2023.g0dine |
&lan 2,

Paslodavac se obavezuie da izvrSiocu posla z2 obavljeni posao iz &lana 1. evog
ugovora isplati neto zaradu po kojeficijentu 9.20.

élan 3.
Ovaj ugovor safinjen je u tri istovjetna primjerka od kojih dva primjeria zadr2ava
poslodavac, a jedan se urnfuje izvriiocu posla.

&lan 4.
UJ slu&aju spora po ovom ugovotu nadle¥an je Osnovni sud u Nik¥idu,

Izvriilac posla
Mrvaljevié Tanja
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Na osnovi &lana 202 Zakona o radu ({5l List CG™ br.74/19,8/21,5/21,68/21,145/21 ) &
tlana 23 Statuta JU Prve srednje siméne Skole izmedir

1. 1.U. Prve stednje struéne Skole Niksié, koju zastupa Milomir Sumié, direktor £kole (u
daljem tekstu: posiodavac) s jedne strane i

2. Rulji¢ Slobodanke JVB N Jip| f2rmaccut u daljem tekstu:
{ {zvrdilac posla) s druge strang, dana 01.03.2023, godine zakljuden je

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
Zlan 1.

Izvrtilac posla se obavezuje da odr¥i 7 &asova nedeljne iz farmaceutske grupe
predmeta za mijesec mart 2023.godine.
flan 2,

Poslodavae se obavezuje da izvriocu posia za obavljeni posae iz ¢lana 1. ovog
ngovora isplati nete zaradu po kojeficijentu 9.20,

dlan 3.

Oval ugovor safinjen je u tri istovjetna primjerka od kojih dva primjetka zadrZava
poslodavac, a jedan st urutuje izvriiocu posla.

lan 4.
U slu&ajn spora po ovom ugovoru nadleZan jo Osnovni sud u Nik3icu,

o

Tvrsilac posla {54~ Poslodavac
Rulji¢ Stobodanka 5.5 8 Slriié Milomir
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Na osnovu £lana 202 Zzkena o eadu ({»3), List GG" br. 741 9,6/21,5/21,66/24,145/21 )i &lana
23 Statuta JU Prve stednje strulne Skole izmedu:

1. L.U. Prve srednje struéne ¥kole Niksié, koju zastupa Milomir Sumié, direktor $kole (u
daijem tekstu; poslodavac) s jedne strane |

2. Gordana Vukotié , VT NG ! . f:rmaceut u daljem tekstu:
{ izvtdilnc posla) s druge strane, dana 01,03,202).godine zakljuden je

TGOVOR O DOPUNSKOM RADU
¢lan 1.

Izvitilac posla se obavezuje da odri 8 &asova iz {ammaceutske gripe predmeta
za mart 2023.godine.
&lan 2,

Poslodavac se obavezule da izvriocu posla za obavljeni pesac iz &lana 1, ovog
ugavora ispleti neto zaredu po kojeficijentu 2,20.

#lan 3.

Owaj ugoevor sainjen je v tri istovjetna primjerka od kofih dva primjerka zadrizava
poslodavae, a jedan se urufuje izvrSiocu posta,

&lan 4,
1T slu¥aju spora pe ovem ugovoru nadleZan je Osnovni sud u NikSidu,

P"

/ Yo 'lr:"#"
"':;n 'i]#r Wt
TzvrSilac posla .‘-'Er Pﬂsludava:
— Gordana Vukotié o 3 Sumu& M-lmrz
. ” by r "-.'
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Nn cenovu &lanz 202 Zakona o radu (a5l Usl CG" br.74M8,6/21,5/21,68/21,14521 ) i
flana 23 Statuta JU Prve srednje strufne $kole izmedu:

1, 1.U, Prve srednje struéne ¥kole Nik&i¢, kojir zastupa Milomir Sumis, direktor Skole (u
daljem tekstu: poslodavac) 8 jedne strane i

2. KneZevi¢ Nata¥a, MBI dipl famaceut u daljem tekstu:
( izvriilac posla) s druge strane, dana 01.03,2023, godine zaklju¥en je

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU
flan 1.

[zvrdilac posla se obavezuje da odri 8 Zasova nedeljno iz farmaceutske grupe
predmeta za mjesec mart 2023.godine.
tlan 2.

Poslodavac se obavezuje da izvriiocu posla za ebavljeni posao iz &lana 1. ovog
ugovora jsplati neto zaradu po keojeficifentu %20,

&lan 3.
Ovaj ugovor sadinjen je u tri istovjetna primjerka od kojih dva primjerka zadrZava
poslodavac, a jedan se urugnje izviiocu posla.
flan 4.
U slutaju spora po ovomn ugovens nadlefan je Osnovai sud u Nikdicu.

Izvriilzc posla e et Pus!udavnr:

KneZevié Nata¥a = .,-1‘5 gu mi¢ Milomir

Mies Cét/%/ e
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Na psnovu £lana 202 Zakona o rady (»SL Lst CG™ br.74/19,8/21,5/21,68/21,14521 )i Elana
23 Statuta JU Prve srednje strufne Skole izmedu:

1. I.U. Prve stednje strufne Skole Niksié, koju zastupa Milomir 8umié, direktor Zkele (v
daljem tekstu: poslodavac) s jedne steane i

2. KaradZié Nevenka strukovana medicinska sestra tehnifarka o
daljem tekstu:{ izvr¥ilac posla) s druge stmne, dana 01.03.2023. godine zakljulen je

UGOYOR 0O DOQPUNSKOM RADU

1

&lan 1.

Izveilac posla se obavezuje da odrZi 10 Zasova nedelino iz praktine nastave za
mjesec mart 2023.godine.

&lan 2.

Poslodavac se obavezuje da izviiocu posla za obavljeni posao iz £lana 1. ovog
ugovers isplati neto zaradu po kojeficijentu 8.03
¢lan 3,
Ovaj ugovor sedinjen je v tri istovjetna primjerka od kojih dva primjerka zadr¥ava
poslodavae, a jedan se uméuje izvr¥iocu posla,

Elan 4,
U sludaju spora po avom ugovoru nadlefan je Osnovni sud v MikEidu.

Karadié Nevenka Sumié Mitomir

o C@/ Wil

Izvriilac posia E&-E‘s’m{;mc




Na osnovu &lana 202 Zakona o radu (35, List CG* br.74/19,8/21 5/21,68/21, 14321 )i &lama
23 Statuta JU Prve srednje siruéne fkole izmedn:

1. .U, Prve srednje struE.nr: Skole Nikgié, koju zastupa Milomir Sumié, direktor $kole (u
daljem tekstu: poslodavac) s jedne strane i

2. SamardZ?ié¢ Viado, vi%i medicinski tehnitar MM daljem tekstu:
( izvriilac posla} 8 drugs strane, dana 01.03.2023,
UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

&lan 1.
Tzvr¥ilac posla se obavezuje da odrdi 10 #asaova nedeljno iz praktitne nastave za
mjesec mart 2023.godine.
Elan 2.

Poslodavac s¢ obavezuje da izvi¥iocu posla za obavljeni posao iz &lana 1. ovog
ugovera isplati neto zaradu po kojeficijentu 8.03.

¢lan 3.
Ovaj ugovoer safinjen je u iri istovjema primjerka od kojih dva primjerka zadrZava
poslodavac, 2 jedan se nruduje izvi¥iocu posla.

&lan 4.
U sludaju spora po ovom ugevom nadleZan je Osnovni sud u NikSiéu.

Izvr¥ilac posla - .:'*t;fﬁ?r 'Pﬂs!ﬁdn'm:
=T

SamardZi¢ Viado 1«2 Sumié Milomir
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N2 osnovu ¢lana 202 Zakons o radu({»Sl, Ust CG” br.74/19,8/21,5/21,68/21,145/21 }i &lana
23 Statuta JU Prve srednie stru¥ne dkole izmedu:

1. J.U. Prve srednje stnufne ¥kole Nik¥ié, koju zastupa Milomir Sumié, direktor ¥kola (o
daljem tekstu: poslodavac) s jedne strana |

2, GluZica Ana, viosoka medlcinska sestra, JME [ 42l tekstu:
( izvrdilac posla) s druge strane, dana 04.03.2023. godine zakljuden je

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

¢lan 1.
[zvrEilac posla se cbavezuje da odr¥i 10 Zasova nedelino iz praktitne nastave za
mart 2023, podine.

¢lan 2,

Poslodavac se obavezuje da izvriiocn posla za obavljeni posas iz élana 1. ovog
ugovora isplati neto zaradu po kofeficijentu 8.03 .

&lan 3,
Ovaj ugevor sadinjen je u tri istovjetna primjerka od kojih dva primjerka zadefava
poslodavae, a jedan se ureéuje izvriiocu posla,

¢lan 4,
U sludaju spora po ovem ugovoru nadlefan je Osnovni sud u Nikdids,

_ur*_-n- .
'El'?-.

Izvriilac posla Pmlndavae

U éit\tjg‘!uﬁim Qnm %ﬂﬂmlr
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Na osnovu &lana 202 Zekona o radu (51, Lisi CG" br.74/18,8/21,5(21,68/21,145/21 )
i ¢lana 23 Statnta JU Prve srednje strufne $kole [zmedu:
I. JU. Prve srednje strudne $kole NikEid, koju zastupa hﬁ]ﬂl‘i‘lil‘ Sumié, direktor $kole (u
daljem tekstu; poslodavac) s jedne strane |

ok

-

2. Nina Rnkovié JMB , Stepen speclialiste zdravstvene njege JME I
u daljem tekstu: { izvrdilac posla) s druge strane, dana 01.03.2023. godine zakijuZen je

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

&lan 1.

Tzvrdilac posla se cbavezuje da odr2i 10 &asova nedeljno iz prakiiZne nastave za
mjesce mart 2023.zodine.

lan 2,

Poslodavac se obavezuje da izvi¥iocu posla za obavljeni posao iz &lana 1. ovog
upovois isplati neto zaradu po kojeficijente 8.03 .
tlan 3.
Ovaj ugovor sadinjen je u tri istovjetna primjerka od kojih dva primjerka zadrZava
poslodavac, a jedan se uruuje izvrdiocu posla.

&len 4,
U sludaju spora po ovom ugovory nadlezan je Osnovol sud u NikZidu.

Izvriilac posla
Rnkovié¢ Nina

e
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Na psnovu &lana 202 Zakona o radu (33!, Ust CG° br.74A 0,8/21,5/21,68/21,145{21 )i tlana
23 Statuta YU Prve srednje sbudne fkole izmedu:

1. 1.U, Prve stednje struine Skole Nik3lé, koju zastupa Mitomlr Sumié, direktor gole (u
daliem tekstu: peslodavac) s jedne strane i

2. Petrufié-Zivkovié Nada, JMEI Stepen specijaliste zdravstvene
njege, u daljem tekstu: ( izvrdilac posla) s druge strane, dana 01.03.2023, godine
zaklju€en je

UGOVOR 0O DOPUNSKOM RADU

&lan 1.

Yzvrdilac posla se cbavezuje da odr¥i 10 Sasova nedeljne iz prakticne nestave 2a
mjesec mart 2023.godine.

&lan 2.

Poslodavac se chavezuje da izvt¥iocu posla za obavljeni posao iz Elana 1. ovog
ugovora Isplati neto zaradu pe kojeficijentu 8.03 ,
¢lan 3.
Ovaj ugaver safinjen je u tri istovjetna primjerka od kojih dva primjeria zadrZava
poslodavac, a jedan sc uruduje izviiiocu posla.

flan 4.
1 sluifaju spara po evom ugovoru nadleZan je Osnovni sud u Niksicu.

Izvriilac posla '
Nzda Pefrufit-Fivkovié “" M uu t umié

N el purl”




Na gsnovu &lana 202 Zakona o radu (»81. List CG* br.74/19,8/21,5/21,66/21,145/21 )i Clana
23 Statuta I Prve srednjo strufine Zkole izmedu:

1. LU, Prve srednje stru¥ne ¥kole Niksié, koju 2stupa Milomir Sumist, direktor kole (u
daljem tekstu: poslodavac) s jedne strane i

2. Natafa Caoovié JMB HEENEENRRENE Stcpen specijaliste zdravstvene njege, u
daljem tekstu: ( izvr¥ilac posla) s druge strane, dana 01.03.2023. godine zaklinten je

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

¢lan 1.

Izvrdilzc posla se obavezuje da odei 10 dasova nedeljno iz praktine nastave za
mjesee mart 2023.podine.

&lan 2.

Poslodavac e abavezuje da izvidiocu pesle za obavljeni posao iz £lana 1. ovog
veovora isplati neto 2aradu po kojeficijentu 8.03 .
¢lan 3.
Ovaj ugovor sakinjen je u tri Istovietna primjerka od kojih dva primjerka zadrZava
poslodavac, a jedan se uruduje izvrSiocn posla

¢lan 4.
U sluaju spora po ovom ugoveru nadle¥an je Osnovni sud u NikSicu,

A

oA Far

1
Izvriilac posla ':'.f_:"n-.';_a__fr'_i:‘lsl_“ vac
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Na osnovu &lana 202 Zakona o radu ((#9). List CG" br.74/19,8/21,5/21,68/21 445721 )1 élana
23 Stamta JU Prve srednje strudne 3kole izmedu:

1. 1U. Prve srednje strufne Skole Nikiié, koju zastupa Milomir Sumié, direkior 3kale {u
daljem tekstu: poslodavac) s jedne strane i

2. Burté ¥iado I (=0 aceut u daljem tekstu:
{ izvrsilac posla) s druge strane, dana 01.03.2023, godine zakljuten je

UGOVOR 0O DOFUNSKOM RADU
&lan 1.

Izvrdilac posla se obavexuje da odrii 3 asa nedeljne iz farmaceutske grupe
predmeta za mart 2023,godine .
£lan 2.

Poslodavac se obavezuje da izvriiocu posla za obavljeni posao iz Elana 1. ovog
ugovora isplati neto zaradu po kejeficijenin 2.20,

élan 3.
Ovaj ugovor sa&injen je u tri istoviena primjerka ed kojih dva primjetks zadrfava
poslodavae, a jedan se urufuje izvr¥iocu posla.

¢lan 4.
U shiaju spora po avom ugovere nadlean je Osnoval sud u Niksiéu,

_..-a-—-l-u.._-._'._q,‘,‘
? #* *p i'.-|'.t
rl-lt r‘ﬂ :"1
Tzveiilac posla Pmlﬂdavac
Buri¢ Vlado Sumié Milomir
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ANEKS
Ugovora o radu Polsksic Malije
hr 2822 od 30,11.2022 godineg.

zakljuGen izmedu:

1 Poleksic  Matja, JMSTEEEEENS Spec.Sci.informacione
tahnologije (u daljerm lekstu: Zaposiani)
%JU Prva srednja strudna Skola Nik§ic, koju zestupa direktor Miformir
Lmié
(i daljer (ekstu. Poslodavat)

Clan 1.
Ovim &lanom mijenja sa &len 2 ugovora i glasi:
. Zaposleni Zzasniva radni odnos na odredena vijeme od
01.03.2023.godine, sa pumim radnin viemenom ad 24 &asa nedsiinc
iz informatike, do povratka radnike sa godiinjeg odmora, 8 najdule
na 30 dana.

Clan 2.

Ostale odredbe ugovore koje nijssu predmet ovog aneksa 5¢
ne mijenjaju i obavezujute su.

&lan 3.

Aneks je satinjen u 3 (tn) islovjelna primjeraka od kajih 2 {dva)
piimjerka za posiodavca, a 1 (jedan) primjerk za zaposienog.

Zaposleni

17
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Na osnovu Zlana 202 Zakena o radu (a5l List CG° br.74H5,8/21, 51’21 68/21,14%21 )i tlzm
23 Statuta JU Prve srednje stru¥ne Skele izmedu:

.
= R Em ormmmy ot -

" 1. J.U. Prve srednje strudne Skole leﬁiéﬁ keju zastupa Milomir Eumxc, direktor ilmle {u
daljem teksto: poslodavac) s jedne strane i

2, Vinji¢ Dragutin JTMBEEEEEE . Ijor Spceilast(a ginekologije u dal_]em -
tekstu: { izvr3ilac posla) s druge strane, dana 01.03.2023. podine zakljuden je

\ UGOYOR O DOPUNSKOM RADU

dlan 1,

Izvrdilac posla se obavezuje da odrfi 4 &asa 12 Ginckelogija I akugerstva sa
njegom za mjesec mart 2023.godine.

&lan 2.

Poslodavac se abavezuje da izvriiocu posla za obavljeni posao iz #lana 1.
Ov0E ugovora, isplati netu zaradu po kejeficijentu 9,70,

&lan 3.

Ovaj ugover sadinjen je u tri Istovjetna primjerka od kajih dva primjerka
zadrava peslodavae, a jedan se urudufe izvrdiocu posla.

j— ——t e L W= == mre-

glan 4.
U slu€aju spora pe ovom ugovoru nadleZan je Osnovni sud u Nik3iéa.

Izvriilac posla

_7&%2 iic Dragutin
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Na osnovu &lana 202 Zakona o radu (381 List CG* br.7418,8/21 521,68/21,145/21 ) i &ldna
23 Statuta JiJ Prve srednje strulne tkole izmedu;

1. L.U. Prve srednje strugne Skole Wik3ic, koju zastupa Milomir Sumie, direktor £kole (u
daljem tekstu: poslodavac) s jedne strane i

2. Dejan Bajovié JMENNNNEN Spocilastija opite hirurgije u daljem tekstu: {
jzvifilac posla) s drige steane, dana 01.03.2023. godine 2akljuden je '

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

&lan 1,

[zvrdilac posla se obavezuje da odefi 8 Casova iz Hirurgije sa njegom za
mjesec mart 2023.godine.

tlan 2.

Poslodavac se obavezuje da izvr$iocu posla za obavljeni posao iz Elana 1.
ovog ugovora, isplati neto zaradu po kojeficyjentu 9,70,

Elan 3.
Ovaj ugovor sakinjen je u tri istovietna primjerka od kojih dva primjerka
zadiZava poslodavae, a Jedan se uruduje izvidiocn posla.

&lan 4.
U slufaju spora po ovom bgovaru nadleZan je Osnovnt sud v NikSicu.

Iz¥r3ilac posla ﬁuﬂam:\
nd i . '{’%
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Na osnovu #ana 202 Zakona o radu 202 {81, List CG” br.7419,8/21 5121,68/21,145/21 ) i
lana 23 Steruta JU Prve srednje struéne skole izmedu:

1. J.1J. Prve srednje struéne Skole Nikié, koju zastupa Milomir Sumié, direktor Skole (u
daljem tekstu; poslodavac) s jedne strane i

2, 23ié Tijapa JMVE I visoka medicinska sestra t daljem teks: (
izvrdilac posla) s druge strane, dana 01.03.2023. godine zakljulen je

UGOVOR 0 DOPUNSKOM RADU

élan 1.

{zvr¥ilac posla se obavezuje da odrZi 10 Zasova nedeljno iz praktifne nastave za
mjesec mart 2023.padine.

&lan 2.

Poslodavac se obavezuje da izvriiocu posla 2a obavijeni posao iz Clana .
ovog Ugovora, isplati neto Zatadu po kojeficijentu 8.03.

&lan 3.
Ova] ugover satinjen je u tri istovjetna primjerka od kojih dva primjerka
zadriava poslodavas, a jedan se uruduje izvrSiocu posa,

£lan 4. _
U sludaju spora po ovem ugovoru nadleXan je Csnovni sud u Niksiéu.

RS

L0 Ay
Izvrsilac posla Pqét_.'j‘,i&‘tﬂt o :
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“a psnovu &lana 202 Zakona o rzdu (8, List CG™ br.74119,6/21,5/21,68/21,14521 )i Chana
25 -Statuia JU Prve stednje strung Skole izmedu

1, 1.U. Prve srednje stuéne 3kole Nik3ié, koju zasttipa Milomir Sumié, direktor $kale (u
_ daljem 1ekstu: poslodavac) s jedne strang i

2. Purovié Koviljka, JMB ¢ medicinska sestra u daljem tekstu: ¢
izvrZilac posta) s druge strane, dana 01.03.2023. godine zakljuen je

UGOVOR 0O DOPUNSKOM RADU

¢lan 1.

1zvrilae posla se obavezuje da odrfi 12 Casova nedeljno iz praktitne
nastave 2amjesec mart 2023.godine.

¢lan 2.

Poslodavac se obavezuje da izvidiocu posla za obavljeni posao iz &lana L
ovog ugovara, isplati neto zaradu po kejeficijentu 8,03 .

Elan 3.
Ovaj ugovor satinjen je u tri istovjetna primjerka od kojih dva primjerka
zadr¥ava poslodavac, a jedan se uruije izvrSiocy posla.

&lan 4.
U sludaju spora po ovom ugovora nadledan je Osnovni sud u Nik3icu.

Izviiilace posla

5{1?1[] ka‘f%u JE’ i E
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Na osnovu &lana 202 Zakona o radu (251, List CG" br.74/10,8/21,5/21,66/21,145/21 )i &lana:

23 Stanpta JUF Peve srednje strudne $kole izmedu:

1, JU. Prve srednje strudine ¥kole Niksié, koju zastupa Milomir Sumié, direktor skole (u
daljem tekstu: poslodavac) s jedne stranc i

2, Vujovié Andrija JME :pccilzstija inteme medicine u daljem
tekstu; { izvrdilac posla) s druge sirane, dana 01.03.2023, godine zakljuden je

UGOVOR 0O DOPUNSKOM RADU

glan 1.

Izvrdilac posla se obavezuje da odiZi 8 ¥asova iz Interne bolesti sa njegom za
mjesec mart 2023.podine.

tlan 2.

Poslodavac se ebavezuje da izvriiocu posla za obavljeni posao iz &lanz 1.
OVOE ugnvota, isplati neto zaradu po kojeficijenta 9,70,

&lan 3.
Ovaj ugovor satinjen je u tri istovietna primjerka od kojih dva primjerka
zadr¥ava poslodavac, a jedan se urufuje izviSiocu posla.

£lan 4.
I sludaju spora po ovom ugovora nadlefan je Osnovni sud u Niksidu,

.

Tzvidilace posla Pus]udmrm:

tf"‘ &';f!-l“ 5

m i¢ Andrija
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| Na osnovu &ana 4, &lana 30, stav 1 | tlana 31 { 37 Zakona o radu {s5L List CG
bur 712019, 8121, 59121, 66721,145/21 ) 1 8lana 23, Statuta JU Prve srednjs stuéne Sole u Niksity

koly zastupa dirgktar Milomlr Sumlé {u dafjem fekstu: postodavac) | Grbovle Jolene JNB
ca zavrienim profesor soclologije, nlvo nacionainog okvira kvalifikacie
Vili {udaljem teksiu: Zapos enl ), zaKjullli sudana (41.03.2023.godins.

UGOVOR O RADU

&tan 1.

Ovim Ugovaram, u skladu sa Zakonom, Opétim | granskim kolek{inim ugoverom [ opstim
aklima poslodavea, regulisu se medusobna prava, ohavezs | odnovornesti zaposlkenog i
posiodavea.

- t':tan 2.

Zaposiena zasnlva radnl odnos na odredeno vrieme od 01.03.2023 godine , a najduze
na 20 dana, do povratka nastawnice sa bolevanja, sa punim radnim wemenom od 20 fasova
nedaljno | odjsTienske starjedinstvo iz soclologije i savremeno odrastanje,

Raspored radnog vremena widice poslodavac uz peSlovanje prava zaposlenih utvedenih
Zakonom, Kolektivnim ugovorima | opdtim aktima posledavea,

Zaposieni jo duzan da stupi narad dana 03,2023 godine,

Ukoliko zaposieni bez opravdanih razloga ne poéne sa radom na dan iz prethodnog stava
ovog clana, smatrafe se da nije zasnovao radnl odnos.

$lan 3,

Zaposleni se rasporedule na poslove tadnog mjesta , profestr seciclogle | savremeno
odrastanje | za koje Pravilnkom o unutrain)oj organizacijl i siste mafizaci]l radnih mjesta
poslodavea utwrden nive nagionalnog okvira Evaﬁﬁkaci]e VI, profesor sociologile .

lan 4.

Poslodavac ovim Ugovorom povierava zaposiencm, a zaposleni pribvata, obavijanje
poslova | zadataka iz Elana 3. oveg LUgovora, a koj su utvrdeni Pravilnikom o unulragnjoj
erganizaciji | sistematizaci]l radnih mesta poskodavea { 8,11 tabela { redni broj 3).

Tan 5.

Kada to zahfijeva proces | organizacija rada, zaposleni moze bit rasporeden na drugo
radng mieste kod posiodavea keje odgovara stepenu | vrstl njene strudne spreme, znanju i

sposobnestima,

U sluajevima uyrdenim Zakonom zapesien moZe, bez njegove sagtasnost, bit
nriviemena rasporedena na rad & obavljanje 2ahlijeva niZi stepen strulne sprema,

10d 117




35

Glan 6.

Zaposleni ima pravo na migsednu zaradu za radno mjesto za kols zakljufuje ugover o
radu pe koeficijentu €20 iz Granskog kelektivnog ugovora za oblast prosvjete.

Zarada zaposlenog isplatuje se jednom mjesefne T to nafkasnije do 15-t0g u mjesecy za
prethodnl missee.

Kneficijent zarade iz stava 1. ovpg 8ana uveéava se v skladu sa osnovama predvidenim
Granskim kolekiivnim ugavaraom, a zarada se uvedava j za svaku zapodelu godinu radnog staZa
prema istom kolgkiivnom rgovoru.

Elan7.
Paslodavac je dufan da zaposlenom cbezbijed! potrebna uslove rada i propisana sredstva

zastite na radu, cdredeno radno vrijeme i druga prava iz radnog ednosa u skladu sa Zakonom i
kotektiviim ugovorom.

Glan 8.

Zaposlent ima prave na nedjeljni odmaor, koji & koristitl svake subote | nedjelje u mjesesy,

godisnji ocrmor u irajanju od najman)e 20 radnih dana kao i na uvedanje godisnieg odmara u skladu
za Opitim kolektivim ugovarom,

&lan 9,

Zaposlen] jo duZan da se na radu pridrzava obaveza propisanih Zakanom, kolektivnim
ugovorom i ugovarem o radu, kan i propisanih mjera 2adtite na radu.

Zaposleni, ako svojom krivicom ne ispunjava radne obavezs it sa ne pridrzava edluka kojs

jo doniz posledavac, odgovara za udinjena povredu radne obaveze u skladu sa odredbama
propisa i z prethodnog stava gvog &lana,

Clan 10.
Zaposlenl prihvala sljedede obaveze;

- da povierens poslove radnog mjesta chavja saviesno, kvalitetno i u roku,

- da se pri cbavlianju poslova radneg mlesta u svemu prdriava utvdenerganizacie i
normativa rada,

- da sa pridr¥zva propisanog radnog vremena | radne discipline,

- dafuva sredstva rada i pridZava se mjera il prepisa zadiite na radu, §

- da se pridrZava drugih obaveza koje su ulvrdzne Zakanom, kolekdivnlm ugovorom | opStim
aktima poslodayea.

Clan 11.
Za uginjanu povredu radne obaveze zaposlenom s moZe izredi mjera - noviana kaznal

prestanak radnog odnosa,

Glan 12,
Zaposleni J& 3aglasan da moze bitl rasporeden na rad ¢ drugo mjesto rada kod islog
Posladavea, pod vslovima utvrdanim Zakenom i opstim kolekfivrim ugovorom
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Glan 13.
Zaposlen! je saglasan da moZe bifi rasporeden kod drugog posiodavea na adgovarajud
posao pod uslovima utvrd enlm Zakonam radu, OpSUm kotektvrim ugavorom | Clanom. 109,

Opéteg zakona o obrazovanju j vaspilan]u.
Glan 14,

Zaposleni jo du2an da radi due od purog radnog wemena (prekovremenl rad) pod
uskvima utvrtenim Zakonom | Op&tim kelekdivnim ugovorom, a pe cdluci o uvodenjy
prekovremenog rada koju denast puﬂnda\ra:.c

lan 15.

Svaka od ugevormih strana mo¥a da ofkafe ovaj Ugovor, nod uslevima i u slutajevima
ubvrdenim Zakonom o radu | Op5tim knlekﬁvgim UGGVOTom.
lan 18,
- Zaposleniima prave ) duZnost da ostane na radu u trajanju od 15 dana od dana
dostavlianja otkaza ugovora d radu, odnosno odluke o prestanku radnog ednosa, zv. Otkaznl iok,
ukoliko se sa paslodaveem ne sporazumije drukgijs, au skladu sa Zakenom.

Clan 17,
Za ostvarivan)e prava po ovom Ugavons cdgovoran Je poslodavac,

Zakfits prava zaposleni ostvaruja pred nadieZnim organima poslodavea, Ins pekeijom|
nadizZnim sudom.

Gtan 1B,

Qva] Ugovor se smatra zakdjuBenim kada ga ¢ ime poslodavea potpife ovlasteno ice
zaposienl,

Ugovome sirane prihvatalu sva prava , obavezs i odgovornosti utwrdene Zakonom. OpSim
i Granskim koleklivnim ugovorom | ugovorom o radu.

Elan 9.

Za yrijeme trajanja Ugovara o radu poskdavac | zaposlen) mogu pon uditl Izmjenu
ugovorenth uslova rada,odnosng Ancks ¢vog Lgovora, shodno Zakontl,

{lan 20
Qvaj ugovor prestale istekom roka za kef {& zasnovan radni ednos na odredeno viijgme iz
Glana 2. stay 1. Ugovora [l otkazom jedne od ugovomih strana.

Clan 21.
U slu&aiu spora povodom odredaba ovog Ugavera nadleZan jo Osnovnl sud u Niksicu,
¢lan 22,
Qva] Ugovor Je satinjen u i istovjetna primjerka; jedan 2a zaposlenog | dvaza
goslodavea, FonleTy
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Nz oanovu Slana 4, &lana 30, stav 1 i tlana 311 47 Naosnovu Elana 37 Zakona oradu
(»Sk List CG be74£2010.8/21, 59/21, 68/21,145/21 ) i flana % Gtatula JU Prve srednjo strulne
&kole i Nikaity , koju zastupa v.d.direktor Milamir Sumié (u daljem tekstu: poslodavac) Papié Biljana
" ARPESUUIVRP  zav:Senim NK radrik nivo nacionalnog okvira kvalifikacije | {u

daliem tekstu; zaposteni }, zakijudlli su dana 04.03.2023.g0dina

UGOVOR O RADU

Glan 1,

Ovim Ugavorom, u skladu sa Zakonom, Op3lim { granskim kaleklivnim ugovorom | op3tim
akiima postodavca, regulidu se medusobna prava, abaveze | odgovomosti zaposienog i
paslodavea,

$lan 2.

Zaposlenl zasniva radni 6dnos na odredeno vrijeme od 04.03.2023.godine, do povratka
radnica sa bolovanja, a najduze do 30 dana s2 punim radnim viemenom od 40 £asova nedeljno,

Raspored radnog viemena vriice posiodavac uz postovanje prava zapaslenih uivrdenih
Zakonom, Kolektiviim ugovorima | optim aklima posiodavea.

Zaposlen! je duZan da stupi na rad dana 01,03.2023.godine.

Ukoliko zaposteni bez opravdanih razioga ne potne sa radom na dan i2 prethodnog stava
ovog &lana, smalrade se da nlje zas novala radni ogdnos.

Glan 3.

Zaposieni se rasporedule na poslove radnog mjesta, radnica na odriavaniu bigiiene, Za
koje Praviinikom o unutra3njoj organizacii | sistematizacii radnin mjesta poslodavea utvrden nivo
nasionalnag okvira kvalifikacija |, NK radnik.

Glan 4.

Paslodavac ovim Ugovorom povierava zaposianam, a zangslen) prinvala, obavian|e
poslova | zadalaka iz lana 3. ovog tigovera, 3 koii su uturdeni Praviln/kom ¢ unutranjoj
orgarizaciji | sistemalizaciii radnif mjesia posiodavea ( 8.14 tabela 1 rednl braj 3).

an 5,

Kada to zahtijeva proces | organizacija rada, zaposienl moke biti rasporeden na drugo
radne miesto kod poslodavca kaje odgovara stepent i yrsti njene strutne spreme, Znanji |
sposohinostima.

U sluEajevima uvrdenim Zakonam zaposleni moZe, bez njegove saglasnosti, bt
priviemeno rasporedena na rad ije obavljanfe zahtijeva nif stepen strutne spreme.
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Clan 8.

Zaposieni ima prava na mjesednu zaradu za radno mjesta za koje zakijuéuje ugovor o
radu po koeficijentu 4,50 iz Granskog kolektiynog ugovora za oblast prosviete.

7arada zaposlenog lspladuje se jednom miese&no | to najkasnije do 15-ipg u mjasecy za
prethodni mjesec.

Koeficient zarade iz stava 1. 0vog Hana uvetava sa u skiadu sa osnovama predvidenim
Granskim keleldivnim ugovorem, a 2arada se uvetaya | za svaku zapodetu godina radnog slaza
prema istom kolektivnom ugaverd.

Glan 7,
Poslodavae je duZan da zaposlenom obezbijedi potrebna usiove radai propisana sredstva
Fa4tita na radu, odredenc radno wijeme { driga prava Iz radnog odnosa u skladu sa Zakonom i
kolektiviim ugovorem.

Clan B.

Zaposleni ima prava na nedjelni odmor, kaji ¢ kotistlj svake subote | nedjefje u migsecuy,
gotiSn]i edmar ¢ trajanju od najmanje 20 radnih dana kae i na uvedanie godidnjeg odmara u skladu
sa Opdtim kolektivim ugovorom.

Glan 9.

Zaposieni je duan da se na radu pridrzava obaveza propisanii Zakonom, kolektivnim
ugovorom i Lgovanom o radd, kag t propisanih miera zastite na radu.

Zaposleni, ako svejom kivicom ne ispunjava radne cbaveze iii sa ne pridr¥ava odluka kole
je donio poslodavac, cdgovara za uinjenu povredu radne cbaveze U skladu sa odredbama
propisai z prethodnog stava ovog Blana.

&lan 10,
Zaposian pritwala sliedete obaveze.

- dapovjerens poslove radnog miesta obaviia savjesno, kvaliletno i u roku,
- dasepri obavijanju posiova radneg mjesta u svemu pridr2ava utvrdenerganizacije i
normativa rada,
- dase pidriava propisanog radnog viemena | radne discipling,
. dafuva sredstvarada i pridr2ava se mjera | propisa zz3lite na rady, |
- da se pridrzava drugih obaveza koje su ubwrdens Zakonom, kolektivnim ugovorom | opiim
aktima poslodavea,
Elan 1.
Za utinjenu povredu radne obaveze zaposlenom se moe izredi mjera — novdana kaznal
prestanak radnog odnosa.
lan 12,
Zaposleni je sagtasan da mois biti rasporeden na rad u drugo mijesto rada kod isiog
Poslodavea, pod uslovima ubyrdenim Zakorom i op3lim kolekdivnim ugovorom
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Clan 13.
Zaposleni je saglasan da moZa biti raspareden kod drugog posiodavca na odgovarajudi
posao pod uslovima utvnd enlm Zakonom © rady, Optlim kelektvnim ugovorom | Etanom. 108.
Op&teg zakona o obrazovanju | vaspitanju.
Clan 14.

Zaposteni e dufan da radi dule od punog radnog vremena (prekovremeni rad) pod
uslovima ubvrdenim Zakonom | Opatim kolektivnim ugovarom, a po odiuci o uvodenju
prekovremeneg rada koju donosi poslodavas.

Clan 15,

Svaka od ugovermih strana moZe da otkaZe ovaj Ugavor, ped uslovima i u sluéajevima

ytvrdenim Zakonom o radu | Qpdtim kalektivnim ugovorom.
Clan 16

Zaposleni ima pravo | duZnosi da ostans na radu v traja nju od 15 dana od dana
dostaviianja otkaza ugovora & radu, odnosno odiuke o prestanku radnog odnosa, kzv. Otkazni rok,
ukolika sa sa poslodaveem ne sporazumije drukgije, a u skladu sa Zakonom,

&lan 17.
Za ostvarivanjs prava po ovom Ugovoru odgovoran je poslodavac,

Zaltity prava zaposleni ostvaruje pred nadleZnim organima poslodavea, inspekeijom
nadieZnim sudom.

Elan 18,

QOvaj Ugover se smatra zakljudenim kada ga u Ime posiodavea polplée ovladfeno lice |
zaposleni.

Ugovorne strane prihvataju sva prava , obaveze | odgovornosti utvrdene Zakonom. QOpétim
| Granskim kolektivnim ugovorom | ugovorom o radu.

&lan 18,

73 yrijeme trajanja Ugovora o radu poslodavac | zaposleni mogu penudil Rzmjend
ugevorenth uslova rada,odnosno Aneks ovag ugowora, shodng Zakonu.

&lan 20,
Ovaj ugovor prestaje istekom roka za koji je zasnovan radni odnos na odredeno vijeme i2
Clana 2. stav 1, Ugovora ili otkazom jedne od ugovornih strana.
Clan 21.
U sluiaju spora povodom odradaba ovog Ugovora nadiezan jo Osnovni sud U NikSitu,
&lan 22,

Ova] Ugovor je sadinjen u bl istevietna pimjerka: jedan za zaposlenog | dva za
poslotayvea,

POSLODAVAC
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