Ll'il'!ana Juskovic¢

From: Sladjana Kalezic <sekretar@os-orjbataljon.edu.me>
Sent: Wednesday, May 10, 2023 1:51 PM
To: Finansiranje
Subject: JU OS,, Orjenski bataljon" Bijela ypwa For
Attachments: New Document(414).pdf ATEHLWJA 3A CNPJEYABAHE KOPYMLIUJE
1 T ‘95- Zb‘id *;
T e, e ‘...Z"’*T
woii) /99

Sladjana Kalezié, sekretarka

JU 0S,, Orjenski bataljon" Bijela

adresa: Prva bijeljanska 13, 85343 Bijela
Kontakt tel: 031 /672-010

e-mail: sekretar@os-orjbataljon.edu.me
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JU 08, Orjenski bataljon” Bijela

Hereog i’

Broj: 03/

Datum: 10.05.2022. godins

No osnovu &1, 37 Zakona o radu ( . 51 lisl Cme Gore"br. Nng'ﬂg;"zfmgifﬁzgﬁ 15 ‘419?3?%1'15; gt

Eiana 101 b Opsteg zakona o abrazovanju § vaspitanju (S1. it KB 0oy Pl f =

Cmbr.4/08,21/09.45/10,73410,40/11,45/11,26/13, 3971 3-“"‘.‘.’”"‘”3 Laa Prva bjeljanska 13, koju

03/23),JU 03 , Orjenski betaljon" Bijela , sa Ejediétemn U Bijeta] . EI rsam_a Lazovié, JMBG

zastupadirektorica Nataba Franic {udaliom fome p?uﬂuzd;::fa::uu pn:{fusnr fizitkog vaspitanja,
tekst: zaposianl) dana 10.05.2023. gadine

Vii-3 pivo nagionalnog akvira kvalifikacija, { u dallem
zakljulii su
' YGOVOR O RADU
Clan 1
poslodavea |

Ovim Ugovorom regulisu se meduscbna prava, ohavezs | odgovornosh
obaveze | odgovarnost utvrdjene Zakonom,

zaposleneg. |
Poslodavac | zaposlani prinvataju sva prava,
Kolektivnim ugovorom i Ugovorom o radu. ks
an

ge zaposieni rasporedi na radno mjesto nastavnika
poslove nastavnika fizickog vaspilan)a pre:lwcrjene'

Lgovome strane su saglasne da
radnih mjesta v JU QS _Orjenski bataljon

fizitkog vaspitanja | dudan je da obavlja

aktom o unulrainjoj organizacii i sistematizaciji
Bijela.

{tan 3 _

Zaposleni je duan stupiti na rad 10.05.2023. godine od kada mu teku sva prava |

obaveze iz radnag odnosa. ~
Ako zzposlenl ne skupi na rad navedenog dana, smatra se da nije zasnovao radnf odnes.

Clan 4
Zaposleni zasniva radni odnos  na ogdredensa wvhjeme Jda povralka zaposiene Zlate

Crnogorfevié sajbolovanja a najdule do 30 dana ocdnosne do 08.06.2023. godine, sa punim

radnim vremenom od 40 sati nedeljno v JU 08 Eﬂrjenm bataljon® Bijala.
fan 5

I
Zaposlent ima pravo na zarady, naknade i druga primanja koje ce poslodavac obrafunavati

i ispladivatli u skladu sa Zakonom, Kolektvnim ugovorom i opstim aktima poslodavea,
Vising asnovnog keeficignta za navedeno radno mijeste znosi 9.20 a isplata rarade,

phratunate na osnovu elemenata za utvrdivanje ukupnog radnog ufinka i drugih primanja

zZapasiene vrii se.suakug mjeseca za prethodn mjesac.
Clan 6

Zaposleni ima prava na cdmor u toky rada, nedielini | gedisnji ocdmor, pladens i nepladeno

pdsustvo, U skladu sa Zakanom § Kolektivnim ugovorom.
' Clan 7

Fnsladaua;: je duan da zaposlenom obezbled potrebne usiove rada i propisana
sredstva zastite na radu, odredfens vrijems i druga prava iz radnoyg sdnosa u skladu sa Zakonam

i Kolektivnim ugevorom.
Clan 8

leni ima pravo na naknadu Zarade u visin| odredjeno] koleklivnim ugoverom za dane

£ap08 ne radi, za vrijpme godisnjeg odmora, platenog odsustva i drugim sludajevima

praznika u koje se A Vi
utvrdjenim Zakonom [ Kolek{ivaim ugavaram.



Llan B
Za yrijeme trajanja radnop odnosa zaposteni mola bit rasparedjen na drugi odgovarajuct
posaq, 2bog potreba procesa | organizacije rada.
Clan 10
Zaposleni pnhvata sljedate cbaveze;

- 0a povjerena poslove radnog mjesta abavlja savjasns, kvahtetno § v roku,

-da se pri obavijanju poslova radnog mijesla u svamu pridr2ava utwrdjene organizacij |
normative rada, |

- da s¢ pricllriaua propisanog radnog vramena { radne disciphne,
-da Cuva sredstva rada i pridrzava se mjora | propisa Zaitite na radu u B
propisanim mjerama u vrijema Covid-a 19

- da se prdrzava drugih obaveza kojs su utvrdjens Zakonom, Kolektivnim, ugovorom i

opitim aktima pu%ludaw:a.

kladu a3

Clan 11

Zaposleni ‘podiijete disciplinskoj i materijaino} odgovomosti u skladu s& Zakonom |
Kolektiviim ugovorom.

Clan 14
|

Do prestanka radnog odnosa mode docl u sluZajevima | pod uslovima predvidjenim
Zakanom i Kolektiviim ugovorom,

: teni ima prave i duinost da
Svaka od ugovorerh strana mode da otkale ugovor, Zapos
pstane na radu U trajanju najamanje 15 dana od dana dostavljanja otkaza ugovora o radu u
sluzajevima utvrdjenim Kolektivnim ugovoram i Ugavarom o radu,

Clan 13
Za ostvarivanje prava pe evem Ugovorns odgoveran je posiodavac.
Clan 14

Poslodavac se obavezujs da odmah po stupanju na rad zaposlengg na rad pudneqa
propisans prijave za penziono, socijalno, zdravstveno osiguranje i blagovremeno uplacuie
doprinose. |

Zastity prava zaposleni ostvaruje pred nadle2nim organima poslodavea, inspekcijomn i
nadleznim sudom.|

Clan 15 !

Ovaj Ugavor se smalra zakljulenim kada ga u ime poslodavea potpite oviadieno lice i
lice koje zasniva radni adnos.

Clan 16

Usiutiaju spora povodom odredaba ovog ugovora nadie2an ja Osnovni sud U Hergeg
Novom. Qvaj ugovor je sadinjen u 4 (Cetiri) istovjetna primjerka, 2 (dva) za zaposiena, 2 {dva) za
poslogavea.

Zaposieni Poslodavac
Sonja Lazovic ﬁ:._;:;-;c ,dl_pthftum;a
¢ y &5 .Natada Franic
5o ’ ' (C HERSA m
= = A
1 ) gk ] = |
A



o Y e,
J’J AR Iill‘::- "'- e

i o TAF
B B LY RS oy T fA

-.'-l' 5‘% Lﬁ ;i {ii?_f: T T T e ]
. _1:;;“.'- "'.1'.:‘.;! Al ﬂ C wald ’

o IR s 59%1. |

LA L 0o

o T we e

CRNA GORA
JU 05 ,Crlenski bataljon™ Bljela

Na nsn:;uu Eanowa 82 § 101b Opiteg zakana o obrazovanju | vaspitanju {(SL.list RCG", br
64/02. 31/05, 49/07 i . SLlist Crme Gore™ , 45710, 45/11, 36/13, 39f13, q7/17,59/21,76/21,
146721 | 03/23), i na osnovu Hana 23 Statuta JU 05 ,Orjenski bataljon™ Bijela, 10.05.2023

godine denasim:
ODLUKU
o zasnivanu radnog axdnosa

Sonja Lazovic, nastavnica fizifkog vaspitanja (VII-1 stepen nacionalnainog okvira kvalifikacije)
prima se ¢ radni ednos na edredeno viljeme, sa punim radnim vremenom, d¢ povratka radnika

sa bolovanfa najduie do 30 dana, pofev od 10.05,.2023, godine.
5 imenovanom ce se zakljuliti Ugovor o radu kojim ¢e se requlisati medusobna prava i cbaveze.

OBRAZLOZENIE

5 obzirom da se se Ziata Crnogoréevic, nastavnik fizickog vaspitanja, zaposlena na
neadredena radnn:urijEme u JU 0F,, Orjenski batalion” Bijela , nalazi dufe vrijeme na bolovanju,
cdluceno je da se na radno mjesto nastavnika fizitkog vaspitanja angaZuje Sonja Lazovié, koja ée
zamjenfivati odsutnu nastavnicy, u cilju obezbijedivanja redavnog nastavnog procesa.
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