Di'!ana D'!ukanovir.

From: Osnovna skola "Hajro Sahmanovic" Plav <skola@os-hsahmanovic.edu.me>

Sent: Monday, February 6, 2023 1:39 PM

To: Finansiranje

Subject: nedjeljni izvjestaj JU OS Hajro Sahmanoyic o

Attachments: Ugovori.pdf; Izvodi.pdf A e J
07 -6 23

004 0/1F

Postovani,

U prilogu Vam dostavljam nedjeljni izvjestaj JU OS "Hajro Sahmanovic” Plav

Hamdija Lalic

direktor :
JU Osnovna Skola "Hajro Sahmanovic"-Plav

Ul. Racina b.b.
84325 Plav
Crna Gora

tel.+382 51 251 021
fax +382 51 251 021

mob. -

skola@os-hsahmanovic.edu.me



é f-‘ Croa Cora Adresa: o], Racina br ]

Javua uslanova Csnovna kol £843248 Plov, Cma Gora
- ~Hajro Sohmanoyic™
shola @ pe-Mrahinanovicedume
e 02-10023-144 (23.02.2023. podine

Na osnovu Hlana 669 Zakana o obligacionim odnosima (,5!. List CG™ br, 47/08}, i Elana 23
Statuta JU 0% ,Hajro Sahmanovic® Plav, direktor Hamdija Lali¢ donosi:

UGOVOR O DJELU

POSLODAVAC: U 0%  Hzjro Sshmanovit® Plav, koju zastupa direktor Hamdija Lalig (u daljem
tekstu poslodavac),

IZVREILAC USLUGE: Orban Grbovi¢, programer JMEG | Cetinja (u daliem
tekstu izvriilac usluge) s droge strane.

{tan 1

Ugovarat] su se sporatum)eli da predmet ovog ugovera bude izrada i edriavanje softvera za
rafunavodstvo za 2023.godinu,

Clan 2

Ova) ugovor zakijuten je na odredeno vrijeme, do izvrienja usiuge koja je predmet ovog
MEOVOTA,

Elan 3

lzvrEilac posla se ocbavezuje da poslave iz tlana 1 ovag Ugovora, obavi u dogovarenam roku.

Istom pripada naknada od 250,00 eura za lzvrieni rad.

lengys noved upladivating o rdf.un.'_ hod CKB Danka, Narulilac posh
{poslodavac) ée izvrdit uplatu poreza | prireza u skiadu sa poreskim propisima Crne Gore

rafunoyaodstvenim standardima,
Clan 4

tsti je dufan da u utvrdenom raku izvrdi dogovorene usluge.




Clan 5

Ako nedto nije regulisanc ovim ugovorom ili je u suprotnosti sa pozitivnim propisima iz
ablasti rada primjenjuju se vatedi propisi,

{lan 6

Ugovor je sadinjen u 4 {#otlri) istovletna primjerka od koih 1 (Jeda rt) primjerak dobija
raposlenl, a 3 {tr) zadriava posladavac.

IZVRILAC USLUGE:

r

2
ﬂz’ﬁé’a’a’ (~eaper’

Qrhan Grbovic




Javna ustanova Osnovna Ekola 84325 Plav, Croa Gora
. Hajro Sahmanovié*

@‘z i ﬁ‘ Cma Gora Adresa: ul. Racina br 1
ik
&

skolaffns-hsahmanayic edu me

Br: 02-T00/23-132/1 #1.02.2023. gadine

Na osnovu 8lana 29,30 i 37 Zakona o radu [ “ Si.list Cene Gore ™ br . 48/ 2008, 26709,
88/09, 26/2010, 59/2011, 66/12, 31/14, 53/14, 4/18, 7419, 8/21, 5%/21, 68/211 T43/21} i
na osnovu dlana 11 Pravilnika o unutranjoj organizaciji | sistematizaeiji cadnih mjesta,
zakljudue sc ;

UGOVOR O RADU

Zasnivanje radnog odnosa na adredeno radno vrijeme

[ Ovaj ugovor zakljutuje se izmedu JU Osnowvne $kole"Hajro Sahmanovié ™ Plav,
koju zastupa i predstavlja dircktor Hamdija Lalié , i

[I Celi¢ Dona , stedeno zvanfe Stepen Balelor { BA ) cragorski jezik i
juznoslovenske knjizevnosti, IMB - sa mjestom prebivalista u Plavu, u
daljem tekstu zapodljena-i

Clan 1

Ovim ugovorom u skladu sa Zakonom , kolektivnim ugovorom i opEtim aktima
poslodavea, regulisu se medusobna prava, obaveze | odgovarnosti zapaskenc-og 1
poslodavea ..

Pofetak i mjesto rada
Clan 2

Ugovor je zakijugen na adredeno radno vrijeme, podev ad 01.02.2022.godine. do
30 dana, na radno mjesto prof. CSBIH jezika i knjiZevnosti {nastava albanskom jeziku}u
matitnoj Fkeli, de raspisivanja kenkursa,

Radne yrijeme
Clan 3

Zaposleni -a , zasniva radni adnos na 14 fasova sedmifno .

Larada
Clan 4




Zarada se ispladuje u rokovima i nadin utvrden kolektivaim ugovorom
pgovaorom o radu , jedanput mjeselno |

Koeficijent uposlenog radnika je u skladu sa Granskom kelektivnim ugovorom
za oblast prosvjete, dok je iznos mjcseZne zarade varijabilan i zavisi od vremana
provedenoyg na radu u propisanim uslovima ,

5

Odmor
{‘..'lan 5

Zaposleni -a ima prave na kondéenja dnevnog , nedeljnog odmora .
Clan 6
Poslodavac se obavezuje da, po stupanju zaposlenog na rad , podnese prijave na
obavezno sociialno osiguranje i blagovremeno uplatuje doprinose na penzijsko-

invalidsko i zdravstveno osiguranje za sludaj nezaposlenosti .

Zadtita na rada
Clan ?

Poslodavac je duZan da zaposlenoj-om cbezbijedi potrebne uslove rada i
propisana sredsiva zadtite na radu .
Clan 8

Na prava i cbaveze koja nijesu utvrdena ugovorom o radu primjenjuju se
odgovarajude odredbe zakona j kolektivnog ugovora .

Otkaz ugovora o radu
Clan §

Svaka od ovih strana moZe da otkaZe ugover po uslovima utvidenim Zakonom

Primjerci ugovora
Clan 10

Ovaj ugovor je sadinjen u fetiri istovjetna primjerka ! jedan z& zaposlenog tri za

poslodavea ..

Zaposleni -a

Trpa Colud

a P

Hamdija Lali€




IEI é Cma Gora Adresa: ul. Racina br ]
@' % Javna ustangva Osnovna 5kola 84325 Plav, Crna Cora
@.ﬂ"’ LHajro Sahmangvié®

ekoln 7 os-hsahmanos ic cduane

Br: 02-10023-132/3 (41,02 2023, poidine

Na asnovu Elana 28,30 137 Zakona o radu [ © SLlist Cme Gore ™ br . 48/ 2008, 26/09,
88/09, 26/2010, 5972011, 66/12, 31/14, 53/14, 4/18, T4/19, 8/21, 59/2], 68/1] i 145211
n1a osnovu &lana 11 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
kao i Odivke direktora zakljuluje se :

UGOVOR O RADU

Zasnivanje radnog odnasa na odredena radno vrijeme

I Ovaj ugovor zakljuduje se izmedu JU Osnowne kole“Hajro Sahmanovié “ Plav ,
koju zastupa i predstavlja v.d. direktora Hamdija Lali¢ , i ,

I Kukaj Zimer, dipl. informatifar, ima poloZen struéni ispit i liceneu , IMB
-a mjestom prebivalifta u Martinovice op¥. Gusinje, u daljem tekstu

zaposljena-i
Clan 1

Ovim ugoverom u sklado sa Zakonom , kolektivaim ugovorom i opitim sktima ;
poslodavea , regulifu se medusobna prava , obaveze i odgovomost zaposlene-oz i
poslodavea .

Podetak i mjesto rada ]
Clan 2

Ugovor je zakljuzen na odredeno radno vrijeme , pofev od 0 1,02.2023 godne, do l
30 dana , na radno mjesto prof. matemanke 16 {asova, nastava na albanskom jeziku, do .
rasplsivanja konkursu.

Radao vrijente
Ctan 3

Zaposleni -a , zasniva radni odnes na puno radeo vrijeme.

Zarada
Clan 4




Zarada se ispladuje u rokovima i nagin utvrden kolektivianim ugovorom i
ugovorom o radu , jedanput mjesedno
Keelicijent uposlenog radnika je u skiadu sa Granskom kolektivoim ugevarom

za oblast prosvjete, dok je Jznos mjeseéne zarade varijabilan i zavisi od vremena
provedenog na radu v propisanim uslovima .

Odmor
Clan 5

Zaposleni -a ima prave na konséenja dnevnoy | nedeljnog odmora .
Clan 6

Poslodavac se pbavezuje da |, po slupanju zaposlenoy na rad , pndr!esr: prijave na
abavezno sacijalno osiguranje i blagevremeno upladuje dopnnose na penzijsko-
invalidsko 1 zdravstveno osiguranje za sluéaj nezaposlenosti .

Zaktita na radu
Clan 7

Poslodavac je duzan da zaposlenoj-om obezbijedi potrebne uslove rada i
propisana sredstva zaStite na radu .
Clan 8

Ma prava i ohaveze koja nijesu utvidena ugovorom o radu pimjenjuju se
odgovarajuée odredbe zakona i kolektivnog ugovora .

Othkaz ggovorn o radua
Jdan 9

Svaka od ovih strana moZe da oikaZe ugovor po uslovima utvrdenim Zakonom .
Primjerci egovora
Clan 10

Ovvaj ugovor je sadinjen u Eetiri istovjetna primjerka : jedan za zaposlenog 11 za
poslodavea .

Zaposlen -a

__..ﬂy'}- R i"f,-u-.,;j.r
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Javna ustangva Osnovin Skola %4323 Play, Cma Gora
d‘;ﬁ"‘ Hajro Sahmanovie”

@%ﬁ Crna Gor Adresa: ul. Ragina br |

skola {r;05-hsalmanovie.cdu me
Br: 02-100423-132/4 01.02.2023. podine

Na nsnovu &ana 29,30 i 37 Zakona o radu { * S1list Cre Gore ™ br . 49/ 2008, 26/09,
§R/09, 2672000, 5912011, 66712, 31/14, 53/14, /18, 74/19, 8/2], 59721, 68/211 145/21H1
na osnovu tlana 11 Praviinika o unutradnjoj organizaciii i sistematizaciji radnih mjesta
kao i Odluke direktora zakljuduje se :

UGOVOR O RADU
Zasnivanje radonog odnosa na odredeno radng yrijeme

1 Ovaj ugover zakljuduje se izmeda JU Osnovne kole“Hajro Sahmanovid * Plav,
koju zastupa i predstavlja direktor Hamdija Lali¢, i

11 Canovié Damir, Stepen Bagelor { BA ) Harmonika , JMB :_sa

mjestom prebivalidta u Plavy, u daljem tekstu za podhjena-i

Clan 1
Ovim ugovorom u skladu sa Zakonom , kolektivhim ugovorom i opStim aktima

paslodavea , reguli$u se medusobna prava , abaveze i odgovornasti zaposleng-0g i
poslodavea .

Pofetak i mjesto rada
Clan 2

Ugovor je zakljugen na odredenc radno vrijeme , polev od 01.0 2.2023 godine. do
30 dana , na radno mjesto prof. muzicke kulture, do raspisivanja kenkursa,

Radno vrijeme
Clam 3

Zaposleni -a , zasniva radni odnaos na 15 £asova sedmidno .

Zarada
Clan 4




Zarada se isplaéuje u rokovima i nadin utvrden kelektivnim ugovorom i
ugovorom o radu , jedanput mjeseéne .

Koeficijent uposlencg radnika je u skladu sa Granskem kolektivnim ugovorom
za oblast prosvjete, dok je iznos mjesefne zarade varijabilan i zavisi od vremena
provedenog na radu t propisanim uslovima .

Odmor i .
Clan S

Zaposleni -a ima prave na korittenja dnevnog , nedeljnog admora .
Clan 6

Poslodavac se cbavezuje da , po stupanju zaposlenog na rad , podnese prijave na
obavezno socijalno osiguranje 1 blagovremeno upladuje doprinose na penzijske-
invalidsko i zdravstveno osiguranje za slutaj nezaposlenost .

Zailita na radu 1
Clan 7

Poslodavac je duZan da zaposlenoj-om obezbijedi potrebne uslove rada i
propisang sredstva zastite na radu . r
Clan 2
| Na prava i obaveze koja nijesu unvidena ugovorom o radu primjenjuju se -
adgovarajute odredbe zakona i kolektivnog ugovora ,

Otkaz ugovora 0 radu
lan 9

Svaka od ovih strana mo¥e da otkake ugovor po uslovita utvrdenim Zakonom .
Primjerei ugovora
Clan 10

Owaj ugovor je safinjen u &etiri istovjetna primjerka ; jedan za zapaslenog tri 2a
poslodavea |

SR
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g Crna Gora Adresa: ul. Racina br 1

@h‘ﬂ Javna ustanova Osnovna fkola 84325 Plav, Crna Gora
&~ Hajro Sahmanovié® | |
skolaf@os-hsahmangvic. edu. me
Br: 02-100723-132/2 01,.02.2023. rodine

Na asnevu Slana 29.30 137 Zakona cradu { “ Sl.list Cme Gore ™ br. 45/ 2008,
2609, 88/00, 26/2010, S9/2011, 66/12, 31/14, 53714, 4118, 7419, 8/2], 59/21, 68/21 i
145/21} i na osnovu &lana 11 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta, zakljuiuie se :

UGOYOR .0 RADU

Zasnivanje radnog odnosa na odredeno radno vrijeme

T Ovaj ugovor zakljuZuje se izmedu U Osnovne skole*Hajro Sahmanovié “ Plav,
koju zastupa i predstavlja direktor Hamdija Lali¢ , 1
_ [
Il Hajdinaga Kaplan , stefeno zvanje Nastavrik njematkog jezika {profesicnalni
Master), MB IS micstom prebivalidta u Ulcinju, u daljem tekstu
zapodljen2-i

Clan 1

Orwirn ugovorom u skladu sa Zakonom , kolektivoim ugevorem i opitim aktima
posledavea , regulifu se medusobna prava , obaveze i odgavormosti zaposlene-og I
poslodavea .-

Pofctak i mjesto rada
Clan 2

Ugovor je zakljuen na odredeno radno vrijems, potev od 01.02.2023.godine. do,
30 dana, na radno mjesto prof. njemadkog jezika u matiZnoj tkoli (nastava na albanskom
jeziku), do raspisivanja konkursa,

Radno vrijeme
Clan 3

Zaposlani -a , zasniva radni odnos na 8 fasova sedmicao .

Zaradn
Clan 4




Zarada se ispladuje u rokovima i nadin utvrden kolektivnim ugovorem i
ugevorpm o radu , jedanput mjeseéno ,

Koeficijent uposlenog radnike je u skladu sa Granskom kolektivnim ugovorom
za oblast prosvjete, dok je iznos mjesedne zarade varijabilan 1 zavisi od vremana
provedenog na radu u propisanim uslovima

Odmer
Clan 5

Zaposhem -a imz prave na kondcéenja dnevnoy , nedeljneg odmora .
Clan 6

Poslodavac se obavezuje da, po stupanju zapeslenog na rad , pedoese prijave na
obavezno socijalne estguranje i blagovremeno uplaéuje doprinose na penzijsko-
invalidsko 1 2dravstveno osiguranje za sluéaj nezaposlenosti .

Za¥titana radp
Clan 7

Poslodavac je dufan da zaposlenoj-om cbezhijedi potrebne uslove rada
propisana sredstva zallite na radu .
Clan 8

Ma prava i obaveze koja nijesu utvrdena ugovorem o radu primjenjuju se
oduovarajuée odredbe zakona i kolektivnog ugavora |

Otkaz vgovora o radn
lan 9

Svaka aod ovih strana mo2e da otka¥e ugovoer po uslovima utvrdenim Zakonom .
Primjerci ugovora
Clan 10

Ovaj ugovor je satinjen u fetiri istovjeina primjerka : jedan za zaposlenog tri za
paslodavea :

Zaposlen] -a

%@&/




Cma Gora Adresa: ul. Racina br 1
Javna ustancva Osnovna 3kola 34325 Plav, Crna Gora
JHajro Sahmanovié*

skola@os-hsahmanovig.eduy. me

fr: Q2-10023-132/3 ' 01.02.2023. peiline

Na osnovu &lana 29,30 137 Zakona o radu { * SLIist Crne Gore ™ br. 45/ 2008, 26/09,

88/05, 26/2010, 59/2011, 66712, 31/14, 53714, 4/18, 74/19, 8/21, 59721, 68/21 i 145121} i
na osnovu &lana 13 Pravilnikz o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,
zakljuduje se .

UGOVOR O RADU

Zasnivanje radnog odnosa na odredeno radno vrijeme

1 Ovaj ugovor zakljubuje se izmedu JU Osnovne Skole *Hajro Sabmanovi¢ * Plav,
koju zastupa i predstavija direktor Hamdija Lalic, |

M Drobnjak Kristina , Diplomirani professor specijaine edukacije i rehabilitacije
JMB :_sa mjestom prebivalista u Berane, u daljem tekstu zzposljena-i

Clan 1

Ovim ugovarom u skladu sa Zakonom , kolektivaim ugoverom i opdtim aktima
poslodavea , regulifu se medusobna prava , obaveze i odgovamnosti zaposlene-og L

poslodavea .

Pofetak i mjeste rada
Clan 2

Ugovor je zakljuden na odredeno radno vrijeme, podev od 01.02.2023.godine, do
povratka radnice sa bolovanja a najkasnije do 30 dana, na radno mjesto defekiolog-
logoped u matidne Skoli, do raspisivanja konkursa,

Radno vrijeme
Clan 3

Zaposleni -a , zasniva radni odnos na puno radne yrijeme .

Zarzda
Clan 4

—— - —aa——  — —y———




Zarada se isplacuje u rokovima i nadin utvrden kolektivnim ugovorom i
ugovorom o radu , jedanpul mjgselno . o

Koeficijent uposlenog radnika je u skladu sa Granskom kalektrvnim ugovorom
za oblast prosvjere, dok je iznos mjesetne zarade varijabilan i zavisi od viemana
provedenog na radu u propisanim uslevima

Odmor
Clan 5

Zaposteni -a ima prave na koriféenja dnevnog , nedeljnog odmora
Clan 6
Poslodavac se obavezuje da , po stupanju zaposlenog na rad , podnese prijave na
obavezno socijaino ostguranje i blagovremene uplatuje doprinose na penzijsko-

invalidsko i zdravstveno osiguranje za slutaj nezapaslenosti .

Zastita nna radu
Clan 7

Poslodavac je duzan da zaposlenoj-om obezbijedi potrebne uslove rada i
propisana sredstva zastite na radu .
Clan 8

Na prava i obaveze koja nijesu utvrdena ugovorom o radu primjenjuju se
odgovarajuée odredbe zakona i kolektivnoy ugovora .-

Otkaz ugevora o radu
Clan 9

Svaka od ovih strana moze da otkake ugovor po uslovima utvrdenim Zakonom .

Primjerci ngovora
Clan 10

Ovaj ugovor je sakinjen u Fetiri istovjetna primjerka : jedan za zaposlenog tri za
poslodaves | '
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Cma Gora Adresa: ul. Ragina br |

qdi- Jayna ustatiova Osnovna Skoly 84325 Plav, Cma Gora
Hajro Sahmanovié* .
skalafidgs-hsahmanovic edu me

Br: 82-106:23-13F 21.82.2023. podine

Na osnovu ¢lana 29,30 i 37 Zekona o radu { * SLIist Cme Gore ™ br, 4%/ 2008, 26/09,
88/09, 26/2010, 55/2011, 66712, 31/14, 53714, 4/18, 74119, /2], 5921, 681211 145121}

na asnovu 2lana 11 Pravilnika o unutradnjn] organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta
keo i Odluke direktora zakljutuje se :

UGOVOR O BRADU

Zasnivanje radnog odnosa na odredeno radno vrijeme

I Ovaj ugavor zakljuduje se izmeda JU Osnovne kole™ Ha]m Sahmancvié “ Plav,
keju zastupa i predstavlja direltor Hamdija Lalié 1,

i Sinanaj Arton, prof. fizike, IMB || :2 miesiom prebivali¥ta u Plav,
u daljem tekstu zapo3ljena-i

Clan 1

Ovim ugovorom u skladu sa Zzkonom , kolekiivnim ugoverom j opdtim aktima
poslodavca , regulifu se medusobra prava , obaveze i adgavemosti zapos —
lane-op i poslodavea .

Podetak i mjesio rada
Clan 2 -

Ugovor Je zakljuéen na odredeno radne viijeme , podiev od 01.02,2023.godine. do
30 dana, na radno mjesto prof. hemije na 4 £asa i 1 2as eksperimentalne hemije, nasiava
na albanskom jeziku.

Radno vrijeme
Clan 3

Zaposleni -a , zasniva radni odnos na § asova sedmitno |

Zarada
Clan 4

Zarada se isplacuje u rokovima i nadin utvrden kolektivnim vgovorom |
ugovorom o radu , jedanpist mjesedng |




Koeficijent upaslencg radnika je u skladu sa Granskom kolektivnim ugovaram
za oblast prosvjete, dok je iznos mjesetne zarade varijabilan i zavisi od vremena
provedenog ng radu u propisanim uslovima .

Qdmor
Clan 5

Zaposleni -a ima pravo na konicenja dnevnog , nedelinog odmora .
Clan 6

Poslodavac se obavezuie da . po stupanju zaposlenog na rad , podnese prijave na
obavezno socijalno osiguranje i blagevremeno uplacuje doprinose na penzijsko-

invalidsko i zdravstveno osiguranje za sludaj nezaposienosti .
ﬁ

Zattita na radu
Clan 7

Poslodavac je duZan da zaposlenaj-om obezbijedi potrebne uslove rada i

promisana sredstva zadtite na radu .
Clan 8

Na prava i obaveze koja nijesu utvrdena ugovorom o radu primjenjuju se
odgovarajute odredbe zakona 1 kolcktivoog ugovora .

Otkaz ugovora o radu
Clan 9

Svaka ad ovih strana moze da otkade ugovor po uslovima utvrdenim Zakonom
Primjerci ugovora
Clan 10

Ovaj ugovor je satinjen u Setiri istovjetna primjerka : jedan za zaposlenog tni za
paslodaves .

nposicni -a /
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