Di'!ana D'!uka novic

From: Osnovna skola "Hajro Sahmanovic" Plav <skola@os-hsahmanovic.edu.me>

Sent: Tuesaay, May 30, 2023 12:21 PM

To: Finansiranje

Subject: Ugovor AGE™
Attachments: Ugovor Biljana Ognjanovi¢.pdf TR

3-0--85-2023

03-04- Sﬂﬁ/ | |
oo

U prilogu Vam dostavljamo ugovor Biljane Ognjanovic potpisan i zaveden na dan 29.05.2023.godine.

Postovani,

Hamdija Lali¢

direktor )
JU Osnovna skola "Hajro Sahmanovic"-Plav

Ul. Racina b.b.
84325 Plav
Crna Gora

tel.+382 51 251 021
fax +382 51 251 021

skola@os-hsahmanovic.edu.me



Crna Gora Adresa: ul. Racina br |
Javna ustanova Osnovna Skola 84325 Play. Cma Gora
.Hajro Sahmanovi¢™

skola a os-hsahmanovic edu.me

Br: 02-100/23-484 29.05.2023. godine

Na osnovu ¢lana 29,30 137 Zakona oradu { “ Sl.list Crne Gore ™ br . 49/ 2008, 26/09,
88/09, 26/2010, 59/2011, 66/12,. 31/14, 53/14, 4/18, 74/19, 8/21, 59/21, 68/21 1 145/2114 1

na osnovu ¢lana 15 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta,
zakljucuje se

UGOVOR O RADU

Zasnivanje radnog odnosa na odredeno radno vrijeme

| Ovaj ugovor zakljuuje se izmedu JU Osnovne skole“Hajro Sahmanovic “ Plav .
koju zastupa 1 predstavlja direktor Hamdija Lali¢ | 1

[I Biljana Ognjanovi¢ , zavrsena srednja skola, JM’B_mjesmm

prebivalista u Plavu, u daljem tekstu zapo$ljena-
Clan 1

Ovim ugovorom u skladu sa Zakonom , kolektivnim ugovorom i opstim aktima
poslodavca , regulisu se medusobna prava , obaveze 1 odgovornosti zapos -
lene-og 1 poslodavcea .

Pocetak i mjesto rada
Clan 2

Ugovor je zaklju¢en na odredeno radno vrijeme, poCev od 29.05,2023.godine, na
radno mjesto radnica na odrzavanju higijene u mati¢noj 8koli, do povratka radnice sa
bolovanja a najkasnije do 30 dana.

Radno vrijeme
Clan 3

Zaposleni -a . zasniva radni odnos na puno radno vrijeme .

%arada
Clan 4



Zarada se 1splacuje u rokovima 1 nacin utvrden kolektivnim ugovorom 1
ugovorom o radu , jedanput mjeseé¢no .

Koeficijent uposlenog radnika je u skladu sa Granskom kolektivnim ugovorom
za oblast prosvjete, dok je 1znos mjesecne zarade varijabilan i zavisi od vremana
provedenog na radu u propisanim uslovima .

Qdmﬂr
Clan 5

Zaposleni -a ima pravo na koris¢enja dnevnog , nedeljnog odmora .
Clan 6

Poslodavac se obavezuje da , po stupanju zaposlenog na rad , podnese prijave na
obavezno socijalno osiguranje i blagovremeno uplacuje doprinose na penzijsko-
invalidsko 1 zdravstveno osiguranje za slucaj nezaposlenosti .

Zastita na radu
Clan 7

Poslodavac je duzan da zaposlenoj-om obezbijedi potrebne uslove rada |
propisana sredstva zastite na radu .

Clan 8

Na prava i obaveze koja nijesu utvrdena ugovorom o radu primjenjuju se
odgovarajuce odredbe zakona 1 kolektivnog ugovora .

Otkaz ugovora o radu
lan 9

Svaka od ovih strana moze da otkaze ugovor po uslovima utvrdenim Zakonom .

Primjerci ugovora
Clan 10

Ovaj ugovor je sacinjen u Cetiri istovjetna primjerka : jedan za zaposlenog tri za
poslodavca .

Zaposleni -a 223

*? . Jr

===Hamdija Lalic




