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JU Dnevni centar .Biser”
Broj @2\
Budva. 18.08.2022 godine

Na osnovu ¢lana 47 stav 1 taéka 5 Zakona o radu ("Sluzbeni listu CG" br. 7412019,
8/2021, 59/2021, 68/2021 i 145/2021), Javna ustanova Dnevni centar za djiecu i
omiadinu sa smetnjama | teSkocama u razvoju ,Biseri* Budva, koju zastupa direktorica
Miljana Mrdenovic (u daljem tekstu Poslodavac) i Bahrija Skenden JMBG

_[u daljem tekstu: Zaposlena) zakljutuju.

ANEKS 2
Ugovora o radu broj 640 od 17.08.2021.godine

Clan 1
Clan 2 stav 1 mijenja se i glasi

Zaposlena zasniva radni odnos na odredeno vrijeme, podev od 17.08.2021 godine do
18.11.2022 godine *

Clan 2
U ostalom Ugovor o radu broj 640 od dana 17.08.2021 godine ostaje nepromijenjen
Clan 3

Ovaj Aneks stupa na snagu danom potpisivanja od strane Poslodavca 1 Zaposiene.
¢ime postaje sastavni dio Ugovora o radu.

Clan 4

Ovaj Aneks sacinjen je u dva (2) istovjetna primjerka od kojih svaka strana zadrzava po
jedan (1)

Zaposlena DIREKTORICA

Bahrija Skenderi ,f Mrljema Mrdenovic | :
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JU Dnevni centar , Bisert”
Broj 873

Budva, 16.08 2022 godine

Nz osnovu Elana 48 Zakona o radu ("Slﬁibeni listu CG", br. 74/2018, 8/2021, 59/2021.
6812021 | 145/2021) Javna ustancva Dnevni centar za djecu i omiadinu sa smetnjama |
tedkocama u razvoju ,Biseri' Budva, koju zastupa direktorica Miljana Mrdenovic ( u
daljem tekstu: Poslodavac) upucuje:

PONUDU
za zaklju€enje aneksa ugovora o radu

1. Zaposleno; Bahriji Skenderi, rasporedenc] na radnom mjestu Higijenicarka,
Poslodavac nudi izmjenu ugovorenih uslova rada. U tom smislu Poslodavac nudi
Zaposlenoj produzenje ugovora na penod od tn (3) mjeseca.

2 Zaposlena je duina da se izjasni o ponudi u roku od 8& radnih dana. od
dostavijanja ponude

Razlozi za ponudu

Zbog potrebe procesa rada Poslodavac Zaposlenoj nudi produZenje ugovora na penod
od tri {3) mjeseca

Ukoliko se Zaposlena u roku od 8 radnih dana, od ucinjene ponude ne izjasni o ponudi,
smatrace se da je odbila istu
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U Budw,
Zaposlena: DIREKTORICA
Bahrija Skenderi S s Ml!jana Mrdencvnc
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