Di'!ana D'!ukanovic

From: regagen <regagen@t-com.me>

Sent: Monday, February 27, 2023 1:54 PM

To: Finansiranje

Subject: Odluka

Attachments: Javni oglas.pdf; Odluka o raspisivanju javnog oglasa.pdf; Propratnno pismo.pdf; Odluka

O izboru kandidata.pdf

ATEHLIV

Postovani,

i

U prilogu je odluka Agencije sa prilozima.

Srdacan pozdrav,
Regulatorna agencija za energetiku i regulisane komunalne djelatnosti
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Broj: 23/350-1 I
Podgorica, 17.01.2023. godine 1'

l

Na osnovu clana 19 stav 1 tatka 12 Statuts Regulatorne agencije za energetiku | reguh;ane
komunalne djelatnasti ("Sluibeni list Crne Gore®, br, 135/21), &lana 6 stav 2 Fravilnika o radnlm

adnosima i disciplinskoj i materjalnoj odgovornosti 1 Regulatornoj agenciji za energetiku, broj
17/4002-2 od 28.12.2017. godine, izvrina direktorica donosi ’

ODLUKU '
1 Da se raspife javni oglas za potrebe Regulatorne agencije 2a energetiku i regulisane
kamunalne djelatnosti, za radno mjesto: Analiti¢ar/ka I u Sluzbi za regulisane kﬂmunalne

djelatnosti. |
2. Oglas iz tafke 1 ove odiuke treba da sadrii opite uslove prapisane Zakonom o radu i
posebne uslove propisane Pravilnikom o LIHLItEESﬂJﬂ_] arganizaciji i sisternatizaciji radnih

mjesta Regulatarne agencije za energetiky j regulisane komunalne djetatnosti.
3 Oglas iz tatke 1 ove odluke ¢e se objaviti preko Zavoda za zapeiljavanje Crne Gore,
4. Odluka stupa na snagu danom donofen;a.
ObrazloZenje 1

|
Pravilnkom o unutrainjoj organizaciji ‘i sistematizaciji radnih mjesta: Regulatorne agencije za

energetiku i regulisane komunalne djelatnosti (br. 22/4776-1 od 23.12.2022, godine i 23/233:2 od
13.01.2023. godineg} [u daljem teksti; Pravilnik),. €lanom 20, pod rednim brojem 29, u Siuzbl 23
regulisane komunaine djelatnosti, sisternatizovano je radne mjesta: Analiticar/ka 1, za dije ﬂbavljarue
su propisani s[ledec:t uslovi: Visoka struéna sprama — u obimu od 240 kredita CSPK-a (V- 1 nivo
kealifikacije obrazovanja) - Gradevinski fakultet - hidrotehnicki smjer ‘ili Maginski fakultet ill
Ekonomski fakultet i Pravai fakultet ili Metalur§ko-tehnolodki fakultet, najmanje 3 godine radnng
iskustva, dobro znanje engleskeqg jezika (81 nivo): dobro poznavanje rada na ratunary; probni tad u
trajanju od 3 mjeseca; poZelino pﬁéjeduvanje voratke -:I-_;rz-vcl‘é B kategorije.

REGAGEN Regulatorna agencija 2a energetiku i ragulisane komunalne djelatnosti
Bulevar Svetog Petra Cetinjskeg 96, 81oo0 Podgarica, Cma Gora

T: 00 352 20 219 615. 00 382 20 229 616 F: 00 282 30 229 755 E; regagend@it-com. me www. regagen.co.me -
PiB: 02396491 JR; 520-39372-70. 510-4171-40. 520-34455-80
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Pravilnikom o radnim odnosima i disciplinskoj i materijalnoj odgovernesti u Requlatarno agenciji za
energetiky, Clanom 4 stav 1, propisano je da se popunjavanje radnih mjesta uivrdenih aktom o
unutrainjoj organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta Agencije, sprovodi na osnavu javnog oglasa,
dok je stavam 2 istog <lana, propisano da Agencija moze oglasiti potrebu za popunu slabodnih
radnih mjesta predvidenih aktom o sistematizaciji radnib mjesta Agencije, samo ako su 7a to
obezhjjedena potrebna finansijska sredstva. Takode élanom 16 istog pravilnika propisano da se
ugovor o radu na odredano vrijeme moZe zakljuditi radi zamjene priviemeno odsutnog zaposlenag i
da isti traje do povratka priviemeno odsutnog zaposlenog.

Finansijski plan u dijelu koji se odnosi na obavljanje poslova regulacije .requlisanih komunalnih
djelatnostt 2a 2023. godinu broj 22/3401-2 usvojen od strane Odbora Agencije 28.09.2022. godine,

[ A ]

Saglasno navedenarn, kako je zaposlena koja je rasporedena na radnom mjestu: " Analiti¢arfka [ u
Sluzbi za regulisane komunalne djelatnosti “priviemeno odsuina, a radi obezbjedivanja neometanog
I redovnog odvijamja i funkcionisanja procesa rada Sluibe za requlisane komunzlne dielatnosti,
adnosno Agencije, neophodno je popunfavanje ovog radnog mjesta, pri tom imajuéu u vidu da

prema Finansiiskom planu za 2023, gedinu Agencija raspolaZe sredstvima za ovu namjenu, pa je
odleceno kao u dispozitivie ave odluke.
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Obradita:

Danijela UW itidarka I v Sluzbi za pravne poslave regulacije
| .

REGAGEN Reguiatorna agencia za energetku i regulisane kemunalne dielatnaost
Bulevar Svetog Petra Cennjskag 96, Blooa Podgorics, Crna Gora
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Broj: 23/976-1
Podgorica, 27.02.2023. godine

AGENCLA ZA SPRECAVANJE KORUPCLE
Jelena Perovic, izvrina direktorica

Kralja Nikale 27/5,

8100¢ Podgorica,

Crna Gora

Postovana gospodo Perovid,

MNa asnovu clana 44 Zakona o finansiranju polititkih subjekata i izbamih kampanja (“Sluibeni list CG,
tor. 3/20 1 38/20), u prilogy Vam dostavljamo Odluku o zaposljavanju sa prateéom dokumentacijam.

% postovanjem,

Izwsna'mrek orica
Fdﬂ'ca Kn Ezew

REGAGEN Regjulatorna agencya za energetiku i regulisane komunalne djelatnos
Bulevar Svetog Petra Celinjskog 96, Blooo Podgorica, Oma Gera

003820443615 00382 20225 616 F: 00 382 20 229755 £: regagend@t-com. me www.regagen.co.me
PIB: 02396491 ¥R: 520-34372.70, 510-4171-20. § 20-34495-80
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Broj: 23/350-11
Podgonca, 23.02.2023. gedine

Ma osnovu Elana 1% stav 1 tacka .12 Statuta Regulatorne agentije za energetiku 1 regulisane
komunalne dielatposti {,STuzbeni list Crne Gore®, biroj 135/21), (zvrina direktorica donosi

QDLUKLU
O IZBORU KANDIDATA

. D ' G - - sa zavrienim VI-1 nivaom

kvalifikacije obrazovanja (obima kredita 240 CSPK),.izabran je po Oglasu koji je objavijen.
2001.2023. godine, za prijem na radno mjesto: “Analitiéarska I, u Regulatornoj agendiji za
eriergetiku 1 regulisane komunalne djelatnosti, u Sluzbr za regulisane komunalne
dielatnosti.

2, Radni odnos u Regulatorngj agenciji za energetiku t regulisane komunalne djﬂlflatnusti

G : - 2 72\judivanjern ugovora o radus na odredeno vrijeme, do povratka

privremeno odsutne zaposlene, kojim ¢e se utvrditl dan stupanja na rad i njegova prava i
obaveze iz i po osnovu radnog odnosa. |

3 Qdluka stipa na snagy danom donoienia.

Obrazlozenje

Regulatorna agencija za engrgetiky i regulisane komunalne. djelstnosti (u daljem tekstu: Agencija) je
dana 20.01.2023. godine, objavita Oglas za radno mjestol Analitidar/ka 1 u Sluzbi za rég{l[isane
komunalne djelatnosti, jedan fzvriilac, na odredenc vrueme, do powvratka priviemeno ndsutne
zaposlene, sa punim radnim vremenem i uslovima propisanim Pravilnikom o unutrainjoj nrganlza:uli

sistemnabizaciji radnih mjesia Regulatormne agencije za energetiku i regulisane komunalne djelatnosti,
br. 22/4776-1 od 23122022, godine 1 23/233-2 od 13.01.2023. godine i to: Visoka struéna $prema - 1

REGAGEM Regulfatarna agencia za energetiku | requlisang komunalng djelatngst

Bulevyr Svetog Petra Cennishog 56, Blooo Podgerica, Cma Gora

00382 20229515. 00 382 20 223 616, F- 00 282 20 220 755 £t regagen@ -cOm.me www.regJgen.cc.ma
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u obimu od 230 kredita CSPX-a (V-1 nivo kvalifikacje obrazovania); Gradevinsk fakuitet -
hidrotehniék) smjer ili Madinski fakultet ili Ekonomski fakultet ifi Prawni fakuhet ili Metalursko-
tehnoloiki fakiltet; majmanje 3 godine radnog iskustva; dobro znanje engleskog jezika {B1 nivo)
dobro poznavanje rada na rafunaru; probni rad u trajanju od 2 mjeseca; peieljno posjedavanie
vozafke doxvole B kategaorije. Dalje, Qglasom je propisano da se uz prijavu za radne mjeste costavija;
Curriculum Vitae — CV, licna karta; uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za abavljanje radnog myesta;
d-ploma i uyjerente o zavrienom nivou | vrsti obrazovanja sa srednjom ogjenam za svaki nivo
obrazovans u toku studiranja; radna knjizica; potvrda o radnom iskustvy, kao i to da je
dokumentaciju- potrebing dostaviti v arigimalu il kao ovjerene kopife, Qglasom je takode propisano
da se ncblagovremene 1 nepotpune pridave nece razmatrati. Pored togs, u Oglasu je naznaceno da
posiodavac sprovod) proviery znanja engleskog jezika (81 mve) t poznavan)a rada na racungry, esim
ake kandidat dostavr uvjerenja ili sertifikate kojim se dokazuje znanje engleskog jezika (Bl nwg) i
pornavan,e rada na racunaru, izdati od licencrane inslitucye.

Predmetni eqlas je 20.01.2023. godine abjavljen posredstvom Zavada za zapoidljavan)e Crie Gore, na
inlerngt stranici Zavoda. u trajanju od osam dana.

Saylasno odiedbs Clana 15 stav 1 talka 12 Statute Regulatorme agencije za energetiku 1 regulisane
komunalne djelatnostr; 1izvréni direktor odlutuje o prijemu kandidata na rad u Agencij, z3kjuéuje
ugovore o radu sa zaposlenima. adluduje o swim ptanima u vezi sa radom, pravima | obavezama
zaposienih u Agenc).

Prawilnikom o radnim cdnosimat disciplinskoj i materijalngj odgovornosti u Regulatorngj agenciji za
energetiku {broj 17/4002-2 od 28.12.2017. godine), Hanem 3 st. 1§ 2, propisano je da se radni odnos
u Agencr zasniva zakhufivanjem ugoveora o radu, osim U shu€aju iz {lana 12 stav 1 ovog pravilnika, a
da se ugovor o radu zakljutuje nakon sprovedenog javnog ogladavanja za popunu slchadnog
ragnog mjesta, odnosng drugog nafina uterdenog zakanam,

REGAGEN Regulalorna agencys za energetiky i regulisane komunalne djefatnosti

Bu swgr Seetog Pelra Coirpckeg 86 Blooo Podgorces. Crna Gora

T 138220229 815 Q33220 229 G16 F 00 182 20229 755 € regapenlI-Lom. me wiww.regagen. co.me
Pig- 02396451 18: 520-34372.70 510.4171-20, 520-34498-80
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Clanom 5 st 1 i 2, istog pravilnika, propisano je da radni odnos u Agencijt moZe zasnovati lice koye
spunjava opite i posebne uslove propisane zakonom, kao i posebne uslove propisane aktom o
unutrainje] organizacyi 1 sistematizacii radnih mjesta Agencye. i daje kandidat za grijem u radni
odnos, dufan da Agencyi dostavi dokaze o ispunjennst usloya za rad iz stava 1 ovog flana.

U-skiadu €a flanom 6 istog praviinka kojum je propisano da u cilju sprovodenja postupka po oglasy,
utvrdvana ispunjenost usiova wtvrdenth tim pglasom @ drugih ginjenica od znadaja za donoienje
odluke @ 1zoory, iveénk direkor Agencije reienjem moie da obrazuje komisiju za selekcju kandidata,
izvitna direktonca Agencije je Rjeienjem, broj 23/350-4 od 31.01:2023. godine, obrazovala Kemusiju
za selekepu kandidata za radno mjesto "Analititarska 17, Sluibi za regulisane kamunalne drelatnost,
53 zadaoma do: provgert urednost prijava i pratede dokurnentacije /dokaza/ podnesene na Oglas;
safini piianja za sprovodenje usmenoq intervjua za kandidate koji ispunjavaju uslove Oglasy
prpremi ohaviesten)a o daturny, mjesta | vremenu sprovadena usmenog intenjua za kandidate koj
ispuniavaiu uslove On:asas spravede usmeni intenvju sa kandidatima koji ispunjavaju uslove Qglasar
prprem) obavjedternya kandidatima &ije prijave su u skladu sa uslovima Ogfasa, o datumu, myestu |
vrermenu sprovadenja postupka proviere sposobnosti (pravjera Inanja engleskog jezika i znanja rada
na rafunarul; ako se to ocijen potrebnim, i safini izvjesta) o sprovedenom postupky, bocovanjy |
idrg hstom ko iedidata kogl ispungaveju uslove Qglasa, | dostaw 2w inog direktoncl

Na predtretni ogias pryave su padnijela tri kandidata.

Nakon uvida u dastavijene pryave | priloZenu dokumentacyw, Komisya je ocijentla da je jedné od njibk,
koja je v Agencii zavedena pod bmjem- od 27.01.2022 godine, nepotpuna budud da ta)
kandidat nije dostavio potvrdu o radnom iskustvu | radnu knrizicu, koju wslov je bio Dropisan
Qglasom pai1sta niye ni razmatrana.

Dva kand:data su dostavila potpune prijave, 11,

REGAGEN Fequ.alumna agerr 32y &nergeliu i regaslisane komunalne djelatnosti

Bues 3 Su0tog Petra (et L.iog 5o Blogo Podgorica {rna Gora
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1. R podnio je Prijavy, koja je u Agency zavedena pod brojem &y
27.01.2023.godine. Uz prijavu imenovani Je pednto sliededu dokumentaciu: BiografijufCy,
Kopiju licne karte izdata ad P) Podgorica, ovjerena od sirane notarke Séepanovic Ivanke,
brop Qv 366/2023 od 25.01.2023. godine; Kopiju Diplome o stefenom wisokom
obrazavanu na Umwerzitetu Crne Gore, Meta'uriki fakuitet u Podgarici awerena cd strane
natarke S<epanovié lvanke, brop OV 386/2023 od 25.01.2023. godine: Kepyu Radne
‘ryfice, ragistarski braj: 2520/92, ovjerena od strane notarke Séepanovié fvanke, broy OV
366/2023 od 25.01.2023. geding, Qdginal Uvjerenja o zdravstvenom stanju izdato od
strane PZU "MNasa Medicing®, bigy 933 od 211]1..2[]_23. qadine; Criginal uvjerenja kojim se
potviduje radno iskustvo, izdato od sleane Ministarstva ekologie, prosterneg plemranja |
urbanzma, broy 16-224/23-181/23 od 23,01.2023. godine Original potvrdu o poznavanju
cngleskog jezika. nivo — srednje [B2), izdata od strane Centra za strane jezike ,Doubie LY,
bro) 486722 od 29.12.2022 godine, |

2 - podnio pe Prijavu, koja je u Agencyi ravedena pod brojer (P od
31.01.2023 godine. Uz priavy imenovani je podnio sliedetu dokumentacyu; Biogratiju/CV:
Kopiju li€ne karte «zdata od Fl Kotar, ovierenu od strane Opibne Kgtor-Gradarsta bind,
big). OWil-067/1254 od 089.09.2022. goding Kopyu Diplome o steienom  sisokHm
obiazavaniu na Univerzitetu Crne Gore, Masinski fakualtet u Podgono, ovjerena od strane
Opitine Kator-Gradanski biro, brap OVIE-067/1255 od 09.05.2022. godine; Kopiju Radne
kryriice, registarski broj, 24672000, ovjerena od strane Opitine Kotar-Gradansk -tura, brog
OVTI-067/42 od 27012023 godine: Kopyu Uvjerenia o zdravsivenom stanju izdato od
strane DZ Koter, broy) 1887 od 03.09.2022. godine. ovjerena od strane Opitinz Kotor-
Gradanski biro, troj OVII-067/1256 od 09.09.2022 godine; Original potvrdu kojim se
palvrduje radno iskustvo, izdata od strane DOO Vodovod « kanalizacja™ dudva, broj 01-
5049/2 ad (7.09.2022. qadine; Original potvrda kojim se potvrduje radno iskustva, izdato
od strane DOO Vodovod i kanalizacija™ Kotor, biroj 3971 od 26.08.2022. godine, Original
patvrda kojimn se potwrduje radno iskustve, :zdato od strane DOO . Tedeko Solar Energy” 4

REGAGEM Reguin™ ma &322 Ta erergenka i regulicane kamunaneg &;e.atrgiti

Bu ¢.o Swetdy Peua (evr skog o 8looo Poagorica, Craa Gora

T 0335220229615 06382 2D 239616 F U0 382 20223 755 L, regagonit-fom me www.regagen.co.me
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Kotor, broj 01-070622 od 07.09.2022, godme; Original uvjergnja da se protiv (D
S - odi krvitni postupak, izdato od strane Osnovnog suda u Kotoru, broj
352172022 od 19.05.2022. godine,

¢lznom 18 stav 5 Prawinika o unutradnjoj organizacij i sistematizaciji radnih mjesta Regulatorne
agencije za energetiku i regulisane komunalne djelatnosti, propisanc je da Agencia sprovodi

prethodnu provicru znanja rada na rafunaru, kod zasnivanja radnog odnosa na radnim mjestima za

koia se ovom sistematizacijom taj uslov utvrduje, dok je stavam & 15tog ¢ana propisana da Agencija
sprovodi prethodnu provjery' znama engleskog jezika za zasmvanje radnog odnosa n2 radmim
mjestima kod kojih 52 kao poseban uslov zahtijeva znanje engleskog jezika, angafovamem strucnog
lica iy arganizacije, 9sim ako kandidat posjeduje uvjerenje ili sertifikat kajim dokazuje trafem nivo
znanjz, 1zdat od licencirane institucije {kole stranih jezika).

Imajuct u vidu navedeni €lan, a kak P nic dostavio dokaz o posjedovanju trazenog nivoa

znanja cngleskog jezika, Agencia ga je 06.022023. godine, putem elektronske poite pozvala da

anstupr v prostorye Agencije tadi provjere znanjz engleskog Jenka @ provjere poznavanja ragda na

rafunary. te gbavijanja usmenog.intervjua, pri éemu je upozoren da {e s¢ NERTisSUStvOvanje pProvier

mara engleskog jezika, znanja ifili usmenom intervjuu, smatrati odustankom od pryave. Ovgj
randidat se nije pojav.o u zakazanom terminu u Agencij, pa se sagfasno adredbi élana 10 Pravilnika
@ ragr:=m adngsima s disciplinskoy 1 matenya'no] odgovornosu u Agenciji za energatiku, smetr2 da je
t3) kand.dat odustze od podnjete priave na Oglas 1 njegova prijava nije dalje trétiranz v
predmeinom postupku,

Kanmdat,_ dostavio je potvrdu © znanju engleskog jezika Centra za strane jezike
.Doublz L°, bro] 486/22, nivo - srednje (B2), pa provieru znanja engleskog jezika za njega nije bilo
potrebno viditi, bududl da posjeduje znanje engleskog u nivou 82, koji nive znanja je vedi od

trazenog znanja Bl koji wslov je propisan Pravilmikam o uvnutrasnjoj organizaciy | sistematizaciji

radrih myesta Regulatorne agencije za energetiku 1 regulisane komunalne djelatnosti.

REGAGEN Regu.alen,3 agens,;a za cnergeiiu i reguosans komunane delainost,

Buie 37 S-0t0g Petra Cetinjseog 58 8looo Podgonca, Crna Gora
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Dana 06.02.2023. godine, ovaj kandidat Je putem elekironske poite porvan da pristup) u prestoria
Agencije radi pravjere poznavanja rada na rafunaru y obavijanja usmenog intervjua.

Proviera znanja rada na radunaru za ovog kandidata je izvrsena 14.02.2023. goding 1 o na
pragrarmsma; Microsoft Word, Microsoft PowerPoint i Microsoft Excel. Ovaj kandidat je Jso;oing
uradio sve testom zadate radnje.

Tarode, 14.02.2023. godine ghavijen je usmeni intervju sa kandldamrr—.

Natan obavljenog intervjua, Komisya je v skladu sa €. 7 do 11 Pravilnika o radmim odacsima i
diccrphinskoy + matenjalng] odgovornosti u Regulatornoj agenciji za  energetiku sadinila lovjestaj o
selekc o+ kand data prjzsench na lavar aglas za prijem u radni odnos za radno mjeste: “Anaht Lar/ska
I u Regulatornoj agency Ia energetiku -t regulisane kamunalne dyelatnosti, u Sluibi za regulisane
vomunalng djelatnosti. bro} 23/350+10 od 15022023 godine, koji je zajedno sa pretecom
dotumentacyam dostavila Irvréng) direkiorici Agencije radi donoienja ooluke iz €izna 19 stav _ tadka
12 Statuta Regulatorne agencije za energetiky i regulisane komunalne djelatnost.

fa osnowu utvrdenag cinfeniénog stanja od strane kamisye » spravedenih dokaza, te vjened [zvjesta)
komisie o sprovedenom postupku 1 bodovan;u Kamisie, ocyenjenc je d 4D :rvneve
opste us:Qve propisane Zakanom o radu i posebne uslove propisane za radno myesto ' AnglitiCar/ka
I' v Sluibi za regufisane komunalne djelatnosti, pa je odluéena kao u tacki 1 dispozitiva ove oaluke

Kzko je flanom 35 stav 5 Zakona o energetici {"Sluibeni list CG” br. 5716, 51/17 82/20 29/22 ]
152/22) propisano da zaposleni u Agencyy prava | cbaveze iz radnog odnosa ostvaruju u skiadu sa
opitim propisima o radu, ovim zakanom i opitim aktima Agencije, 10 5€ na postupak zasnwan)a
ragnog ndnasa u Regulatornoj agenoj za energetikv | regulisane komunelne djglatngst pr mjenjuje
Za¥on o radu ¥ao i opél akt Agencije, i to Pravilnik @ radnim odnosima i disciplinske) { matertjalno)

REGAGEN Peguuiior=a agen .4 23 energetky ) reguhsane komunaine d;elatnost
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pdgovornosti u Regulatorno] agencii za energetiku « Prawinikem o unutrainjo] organizaci i
sistematizaciji radnih mjesta Regulatorne agencije za energetiku 1 regulisane kemunalne djeletrosti.

U skladu sa ¢lanom 30 stav 1 Zakona o radu ("Sluzbeni list Crne Gore”, br. 74719, 8/21, 59/21,68/21 |
145/21), ugovor o radu se zakljucuje prife stupanja na ragd, u pisang; formi,

Imajuci u vidu navedenu normu Zakona o radu, & primjenom odredaba élana 3 st. 11 2 Pravilnika o
radmm adnasima i disaplinskoj | materijalng) ul:lgmru.rnnﬁti u: Regulatarnaj agenciji za energetiky,
odluienc j-{ D z2:nvie radni odnos u Reguiatornoj agenciji za energetiku | regulisane
komunalre djelalnosti, u SluZbi za regulisane kamunalne djelatnosti, zakljudivanjem ugavora:a radu
na odredeng vrpeme - do poveatka priviemeno odsuine zapaoskene, kajim <e se utvrditi dan stupanja
na rad | njegova prava 1 obaveze 12 i po osnovu radnog odnosa, kako je i utvrdeno tadkom 2
QispQitiva ove odluke,

Irvréna disekiorica,

Lickirka Vojinavié, dipl. praveaga

Lj'..{b;‘ iy “?j' itoud

Diostavar:

-Shiica za opite poslove,
- Afa.

REGAGEN Regu alorna agencya za energedibu i regulisane komunalne ajelainasti
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