Ll'il!'ana Juskovicé

From: Eleonora Sturanovic <eleonora.sturanovic@niksic.me>
Sent: Tuesday, May 17, 2022 9:55 AM
To: Finansiranje
Subject: Rjesenje o zasnivanju radnog na neodredeno vrijeme, broj: 01-112-39/3 od
16.05.2022. godine, za Anu Aleksi¢
Attachments: Ana Aleksi¢ - propratni akt za Agenciju.pdf; saglasnost sluzba za skupstinske
poslove.pdf; Ana Aleksic - prateca dOkl{ﬁ?QI@fU&;E’dﬁ.;ﬂ?\:ﬂ_ﬁ,élﬁl@i@ " OOk
rjesenje.pdf e SONGORICA
e T e |
. T aan] 1’
PosStovani, lié:@“!::_:__ -3& O i sisiianiod

U prilogu akta dostavljamo vam: WMy é
Rjesenje o zasnivanju radnog na neodredeno vrijeme, broj: 01-112-39/3 od 16.05.2022. godine, za Anu Aleksi¢, sa

kompletnom prate¢om dokumentacijom, shodno odredbi &lana 44 stav 2 Zakona o finansira nju politickih subjekata i
izbornih kampanja ("S!. list CG", br. 3/20 38/20).

Takode, Vam u skladu sa navedenim dostavljamo za imenovanu JMBG: (
Srdacan pozdrav.



CRNA GORA
OPSTINA NIKSIC

Sekretarifat za lokalou samoupravu
Broj: 05-118-5l.
Niksi€, 16,05.2022. godine

AGENCIJA ZA SPRJECAVANJE KORUPCIJE
Podgorica

UL Kralja Nikole 27,V

Predmet: Dostava Rjefenja o Zasnivanju radnog ha neodredeno vrijeme sa kompletnom
pratedom dokumentacijom.

U prilogu akta dostavljamo vam:

RieSenje o zasnivanju radnog na neodredeno vrileme, broj: 01-112-39/3 od
16.05.2022. godine, za Anu Aleksié, sa kompletnom pratecom dokumentacijom, shodno
odredbi élana 44 stav 2 Zakona o finansiranju politi¥kih subjekata i fzbornih kampanja
("S). list CG", br. 3720 i 38/20).

Prilog: kompletna prateéa dokumentacija povodom Rjedenja o zasnivanju radnog na
neadredeno vrijeme, braj: 01-1 12-39/3 od 16.05.2022. goding, za Anu Aleksié

3 postovanjem,
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Cma Gora Adreta: uf. Stanka Dragovida 2,

Ministarstvo finz nslja | socijalnog staranja #1000 Podjorica, Crma

Gora

tel: «382 20 242 835
foc « 382 20 224 450
wirw. mif gov.ma

Br: 14-100/22-1965/ | Fadgarica, 08.02.2022. godine

SKUPSTINA OPSTINENIKSIL CESTINA i;;!:{élq

Falt ] -

- n/r g-dinu Nemanjl Vukoviéu, p (o e i R i f—}"—"h 03;
- I '.'l:-l ':';r P 4V,
Poitovani gespodine Vukoviéy, 0_’ |ﬁ30 3 /

Dopisom broj 01-030-31 od 26.01.2022. padine dostavili ste zahtjev za sdglasnost
Minlstarstva finansija 1 soclialnog staranja za rasplsivanje javnih oglasa za popun/avanie
sljedetih radnih mfesta:

1. Samostainl/u savictnik/ea Il za rad sa politithim partijama | za postove trezora,
jedan [zvrSilac, na neodredeno viljeme, utvedeni uslovl: ¥Ii1 nivo kvalifikaciie
chrazovanja (visoku obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK), najmanje
jedna godina radnog iskustva;
samostalpl/a sovicinik/ca [ za protokol f odnose s7 favnodéy, |edan lzvrdilac, na
neodredeno vrijeme, utvrdeni wsiovl: V1 nlvo kvalifikaciie obrazovenja
(visoks obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK]), najmanje pet godina
radnog Iskustva;

3. Samostaini/o sovistnik/ca |- sekretar/ka skupftinskil adbora, [edan izvriilac,
na necdredeno vrileme, utvrdent uslovi: ¥i[1 nve kvalifikacile obrazovanja
{visoko obrizovanje u obimu od 240 kredita CSPK), najmanje pet godina
radnog iskustva i

4. Samostalni/a sonjetnikfca Iit = pastovno tehnithl/a sekretar/ica predsjednika fce
Skup$tine, Jedan izvriilac, na necdredeno vrljeme, utvrdenl uslovi: YII1 nivo
kvalifikaclje ebrarovania (visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK),
najmanje jedna pedina radnog {skustva,

Clanom 5 Ugevora o 1eprogramu poreskog duga Opitine Nik8j¢bro) 01-4889/1 od
23.04.2015. godine, Opitina Niki¢ se chavezala-da de .prilibom svakog novog
zaputllavanja obezbijediti szglasnost Ministarstva finansiia i socijalnag staranja.

Imajudd v vidu Hinjenicu da Qpitina Nik$id redovno izvriava obaveze predvidene

odredbama pemenubay ugovora, Ministarstvo finansija § socijalnog staran)a Je saglasno sa
Valim zahtjevom za raspisivanje Javnili oglasa 22 papenjavan)s naveJenlh radnih mjesta.

S podtovanjem,

MINISTAR




Crna Gorg

Op3tina NIk3Ié .
Sekretarljat zo finansije.raxvo] | preduzetnistvo
Broj: 0&6-402-127/1

MNik3sic, 10,03.2022, god

SluZba za skupétinske poslove
n/r fvan! Sljuklé

PREDMET: Saglasnosto obezbijedenim finansifskim sredstvima po hudZetn
za 2022.godinu, radl uskladenostl sa Kadrovskim planom 2022.god

Postovana,

povodom Valeg zahtjeva, bro): 01-402-127 od 09.03.2022. podine, patvrdujemo da
su Odlukom o Bud¥etu Op3tine Niksi¢ za 2022. godinu obezbljedena sredstva za
potrebna radna miesta pe Kadrovskom planu Sluzbe za skupitinske paslove | to za
radna mjesta:

- Samostalnl/a savjetnik/ca [ za protokoli odnose sa Javnodéu - 1 izvrllaci
@ Samostalni/a savjetnik/ca [[[ -poslovno tehnifki/a sekretar fica
predsfednika/ce Skupitine — 1 jizvrilag

S poStovanjem,
DOSTAVL]ENG: Naslovu, usnisei afa.
,SEKRETAR
Zarar SoSkif, dip.ece
§

regolavo 18 1al: *% 252 [0} #) 213145

B 400 NIKTS F e + 387 [0) 40 713044
Cma Gord E-meil: wrrk i -COmUma
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CRNA GORA .
SKUPSTINA OPATINE MIKSIS

Sluiba xa shku aﬂ k# poslove

Emj: 01-03e- - /-;.

Nikflé, 14.03.2022. godine

Na oancwy Hana 110 etav 1, &ana 191 gtay 1, &ana 112 stav 4, Elana 113 Zakona o lokalng
samaupravl (aSTutbanl list CiGe, br. 02118 | M19), poxtivnog miSijena Minlstarstva finansifa, broj: 14-
100/22-19651 od 08.02. 2020, gadine | potvrde o oherbifedanim finansijskim sredstvima Sechretanjata
za finansije, razvol § preduzatnistvo, brej: 08-d02.127/1 od 10.03.2022. podine, Sekretarka Skupdtine
dongsi

ODLUKL
0 pokretanju pastupka 23 popunu stobodnog radnog mjesta

ﬁ Samoatalnifa savjetnixica I za protokol | odnose aa Javnokéu - 1 izvrillac na

neodredans vrijamas |

O sSamoatainiia savjetnikica th — peslovno tahniEkla sekretar(ca prodsfadnika Skupitine
=1 izvriilag, na neodradeno vrijame

u Siubi 2a skupstinske paslove.

Za nzvedena radne mjesta, shodna Elany 3% Zakona o drzavnim su2benicima i namjestenicima,
obezhijedena su finansiska tragstya.

Oglas za popunu slobadnit radnih mista sproveste Sekretariat za lokaing Bamoupravl.
Obrazio¥en]e

Praviikom o unutragngj organizacil § sistematizachl radnin mjesta Slutbe za skupilinzke
posiove, braj: 01-110-1 od 26 01,2022 yodine, utvrdena su radna mjesta:

-  Samostalnla saviainliica ] xa protokol | ednosa sa Jlamodéu |
= Samostatnlfa eavjetnikica (il = peslovno tehnitkiia wekretarfica pradsjednika Skupstine

ko|a nijesu popunjena,

Clanam 110 etav 1 £akona o lokaino] samoupravi propisanc je da se odluka o pokratan)y
Posiupka Za popunu radneog mjesta, donoal sko Jo. radno mjesto utvrdena akiom o unutradn)of
organizacii | etemstizacii, radno mjesto nlja popunjeno; popuna radnog mjesta predvifena
kadrovskim planom; op&lina za to obezbijedila finansijska sredstva,

Kako ae, Ugovorom o reprogramu pareskog dupa, brof1-4289/1 od 23.04 2015, godine,
Upiting Nikll¢ obavezala da fe priikkem svakog novog zapodljavanja obezbliedili pozitivno midlienje
hlinistarsiva finassia, to ja isto obezbljedens,

Naime, Ministarstvo finansia Je dostavils pozitivne mifljenfe ra popunu predmetnog radnog
mjesta, broj 14-100:22-1965/1 ad 00.02.2022. godine

Od Sekretarijata za finansije, razvoj | preduzetniSivo Dpétine Nikéi, pribavijena je potwrda o
ebezbijedenlm finansijskim sredstvima, broj: 06-402-127/ od 10.03.2022. godine, thodne Hany 111
stav 1 Zakona o lokalnoj sameuprayl, -

Clanom 113 stav 1 1stog Zakona propisanc je da Interni oglas, javnl oglas | javn! konkurs
objavijuje organ lokaine uprava, y Eifo] nadlaZnosti su postovi za upravianje ljudskim restirsima, nakon
daslavijanfa odiuke o pokretanju postupka za popunu radneg mjesta, v roku of pat dana od dang
dostavijana te odiuke.

Na oznovu izloZenog, adlutens je kaa u dispozitivu Odtuke.

ODLUKU DOSTAVITI: - Sekretarijalu za lokainy SEMOLPravu,
= Wapise =
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T CRNA GORA v
"ETSN OPSTINA NIKSIC

S I Sekretarijat za lokalnu samoupravu
gl biroj: 05-112-332
Nik$ié, 18.03.2022. godine

ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE
BIRO RADA NIKSIG

PREDMET: Dodatzk prijavi ¢ slobodnom radnom mjestu

Sekretarijat za lokalnu samoupravu

objavijujo
JAVNI OGLAS

Za poirebeo
SLUZBA ZA SKUPSTINSKE POS LOVE

1. Samostalni savjetniljca I - poslovno-tohniikifa sekretarfica
predsjednikalce Skupitine, jedan izvrdilac, na neodrodeno vrijeme;

= VIN nive kvalifikacije obrazovanja (viscko obrazovanje u obimu od 240 kredita
CSPK-a), fakultet drugtvenih nauka,
= Najmanje dvije godine radneg iskustva,

Potrebna dokumentaciia:

- prifava na slobedno radne mjeste (prijava se mo2e preuzell sa sajta Opstine
Niksic, www.niksic.me, ili neposredno u prostorijama Sekretarijata za lokalnu
samoupravu Opstine Nik&i¢, Nl sprat, kancslarija bro] 6);

- kratka biografija (Cv);

- uvjerenje o cmogorskom dr2avijanstvu;

- avierena fotokopija ligne kare (kandidati koji posjeduju biometrijsku lifnu karty
nijesu u obavezi da dostave uvjerenje o drZavijanstvu, ves ovierenu folokopiju
biometrijske litne karte):

- diploma, ili uvjerenje o zavrSenam nivou i vrsti obrazovanja {dostaviti avierent
fotokopiju diplome ili uvierenja o stedenom nivou obrazovanja);

- da lice nife osudivano za krivitng dielc koje ga &ni nedostojnim za rag u
drZavnom organu (izvod iz kaznens evidencije Sekretarijat za lokalnu
samoupravit pribavija po slufbenoj du2nosti);

- uvjerenje o polafenom stru®nom igpitu Za rad u dr¥avnim arganima; i

- wverenje i potvida o potrebnem fadnom iskustvt o nivou kvaliffikacije
obrazovanja.

fzuzetno, radni odnos v drfavnom organs moZe zasnovati i lice bez poloZenog
strutnoyg ispita, pod uslovom da isti polodi u roku od jedne godine od dana Zasnivanja
radnog odnosa.

Probni rad v trajanju od jedre godine obavezan je za lokalnog sluZbenika, odnosno
namjestenika koji prvi put 2asniva radni odnos na necdredenc vrijeme u organuy
lokane uprave, strungj sluZbi, odnosno posebnoj sluZbi,

Starjesina organa, prilikom donodenja odiuke o izbory kandidata, vodi raduna o
srazmjemnoj zastupliencsti pripadnika manjinskih naroda ili drugih manjinskih
nacionalnih zajednica, o rodno balansirancj zastupljenosti, kao | zaposiiavanju liva sa



bl T

-invaliditetomn, stoga zainteresovani kandidati mogu se o havedenom izfasniti u prijavi

na slebodno radno mjesto,

Kandidat koji ispunjava uslove javnog oglasa podlije2e provieri znanja, sposcbnosti,
kompetencija i viestina.

Frovjera znanja, sposobnost), kompetencija i vje3tina, zavisno od kategorije radneg
mjesta ¢e se sprovesti u skiadu sa &anom 115 Zakona o o lokalnoj samaupravi i
Uredbom o kiiterijumima i bliZem nainy sprovodenja proviere znanja, spescbnest,
kompetencifa | vjedtina za rad v dr¥avnim organima (,SluZbeni list CG*, broj 50/18).
Praviera se w3 pisanim testiranjem | usmenim intervjuom 1 na drugi cdgovarajuti
natin, ocjenjivaniem znanja, sposoknosti, kompetencija | vjestina, na osnovu
propisanih kriterijuma,

Pisano testiranje sastoji se od leonjskog i praktiénog dijela i podrazumijeva izradu
pisanog testa,

Pisani test izraduje sa y elektronsko] formi, pod &ifrom:.

Sadriaf pisanog testa odreduje se v zavisnosti od nivoa i kategorije radnog mjesta za
koje se sprovodi provjera, kao specifiénosti poslova koji se vrie v odredenom Zvanju
(spisak propisa potrebnih za pripremu pisanog testa ohjavljen je na sajty Opstine
Nik3i&, www niksic.me).

O datumu, mjesty, vremeny i nadiny proviere znanja, sposobnosti, kompetencia |
vieitina kandidati sa fiste kandidata koji ispunjavaju uslove favnog oglasa ée biti
obavijesteni putem intemet stranice Opstine Nikgis: www.niksic.me — Sekretarijat za
lokalnu samoupravy, najkasnije pet dana prije dana proviere spesobnostt,

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radrog mjesta kandidat
izabran odlukom, dostavlja starjedini argana, najkasnije u reku od osam dana od dana
dostavljanja te odiuke.

Prijavu na slobodno radno mjesto sa kratkom biegrafijom i kompletnu dokumentagiju -
sve dokaze o ispunjavanju op#tih | posebnih uslova, dostaviti u roku od 15 dana od
dana objavljivanja javnog oglasa, v zatvorenoj koverti na kojoj je potrebno ispisati
naziv radneg mjesta za koje se priaviiuje, ime i prezime kandidata sa adresom i
telelenskim brojem neposredno na Gradansi biro Cpétine Mik&ié, ili preporuéenom
podtom, na adresu:

OPSTINA NIKSIC
SEKRETARIJAT ZA LOKALNU SANOUPRAVU
Ul. Njegoeva br.18

Sa naznakom: za javni cglas za potrebe Slufbe za skupstinske poslove Opétine
MikSid

Kontakt osoba: Maja Kilibarda, telefon: 040/213-074.
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" TH CRNA GORA,

,";; I OPSTINA NIKSIG

II ' Sekrelarijat za lokainu samoupravu
e Erol: 05-112-331

S Niksié, 30.03.2022. godine

Na osnovu &lana 115 stav 1 Zakona o lokalnoj samoupravi {,Sluzbeni list CG" br.
02/18, 3418 i 38/20), Sekretarijat za lokalnu gamoupravusa&injava

LISTuU
kandidata keji su se prijavili na favni ogias

po javnom oglast broj: 05-112-33 od 16.03.2022. godine, objavljenam dana 18.03.2022,
godine, za potrebe Sluzbe za skup&tinske poslove, za radne mjesto;

- Samostalnl savjetnlkfca IIf - poslovno-tehnl&kifa sekretarfica predsjednlkafce
Skupstine, Jedan izvriilac, na neodredeno vrijeme:

- VI nivo kvalifikacije okrazovanja (visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita
C5PK-a), fakultet druZtvenik nauka,
- najmanje dvije godine radnog iskustya

prijavili su sa kandidati;

1. Ana Aleksié broj prijave: 05-112-39 od 28.03.2022, godine, VIl 1 nive kvalifikacije
abrarovanja, (visgko obrazovanje u obimu od 240 kredits CSPK-a} specijaiisia
menadimenta,

LISTU DOSTAWVITI: - Komislji za provieru sposobnosti; u spise; | afa.
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ity CRNA GORA

i _-_i."-. OPSTINA NIKSIC

| X ] I. Sekretarijat za lokalnu samoupravy
bt ECj: 05-112-33/2

X Nikdie, 14.04. 2022, godine

Ma osnovu Clana 115 stav 1 Zakena o lokalnoj samaoupravi (,Slufbeni list CG*, br.
02716, 341191 38/20), Sekretarijat za lokalnu samoupravusadinava

LISTU
kandidata koji ispunjavaju uslove

po Javnom oglasu broj: 05-112-33 od 16.03.2022. godine, ebjavljeriom dana 18.03.2022,
godine, za potrebe Sluibe za skupitinske poslove, za radno mjesto:

- Samostalnl savjetnilica Il - pestovno-tahnléklia sekrotar/ica predsjednikalce
Skupitine, Jedan lzvrEilac, na neodredeno vrifeme;

- Vil nivo kvalifikacije obrazovanja {visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita
CSPK-a), fakultet drugtvenin nauka,
-~ najmanje dvije godine radneg jskustva

prijavio se kandidat;
1. Ana Aleksié brof prijave; 05-112-39 od 28.03.2022. godine, VII 1 nivo kvalifikacije

ebrazovanja, (visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a) specijalista
menad¥menta,;

LISTU DOSTAVITE: - Komisiji za provieru sposobnosti: u spise; i afa.
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CRNA GORA

OPSTINA NiKSIC

Sekretarfjat za lokalnu samoupravu
Ero]: 05-112-33/3

NIkSEE, 07.04.2022, godine

Na osnovu £lana 115 st. 4 i 5 Zakona o [okalnoj samoupravi (. SluZbent list cG",
br. 02/18, 3418 i 38/20) i Liste strudnih lica | istaknutih struénjaka Uprave za kadrove,
broj: 01-050/18-11910/1 od 23.10.2018. godine, Sekrefarijat  za lokalnu samoupravu
donosi

RJESENJE

o obrazovaniu Komisife za provjeru znanja, sposobnosti, kompetenciia i viestina
kandidala

- povedom javnog oglasa, broj: 05-112-19/2-1 od 22.02.2022, godine, cbjavijenog dana
£3.02.2022. godine, 2a polrebe Shufbe za saradnju, postove predsjednika i informisanje
Qpitine Nikile, za radno miesto;

- Samostalni savjetnikica Il — postovne-tehnitkifa sekretarfica predsjednikalce
Skupétine

1. Ivana Sljukié, predstavnik Slube za saradnju, poslove predsjednika i
infarmisanje, predsjednik;

2. Milovan Jovanovié, predstavnik jedinice za upravijanje ljudskim resursima,
Clan; i

3. Veselin Jaukovié, strudno lice sa Liste strunih lica, koju je utvrdila Uprava za
kadrove, Clan.

Tehnitke | administrativhe poslove, za potrebe Komisije, obavijadée Jelena
Nikéavic,

Jadatak Komisfie o da, povodom javnog oglasa, broj: 05-112-33 objavijengg
dana 18.03.2022. godine, sprovede postupak proviere Znanja, sposobpesti,
kompetenciia i vieSlina kandidata putem lestiranja u pisanc] formi i usmenim intenvjuom i
na drugi cdgovarajuci nadin, ocjenjivanjem znanja, sposobnest], kompetencija i viestina
ha osnovu propisanih kriterijuma,

Komisija je duna da postupak proviere Znanja, sposobnosti, kompetencija i
vjestina sprovede najkasnije u roku od 30 dana od dana saginjavanja Liste kandidata
kaji ispunjavajtr uslove favnog oglasa.

RJESENJE DOSTAVITI: - &lanovima Komisije:

- L) spise;
- afa




- ] CRNA GORA
b Op&TINA NIKSIC

I ;":! l Sekretarijat za lokalnu samoupravu

o I Broj: 05-112-3911

S Nikdié, 15.04.2022. godine

OBAVJESTENJE
© datumu, mjestu, vremenu | nasinu proviere sposobnosti

Sekretarijat za lokalnu samoupravu obavjestava kandidata: Anu Aleksit, da ée se
postupak proviere sposobnosti, po Javnam eglasu broj: 05-112-33 od 16.03.2022. godine,
objavijenom dana 18.03.2022. godine za potrebe Slutbe za skupdtinske poslove za radna
mjesto - Samaostalni savjetnik/ca [ll —~ poslovno-tehnitkifa sekratar/ca predsjednikalce
Skupétine, odr2ali dana 20.04,2022, godineg (srileda) sa poletkom v 08:00 &asova u
prastorijama Sekretarijata za lokalnu samoupravu, kancelarija broj &, Opsine Nik3is.

lanom 2 Uredbe o kriterijumima i blidem nadinu sprevodenfa proviere znanja,
sposabnasti, kempetencija | viedtina za rad u drzavnim organima ("Slusben] list Cme Gare",
br. 50/18), prepisano je da organ uprave nadleZan za upravijanje kadrovima obavjestava
kandidate sa liste kandidata kojl ispunjavaju uslove internog oglasa, javnog cglasa, odnosna
javnog konkursa o datumu, mjestu, vremenu i na&inu provjere iz Zlana 1 ove uredbe preko
svoje intermet stranice, najkasnije pet dana prije dana provjera,

Prije potetka pisaneg testiranja utwduie se identitet kandidata, pa je neophodno da
kardidati, prijo podatka pisanog testa Komisifi daju na uvid lignu ispravu {sa fotcgrafijem).

Proviera znanja, sposobnosti, kompetencija i viedtina kandidata podinje festiranjem o
pisanyg] formi.

Pisano testiranje sastoji se od teorijskog i praktitnog dijela i podrazumijeva izradu
pisanog testa. Pisani test izraduje se u elektronsko] formi, pod Zifram. SadrZaj pisancg testa
cdreduje se u zavisnost od vrste obrazovanja, nivoa i kategarije radnog mjesta za kofe se
vréi pisano testiranje. Sadraj teorijskog dijela pisanog testa odredufe se metodom sliajnog
odabira 20 pitanja na koja kandidat odgovara na natin to bira jedan od vife panudenih
odgavora. fzrada teorijskogy difela pisancg testa traje ngjduie 40 minuta, Maksimalan broj
bodova koji se moZe ostvariti na teorijskom dijelu pisangg testa ja 20, pri &emu =& svako
pitanje bodujs sa po jednim bodem. Kandidati koji ostvare vise od 70% bodova na tecrijskom
dijelu pisancg lesta mogu pristupiti izradi praktifnog dijela pisanog testiranja.

Prektilni dio pisancg testiranja podrazumijeva izradu zadataka kofi se odnose na
provieru znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi oglas.
lzrada praktidneg dijela pisznag testa traje najdute 60 minuta. Kandidat koji je ostvaria vita
od 50% bodova na praktifnom dijelu pisanog testa, odnasno kaji je dobio ocjenu
szadevoljavae mae pristupiti usmenom intenjuu,

Ma usmenom intervjuu svakom kandidatu postavijaju se ista pitanja, po istom
redosljedy i zadaje rjefavanje istog problema, odnosno zadatka, pri demu se mogu
postavijati dodatna pitanja | zahtjevati dedatna objadnjenja, Vijeme trajanja usmenag
intervjua odreduje komisiia | mora biti isto za sve kandidats,

Kontakt tel: 040/213-D074, kontakt osoba: Milovan Jovanovic

Dostavlleno: - Sluzbi za saradnju, posiove predsjednika i informisanje {za objavlivanje na
Intemet stranicl Opitine); - u spise: i = afa.
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CRNA GCRA |
OPSTINA NIKSIC
Komisija za provjeru znanfa, sposobnosti, kempetencija i vie&tina kandidata
Tel.040/213-074; telfaxD40/213-074;

e-mail: milovan.jovanovic@niksic. me

Broj: 05-112-33/4
Nikii€, 20.04.2022. godine

Komisija za provjeru znanja, spossebnosti, kompetencija i vjedtina kandidata, na osnove
Elanu 115 stav 6 Zakona o lokzIngj samoupravi ("Sluzben! list Crne Guore™, br, 2/18 | 34/19) 4
postupku pepune radnog mijesta:

1. Samostalni savjetnlk/ca Il - poslovno-tehnlZki/a sekretarfica predsjednikafce

Skupitine, sadinila je

IZVJESTAJ
© provjerl znanja, sposobnosti, kompetenclja | vjedtina kandldata
povodom Javnog oglasa, braj: 05-112.33 od 16.03.2022, godineg, abjavijencg dana
18.03.2022. yodine, za potrebe Sludbe za skupitinske poslove Qpétine Nikgit

Rjedenjem Sekretanjata za Iokalnu samoupravy, bro): 05-112-33/3 od
07.04.2022.godine obrazovana je Kemisija za previeru znanja, sposcbnosti, kompetencija i
vjettina kandidata (u daljem tekstu: Komisifa) u sastav:

1. Ivana Sfjukié, predstavnik Sluzbe za skupitinske poslove, predsfednik:

2. Milovan Jovanovic, predstavnik fedinice za upravijanje ljudskim resursima, &an: i

3. Veselin Jaukovié, strudno lice sa Liste struénih lica, koju fe vivrdila Uprava za

kadrove, &lan,

Tehnike i administrativne postove, za potrebe Komisije, chavijala ja Jelena Nikievié,
i Sekretarijata za Jokalnu sameupravu,

Wa Listl kandldata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa, broj: 05-112-33/2 od
14.04.2022.godine  za radno mjesto Samostalni savjetnikica [ — poslovno-tehnitkifa
sekretarfica predsjednikafce Skupstine je Ana Alokaié,

Proviera znanja, sposobnosti, kompetencija i viedtina za navedeno radno mjesto
sprovedena je dana 20.04.2022, godine (srijeda), sa podetkom u 08:00 h, u prostorijama
Sekrelzarijata za lokalnu samoupravy, Opstina Nikéi&.

Proviera znanja, sposobnost, kompetencija i vjedlina spravedena je shodna uslovima
jawnog oglasa, a u skladu sa Uredbom o kriterijumima i blizem nafinu sprovoden;a provjere
znanja, spesobinosti, kampetenciia i vieStina za rad u dr¥avnim crganima ("Slubeni list Crne
Gora”, broj 50/18).

Komisija je konstatovala da je postupku praviere pristupio kendidat ga Liste kandidata
kejl lspunjavaju uslove Javnog oglasa za radno mjesta: Samostaini savietnlk/ca I -
poslovne-tehniéklia sekretarfica predsjednlkalce Skupdtine | utdila ja identitet
kandidata uvidom u lidnu kartu: Ana Alekslé (br. Lk. 480644320,

Kandidati su upoznati sa procedurom proviere znanja, sposobnost!, kompetencija i
vjestina, koja potinje testiranjem u pizangf formi,

Pisanc testiranje sastoji se od teorjskog i praktiénog dijela i podrazumijeva lzradu
pisancg lesta. Pisani test izraduje se u elektronskej formi, pod Efrom, Sadriaj pisanag testa

|

- e -



——

odreduje se U Zavisnosti od vrste obrazovanja, nivea i kategarije radneg mijesta za kuje se
vrii pisana lestiranje, SadrZaj teorijskog dijela pisanog testa odreduja se metodom slulajnog
edabira 20 pitanja na kaja kandigat adgovara na nadin 3te bira Jedan od vide ponudenih
odgovara, Izrada teorijskog dijela pisancg testa traje najdufe 40 minuta. Kandidati koji
ostvare vite od 70% bodova na teorijskom dijelu pisanog testa mogu pristupiti zradi
prakti&nog dijela pisanog testiranja.

Praktitnl dio plsanog testiranja podrazumijeva izradu zadataka kofi s2 odnose na
provieru znanja povezanih sa opisom poslova radnog mijesta za koje se sprovodi oglas.
Izrada praktitnog dijela pisanog tesia traje najdue 60 minuta. Kandidat kojl je ostvario vise
od 50% bodova na praktitnom dijelu plsancg testa, moZe pristupiti usmenom intervjutr.

Ma usmengm intervjuw svakom kandidatu postavijaju se ista pianja, po istam
redesliedy § zzdaje rje3avanje istog problema, odnosno zadatka, pri Cemu se mogu
postavijali dodatna pitanja i zahtijevali dodatna objadnjenja. Vijeme trajanja usmenng
interyjua ¢dreduje komisija | mora Bt isto za sve kandidate.

1. Kandidatkinja Ana Aleksié, Sifra testa 86389272, jo na tecrjskom dijelu pisancg
lesta odgovorila taéno na 18 pitanja i ostvarila 18/20 bodova, procentualne 80% i
dobila eclenu Zadoveljava”, £ime Je stekla uslov za izradu praktitnog dijela pisanog
testa, na kojem je ostvarila 19,33/20 bodova i dobila otjenu "zadovoljava’”,

Clanom 9 stav 1 Uredba o kriterijumima | blifem nadinu sprovodenja proviere znanja,
sposobnost], kompetencija i vjeitina za rad u drZavnim érganima propisans je da Kandidat
kaji ostvari vide od 70% bodova na teorjskom dijely plsanog testa me2e prstupiti lzradi
praktilnog dijela pisanog testiranja,

Komisija je konstatovzla da je kandidatkinja Ana Aleksié ostvarila vie od 50% bodova
na praktifnem dijelu pisanag testa, ednosno da je dobila ocjenu “zadovoljava® i da moZe
pristupiti usmengm intervjuy, Na usmenom intervjuu svakom kandidatu postavljaju se ista
pitanja, pe istom redosljedu i vrijeme trajanja usmensg intaryjua je 15 minuta.

Pitan]ja za usmeni intervju su:
1. Opisite jedan Va3 radn! zadatak, kojl ste na prethodnom radnom mjestu uspjeSno zavriill,
2. 8ta Vas je motivisalo da se prijavits za ovo radno mjesto?
3. Smatrata li da imate doveljno iskustva za obavijanje poslova radnog mjesta za kaje st se
prijavili?

Qcjenjivanje kandidata sa lista kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa, & kaji
su pristupili previjen, izvrienc je u skladu %a Uredbom o Kiterijumima i blizem nalinu
sprovodenja proviere znanja, sposcbnost, kompetencija | vje3tina za rad u drZavnim
organima, davanjem odgovarajuteg broja bodova, po osncwvu propisanih kriterjuma, na
slededi nadin:



Kandidat: Ana Aleksié

Progled ocfenjlvan)a teorljskog dijela pisanog testa; 18/20 bodova - zadovoljava

20 ponudenih pitanja - 18 taznih odgovora

Pregled ocjen]ivan]a praktitnog dijela pisanog testa: 19,33/20 bodova — zadovoljava

. Ivana Miovan | Veselin ObrazicZenjefkomentar
Komislja u sastavu: Sljukic | Jovanovit Jaukovié | ecjene !
Strukturiranje |
sislematika 9 g 10

- do 10 bodova
Koriséenje relevantnin
Infarmacija 5 5 5

- a5 bodova
Preciznost izra2avanfa 5 5 5

- d9 5 bodpva

19 19 20 58;3=10,33
rbodova svih Hanova

ﬁmj badova na praktinom dijelu pisanog {esta dobija se tako £1o ga zb;

omisi;e dijell sa brojem #anova kemisije {58 bodova : 3 lana & 19,33 bodova)

Pregled oc¢jenjivanja usmenog intervjua: 19/20 bodova - zadovoljava

i . Ivana Milovan Veselin . .
Kemisija u sastavu: 8ukle | Jovanovie | Jaukovie  |OPTa2l0tenjekamentar ocjene
Vjestina komunikacije
i liéni nastup ] 5 4

- do 5 bodova
Motivacija

= do 5 bodova S 4 S
Znanfe i iskustvo koje
je relevantno za radng
mjesto za koje s 9 10 10
sprovodi oglas

= do 10 bodava

19 19 19 87 :3=189

Erg) bodova na usmenom intervjuu dobija se tako &to se zbir bodova 8
dijeli sa brojem &lanova Komislje (57 bodova : 3 &ana = 18 bodava)

- &,4 bodova na teorijskom d
- 8,76 bodova na prakti¢nom
= §,65 budova na usmenom i

Ukupan bro) bodova: 18,81 od deqa:

fjelu pisanog testa (18 bodova X 30/ 00)
dijelu pisanog testa (19,33 bodova X 35/1 00}
fterviuu {19 bodova X 35/100).

vih tlanova kemisije




L]

Clanom 115 stav § Zakona o lokalnoj samoupravi ("Stusheni list Crne Gore™, br. 2118 §
34/19) propisane je da o provieri iz slava 2 ovog Elana, komisija iz stava 4 ovog ¢ana
sadinjava izvje3ta],

Clanom 15 Uredbe o kriterijumima i blizem fadinu sprovodenja proviere Znanfa,
&posobnosti, kompetencija i viestina za rad u dr¥avnim organima propisano je da se nakgn
sprovedene proviere iz &ana 5 stav 1 ove uredbe, a najkasnije u roku od sedam dana,

satinjava izviedtaj u koji se unose pedaci o sprovedenoj provjer | ostvaren; rezultati, za
svakog kandidata posshno.

Komigija za provjeru znanja, spoacbnosti,
kompetencija | vjestina knnr.ll’ata

Ivana Sljuki szﬁﬂ i

Milovan Jovanovi¢ M‘”"J

Vessiin Jaukovié A %’&Cé e

/
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CRNA GORA
OPSTINA NIKSIC
Sekretarijat za Iokalnu samoupravu

Binj: 05-112-33/5
Nik3ié, 20.04.2022. godine

Na osnovu &lana 115 st. 7i 8 Zakona o Jokalnoj samoupravi (Sluzbeni list
CG7, br: 02/18, 34/19 i 38/20) i Izvijeitaja Komisije o provierl znanfa, sposobnostt,
kempetencija i vjebtina kandidata, broj 05-112-33 /4 od 20.04.2022, godine, Sekretarijat za
lokalnu samoupravu, utvrduje

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu, broj 05-112-33 od 16.03.2022, godine, objavljenom u dnevnom
Stampanom mediju ,Pobjeda®, dana 18.03.2021. godine, za potrebe SluZbe za skupstinske
poslove Opitine Nik3ié, za radno mjeste:

- Samostalni savjetnikfca III - poslovno-tehnifkifa sekaetar/fica predsjednika/ce

Skupitine
- VII1 nivo kvalifikacije cbrazovanja (visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita

(CSPK-a), fakultet drustvenih nauka,
- najmanje dvije gpodine radnog jskustva

Ostvarend
IME I FREZIME beof bodava
Ana Aleksit 1851
fime fe ispundla uslov za 1zbor.

Odredbama €lana 115 st. 7 i 8 Zakona o lokalnoj samoupravi propisano je da
jedinica za upravljanje ljudskim resursima, u roku od tri dana od dana sa¢injavanja
izvjedtaja iz stava 6 ovog ¢lana, utveduje liste za izbor kandidata i dostavlja je licu koje
rukevodi organom lekalne uprave, strutnem sha2bom, odnosnoe posebnem sluZbem kofe
je pokrenulo pestupak za popunu radnog mijesta, te da se na sprovodenje provjere
znarja, sposobriost, kompetencija 1 vjeStina kandidata koji ispunjavaju uslove cglasa,
kriterijume i nain ocjenjivanja, kao { utvrdivanje liste za jzbor kandidata shodno se
primjenjuju propisi o dr2avnim sluzbenicima i namjedtenicima.

Odredbama &lana 47 st 11 3 Zakona o drfavnim slufbenicinta i namjestenicima
propisano je da ergan za upravljanje kadrovima, v roku od tri dana od dana sefinjavanja
izvjcitaja iz &lana 46 stav 6 ovog zakona, ulveduje istu za izbor kandidata i dostavlja je dr2avnom
erganu i da lista za izbor kandidata sadt2i tri nafbolje ocifenjena kandidata, a mote da
sadrli i vide kandidata ako su isto ocijenjeni.



Elanom 48 stav 4 istog Zakona propisano je da se poslije obavljenog razgovora s
svim kandidatima sa liste za izbor kandidata, vi¥i izbor kandidata, a u obrazloZenju
odluke o Izboru kandidata navode se razlozi za pdluku.

Clanom 116 st. 1 i 2 Zakena o lokalnoj samoupravi propisano je da cdluku o
izboru lokalnog sluzbenika, odnosno namijestenika donosi lice koje rukovodi organom
jokalne uprave, stru¢ne siuZbe, odnosno poschne sluZbe i dostavlja je jedinici za
upravljanje ljudskim resursima, najkasnije u roku od deset dana od dana prijema liste za
izbor kandidata.

DOSTAVLJENO: - Sluzba za skupstinske poslove;

- uspisg;d

- afa
~SERRETAR
. ;.-‘.f:l’ﬂufkﬂ_ latoric



] — -

&g

CRNA GORA Adresa: ul. NjegoZeva br.18
OPSTINA NIKSIC 51400 Nik$ié, Crna Gora
Tel: +38240213074

SEKRETARIJAT ZA LOKALNU SAMOUPRAYU

Broj: 05-112-s. 20.04.2022, gedine

Za: SLUZBA ZA SKUPSTINSKE POSLOVE
nir sekretarke lvane Sljukié

Predmet: Dostava Izv]e3taja Komislje | Liste za izbor kandidata

Postovani,

dostavijamo Vam, kao erganu za cije potrebe je raspisan javni oglas, broj: 05-112-33
od 18.03.2022. goding, izviestaj Komisije O provieri  znanja, gposobnast,
kompetencija i vjestina kandidata, broj: 05-112-33/4 od 20.04.2022. goding i Listu Za
izbor kandidata, broj; 05-11 9.43/5 od 20.04.2022. goding.

. 3?#“ 5 {:rétnuan]em.
%

PRILOG: - 1zvjekta] Komisije o proviefi snanja, sposcbnostl, kompetencija | vjedtina
kandidata
_ Lista za izbor kandidata

DOSTAVLJENO: Naslovu, u spise i afa.

Kontakt osoba: Milovan Jovanowié
tel: 040/213-074

e-mail: mi1m.*an.'|nvannvic@nikslc.ma



il CRNA GORA

SKUPSTINA OPSTINE NIKSIC
SEKRETAR

Slufba za skupitinske poslove
Broj: 01-112-39/3

Nik3is, 16,05.2022, godine

Na osnovu &lana 98, dana 52 stav 2, glana 117 stav 1 alineja 1 i & 1191 142
Zakona o lokalncj samoupravi {.SluZbent list CG*, br. 02/18 | 34719}, &lana &4 Zakona o
drzavnim slusbenicima | namjedtenicima (,Slubent list CG", br. 02118 i 34/19), Pravilnika ¢
unutranjcj crganizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Slufbe za skupsiinske poslove, broj; 01-
110-1 od 26.01.2022. godine i Odluke o izboru kandidata, broj: 01-142-39/2 od 05.05.2022.
godine, sekretar Skupstine epitine Niksié, don o s [

RJESENJE
o zasnivanfu rednog odnosa

1. Ana Aleksié, Vi) 1 nivo kvalifikacije obrazovanja {visoko cbrazovanje U obimu od
240 kredita CSPK-a) ekonomski fakultet, zasniva radni odnos na necdredeno vijeme na
radno mjesto samostalni savjetnik/ca lll — poslovng - tehnikifa sekretarfica predsjednikalce
Skupitine, u SluZbl za skup3tinske poslove, polev od 16.05.2022. godine.

2 Probni rad imenovanoj traje godinu dana od dana zasnivanja radnog odnosa.,

3, Za chavijanje poslova | zadataka navedenoy radnog mjesta, imenovand) pripada
zarada koja &e se utvrditi posebnim rjesenjem, u skladu sa odredbama Qdluke o zaragama i
drugim primanjima op3tinskih sfugbenikai namjestenika.

ObrazinZenjo

Sekretar Skupétineg opatine Niksié donio Je Odluku, broj: 01-D30-87/1 od 14.03.2022.
godine, o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta: samaostalnifa savjetnikica il -
posiovne - tehnitkifa sekretarfica predsjednikalce Skupitine v Sluzbi za skupétinske poslove,
jedan izvréilac, na neodredfenc vrijems, za Kojg su utvrdent uslovi: VIl 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja {viscko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a), fakuliet drultvenih nauka,
najmanje dvije godine radnog iskustva.,

Shodno navedenc] Odluci, Sekretarijat za lokalnu samoupravu je objavie javal oglas,
broj; 05-112-33 od 16.03.2022. godine, u dnevnom Stampanom mediju ,Pobjeda® dana
18.03.2022 godine.

Na objavijeni javni oglas prijavila se kandidatkinja Ana Aleksié, Vil 1 nivo kvalifikacije
obrazovanja (visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a}, ekonomski fakultet za
koju je utvrdeno da ispunjava opste i posebne uslove § nadla se na Listi kandidata koji
ispunjavaju vslove jawnog oglasa, broj: 05-112-33/2 od 14.04.2022. godine.

U skladu sa dostavienim lzvieStajem Komisiie o provieri znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjedtina kandidata, broj: ; 05-112-33/4 od 20.04,2022. godine i Listom za izber
kandidata, Sekretarijata za lokalnu samoupravu, broj: 05-1 12-33/5 od 20.04,2022. godine,
sekretarka Skupstine opitine Niksit donijela je Odluku o izboru kandidata, broj: 91-112-39/2
od 05.05.2022. godine, na koju nije bilo izZjavljenih Zalbi i ista je postata izvrdna dana
1€.05.2022 goding.

&lanom 52 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi propisano je da sekratar skupstine
rukovodi radom sluZbe skuptine sa svim pravima i obavezama starjeline organa lokalne



uprave | za svoj rad i rad sluzbe skup3tine, cdgovara predsjedniky skupstine i skupétini, a
tlanom 117 stav 1 alineja 1 istog Zakona propisano je da lice koje rukovodi crganom lokalne
uprave, struénom sluzbom, odnosno pesebnom slufbom, na asnovll izvrine odluke ¢ izboru
lokalnog sluZbenika, odnasno namjeitenika, donosi riefenje o zasnivanju radnag odnosa
lekalnog slufbenika, odnosne namjestenika, koji prvi pul zasniva radni odnos 1 organu
lokalne uprave, struénoj siuZbi, cdnosno posebnoj sluZi.

Na osnovu izvréne Odluke o izboru kandidala, broj: G1-112-38/2 od 05.05.2022,
godine, sekretarka Skupitine opsline NikSlé jo, u skladu sa svojim zakonskim ovlaséenjima,
donijela rjesenje o zasnivanju radnog odnosa na neodredeno vrijeme za Anu Aleksic, Vil 1
nivo kvalifikacije obrazovanja (visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a),
ekonomski fakultet, za radno mjesto samostalnlfa savjetnikica i = posfovno - tehnikifa
sekretarfica predsjednikafce  Skupdtine u Sluibi za skupstinske poslove, potev od
16.05.2022, gedine

Probni rad imenovanoj trajate godinu dana od dana zasnivanja radnog odnosa,
shodno Eanu 119 Zakena o lokalnoj samoupravi, Xojim je propisano da je probni rad
obavezan za lokalnog sluZbenika, odnosno namjeStenika koji prvi put zasniva radni gdnos na
necdredenc vrijeme, U organu lokalne uprave, stru&noj sluzbi, odnosno posebnaj sluZbi, da
traje jednu gedinu i da se aclenjivanje probnog rada vr&l 1 skladu sa propisima o driavnim
sluzbenicima i hamjeStenicima. Shodno odredbama &lana 54 Zakona © drfavnim
slufbenicima i namjestenicima probni rad ocjenjuje e ocjenama “radaovoljic na probnom
radu® ili "nije zadovoljic na probnom radu®, na osnovy prapisanih kriterijuma. Rjelenje ¢
ocjenjivanju probnog rada drzavnog slufbenika. odnosno namjestenika starjesina dr¥avnog
organa donosi, najkasnije 13 dana prije isteka probnog rada. Driavni sluzbenik, odnosno
namjestenik koji je dobic ocjenu "zadovoljio na probnam radu” nastavlja sa radom u
drzavnom organu, Drfavnom sluZbeniku, odnosno namjedteniku kojl je doblo ocjenu "nije
zadovoljio na probnom radu™ radni odnos prestaje po sili zakona.

Za obavljanje poslova | zadataka radnog mjesta samosialnifa savjetnikica Il -
poslovno - tehnitkifa sekretarfica predsjednika/ce Skupstine U Siu2bi za skupstinske poslove,
imenovanom pripada zarada keja ¢e se utvrdit posebnim rjedenjem, u skladu sa odredbama
Odluke o zaradama i drugim primanjima op&tinskih sluZbenika i namjestenika.

Na osnovu izloZenog, fijedeno je kac u dispozitivu.

PRAVNA POUKA; Proliv ovog rieSenja, moze se i2javiti Zalba Komisiji za Zalbe u roku
od & dana od dana prijema rieSenja. Zalba se podnosi preko avog organa uz naplatu lokalne
administrativne takse u iznosu od 3,00 € na 3iro ratun broj 530-4006777-19,

RJESENJE DOSTAVITI: - Imencovandj;
- Sekretarijatu za finansije, razvoj i preduzetnistvo,
-. Sekretarijatu za lgkalnu samoupravi,
- Poreskoj upravi;
- uspise; ]
- afa.

SEKRETARKA
£r AVgna Sliukic
£l

ed




TR CRNA GORA

! ,_5.-—' OPSTINA NIKSIC

I . I Slu3ba za skupitinske poslove
i Broj: 0=112-39/2

AL/ Niksié, 05.05.2022. gedine

Na osnovu &lana 115 stav 8, &lana 116 stav 1 i tlana 142 Zakona o lokalno]
samoupravi (»Sluzbeni list CGe, br. 02118, 34131 38720}, &lana 35 st. 3i 4 £lana 48 stav
4 Zakona o driavnim sluEbenicima | namjestenicima {»Sluzbeni list CG«, br, 02/18, 3419
i 0B21}, Izvjestaja Komisije o provien znanja, spesobnosti, kompetencija i viestina
kandidata, broj: 05«112-33/4 od 20.04.2022. godinel Liste za izbor kandidata Sekretarijata
za lokalnu samoupravu, broj; 05-112-335 od 20.04.2024. godine, sekretarka Skupstine,
donosi

ODLUKU
o izboru kandidata

BIRA SE kandidatkinja Ana Aleksié, VIl 1 nivo kvalifikacije abrazovanja (visoko
obrazovanje u obimu od 240 kredita CSFK-a), na ra dno mjesto samostalni savjetnikfca
1l - poslovno - tehnitkifa sekretarlica predsjednikafce Skupsitine u Sluzhi za
skupétinske poslove, na neodredenc vijeme, pe javnom oglasu, broj: 05-112-33 od
16.03.2022. godine, objaviiencm u dnevnom stampanom mediju Pobjeda” dana
18.03.2022. gedine.

imenavana ¢e radni ednos na necdredeno vijeme, po ove} Odlucl, zasnovati
posebnim rjeSenjem.

ObrazioZenfe

Sekretarka Skupétine donijela je Gdluku, broj 01-030-87/1 od 14.63.2022, godine,
o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta: samostalni savjelnik/ca ll! — poslovng -
tehnifkiia sekretarfica predsjednikafce Skupstine u Sluzbi za skupStinske posiove, jedan
izvréilac, na neodredenc vrijeme, za koje su utvrdeni uslovi: VI 1 nive kvalifikacije
chrazovanja {visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a), fakultet druStvenih
nauka I najmanje dvije godine radnog Iskustva.

Shodno navedenoj Odluci, Sekretarijat za lokalnu samoupravu je objavio Javnl
oglas, broj; 05-112-33 od 16.03.2022. goding, u dnevnom Stampanom mediju _Pabjeda*®
dana 18.03.2022.godine.

Na objavijeni javni oglas prijavio se 1 «andidat i to: Ana Aleksié, VIt 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja (visoko obrazovanje u obimu cd 240 kredita CSPK-a).,

Sekretarijat za lokalnu samoupravu je satinio Listu kandidata koji ispunjavaju
uslove javnog oglasa, broj: 05-112-33/2 od 14.04.2022. geding, za radno mjesio
samostalni savietnik/ca Ili — poslovno - tehnitxi/a sekretarfica predsjednikafce Skupstine
na kojoj s& nadla kandidatkinja Ana Aleksic.

Komisiia za provjeru znanja, sposobnosti, xompetencija i vjedtina kandidata za
popunu radnog mjesta: samostalni savjetnikica Il - poslovno - tehnifkila sekretarfica
predsjednika/ce Skupitine obrazovana riefenjem Sekretarijata za [okalnu samoupravy,
broj: 05-112-33/3 od 07.04.2022. godine, sprovela je postupak proviere sposabnost]
kandidata, dana 20.04.2022.goding u skladu sa Uredbom o kriterijumima i blifem naginu



sprovodenja provjere znanja, sposobnostl, kompetencija i viedtina za rad u drZavnim
organima ("SluZbeni list Crne Gore”, brgi 50/18).

Kamisija je uvidom u liéne isprave kenstatovala da je postupku provjere pristugila
kandidatkinja koja se na$lia na Listi kandidata koji lspunjavaju uslove javneg oglasa i Ista
je upoznata sa proceduram provjere sposobnosti.

Ocjenjivanje kandidata izvrieno je po osnovu propisanih kriterijuma, navedene
ocjene su obrazloZene i nakon sprovedene proviere Komisija e saginila lzvje3ta] o provieri
za popunu radnag mjesta, broj: 05-11 24704 od 20.04.2022, godine 1u isti su unijeti pod act
o sprovedenoj provjer | ostvareni rezultati,

Odredbama &lana 115 stav § Zakona o lokalno] samoupravi propisano je da se na
sprovodenje provjere znanja, sposchnosti, kempetencija | viettina kandidata koji
jspunjavaju uslove oglasa, kriterljume | nadin ocjenjivanja, kao i utvrdivanje liste za iZzlor
kandidata shodno primienjuju propisi o drfavnim gluzbenicima i namjedtenicima

5 tim u vezi, Sekretarijat za lokalnu samoupravd je utyrdio Listu za izbor kandidata
za radne mjesto: samostalni savjetnikfca Il - poslovno - tehniékifa sekretarfica
predsjednika/ce SkupStine u Sluzbl za skup§tinske poslove, broj: 05-112-335 od
20.04.2022. godine, i konstatovao da su kandidati u postupku proviere sposobnosti

ostvarilt sledete rezultate:
1. Ana Aleksié, koja Je ostvarila 18,81 bodova.

Shodne &lanu 48 stav 4 Zakona o driavnim slufpenicima i namjestenicima
obavljen Je razgovor sa kandidatima sa Lista za izbor kandidata, dana 20.04.2022. goding,
s Eemucja satinjena sluzbena zabiljedka.

lariom 35 st. 3 | 4 Zakona o drzavnim slu2benicima | namjestenicira propisanc
Je da uvjerenje o zdravsiveno; sposobnosti kandidat izabran odlukom iz ¢lana 48 oveg
zakona, dostavija starjesinl drZavneg organa, najkasnije u roku od csam dana od dana
dostavljanja te odluke. Ukoliko kandidat izabran odlukom iz &lana 48 ovog zakona ne
dostavi uvjerenje o zdravstvene] sposobnosti u roku iz stava 3 ovog ¢lana, odluka o izbom
tog kandidata stavlja se van snage.

Clanom 116 stav 1 Zakona o lokalne] samoupravi propisanc je da Odluku o izboru
lokalnog slufbenika, odnosno namjestenika donosi lice koje rukovodi organom lokaine
uprave, stru¥ne sluZbe, cdnosno posebne sluZbe.

Imajuti u vidu dostavijeni lzvjestal 0 provjeri sposobnosti, broj: 05-112-33/4 od
2(0.04.2022. gadine i Listu za izbor kandidata, broj; 05-112-33/5 od 20.04.2022. gadine,
nakon ¢bavljenog razgovora sa kandidatkinjom sa Liste za izbor kangidata, izvr3en je
izbor kandidatkinje Ans Aleksic i donijeta odluka kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ove odluke, moZe se izjaviti Zalba Komisiji za Zaltie u roku
od § dana od dana ptijema odluke. Zalha se podnosi preko ovog organa Uz naplatu
lokalne aministrativne takse u iznosu od 3,00 € na Ziro radun BudZeta Op&tine Niksig, broj:
530-4006777-19.

ODLUKU DOSTAVITI: - kandidatkinji;
- _rg_e__kretarijatu za lokalnuy samoupravu,
- U SPEE] | —
- @fa.




