- Jovana Radovic

- From: seka <seka@ucg.ac.me>
Sent: Tuesday, September 27, 2022 12:13 PM
. To: Finansiranje
Subject MTF, Dostava ugovora o radu za dr Janu MiSurovic
3 Attachments Dr Jana Misurovic.pdf AcEReL

K —L 03 20

s T

;' Postovani, , éz 4’?3""//6” W«_(_' O .
3 u prilogu akta Vam dostavljamo ugovor o radu za dr Janu MisSurovi¢, koja je i prethodne studijske 2021/22. godine imala
zakljuCen ugovor o radu, koji je istekao 25.09.2022. godine Novi ugovor o radu je zaklju¢en nakon sprovedene konkursn 1
;:.: procedure.

prllogu se nalazi dokumentacija od pokretanja procedure do zaklju¢enja ugovora o radu.

Srdacan pozdrav,
Seka gekularac- Petrovic, sekretar MTF
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Padyorien, 6 e 20 R0k
Na osnovu &lana 65 Statuta Univerziteta Crne Gore {.Bilten UCG" br. 337/2015 i br. 447/2018) i

¢lana 29, 301 31 Zakona o rady (.Sl list CG" br, 074118, 00821, 59421, 6B/21i 145/21), au vezisa -

¢fanom 108 i 108 Statuta Univerzitata Crne Gore I ¢lana 20 Kolektivnog ugovora za Univarzitet
Cme Gore (5. list CG* br. 085/16 | 76/19) i Elanom 28 1. 3 podl. B Pravilnika o unutrasnjoj
organizacji | sistematizacifi radnin mjesta na MTF UCG br, 02-3282/4 od 23.11.2016. godina, po
pribaviienom ovla$éan]u rekfora Univerziteta Crme Gore, zakljulule se -

UGOVOR O RADLU
izmedu:

METALURSKOQ-TEHNCLOSKOG FAKULTETA U PODGORICI - UNIVERZITETA CRNE GDRE,

sa sjediftem u Podgarict, Cetinjski put bb, koga zastupa dekan: prof. dr Vesalinka Grudié (u
daljem tekstu: Poslodavac)
I

DR JANE MISUROVIE, doktors fizitkohemijskib nauka, Vil

nivo  kvalifikacije visokog
obhrazovanfa, JMB

sa prebivalidtem v Pedgorici {u daljam tekstu: Zaposlen).

&lan 1
Predmst ovog ugovera je regulisanje meduzabnih prava, cbaveza | cdgovarnosti Poslodavea i
Zaposlenog, saglasno Zakenu o ragy LSl fist CG" br. 0749, {008/27, 59/21, 58/21 | 145/21),
Opstem kolektivnom vgovoru ("5l list CG™ br, 14/14, 4018, 37119, 7419 1 21/21), Kolektivnom
ugovor za Univarzitet Crne Gore ("S|, list CG™ br 69416 | 7619) | opStim aktima Poslodaves.

Glan 2
Fored opitih uslova za zasnlvanje radnog odnosa, Zapasleni ja dufan da ispunjava | posebne
uslove propisane Zakonom o visckom cbrazovanju, Statutom Univerziteta Cme Gore | Pravilnikom

0 organizaciii | sfstematizaciii posleva i radnih mjesta na Metalurdko-tehnoloskom fakultaty
Univerziteta Cme Gare.

Clan 3
Zapgsleni zasniva ragnl adnos za abavijanje posiova radnog mjesta struéni saradnlk na
Mataluriko-tehnolodkem fakultety u Fodgorici - Univerzitet Crre CGore, za izvodenje vjefbl na
predmetima iz ohlasti Fizidke fhiemifs, u skladu sa edlukom o izbory saradnika u nastavi br. 1778 od
18.09.2022, goding, Statutom | drugim opitim aktima Univerziteta Cime Gore, Nastavnim plznom,

programem | organizacijom nastave na studijskim programima, Metalursko-tehnolodkog |
Medicinskeg fakulteta Univerziteta Cre Gore,

Opis i obim poslova | radnih zadataka, utvrden je opstim aktima Univerzitefa Crme Gore |
Metaluriko-tehnolotkag fakulteta u Paodgorizi,

Clan 4

Radrl odnos se zasniva pa odredeno vrileme, za st. 2052723 aodinw, =a punim radnim vremenom,
polev od 26,08.2022. godine.

Clan 5

Pung radno vhjame Zaposlenog iznosi 40 casava u radnof nedjedjl, odnosno & éasova u jednom
radrom danu,:

Pocelak i kraj radnog vremena, nafin koriééenja admora u toku rada, dnevnpg | nedjelinog
admora, ubvrdule se rasperedom radnog vremena koja donosi Poslodavac,

Zaposleni je duZan da radi | v smjenama, kao i duzs od punog radnog vremena u sluéaju potreba

procesa rada, za vijeme koje je potrebno da izvri] poslove na kaje je rasporeden, cdnosna, koji sy
mit poviereni.

Clan 6

Zarada, naknada zarade, uveéana zarada | druga primanjz Zaposlenog utvrduju se u sidadu sa
Zakonom o radu { Kolektivnim ugevorom za Univerzitet Crne Gore,
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Osnovna zarada se ubvrduje primjencm koeficljenta 9,64, za kvalifikaclju visokog chrazovanja =
nivo Vill, uvedana po esnovu radnog staZa za 1,00 %.

Clan¥
Zaposlenom se mjesedno ispladuje zarada, naknada zarade | uvefana zarada, na asrovu
dostavljenih izvjestafa o radu.

Isplata zarade | drugih primanja vrdi se jedingtveno, za sve zapoglana na Univerzitety, u utvrdenim
rokovima, u zavisnosti od budZetskog priliva sredstava,

Zaposleni ostvaruje pravo | na druga primanja, u skladu sa Kolektivnim ugoverom za Univerzitet
Crne Gore.
= Clan 8
v Zaposleni éa koristiti godiEnji odmor, u skladu sa Zakonom o radu, u trafanju utvrdenim shodne &l
*;é 9 Opiteg kolektivnog ugovora (S, list CG" br, 14114, 40118, 3718, 7419 1 21421), | €. 8
e Kolektivnog ugevora za Univerzitet Crne Gore {3, list CG* br. §9/16 | 78/19),
ﬁ' QCdmor ur viijeme praznika i druga odsustva sa rada, utvrduju se u skladu sa vaZedim zakonskim
L. propisima i op&tim aktima Poslodavca.
-
£ Ctan 9
. Poslodavac se obavezule da obezbijedi i sprovodi zadtilu npa radu u gklzdu sa Zakonom,
propisanim mjerama | normativima za&tite na radu, Kolektivnim ugovorom i opétim akfima
‘E’} Poslodavea,
f;:: - Zaposieni je dutan da s pridrZzava propisanih mjera zaslite na rady,
" Glan 10
b U toku rada, a kada to zahtijeva proces | organizacija rada, Zaposleni moZe biti rasporeden na
: druga radne mjesto koje odgovara stepeny | ovrstl nlegove struéne spreme, znanjy |
sposobnostima.

U sluﬁéjavima utvrfanim zakgnom, Zaposlani moZe priviemeno biti rasporadsn na rad 2 jednog
mjesta u drugo, kod isteg Poslodavea.

Clan 11
Zaposlen! odgovara za povreds radnih obaveza i podlijeZe matenjalno] odgovornost, u skladu sa

Zakoriam o radu, Opdtim kelaktivaim ugovarom | Kolektivalm ugovoram za Univerzitet Cme Gore.
I:P " - &lan 12

ik Ugovome strane mogu da otkaZu ovaj ugovor pod uslovima i u sluégjgvima ufvrdanim Zakonom o
S radu, Opstim kolektivnim ugovorom i Kolektivnim ugovarom za Univerzitet Crne Gore.

w &lan 13

) Na sve odnose koji nijgsu regulisani ovim ugovorom pnmjanjivate se odredbe Zakona o radu,
- Opsteg kolektivnog ugovara | Kolektivhog ugovera za Univerzitet Cme Gore, kao i opsti akii
==~ - - Poglodavea. -

g Clan 14

Sa Eventuaini aper pevodom odredbi sveg ugovora rjefavate stvamo nadlefni sud u Podgerigi, u
. slufaju neuspjele altemativne 2astite,

:_: (':Ian 15

Ovaj ugovor jo zakljuéen u getin istovielna primjerka, od kojih jedan primjerak zadrava Zaposlani,
o a tn primjerka Poslodavac, .

R OSLEN)
% ?‘z:: Ligheontd
_"J” Dr Jana MiZurovic
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Na osnovu Glana 108 Statula Univerzitela Crne Gore {Billen UCG br.337/15-posebno

izdarru'e ild4?ﬁE~}, & u vezi sa Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sislermatizaciji
radnih mjesta na Metalur3ko-tehnolodkom fakultetu, sa izmjenama, feklor Univerziteta

crne Gore rigdavajuél po zahtfevu dekana MetalurSko-tehnoloskog fakulleta, br. 177941
od 19.09.2022, godine, donio je

CDLUKU

Makon izvr5enog uvida u izviestaj o sprovadenom poslupku izbora struéneg saradnika,
sa pralecom dokumetacijom, dostavijen aktom Melalursko-tehnoloskog fakulleta, br,
1779/ od 18,09.2022. godine daje se oviasiéenje dekanu Metaluriko-tehnoiofkog
fakulteta za rakijucenfe ugovore o radu sa izabranom struénom saradnicomn dr
Jamom MiSurovic za oblast Fizicka hemija, na period od fedne godine {za
studijsku 2022/23. godinu}.

Sadrdinu ugovora koji se zakljutuje sa zaposienim Ireba da je uskladena sa zzkonskim

narmama | akiima Univerzileta Crne Gare.

Dostavljeno:
- Metalur$ko-tehngloskom fakuitely
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DTAKYITET TEINOLOGY
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UCG 81000 Hoprapuuz,
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UNIVERSITY OF MONTENEGRO
FACULTY OF METALLURGY AND
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UNIVERZITET CRNE GORE
~N/R Prof, dr Vladimir BoZovié, reklor
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PREDMET: Dostava ugovora
na saglasnost

T

2 Dostavljamo Vam na saglasnest pri ' ,
' Va . pripremljen Ugover o radu za dr Janu Migurovi
" dnkt;:r% ﬁzlﬁknhemgskrh hauka, koja je nakon sprovedene zakonske procedure, iza bglfa.
& #a sliuenog saradnika na Metalursko-tehnoloskom fakultety, za oblast Fizidke he}r.-&'e.

U prilogu se nalazi potrebna dokumentacija,
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UNIVERZITET CRNE 30ORE
METALURSKO-TEHNOLOSK) FAKULTET

Broj: 1778

Fodgorica, 19.08.2022, godine

Na osnovu Slana 89 Staluta Univerziteta Cme Gore {.Bilten UCG" br. 33772015 i br- 447R2018), a u vaz
Elanom 106 1 108 Statuta Univerziteta Cme Gore i na prediog Kemisife za rezmatranis konkursnog mater|ale

| pisanje izvjestala br. 1777 od 10.09.2022. geding, po kankursu objavljenom u dnevniom llshu Lobjeda” od
09.02.2022. godine, donosim slededy -

ODLUKU

| JANA MISURCVIC, doktor fizitkohemijskin nauka, bira s& ra gtrpfnog saradnike na Metalriko-
tehnoloskom fakultetu u Podgeorlel, za rad na odredeno vrijema, 2a punim radnim vremenom, za

studifsku 2022/23. godinu, podev od 26.08.2022. godine, za izvoden]s vje2bl na predmetima iz
oblasti Fizifke hamije:

- T 1. Hemijska termodinamika, OAS, MTF, Hemijska tehnologlja, O, 2vx1
2. Fizitka hemia |, OAS, MTF, Heml/ska {ehnologijz, O, 1,5Vx1, 0,532
3. Fizltka hemija I, OAS, MTF, Hemijeka tehnelogija, O, 1,5V, 0,52
4, Elektrahemija, OAS, MTF, Hemijska tehnotoglja, O, 3V {1,5x1; 1,5x2)
5. Tehnolodke operacije I, OAS, MTF, Hemijska tehnologila, O, 3V
€. Fizitka hemlja sa elekirohermijom. OAS, MTF, Metalurgifa | materijall, O, 2V
7. FiziZka hemija, OAS, Medicineki faky tet, Farmacija, G, 2V x3
8. Prahovi | keramika, SAS, MTF, Hemijska tehnologifa, O, Neqrg. usm;., 2V
9. Hemijska kinefika, SAS, MTF, Hemijska tehnelogija, O, usm]. EHPIP, 2V
10. Kataliza, SAS, MTF, Hemijska tehnalogija, O, usmj. EHPIP, 2V
11. Hemijski izveri struje, SAS, MTF, Hemijska tehneiegija, O, usmj. EHPIP, 2V
12. Zastitne previake, SAS, MTF, Hemijska tehnolngifa, O, usm], EHPIP | MAS, 2V
13. Keramigki materijali, MAS, |, HT, 2v
14. Fizitko-hemljski procesl u Zivolnoj sredinl, OPS, MTF, 228, O, 2V
15. Altenativni |zveri energife, PPSS, MTF, 228, O, 3V
18. Hemijska kinetika i kataliza, MAS, MTF.O, 2V
17. Konverzija i skladistenje ensrgiie, MAS, MTF.O, 2v
18. Alternativni Izvari energije, PMS, MTF, 228, O, 3V

Ukupno: 45,5 £asova viezbl

ObrazloZenje

Na raspisant konkurs u dnevnom listu . Pobjeda® od od 09.09.2022. godina, prijavic 2 samo jedan kandidat:
dr fana Misurovie, doktor fzitkohemijskih nauka, koja ispunjava uslave fra2ene konkursom,

Odlukom dekana br. 1719 od 15.09.2022. godine formirana & Komisiia za razmatranje konkurshag
materjala i pisanja izvjestafa | Ista jo padnijela izvjesta] br. 1777 od 15.09.2022, godins, sa predicgem da sa

dr Jana Misunovié izabere za strutneg saradnika za rad na odredeng vifeme, sa punim radnim vremenom,
Za studijskb 2022423, godinu.

U skladu sa prediagom Komislle, a na osnowvy &lana 105 i 108 Statuta Univerzileta Crna Gore, dekan Ja

danio cdluku da e Imenovana lzabere z3 strutnog saradnika, za fzvaden)e vie#hi iz navedenih predmata,
Imenovana e podeti sa radom v skladu sa ovom odukam, & nakon zak|juflvanja v wqm‘{?d .
=
5 f

1t
Na osnovu naprifed iznljetog odiutene jo kao u dispozitivi odivke. *_I,;::."_*‘"f A
Co:

.l'.'lJ

- +
«/mencvangj, E Q':- 7 o'
Dosije, Veselj rudit
-Ratunovadsive, NG TR A
'_Eja. b Y

A AL L L] oo L R o
- *"\"IE;:« hlﬂ# e I TG L2
AT . . m

Y|
L

-

-

-... .
B,
T U e e
-r - )
S P

o

-

L
L

;-
UL 3

a4
b

W H ke

AU T s

T,

; L
ke e
a

=l -

G

-.a:,:i- Fipin
- ! -
eVt npa e gy Ay

:-h_h-lﬁ ..1-_-:_ -

.I'-l -
7
| — i

r

[ rir
.__.E.::_
g

]
A
w. .E
ey P
- 1'_.-‘?_'?‘1.-’,"-
i
L W
- ‘R
o N el e —

e
=4
- yars

SR e

a4
=

b |
b

- ¥ - -
e R




15 e

i
]
]
wat

.k,
i

i
)
=
[T

s et

4
wd

A -
hghoi,

' UNIVERZN o7 CRNE Gorae x.. ;\: .
L AMETALURSKO-TEHMNOLOSM FAKLRTET . Hag I:': N
iy el -
padgorica, _ 49.09. 2l god. STRUCNOJ KOMISI % 1
LJ:.I-.T ; ..'1
" Shodno dopisu rektora Univerziteta Cme Gore br, 01-2893 od 06.10.2021. gadine, kojim sea - ff?g -
dekani i sekretari obavezuju da prije upudivanja dokumentaclfe na razmatranje struéng %I_.;;l
komisi)i, utvrde ispunjenost svih uslova vezanih za izbor saradnika, dok su stru&ns komisije 5
zaduZeng za evaluaciju akademskog doprincsa kandidata koji zadovoljavaju formalno-pravne 5 EA
uslove, te da se o predlozima koji ne ispunjavaju zakonske i statuterme uslove Vigo ne «i i
_ zjadnjava, podnosimo sliededi- ;AR
i !;_l 1 .' l!
IZVJESTAJ g - o
- .3k
N . '-Il."lrll -

Na kenkurs za radno mjesto STRUCNI SARADNIK, za st, 2022/23, godinu, za gblast Fizitke v

hemije, 1 jzvriilac - za prijem u radni odnos, objavliien u dnevnom listu "Pobjeda® od
08.09.2022, godine, prijavio se samo jedan kandidat dr Jana Midurovié.
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Kandidati, saglasno Praviiniku o unutradnjo] organizaciji i sistematizacili radnih mjesta na  ~ -3

MTF, treba da Ispunjavaju i sfedeée posebne uslove: viscko obrazovanje u obimu od 240

- Y. LEY T T P K e
N - P
h Pambt R

, kredita CSPK-a (Vil-1 nivo) odgovarajuée struke za odredeni studijski program; 1 godina it )
radnoy iskustva u struci | poznavanje rada na ratunar, bt
i “ . - i-h'-l ' i
ir"_r-* Kandidat DR JANA MISUROVIC ja blagovremeno podnijela prijavu na konkurs - 16.08.2022, __;;_}-g:"i
#% . godine, direkinc preko Arhive MTF. _'2!; v
R
. Od dokumentacije, uz prijavy, je podnijato: "o l .
. 1. OV, . -

™
-

F

2. Wyjerenje o steenom naudnom stepenu doktora nauka — fizi¢ko-hemijske nauke,
sa rjedenjem Ministarstva prosvjete, nauke, kuiture i sporta o nostifikaciji;
3. Diploma i dopuna diplome o stedenom visokom obrazovanju | stepenu master
fizikohemiar, sa rfe$enjem Ministarstva prosviete o nostrifikaciji;
4. Diploma i dopuna diplome postdiplomskih specijalistitkin akademskih studia,
struni naziv; Spec. Sci hemijske tehnologije —neorganska usmjerenje;
. 5. Diploma | dopuna diplome osnovnib akademskin studija, struéni nraziv: BSc
8
7.
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hemijske fehnologije;

- Ugover o radu na odredeno vrijema od 1 godine br. 1485 od 22.09.2021. godine, sa
anexom [;

vise sertifikata (8) i kopija vide objavlienih radova:

- Kandidatima koji su tokom studija polagali ispit Racunarstvo, priznaje se poznavanje rada na ..
. racunaru.
' Konstatuje se da kandidat ZADOVOLJAVA formalno-pravne uslove za razmatranje  ~© %
77 =~ dokumentacije. " s
. DEKAN,
:’ ﬂ/ C;fauﬁ&r“’
= Prof. dr Veselinka Grudié -
: SEKRETAR, )
lr:;ffﬂ": cdﬁbbrrﬂfffw 't
Seka Sekularac-Petrovié
: oo
3 -
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UNIVERZITET CRNE GORE  vadgorica, 75 P

Metaluriko-tehnoloSki fakulfet
N/R Dekanice prof. dr Vesclinke Grudié

Predmer: IZVIESTAS ZA PRIJEM U RADNI ODNOS STRUCNOG SARADNIKA 13
studifsku 2022723 pading

Odlukaom broj 1719 od 15.9.2022, imenovani sme u Komisiju za razmatranje kenkursnog
materijala i pisanje T2vjedtaja za prijem u radni odnos struénog saradnika na Metaluriko-
tehnoloikom fakultetu u Podgorici za studijsku 2022423, za izvodienie viezbi iz oblasti Fizitke
bemife na sljededim predmetima;

1. Hemijska termodinamike, OAS, MTF, Hemijska tchnologia, O, 2¥x1

2. Fizitkn hemija I, OAS, MTF, Hemijska tehnologija, O, 1,5Vx[, 0,5x2

3. Fizitka hemija I, OAS, MTF, Hemijska tehnologija, O, 1,5¥x1, 0,522

4, Elcktrohemija, OAS, MTF, Hemljska tehnologija, O, 3V (1,5x]; 1,5x2)

5. Tehnoloke operacje [1, OAS, MTFE, Hemijska ichnologija, O, 3V

6. Fizitka hemija sa elektrohemijom, QAS, MTF, Mctalurgija i materijali, O, 2V
1. Fizi¢ka hemija, OAS, Medicinski fakultet, Farmacija, 0, 2¥ x3

8. Prahovi i keramika, SAS, MTF, Hemijska tehnologija, O, Neorg. usmj., 2V

9. Hemijska kinetika, SAS, MTF, Hetmijska tehnolapija, O, usmj. EHPIR, 2V

10. Kataliza, SAS, MTF, Hemijska tehnologija, 0, usmj. EHPIP, 2V

11. Hemijski izvori struje, SAS, MTF, Hemijska tchnologija, O, usmj, EHPIP, 2V
12, Zaglitne previake, SAS, MTF, Hemijska tehnologijz, O, usmj, EHPIP i MAS, 2V
13. Keramigki materijali, MAS, 1, HT, 2V

14. Fizleko-hemijski procesi u Zivotnaj sredini, OPS, MTF, ZZ5, O, 2V

[5. Alternativni izvori energije, PPSS, MTF, ZZ8, G, 3V

L&6. Hemijska Kinetika i kataliza, MAS, MTE,O, 2V

17. Konverzija i skladiftenje energife, MAS, MTF,0, 2V

18. Alternativni izvori energije, PMS, MTF, ZZ5, 0, 2V

Na oglas objavljen u dnevnom listu "Pobjeda” od %,9.2022, prijavila se jedns kandidatkinja-dr
Jana Mifurovié,

Kandidatkinja dr Jana Mifurovié je, uz prijavu na konkurs, prifoZila sljedeén dokumentaciju:
-biografiju

~kopiju diploma i dodataka diplomama sa osnavnih, specijalistiskih, mastér i doktorskih studija

-navéne radove

-absirakte i dokaze uleXda na nanénim skupovima
-nauéne radove

~priznanjz o nagradama i uedtima na programima usavriavanja
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' ~anex ugovora o radu od 22.9.2021. na Metaluriko-tehnoloZkom fakultetn UCG e
T
Uvidom v dostavljeni konkursni materijal i 1zvjcdtaj dekona | sekretara MTF-a broj 1766 od N Hmu_ ﬁ% I-:' ’
g 19.9.2022, Komisija kenstatuje da prijavljena kandidatkinja ispunjava oplte i posebne vslove ,"":51. 4:"!
A utvrdjene Zakonam o visckom obrazovanju i Stalutom Univerziteta Crne Gorg | potrebno radno . ‘ﬁ’sﬁ I8
E;: iskustyd | posebne tslove koje izyvriioci treba da ispunjavaju prema Pravilnike o wnutraSnjoj :?;{w ) '
fag organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na MTF-UCG {minimum 1 godiou radnog iskusiva wTE %11{31 v
2 B u strucd), Uzimajuéi ¢ obzir sve navedeno, Komisija prediaZe <a se Jana Midurovié, dokior ' ;*”'?
L fizikohemiZar, angafuje kao STRUCNI SARADNIK za prijem u radni odnos na Metalurdko- G
Efw tehnoloikom fakultetu v Podgorici za studijsku 2022723, za izvodjenje vjchbi iz oblasti Fizidke e
1 hemife na gore navedenim predmetima. = A
E;'ﬁ* - = T
: 1-3-'— ' T
[ U Podgorici, Komisija:
Ir:. Lg . L K "_"_._'- " L]
£x 209, 2022, — v <yt
Fie N1 BV Vs _ o B
L Prof. dr lvana Bozkovis, redovni profesor MTF, Podgorica, predsjednik pE SR
¥ ot
v f A ‘v'
Fig’ - I Grec A | IR
b . Prof. dr Yeselinka Grudié, redovni profe TF, Podgorica, &lan R # ﬁ%
N b
5 Prof. dr Jelgnd Séepanovit, vanrcdni profeser MTE, Podgorica, &lan L ;
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UNIVERZITET CRNE GORE el
METALURSKO-TEHNOLOSK! FAKULTET .
] Broj: 1719
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Fudgnrica, 15.08.2022, gedine

L

Na osnovu &lana 89 Statita Univerziteta Crae Gore {,Bilteh UCG® br. 337/2015 i br..

108 Statuta i kenkursom za radno mjesto struéni saradnik
na Metaluriko-tehnolodkom fakyltetu Fodaoricl, za oblast Fiziske hemi

2022123, godinu, objavijenim na sajtu MTF | u dnevnom liste ,Pobjeda” od 09.09.2022
godine, donosim sljedeét -

- 1 ...:-i..l:-f
SA k- W o 3 i -
'ih.- .-:-.1:"-‘_-?..; W ..:‘!'i;!-\.r -y

L --ﬂfa.-q-‘.;#-.-n oom LN avr -
..

OCDLUKU
i Za razmatranj_a_lgnnkuranug materljala i pisanje lzvjedtala za prilem u radni odnos za \
strufnog saradnika na Metalurko-tehnoloskom fakultetu U Podgorici, za studijsku BRI -
2022/23. godinu, za izvodenje vieZbi na predmetima 1z ohlast! FiziZke hemile, AR 1~ 8
imenuje se Komisija u sastav:
1. Prof, drlvana BoSkovié, vanredni profesar: MTF, Podgorica, predsjednik,
" 2. Prof, dr Vezelinka Grudié, redovni profesaor, MTF, Podgorica, &tan,
3. Prof. dr Jelena Séepanavi¢, vanredn profesor, MTF, Podgorica, &lan. g
It Kemisija u navedenom sastavu treba da razmotri: podnijete prijave i materijal dat u
priogy | da dekanu Fakulteta podnese “izviedta], Najkasnije do utorka, 20.
geptembra 2022, godine, do §09.00 asova.
l Odluka stupa na snagu danom donodenja.,
Co: )
-Clanovima Kemisije,
-Sekratary,

llll
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UNIVERZITET CRNE GOR

METALURSKO-TEHND
HEIALURGKD: LOSKI FAKULTET

. fraspisuje
KONKURS

1.2a prijem U radnl odnos - STRUCN] BARAD
I:mﬂ skur 2022723, gadin, za Oblast ftzidke mﬁ?&f ?

fag
2. za honorarn] engatmen - STRUGNI SARADNIK, za
Bludeky 2022597 asdi, : ‘
h&mge, 1 levrEilae gocind, za Qblas! oplle | nocrganske

dzap =07 U radni odnos - LABQRANT, 24 sludi
2022123, godinu, za Oblast aneliiths huml}:. ﬁ%ﬂ
Splsak predmata na kofima 82 Levrdlod zvodil vie2he

3] takll k na WEB elranlci Mel
ufteta  hitp:ffwwy,uco. ac.mefmt!

| gérigdrnaﬁnn za 6vakd radno “’“g}u“””“” a njm::l na

tko-lehnaioSkog

&

hs;lnhﬁmﬁha da ispunfavaju opdle usiows prop-

Kendidali za radne mjesio pod beojom 1142 raba da Jg-

|| punfavajul elledade posehne uslova: visoko

uabimu od 40 kiadil CSPK-a (VIHIv0) odgovararate

blruke 2a odraden] stud|skj progranm, 1
{¥hushia u atruc) ipngrﬁ{am'gﬁda na rﬁmﬁmw

Kandidall xa r2rino mjesty pod brojam 3 treb:
Avaiu i aedets poscine uglwﬂ: Eﬁ?ﬂlﬂﬁhﬁaﬂﬂrﬁ]ﬁ‘-
0V nivo) u obimu od 240 kredita CSPK-4, vids obraze-

van)e (' nlvo} u ebimu od 120 krediia CSPK-8 1 vieod
ﬂ?ﬁ:ﬂﬁ’g Alvod u obliny od 180 h‘ﬁdﬁa?capﬂ EI

la CSPK-a {ll- govare-
juCR struke 2a navedens stud al-:? pr;gmlaﬁ geding

radnog lskiuslva y struci
il _qﬂm.:.r U struci {za daboranta) | poznavanja rada

L roky &g azam.dana ad danao

| Priave sa dakazima o ispudavagm uslova padnoas 5o

d JE]

. Konkursa,
: mtgg.!_rﬁku-tehnnhﬁhmfahjlﬂluu gorkcl, Cellnjakd
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METALURSKO-TEHNOLOSK] FAKULTET

b Delanka, praf. dr Veselinka Grudié o i
b iz
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I ok
i : .-i-l..%:l
Lrna Garn oo
4 i..I'NI\FEﬂ-_I|TET CRNE ot . E .
. ; . Mnl-m . etk _é
% VEZA: Vadi akti br. 1376. ocd 11,07, 2032, pidine UREKCLTEMMNDI OBKT EakUL T2y e
1 vl
r'\j"- Hrnl-ﬁ‘rﬁ? . . . .
5 - e .
t; 1 Podgoriea, 0?2 . n ? 2[?‘?._., Sy
R m—sl__god. -'.,_ré 1IN
I - -u. 1 J d E
7 . CREE
ft__*-frr'_] Podiovana dekanke Grudic. 7 gﬁ |
> i1
. $h: 1
.l'lh. = .-
! i spisivanie keokursa za prije dni odnes | (jednog) struéna sardnika 'f:f
duaju se saglasnost 2a raspisivanje kookursa 7o prijem 1 radnl odnes 1 (jednog .. : . ]
TR za studijsky 2022/2023, podine, u skladu sa Slmem 106 slav 3 Staa Univerziteta Cre Corg #a il
o |
3 oblast; o
P .
= - Fizitla hemija = | izvediloe -

Konkursnu procedury izbora saradnika o potrebio sprovesti o skiadu sa zakunom x 3la I
odpovoran dekin:-

Lkoliko v od dane davania ove saglasosti s ekt hraf xaradnifa zo stadifski 2HI22 223

e W

¥ 4 1 A EL R gy =1 qur &390 '-F.
godimi saradnik izubere w zvinyfe docens wnfesio Qlega td BEPAZeND MIYESIe pe ieze KE sl v
"a sergleektust 2o emgrcovaitfe ROV serattifot. Frehimant docent fo o obuvezi da or2iviezbe do kraja i

sfndijske givdine,
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YHHBEPFIMTET LIPHE I'GPL, UMNIVERSITY OF MONTENEGRQ

METANYTFUKO-TEXHOAOIKH FACULTY OF METALLURGY AND
PAKYATET TEHNQLOGY

: Lermucrn nyt 0.6, Cetinjski put b.b.

: UC G B1000 Nogropiua, 81000 Prﬁggng
R
- Univerzitot Crne Core Lpua Fopa MONTE

'-F., Wwwucp oc me il Tuitiaxe: +IRZ(0)I0 24544 ¢-mulil; g ac.me
e WHpo pruyn: §10-2433-10 RHE: 02016702 A/I0: 30/ 1-0395 -6
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Bpoj_ A3 74
Mowopwo . #7- 92 2622.  UNIVERZITET CRNE GORE

i TG

£ 3 -N/r Prof, dr Viadimir BoZovié, rekior

Ay - _ .
B _ Podgorica "
e
e PREDMET: Zahtjev za davanje saglasnosti A
i X 2a raspisivanje konkursa za struénog saragnika N
£ L !
£ '

L 1.

' Molimg da, ur skladi sa odlukom o usvajanjy organizacije nastave u st. 2022{23. godini,
twiy  odiukom UCG o broju saradnika u st. 2022/23. i u skladu sa odredbama Pravilnika o unutragnjof

organizactii i sistematizacii na Metalurdko-tehnolodkem fakultatu Univerziteta Cme Gore, u dijelu
broja struénog osoblja (5 strudnihiidih strudnih saradnika), date saglasnost za raspisivanje

onkursa za 1 (jednog) strutinog saradnika, za prifem u radni odnos, za oblast fizike hemije 1 %
dr,, za sljedecds predmets;

L

N

1. Hemijska termedinamika, OAS, MTF, Hemiiska tehnologija, O, 2vx1
2. Fizitka hemija I, DAS, MTF, Hemijska tzhnolegija, O, 1,5V, 0,5x2
3. Fizitka hemija ll, DAS, MTF, Hemljska tehnologija, O, 1,5Vx1, 0 5x2

HLS

T ‘r'l'__- -.:-ET; -\.-u—-'-l— :";‘__ e
i = u
: aywert LT

1) 14. Fizifko-hemijski procesi u Zivolnof sredini, QPS, MTF, Z28, 0, 2V
%0 <" ¢ 15, Altenativni zvori energije, PPSS, MIF, 228, O, 3V
A 16. Hemljska kinetika i kataliza, MAS, MTF,0, 2V

L
Wb

Al

4. Elektrohemija, OAS, MTF, Hemijska tehnologija, O, 3V {1,5x1: 1.5x2) ;-gﬁ ,
5. Tehnoloike operacije I, OAS, MTE, Hemifska tehnologila, ©, 3V =t 'y B
E. Fizitka hemija sa elektrohemijom, OAS, MTF, Metalurgija | materijali, O, 2v @'i;'_::f'ﬁ :
¥. Fizitka hemija, OAS, Madicinskl fzkultet, Farmacija, O, 2 x3 il R
8. Prahovi | keramika, SAS, MTF, Hamijska tehnolegjja, ©, Neorg. usm)., 2V Fa
9. Hemijska kinetika, SAS, MTF, Hemijska tehnolagija, G, usmj. EHPIP, 2V T
; 10. Kalaliza, SAS, MTF, Hamljska tehnolegija, O, usmj. EHPIP, 2V a5
N 11. Hemijskl izvorl struje, SAS, MTF, Hemijska lehnofogija, G, usmj. EHPIP, 2y = _,“:';1
e 12. Zaktitne previake, SAS, MTF, Hemijska tehnologlja, Q, usmj. EHPIP i MAS, 2V } --ﬁ,'
;ln"" 13. Keramidki mataﬁjﬂli. MAE. I. Hr, 24 - Hi ':'

ol
-
Ry,

ra-

_ 17. Konverzjjai skladiftenje energije, MAS, MTF.O, 2v :i‘ 3 .
A 18. Alternativni izveri energijs, PMS, MTF, ZZ8 0, 2v LS T
w Ukupno: 45,5 Casava viehi i~ N

- Napeminjemo da je opétim akiom o unutradnjol organizaciji | sistematizaciji proplsani broj
§ lzvréilaca (vifih stru&nihvstruinih sartadnika) pet, a da na MTF rade tri izvrioca, na neodredeno
vijeme (U 2vanju visi struni saradnik - 1 lice i stru&ni saradnik - 2 lica}.
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University of Montenepro

METALURSKO-TEHNOLOZKI FAKULTET
Rekanka, prof. dr Vasellnka Grudié

VEZA: Val ek br. 862/1 od 09.05,2022. godina

Fodtovana dekanko Grudie,

Na osnovu broja Sasova viekbi, norme fasova za saradnike u nastavl braja studenata,
Metalurfko-tehnoloikom fakultetu, ukupno za studijsku 2022/2023. godinu, edobrava se,
pored stalno zepostena 3 {tri} steufna saradnika, angaigvanle 1 (jednog) strufnog saradnika v
nastavl i 1 [fednog) saradnika u nastavi ¢ radnom odnosu koji ée se finansirati Iz budeta § A
(fedreg) homorarnog strulnog saradnika kojl ée se, takode, finansiratl iz budteta.

i"i ! Angaiovanle saradnika u nastavl vrdi se preko javnog konkursa za oblast angalovanja, uz i-'-!
o obezbladenje statutarne norme Lasova. t A
E._r:: :I d i 4' E:{l
» Proceduru izhora saradnlka potrehno je sprovesti u skladu sa Zakonom o visokem obrazovanju | -
Statutom Univerziteta Crne Gore. re:"r--'?'h,_-.\_"
=1 ) 'L'.‘E-a .
El Ukeliko se od dana davania ove saglasnosti za ukupan brof saradnlka a studilsku godinu M5
=l L } 2022/2023, saradnlk izabere u zvanje docenta, umjesto njega na upra¥njeno mjesto ne moke el
= | se trafitl saglasnost za angaZovan|e noveg saradnika, izabran) docent Je u abavezi da drii vjelbe ER 4
i do kraja studlske godine. . *‘,;‘Fj; 1122
i a thery o
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'.;" —_ e e ﬁ_’ ﬂ.;fLJ t.‘-. _ _ - ! ‘_f
Veseiln Mi¢anoy E E
= ol o fektor Tl
: ) LR
Cof UG maq/ BN ¢
Rt PR, r%ladlm[ ofovi¢ e b
: i |
.. b r:'?::‘ . .
il o
] PRIE
:;i' i E :1 |g. }
‘ QT
-_'. -. ..:.‘. i
L :ﬁ g
P - . .- :J
S5 R
3 peing
| P
: SE
::I..,_ LT | F':_. .

- L]
o




v 2. U okviru RACUNOVODSTVENIH POSLOVA chuhvadeni su sliededi poslovni
. pracesi:

vodenje knjigovodstva, prihoda i rashada;
- vodenje evidencije i prociena imovine;
platanje obaveza prema povjeriocima;
placanje porogkih cbaveza;

naplata petradivanja;

""\.1--
LT
' r
-]
L

PRt :!_.J'ﬁ-._r F'.-.n__
. :
i 1 ]

n
- '
. ol . .
i . Fi rot
L] T - ] . -
. T PR . . Tl LT [ .- . .
R TR . wi. e ey - - - rh _
e e H!i\-ﬁ. - io 3 ., - LR S T o 3 b UL o e
"a 1 A o w=r g [ ] re- . . » § - 1 . i - [] LI
: . .
] ks g TEELe Pl . Ml = i
. b L T L S T - . N X wr¥
by wal L - . - » x e - - I -
e [ i T a )

e - planiranje favnih nabavki: .
d - priprema za obradun zarada:
= = blagajnitki poslovi; . 4
E - lzvjeStavanje t informatitka obrada zarada; L
- - izrada predloga finansijskog plana; 3.8
i - pracenje izvriSen]a finansijskog plana: i
. -~ izrada finzansijskih izvje5taja; _ o1 .
£ - informatitka obrada knjigovodstvenih podataka i kreiranje finansijskin L vaglh ii
e izvjestaja. o e
) | ARy
3 3. TABELARNI PREGLED RADNIH MJESTA: broj izvidilaca i uslovi koje izvréioci il
it treba da ispunjavanju za obavljanje sistematizovanih postova s
: ) ‘_i?} ;
: Broj : gl
e Redni Radno . . Polrebno radno iskusivo e
e broj misstaTunkeia II'I.-";IFE Sfruéna sprema | posebni uslovi ) 'ﬁ -
i U skladu sa Zakonom o el g
= 1 | bokan fakulteta 1| visokom obrazovanju |} SK2du sa Statutom 'IE 1
] Statutor UGG | ﬁ k:
. Lf skladu sa Zakonom o L.
=, 2 | Prodekan fakulteta | do 3 | visokom obrazovanju i Hggadu sa Statutom t;;
bl Statutom UCG Rl
5 5 | Rukovodilac U skladu sa Zekonom ¢ | U skladu sa Zakanom o 1z il
Bl studijskog 3 visckom obrazovanjui | visokom obrazovanju i i
programa Statulom UCG Statutom UCG '
T Akademsko osoblje U skladu sa Zakonom o 1 U skladu sa Zakonom o
: Y 4 | sa akademskim 21 | visokom obrazovanjui § visokom obrazovanju |
‘ zvanjem atatutom UCG Statutom UCG
- Saradnik U skladu sa Zakonom o | U skladu sa Zakonom o
s 2 | unastavi 1 visokom obrazovanjui | visokom obrazovanju i
. Statutom UGG Statutom UCG
- . -Strudni saradnik:
. . -1 godina radno
B Uls,nkﬂ -:Jbraznvanjg u is k%stua L) struu;:i.:-l
: ; obimu od 240 kredita rad EL
: stratn . CSPK-a (VI1nivo), fad na racunary
= 6 trulni saradnikfvizi odgovarajuée slruke za . ) "
3 struéni saradnlk 3] ud?edeni ]studijski '\";igl strl.!ﬁm saradnik
- program - 13 godina radnnq
iskustva na poslovima
i strufnog saragnika
' odgovarajute struke a
-rad na radunaru R
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| UMMVERZITET CRNE GORE

4 METALLIRSKO-T EHMOLESKY FAKULTET

b el 727 0

1_ Poutaarica, _é“__ - 1':-"-"_5:? n gnd.
b Na osnovu &lana B9 Statuta Univerziteta Cine Gore (,Bilten UCG® br. 337/2015 i br.

i
R
L]

4472018), a u vezi sa ¢lanom 164 st. 1 . 7 Zakona o radu (“St. list CG" br, 74/19, 821,

08/21, 68/21 | 145/21) i Ugovorom o radu br. 1485 od 22.09.2021. godine, dekan
Metaluriko-tehnelodkoy fakulteta, donosi-

T LI AT
EEEC
-+

ae

RJESENJE

o - O PRESTANKU RADNOG ODNOSA

et

o r Dr Jani Misurovié, dokiora fizickohemijskih nauka, JMB iz Podgorca,
- strutne saradnice na Metalurlko-tehnoloskom fakulteti u Podgoricl, prestaje racni
P odnos zasnovan na odredeno vrijeme, sa punim radnim vremenom {za st. 2021122,
3 dana 25.09.2022. godine, zbog isteka roka na koji je zasnovan.

I " ObrazloZenje

53

Metalurske-tehnoloki fakultet u Podgorici je sa MSc Janom MiSurovié, zakljutic ugovar
o radu br. 1485 od 22.08.2021. godine i Anex | istog ugovora br, 766 od 04.05.2022,
godine, 2a rad na odredeno vrijeme od jedne goding, sa punim radnim vremenom, za

= st. 2021/22. godinu, u skladu sa &anom 108 i 108 Statula Univerziteta Crne Gore,
potev od 23.08.2021, godine.

b
a
Imenovana je u periodu 25.07. do 20.08.2021. godine iskoristila (kalektivni) godi&nji
5, cdmor za 2022, godinu, u trajanju od 23 radna dana.
Do dana prestanka radnog odnosa zaposlena ostvaruje sva prava po osnovu rada na
N Metalursko-tehnolodkom fakultetu u Podgorici.
! Na gsnowu naprijed navedenog, odludeno je kac u dispozitivu fjesen]a.
' PRAVNA POUKA: Protiv ovog riesenja mo?e se pokrenuti spor pred nadleZnim
; sudom u roku od 15 dana od dana dostavijanja riefenja.
. Dostavijano;
; = imenovangj,
T 7 = udesije, "
. - afa.
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URIVERTITET CRMVE GORE
METAL LIRS KO- TEHNOLOS K] FAKLUILTEY

Bra] %‘E’

Podgacica, 7~ 4 ap “aod,

Na osnovd €lana 69 i 108 Statuta Univerziteta Cme Gore {,Bilten UCG* br. 33712015 i b,
44772018} i &ana 47 st. 1. 3 Zakona o radu («Sl. list GG br, 074719, 008/21, 058/21, DB8/21 |
145/21}), a u vezi sa &lanom 10 Kolektivhog ugovora o izmjenama | depunama kolektivnog
ugovara za Univerzitet Crne Gore (,8). list CG" br. 076/2019), po dobijenom ovia&éan)y
rektora Univerzitsta Cre Gore br. 01-1086/1 0d 25.05.2022. goedine, zakljutuje se -

ANEX |
Ugovara o radu br, 1485 od 22.09.2029. godine

Zakljuden izmedu:

UNIVERZITETA GRNE GORE - NETALURSKO-TEHNOLOSKOG FAKULTETA, =a

sjediftem u Podgarici, Bulevar D2ardéa Vasingtona, koga zastupa prof. dr Veselinka Crudié,
dekan {u daljem tekstu: Poslodavacs, |

Dr Jane MiSurovié, dokiora fizitkohemilski navka (Ml nlvo kvalifikaciie visokog
abrazovanja), iz Podgorice, JMB ﬂ{u daljem tekstu: Zaposleni),

Predmet Aneksa | su izmjene Ugovora o radu br. 1485 od 22.09.2021. godine, zakljuenog

izmedu Univerziteta Crme Gorg - MetalurSko-tehnolodkeg fakulteta u Podgorici § Jane

MiSurovi¢, MSc fizicke hemije, struénog saradnika na Metalurgko-tehnolotkam fakuitetu
Univerziteta Cme Gore.

Clan 1

U Ugovoru o radu br. 1485 od 22.09.2021. godine, &lan 6 st. 2 se mijenja, a nakon
njega sa'dodaje stav 3, pa isti glase;

Osnovna zarada sa utwduje primlenom kaeficifenta sloZenosti 9,64 za kvalifikaciju
visckog cbrazovanja (nivo VIll) i po osnovy radnog staza,

Gbradun zarade utvrden prethodnim stavom, primjenjivace se od 01.05.2022. godine,®
Glan 2
U ostalom difelu Ugovor o radu br. 1485 od 22,09.2021. godine, ostaje nelzmijenjen.

Clan 3
Qvaj Anex ugovora Je zaklfuden u Gotiri istovietna primjerka, tri primjerka zadr¥ava.

- Poslodavac, a jedanprimjerak Zapopsleni,

ZAPOS) ENI,
.-T

oo U iy’

Dr Jana Midurovie
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Na osnovu &ana 68 Statuta Univerziteta Crns Gore (.Bilten UCG" br. 337/2016 | br, 447/2018) |
¢lana 29, 30 131 Zakona o radu (51 list CG" br, 74418, 8721, 59/21 i 68121}, a u vezi sa Elanom
106§ 108 Slatuta Univerziteta Crne Gore i Eana 20 Kolektiviog ugovora za Univerzitet Gme Gora
(w5l list ©G" br. 068/16 1 76/19) | &lanom 28 t. 3 podt. 6 Praviinka o unutraénfej organizacii !
slistematizaciji radnib mjesta na MTF UCE br. 02-3292/1 od 26 1 1.2016, geodins, po pribaviienarn
ovlaBtenju rektora Univerzitata Cme Gors, zakljuduje se —

UGOVOR O RADL
2medy:

METALURSKO-TEHNOLOSKOG FAKULTETA U PODGORIC! - UNIVERZITETA CRNE GORE,

sa glediftem u Podgericl, Cetinfskl put bb, koga zastupa dekan; prof. dr Mira Vuk&evi® (u daljern
tekstu: Foslodavac)

|
JANE MISURDVIC, MSc fizitke hemije, nive VII-VIII, podnive dva (Vii2), kvalilikacila visokog
obrazavana, JME N 2 prebivalistem u Podgornicl {u daljem tekstu: Zaposlen|).

Elan 1
Predmet oveg ugovora Je regullsanje medusobnlh prava, cbaveza | odgovornosti Poslodavea |
Zaposlenog, saglasne Zakonu o ragy {5l lisl CG" br. 74118, &21, 58721 i 68/21), Opitern
kolektivnom vgovoru ("SI, list CG® br, 14414, 40/18, 3719, 7419 29721}, Kolektivnom ugoveru za
Univerzitet Crme Gare (S, list CG” br. §8/16 1 78 9} i apstim aktima Poslodayea.

Gtan 2
Pored apitih uslova za zasnivanje radneg adnosa, Zaposlen! je du?an da ispunjava i posebne
usleve propisane Zakonom o visokom obrazovanju, Statutom Unlverziteta Crne Gore § Pravimikomn

¢ organizacii i sistematizaciji poslova § radnih mjesta na Mefalurdko-tehnologkom fakuitetu
Uriverziteta Crna Gore,

Clan 3
Zapeslanl zasnlva radnf odnos zs obavijanje poslova radnog mjesta strudnl saradaik na
Metaluriko-tehnolodkom fakultat: u Podgorici - Univerzitel Crne Gore, za izvodenje viezbi na
predmetima jz oblasti Fizicke homiia, v skiady sa odlukom 0 izboru saradnika ¥ nastav] br, 1464 od
22.09.2021, godine, Statulorm | dnugirm op3tim aktima Univerziteta Crne Gore, Nastavnim planam,

programam | organizaciiom nastave na studijskim programima Metaluriko-tehnolokag i
Medicinskog fakulteta Univerziteta Crna Gore,

Opls { oblm posiova i radnih zodataka, uivrden jo opftim aktima Univerziteta Cre Gore |
Metalurdko-tshnolodkoy fakuliats u Podgoricl.

Clan 4

Radni odnos se zasniva nia odradena vrijemg od jedne gedine (st 2021/22.), sa punim radnim
wremenom, pofav od 23,

05.2021. godine.
&lan 5

Puno radne vrijeme Zaposlenog iznos! 40 asova u radno] nedjeljl, odnosno 8 Easova u Jadnom

ragdnamdany,, o . .

Potetak i kraj radnog vremena, nain korttéenja odmora U toku rada, dnevnog i nedjelinog
odmora, utvrduje 2 rasporedom rad neg vremana koje donosi Poslodavag,

Zaposleni je duZan da.radfj u smjenama, kao | duZe cd punog radnog vremena U sluaju potreba

piocasa rada, za vrijeme kofe je potrebno da izvrdi poslove na koje je rasporaden, odnosno, kajl su
mu povijerent,

Clan 6

Zarada, naknada zarade, uvedana zarada | druga primanje Zaposlanog utvrduly se u skladu sa
Zakenom o radu i Kalektivnim ugovorom za Univerzitet Crme Gora,

3 211,
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i‘ _'L.‘ . Osnovna zarada se utvrduje primjenom kosficljonta 8,99, nive VIV, podnivo dva (vii2),
A A kvaiifikacia visokog obrazovan|a, uvefana po osnovu radney staZa za 0,50 %.

54 Clan 7

i

Zaposlenem sa miesedno ispladule zarada, neknada zarade i uvedtana zarada, na osnovy
dostavijenih [zvjedtaja & radu.

Isplata zarada | drugih primanja vrdi se jedinstveno, za sve zaposlene na Univerzitety, u ulvrdenirm
rakovima, u zavisnosti od budZatskon prillva sredstava.

Zaposleni oetvange pravo i na druga primanja, u skiadu sa Kelekthmim tigoveram za Univerzitet
Grhe Gore,

"
Dol

T
B L

[

&lan g
Zaposleni ¢a koristitl godiénjl cdmor, u skladu sa Zakonom o radu, u trajanju utvrdenim shodno &I
8 Opiteg kolektivniog ugovora ("SI st CG® br. 14714, 4018, 37H9, 7415 | 21721), L 8. B
Kolektivnog ugovera za Univerzitel Crne Gora (5. list CG™ br, 6916 i 76/ )3

Qdmeor u vrljeme praznika | druga odsustva sa rada, utvrdujus se u skladu sa va2edim zakonskim
propfisima j opitim akiima Poslodavga,

_._....
P B Y
. -.

ik ot B il
At

L Clan 9
. Foslodavac se obavezuje da obezbiedi i sprovodi zadtitu na radu u skladu sa Zakonom,
propisanim mjerama | nommativima zadtite na radu, Kolekivnim ugovorem i opdlim skfima

'.:;._ _ Poslodavea.

S Zaposleni jo dutan da se pridr¥ava propisanih mjera zattite na rady,

L Clan 10

” U toku rada, a kada to zahtijeva proces i orgenizacija rada, Zaposienl moz2e biti resporeden na

drugo radno mijsste koje odgovara stepeny i wisti njegove strudne spremsa, znanju |
o sposobnostima,

- U slulgjevima utvrdenim zakonom, Zaposleni mo2e priviemena biti rasporeden na rad iz Jednog
5 mjesta u drugo, kod Istog Poslodavea., |

: &tan 11
k! Zaposlent edgovara za povrede radnih obaveza i padijese matatifalnoj sdgovornost!, v skladu sa
' Zakonom © radu, Opatim kolektivnim ugoverom | Kolektivnim ugovorom za Unlverzitet Cma Gore.

&lan 12

Ugaverne strane megu da otkazu ova) ugovor pod usfovima § u sluéajevima utvrdanim Zaksnom o
radu, Op&lim kolektivnim vgovorom 1 Kolektivnim ugovorom za Univerzitst Cme Gore.

Clan 13
. MNa sve odnose keoji nijesu regulisani ovim ugovorom primjenjivate se odredbe Zakona o radu,
: Opéteg kolektivnog ugovora | Kolektivnog ugovora za Unlverzitet Cme Gaore, kao i opiti akti
Poslodavea,
by o &tan 14

Eventualni spor povedom edredhl ovog ugovera rje3avade stvamo nadesni sud u Podgoricl, u
sluaju neuspjele alternativme zastite.

s Clan 15
— Ovaj ugover je zakijudan u Befir Istov]atna primjerka, od kajib jadan prim rZava Zaposienf,
a Il primjerka Poslodavae,
B ZAPOSLENI, |
) ] Lo
, MSc fizlEke hamija
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UNIVERZITET CRNE GOQRE
METALUREKO-TEHNOLOSKI FAKULTET

Bref. 1454

Podgorica, 22.09.2021, godine

Na osnovu &lana 68 Statuta Unbverziteta Srme Gora (Biten USG® br. 337/2015 § br. 447/2018), a u wvez|
¢lanom 106 [ 108 Statuta Unlverziteta Crme Gore, uz prathedno dobileny saglasnost rektora br. 01-2276/3 od
08.08.2021. goding | na preding Komislle za razmatran)s konkursnog materijala | plsanje fzvjedtaja br. 1456

od 21.09.2021. godine, po kenkursu ebjavijenom u dnevaom listu Fobjeda® od 10.09.2021. godine, donnsim
sljedadu -

ODLUKU

| JANA MISUROVIG, MSc fzitke hemie, bira se 2a strulnog saradnita na Melalur3ko-tshnologkom
fakulioly u Podgoricl, za rad na odradeno vrijeme od Jedne godine, Ba punim radnim vremenon, za

sludijsku 2021722, podinu, poéev od 23.00.2021, godine, za izvodenfs ve2bi na predmetima |z

pblask Fizjtke hami|g:

1. Hemijska termodinamika, QAS, O, HT Al
2. Flzitka hemial, OAS, O, HT 2V
3. Fizitka hemijz I}, DAS, O HT v
4,  Elektrghemljz, OAS, O, HT 3y
5 Tehnoloke oparacle I, OAZ, O, HT v
8.  Flzitka hemljasa elekirohemiom, OAS, 0, KM 2V
I Fizitka hemfa, OAS, O, MED Farmacija, 2y
8. Prahoviikeramika, SAS, O HT Neorg, usm)., 2V
8. Hemljska kinetika, SAS, O HT usmj. EHPIR, 2V
10, Kalafiza, SAS, @ HT usm], EHPIP, - 2y
11, Hemisk! lzvori struje, SAS, O HT usmj. EHPIP, . 2V
12.  Zaifiine previake, SAS, O HT, usm). EHPIF | MAS, O, HT 2y
1. Keramiki materijali, MAS, |, HT 2V
14, FiziCko-hemliski procasi u Zivotng) sredini, OFS, 0, 228 2
15 Altemativnl izvon energije, PSS, O, 225, v
16.  Henljska kinelka i katallza, MAS, 3, HT 2V
17, Konverzifa | skiadiSten)e enonglle, MAS, O, HT 2V
18, i nenerglie, PMS 5

2¥
Ukupne {radunato samo za jednu grspu): 40 Easova vjedhi

Chrazlcan]e

Ma raspisani konkurs u dnavniom fishy «Pobleda” od od 10.09.2021, gadine, prijavila su se dva kandidate:

Jana MBEurovie, MSe fizitks hemfle, koja ispunjava uslove trafene kenkursom | Stojan Bolovie, PhD
hemijske tehnologije, kofl djelimiZng lspunjava uslove trafene konkurser.

Odlukom dekana br. 1412 cd 17.00.2021, godine formirana Je Komisija za razmatranja kenkursnog
malerf|ala i plsane f2vjedlsja Lista Je podnijeta izvjeslal br, 1458 od 21.09.2021. goding, 53 prediogom da ge
MSc Jana Miurovld lzabere 2a strutnog saradnika, za rad na odredena viijeme od |edne godine, sa punim

radnim vremenom, za studijskir 2024/22, gedinu, uzimajue! u obzir progjadne oclens prilavijenih kandidata |
polrebne radne iskustvo (posebne uslove radnog fjesta - radno lskustve u strucl,

U skladu sa predisgom Komisije | uz informisanje Elanova Vijeta, na elektronskoj sjednicl odrang|
22.09.2021. gedine, @ na osnovu &lana 108 | 108 Stalula Univerziteta Crne Gora, deken je dohic odluku da
se Imenavana Eabere 2a strufnog saradnike, za kzvodenjs v/e2bi iz navedanih predmeta, menovana ¢a
poceti 5a radom u skizdu sa ovemn odlikom, a nakon zakljutivana ugavora o ragu,

Na osnovy napifjed izniletog odiugang J& kao u dispozitivu adluke,
L0

Amengvanaj,

Dosils,

-Ratunovodsiveg,
-afa,
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