Dijana Djukanovic

From: opsbpr <opsbpr@t-com.me>

Sent: Wednesday, September 28, 2022 2:00 PM
To: Finansiranje

Subject: Dostava dokumentacije

Attachments: ASK - dopis.pdf; Ugovori o radu.pdf
Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo skenirani dopis 1 ugovore o radu.

JZU OPSTA BOLNICA BIJELO POLJE
Sluzba za pravno- kadrovske poslove
Mensura Suljevic¢




JZU OPSTA BOLNICA BUELO POLIE
Broj: 01/3JS3A -
Bijelo Polje, 28.09.2022. godine

AGENCIA ZA SPRIECAVANIE KORUPCIIE
I, Kralja Nikole 27/V

Predmet: Dostavijanje podataka u skiadu sa Zakonom o finansiranju politickih
subjekato § izbornif kampanjo i

Postovani,

U skladu sa Zakonom o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja (5l.[ist
CG, broj 032020 | 38/2020), a u vezi cbaveze da sve budietske potro3acke
jedinice na driavnom | lokalnom hivou tokom izbarne kampanje, od dana
raspisivanja do dana odriavanja izbora i mjesec dana nakon odrzavanja izbora
dostavljaju Agenciji za sprjetavanje korupcije nedjelini izvjestaj I objavljuju
sedmodnevno na svojoj internet stranici, obavjeitavamo Vas:

- U prilogu Vam dostavljamo ugovore 0 radu.

S postovanjem,
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Obradila: Mensura Suljevic s |
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12U Opta bolnica

{naziv ustanove )
Bijelo Polje

(ugover o radu na neadred. vFijeme}

{mjeste ,
Br. 0UIAHK aadef 092022,
(mjeslo, datum)

Na osnovu ¢, 29§ 36 Zakonz o raduy (S0 GH

zaposleni) zakljuduju:

*

UGOVOR O RADU "1

Clan, |

Ovim ugovorom u skladu sa Zakonom, zasniva se radni ednos jzmedy poslodaven i zaposfene

Tasmina MuSovié. Poslodavac i zaposicni prihvataju sva prava, obavese i algovornosi
utvrdene Zakonom, Kolektivnim UEDVOrom i ovim ugovaroem,.

Clan 2.

-
t

Zapusleni zasniva radni adnog na neadredeno vrijeme, podev od 29.09. 2022 . padine.

—p

Clan 3.

Zaposlena s¢ rasporeduje na radno mjesto kuvarice u odsjeky

bolnice koje je wprainjens j sistematizovans po Pravilniku
sistemnatizaciii radnih mjesta,

za scrvis hranc-kahinji
O unulrainjoj erganizaciji i

Clan 4.

Za vtijeme trajanja ugovora o radu

paslodavac i zaposleni mopu ponuditi izmjenu ugevarenih
uslova — ancks ugovora u sluéajev

ima utvrdenil zakonom i koleklivnim UEOVOrom,

Clan 3.

Zaposleni zasniva radni ednos sa

punim radnim vremenom u trajaniu od 46 gasova u radnof
nedjelji.

br.74/19,008/21,059/21,068/21_145/2 | ) JAU

Opsta bolnica  Bijelo Polje, koga = e dr Kenan Erovié { y daljem iekstuzposadavac) §
Jasmina MuSovié IMBG reg. br, tadne knjiZice -{ u daljem ekstu:

ey

rl '
SE P,
A - -

,.
[
i
T

-
",

LN

l_,_I
bin

e
oy
,.:II""I

4.
it

- e
L v__.{f:"' i

PR,

*"
T v

L
o]

a
-



Clan 6,

Utoverne strane su saplasne da se mjesedna zarnda zaposienog utvedi na osnovy najnize
cijenc rada 2 tekudi mjesce | koeficifenta struénosti i slofenosti od 4,91, grupa poslova [1-1
bvecana za zapodel godiny rudnog staza do 10 godina za 0.5%, od 10-20 poding za 0.75%, |
preke 20 godina za 1,049 .

Zarzda se zaposlenom moze uvedali | po drugim osnovima u sklade sa kol:ktivnim
Ugovorma. i

Clan 7.
Zapasleni ima prave ma naknade zarade, uvedane zarade i druga primanja po osnovu rada u
skladu sa Kalektivim ugovorom ;
Clan 8.

Ugovome strane su saglasne da se isplata zarade i naknade zarade vedi Jedanput mjeseéns, po
pravili do 10-tog u mjesecu za prethodni mjesec.

Clan 9,

Zaposleni imu pravo na odmor u taky rada, nedelfni i godignji odmor, plaéenu i neplaceno
odsustvo, u skladu sa Zakonom | Kolektivnim ugovorom,

Clan 10, ;

Poslodavae se obavezuje da obuzbijedi i sprovede zadtitu na radu u sklady sa Zakonon
Prepisanim mjerama i normativima,

Clan 11, ’

Zaposleni podiijeze disciplinsko] i materijalnoj adgovomosti, u skladu sa Zakonom i
Kolektivnim ugovorima,

Clan 12,
Svaka od ugovomih strana mode da otkaze OVA] LEover.

Posledavac mode otkazali ugover o rady zzposlenom u sludajevima predvidenim Zakonom i
adluks o otkazu je konaéna. ‘

Odluka o utkazu ugovora o radu mora big obrazloZena i sadii pouku o pravnom lijcku,

U sluZaju otkazz upovora o rady zaposleni ima pravo i duZnost da ostune na sadu u trajanju
najmanje 15 dana od dana dostavljanja otkazn ugovora o radu, adnosno adluke o prestanku
ranog odnosa.

Zaposlenom mo#e presiati radni odnos, odnosno ugover o radu i u dregim sludsievima
predvidenim Zakonom.
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Clan 13,

Poslodavac se obavezuje dn prijavi z
asiguranje, penzijsko-invalidske § osi
stupanja na rad.

poslenoy na obavezno socijalno wsiguranje (zdravsivene &
guranje od nezaposlenostiy u skladu sa Zakonom, dunem - ?;. i
g

- Clan 14,

Posloduvac se obavezuje da 7aposlenom, u

sluéaju prestanka radnog odnosa, vrati uredno
popunjenu radnu krjizicu.

Clan 15,

Ovaj ugovor je sadinjen u 4 (Scliny istovjetna, primjerka od kojik s¢ 1 {edan) primjerak
uruéuje zaposlenom, a 3 (15} zadr3ava poslodavac,

Clan 14.

'
Zaposleni koji smatra da mu je povrijedjeno pravo iz rada i po asnovu rada, prije pokretanja postupka

pred nadteZnim sudom, dugan je da podnese predlog za mimo rjcdavanjc spora pred Agencijom 7z mirne
rjefavanje radnih sporova ili pred Centrom 2a allemalivio riedavanje sparova,

ZAPOSLENI
Jasmina Musovid
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JZU OPSTA BOLNICA
BLIELO FOLJE

1raj:n17 396

Bijelo Pnlché L 092022 ondine

Na  osnovu  ¢&lana 2020  Zakona o  sadu {.SLlist  CG*  bro
ﬂ??.f 19,008/21,059/1,068/21,145/21) &lana 98. Zakona o zdravstvenaj zadtiti (, S1.Hst CG*
broj 82/2020,008/21) i ma osnovu  pismene saglasnosti  broj 27022 ol

21.09.2022 godine, date od strang dircktorice PZU Paliklinika DIAGNOSTIKA
Podgorica zakljutuje se,

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

femedin:
‘_IZU Op3ta bolnica Bijelo Polje, koju zastupa dircktor Dr Kenan Erovig, s
Jedne strane u daljem lekstu (narodilac posla) .

Dr Bojana Miljié, JIMBC N o 72ninonje specijalist
oftalmolog u oftalmolofkoj ambutanti u PZU BIAGNOSTIKA Podgarica
( u daljem tekstu izvrSilac posla) s druge stranc.,

Clan 1.

Ugeverene strane su se sparazumijele o sljedeéem:
(Ihaveze usianove:
1. JEZU Opita bolnica Bijelo Polje, se obavezujc da obexbijedi uslove =
dopunske obavljanje zdravsivene djelatnosti za Dr Bojanu  Miljié. po
zanimanju speeijalista oftalmolog.

2. JZU Opita bholnica Bijele Polje, se obavezuje da Dr Bojani Miljié
specijalisti oftalmologu u PZU DIAGNOSTIKA Podgorica plada noveanu
nadoknadu v iznosu od 150 cura po delasku /u dane vikenda/ i 20 cora 2
troskove prevoza, radi pregleda pacijenata | OCT  spmimanjs o
oftalmolotkoj ambulanti JZU Opite holnice Bijelo Pulje,

A.Ispluta ugovorenog iznosa , viiice
dopunski zad, na 2iro radun brej
banke
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Chaveze zuposiene:

7

-
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. 1. DR Bojana Milji¢, po zanimanju, specijalista oftalmolog | oftalmolotkoj _.i‘!;r
' ambulanti se obavezuje da dostavi Pravnoj stuzbi Ustanove fotokopiju uvjerenjo o ¢ ) g
zavrseno) Skolskoj spremi i poloZenom struénem ispitu, kao i saglusnost o dopunskonm &.‘;ﬁ 1

radu Ustanove u kojoj radi,
2, Dr Bojana Milji€, po zanimanju specijalista oftalmolog u oftalmolokaj
ambulunti s¢ abavezuje da depunski rad vidi u dogovoreno vrijeme sa dirckiorom
Ustanove,

3. Imenovana se obavezuje da blagovremeno obavijesti direktora Ustanove ako je
opravdano sprijefena da pruZi usluge. T

Clan 2.
Ugovor se zakljuduje za poslove —usluge objavljene iz €. | ugovor, podev od
27.09.2022, godine do 27.03.2023. godine.
Clan 3.
Zﬂpﬂﬂ't.'].'li koji smatra da mu je povrijedjeno prava iz rada i po osnove rada, prije
p_ukrr:tan:m postupka pred nadleZznim sudom, duan je do podnese prediop za mirno
riesavanje spara pred Agencijom za mimo rjciavanje radnih spareva ili pred Centrom 7
alternativno tjeavanje sporova.

Clan 4.

!_Iguvurjc safinjcn u tri istovjetna ptrimjerka od kejih nakon polpisa i ovjere o
Jedan primjerak se uruéuje davaoeu uslupa , a dva korisniku usluga.

Davulac usluga ‘*":’n + Korisnik usluga

q e Fl 1 ar
>3 F :*_ o hﬁrﬁi:fmm Frovid
[ - i

Dr Bujana Miljié
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IZU OPSTA BOLNICA
BIJELO i}%.m

Broj: i Ao

Bijelo Polju 3T .09.2022. godine

Na osnovu  &lana 202, Zakona o radu (. SLlist  CG*  broj
(53/14,74/19,008/21,059/21,068/21,145/21) &lana 9% Zakonz o zdravstvenoj zatiti
(.5Llist CG™ broj 82/2020,008/21) i na osnovu pismene suglasnosti hroj 2336/1 d

22.09.2022. godine, date od strane dircktora JZU Dom zdravija Bijelo Polje
zakljuduje se,

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

fomedu:
JZV Opiiy bolnica Bijelo Polje, koju zastupa  dircktor dr Kenan Frovié, s
jedne strane u daljem teksiy (naruditac posla),

Nenad Konatar, JMBG | ro zoninonju, referent za
techniéke odriavanje radunara i medicinske epreme iz JZU Ihom zdravlja

Bijelo Polje { udaljens tekstu izvrSilac posla), s drupe strane,
Clan 1.

Ugovorene strane su se sporazumjele o sljededem:

havese wustanove:;

1. JZU Opita bolnica Bijelo Polje, sc obavezuje da obezbijedi uslove 2
dopunsko obavljanje zdravstvene djclatnosti 2a Nenmda Konatura, po
zanimanju referent 2a tehnifko odriavanje ratunara i medicinske opreme

2. JZU OpSta bolnica Bijelo Polje, s¢ obaveczuje da Nenadu Koaaluru
refcrentu za tehnitko odrfavanje raunara i medicinske opreme iz JZU
Dom zdravlia Bijelo Polje, plada novéanu nadoknadu u iznesu od 100 eurn
mjeseéng: ag posfovima § radnim zadacima referenta ta tehnidko edriavanje
racinarg i medicinke opreme 1a potrebe JZU Opite bolnice Bijelo Polje van
redovitog radnog vremena u trajanju do jedne polovine punog radnog

vremena /87 fasova,

3. [splata ugovorenoy iznosa vrdide se u mjesecu kada imenavani bude obavljao
dopunski rad, na firo ratun  broj [
Hipotckarne banke, .
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Clun 2.

Ohavese raduike:

1. Nenad Konalar, po zanimanju, referent za tchnifko odrdavanje radunars i
medicinske epreme se obavezuje da dostavi Pravnoj sluzbi Ustanove folokopiju
uvjerenju o zavrdenoi Skolskoj spremi i poloZenom strudnom ispitu kao i saplasnost o
dopunskom radu Ustaneve u kojoj radi.

2.Nenad Konatar, po zanimanju, referent za tehni¢ko odrfavanje radunara i

medicinke opreme se obavezuje da dopunski rad vrdi u dogovoreno vrijermne sa

dircktorom Ustanove,

3. Imenovani sc obuvezuje da blagovremeno chavijesii direktora Ustanove uka je
opravdano sprijeéen da prudi usluge,

Clan 4.

Ugovor se zakljudujc za paslove —usluge objavljene iz ¢l 1 ugovora podey
od 22.09.2022. podine do 22.03.2023, podine,

Clan 5.

Zaposleni koji smatra da mu je povrijedjene pravo iz rada i po osnovu ruda, prije
pokretanja postupka pred nadleZnim sudom. duZan je da pednese predlog za mirnu
rjcSuvanje spora pred Agencijorn za mirmo rjetavanje radnih sporova ili pred Centrom za
allernativoo rjefavanjc sporova.

Clan 6.

Ugovor je sadinjen u uri istovjetna primjerka od kojih nokon potpisa i oviere o
Jedan primjerak se uruduje davaocy usluga, a dva korisniku usluga,

Iavalac usluga
Nenod Konatar
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