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PODGORICA

Predmet: Obavjestenje

Postovana,

Ovim putem Vas obavijeStavamo da smo dana 10.02.2023. godine zakljucili Ugovore o
dopunskom radu sa Kapici¢ Predragom, a dana 13.02. 2023. godine Ugovor o djelu sa
Stjepcevic Jasnom i Ugovor o dopunskom radu sa Roganovic Zlatanom.

Prilozi:
1. Ugovor o djelu za Jasnu Stjepcevic br: 02-55 od 13.02.2023.
2. Ugovor o dopunskom radu za Predraga Kapici¢a br: 02-53 od 10.02.2023. godine
3. Ugovor o dopunskom radu za Zlatanu Roganovi¢ br: 02-56 od 13.02.2023. godine

S postovanjem,
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UGOVOR O DIELU ;
zakljuéen dana 13.02.2023. godine izmedu: [

ZU Doma zdravifa Tivat, koju zastupa direktorica Dr Danica Stevovié, spec.pedijatrije { u
daljem tekstu: narudilac posla) i Jasne_Stjepfevié, dipl.bichemiar iz Tivta, JMB

N . d:ljem tekstu: izvriitac posla)

Clan 1
fzvedilac posla, preuzima obavezu da za narutioca posla, obavlja priviemeno poslove
rukovedioca bichemijske laboratorije u Centru za laboratorijsku dijagnostikxu JZU Doma
zdravlja Tivat.( kac zamjena priviemenc odsutnoj zaposlenoj ), usljed odlaska zaposlene
Julije KovadeviC na edukaciju , u toku mjeseca februar 2023.

lan 2 i
[zwrsilac posla iz ovog Ugovora chavljat ée poslove iz svoje nadleinosti u postovnim
prostorilama narucioca posla.
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Clan 3
|lzvriilac posta se obavezuje da svoj posao obavlja saviesno i odgovorno. )
Clan 4
Ugovorne strane su saglasne da se imenovano] isplaéuje 40,00 eura {fetrdeseteura) po
dolasku, a da se isplata zarade i naknade zarade wvr¥i jedanput mjesefno, po osnovu
evidencije dolazaka, po pravilu do 10-tog u mjesecu za prethodni mjesec.
[splatu zarade po prethodnom stavu izvrditi u roku od 10 {deset) dana po prestanku
obavljanja posla na Ziro rafun izvriioca posla :ﬁ kad NLB banke.
€lan 5 |
Ugoverne strane su saglasne da se ovaj ugovor moZe raskinuti i prije isteka roka na koiji je .

zakljuten ukoliko narutilac posla ocijeni da nema potrebe za izvriiocem poslova ili iz nekog
drugog razlpga,

Clans
Eventualne sporove po cvom ugovoru, ugovorne strane rjeSavat e sporazumno, a sporove
koje ne rijeie sparazumno, rjetavat ce nadleini sud.

Elan 7
Ovaj ugovor sakinjen je u 3 istovietna primjeraka od kojih 1 {jedan} primjerak zadrzava
izvriilac posla a 2 {dva) naruéilac posla.

1ZVR3ILAC POSLA NARUCILAC POSLA
Stjepevic Jasna dr Danica Stevovié, spec.pedijatrije
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Na osnovu €lana 202 stav 1 1 2 Zakona o radu (,,S1.1ist CG*, br. 74/19,8/21,59/21,68/21 i'"
145/21), Clana 98 Zakona o zdravstvenoj zadtiti (,,S)list CG¥, br. 3/16, 39716, 2/17, 44/18
24719 82720 @ 8/21), €. 10 Pravilnika o bliZim ustovima za cbavljanje dopunskog rada
zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika (,.S11ist CG“ br, 64/2016, 17/2017, 70/2017),
{lana 19 Statuta ZU Doma zdravlja Tivat 1 saglasnosti koja je izdata od direktora ZU Opte )
bonice ,,.Danilo I* Cetinje br: 482 od 10.02.2023.godine , ZU Dom zdravija Tivat kojun
zastupa direktorica dr Danica Stevovié, (u daljem tekstu poslodavac) i Kapifi€ Predrag,
IMBG _ laboratorijski tehnifar sa Cetinja, (u daljem tekstu zaposleni ),
zakljusuju;

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

Clan 1,

JZU Dom zdravija Tivat i Kapi&ié Predrag, laborant sa Cetinja ovim ugovorom
regulifu pitanje obavljanja poslova snadbijevanja animalne krvi za potrebe Centra za
mikrobicloSku dijagnostiku ZU Doma zdravlja Tivat, 'za period od 10.02.2023, god. do
10.08.2023.20d

Clan 2.

Kapiti¢ Predrag laborant, na osnovu dogovora i saglasnosti  ZU Opéte bolnice
~Danilo I* Cetinje obavljat ée poslove iz &1 , svakog mjeseca za potrebe Doma zdravlja
Tivat, u vidu dopunskog rada van radnog gremena matifne ustanove.

lan 3.

Ugovomne strane su saglasne da se zarada zaposlenog utvidi u visini od 90,00
{devetdeseteura) eura za mjesec dana. Isplata zarada e se vriti po osnovu evidencije
dostavljanja potrebnog materijala.

Isplaty izvrSiti na Ziro rafun izvr§ioca puséa br: — kod Prve banke, i
lan 4.

. Ugovomne strane su saglasne da se isplata zarade i naknade -zarade vr¥i jedanput
mjeseltlo, na osnovu evidencije snadbijevanja, po pravilu do 10-tog u mjesecu za prethodni
miesec.

Clan 5. ?

Ovaj vgover moZe prestati vaZiti otkazom jedne od ugovomih strana ili povlafenjem
saglasnesti od strane poslodavea kod lcugaczapusleni radi puno radno vrijeme,

lan 6.

Ovaj ugovor je safinjen u 3 (tri) istovjetna primjerka od Kojih se 1 (jedan) primjerak

uruénje zaposlenorm, a 3 (tri) zadréava poslodavac.
Clan 7.
Eventnalne sporove po ovom Ugovoru rjedavat ée nadleini snd

ZAPOSLENI POSLODAVAC
Kapiti¢ Predrag Dr Danica Stevovié, spec.pedijatrije
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Na osnovu &lana 202 stav 17 2 Zakona o radu (,,Sliist CGY, br. 74/19, 8/21, 59/21,
68721 i 145/21), Clana 98 Zakona o zdravstvenoj zadtité (,.S1.list CG*, br. 3/16, 39/16, 2/17 1
44118), &l 10 Pravitnika o bliZim uslovima za obavljanje dopunskog rada zdravstvenih
radnika i zdravstvenib saradnika (,Sllist CG* br. 64/2016, 17/2017, 70/2017), ¢lana 19
Statuta JZU Doma zdravlja Tivat i saglasnosti koja je izdata od dircktora JZLJ Op3te bolnice
Kotor br. 02-121/1 od 02.02.2023.godine, ZU Dom zdravija Tivat koju zastupa direktorica

dr Danica Stevovié, spec.pedijatrije, (u daljem tekstu poslodavac) 1 Roganovié Zlatana,
IMBG: pedijatrijska sestra, (u daljem tekstu zaposleni ), zakljucuju:

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

Clan 1.
JZU Dom zdravlja Tivat i Roganovi¢ Zlatana, pedijatrijska sestra iz Tivia ovimn
ugovorom reguli$n pitanje obavljanja poslova patronaZne sestre za potrebe jedinice Izabrani

b

doktor za djecu Doma zdravija Tivat za peried od 13.02.2023, god. do 28.02.2023. gad.

Clan 2.
Roganovié Zlatana, pedijatrijska sestra na osnovu dogovora i saglasnosti Op3te belnice
Kotor, obavljat ¢e poslove patronaZne sestre za potrebe jedinice Izabrani doktor za diecu
Doma zdravlja Tivat , u vidu dopunskog rada van radnog vremena matiéne ustanove.

Clan 3,
Upovorne strane su -saglasne da se zarada zaposlene utvidi u visini od 30,004

(trideseteura) eura po dolasku. Isplata zarada e se vrditi in osnovn evidencije dolazaka.

Isplatu izvrditi na Zire ratun izvriioca posla b kod CKB banke.

Clan 4.

Ugovorne strane su saglasne da se isplata zarade i naknade zarade vri jedanput

mjeseéno, na osnovu evidencije dolazaka, pe pravilu do 10-tog u mjesecu za prethodni
mjeses.

Clan 5,

Ovaj ugovor meZe prestati vaZiti otkazom jedne od ugovomih strana ili povladenjem

saglasnosti od strane poslodavea kod koga zaposleni radi puno radne vrijeme.

Clan 6,
Ovaj ugovor je satinjen u 3 (iri) istovjetna primjerka od kojih se¢ 1 (jedan) primjerak
uruéuje zaposlenom, a 3 (tri) zadrZava poslodavac.

Clan 7.
Eventualne sporove po ovom Ugovoru rjedavat e nadlezni sud
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ZAPOSLENA POSLODAVAC
Roganovic Zlatana dr Danica Stevovié, spec.pedijatrije



