Di'!ana D'!ukannuic

From; Sekretar Sugi¢ Milena =sekretar@eko-pg.edume>
Sent: Friday, April 21, 2023 1:05 PM

To; Finansiranje

Subject: Dostavijanje dokumentacije

Attachments: Milovic Maja.pdf

Postovani,

U pritogu Vam faliem produienije Ugovora.

Srdatan pozdrav
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Pad gugf:a, 20.04.2023 . godine

Broj &2}9

Na osmowiy ¢ 20.30,31.33 el 37 st Zakona o rady { .&llist G, by
4201008442 1,59/21,68/21.145/21 5 C1:101b Opdten zakong ¢ obiazovanju i vaspitanju { "SI, list
RCG” broj 84/02, 31/05: 49/07 P "3l ist CG "broj Gdfﬂ;21fﬂ9;45!1ﬂ;4ﬂf']‘1 ' 45111, 36113,
39!,13.‘4_4!1_3,4?31?, S9/21°%, .U Srednja ekonomska $kola “MirtkoVedovig” - Podgorica kajn
zastupa direktorica dang Zﬂ,ﬂfﬁEﬂfj.gm’f.fze.zaklji:ﬁuje

UGCOVOR 0 rAD I
na odredeno vrijeme
izmedu:

LI Sredija ekynomska LHE “MirkoVeSovié"ul, Kralja Nikole bros iz Padgorice koju
2astupa Dijana Vajudic, direktor- (u daljem tekstu: poslodavac), i

2 Milovid fovan) Maja Specifaliszta pravie nanke i _adna kajiZica
br.70221

Clan 2
Zaposlenifa Mifovié Maja zasniva radn odnos na adredere vejieme do 30 {trideses dana} na
radnom miesin prafesor pravie Srupe predmeta |, poceviag 20,04,2023. godine do povrati
zaposiene sa bolovania (Baki Zlutane ) . rafkasnife do reaiizaciie konkursa,
Radne vrijeme Zaposlengj je 40 sati-norma {asova,

Clam. 3
Danon: stipania na rad, zaposten OSIVarufe pravg obaveze jr Faddnog odnoya
Ukoliko zaposleni bez opravdancy razloga ne Pocne sa radom na dan ix prethodnog €lana,
Smatrace se da nije zasnovao radn; odnos,




Poslodavae ovim UEOYOrom povierava zaposlenotm/oj, 3 zaposleniss Prihvata, obaviiznje poslova
i zadatuka, a Koji sy utvideni 'Pravilnikom o ofganizaciji ‘i sistematizaciji radnih ‘mjesta
poslodavea, '

| Clan 5.

f:ap::-slena ima pravo na 2aradus, naknadu zarage j druga primarija kode ée Poslodavac obradunava

1 isplagivati u skiadu sa Zakonom, Granskim kolektivnim ugovorom 72 obiast prosviete 1 opétim

Koeficijent za navedeno ragno
Lorgds zananlon Mg 5

mjesto je 9.2

BgOvoron,

Zaposlena ima pravo na zastitu od ponaganja keje predstavija mobing ¢ skladu sa Zakonom o
zabrani zlostavljanja na rady,

Zaposlent kojf yr3j mobing, odnosno ne Prijavi pona¥anje koje moe predstavijati mobing il
zloupatrijebi pravo na zadtitg od mobinga adgovoran jeza nepodtovanje radne discipline, odnosne
Poviedu radne obaveze, '

£aposiena ima pravo:

= na godidngi odmor., N
Godifnji odmor nastavnika, strudnih saradnika i vaspita¥a' u skolama i drugim vaspitno-
obrazovnim ustanovama koristi 52 za viijeme ljetnjeg Skolskog raspusta i moZe trajati najduge

Clan 8.
Zaposleni prihvata sliedeée gbavezs: :
= da povjercne poslove radnog mjesta obavija sayj esng, kvalitetng § u raky.
~ da se pri obavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridrzavy utvrdene organizacije
normativa rada, .
~ dase pridriava propisan og radnog vremena i radno discipline,
~  da fuva sredstva rada § pridrzava se mjera ] Propisa zadtite na rady i

Cfan B

Zaposlena koja svojoin krivicom pe ispunjava radne obaveze ili se ne pridriava odluke koje je
poslodavac donio | odgovara za povredy radne obaveze | u sklady 5a Zakonom, Kolektivaim
UZAVOrom 1 vgovorom o radu.




Poslodavae moze otkazati y EOVOr 0 radu zaposlenom o shutafevima predvidenim Zakonon |
odluka o otkezu je konadna, _

Odhuka o otkazit ugovora o radi: mora hit obrazlosena | sadrZ] pouku o bravnom iijeku,
Zaposlenom meze Prestati radni'‘adno, 0dnosno ugover o radu i v dripim slutajevinia predyig Enim

Zakonom,

Z2 ostvarivanje PIAvVE po ovom ugavom odgovoran jé poslodavag,

ZaSti prava iz rada I PO 0snove rady Zaposlena ostvangje pred nadle?nim Organima poslodavica,
Ukolikg Zaposlena njje zadovoljna odlukom poslodavea | ima pravo da pokrene spor pred

fffqrrr 14
Ovyj ugovor e smatra zakljiv¥enim kada £2 U ime poslodaves Potpile oviaideno lica ilice koje
zasniva radni ednos .
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