Di'!ana Diukanovic

From: Osnovna skola "Ratko Zaric" Niksic <skola@os-rzaric.edu.me>

Sent: Saturday, February 4, 2023 10:53 AM

To: Finansiranje

Cc: Slavko Dilas

Subject: Ugovor o radu do 30 dana

Attachments: Ugovor do 30 dana za angazovanje asistenta u nastavi Milica Mili¢.pdf

PosStovani/a,
U prilogu vam dostavljam Ugovor o radu na odredeno vrijeme, a najduze do 30 dana za angazovanog asistenta
u nastavi .
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Na osnovu Elana 29, &lana 30 stav 1, &lana 3] &ana 32 i Hana 37 stav | Zakona o radu
(»Sludbeni list  CG ,, broj 74/019, 8/21, 59/21-i 145/21, &lana 101b Opsteg zgkona ¢ obrazovanju i,
(.51 list RCG™ br. 64/02, 31/05, 49/07 i ( ,,SL. List CG™ br. 45/ 10, 45/11, 36/13, 3913, 47117, 59721,
146/21 1 3733); ¢lana @3=stav 1 tatka 6 Stawta JU OF , Ratko Zarié*, Rje¥enja o izboru zakljaduje se u

S 01102, 2023 o - -
-rgﬁ}T%;?;-' Sarn &G4 . UGOVOR O RADU
leﬁic:__ﬂ;g_mof«g_&gﬂd do 30 dana

izmedus 1. JU O8 “ Ratko Zarié* — Nik¥6, koju zastupa Nevenka Nik¥evié, v.d. direktor

{ u daljern tekstu poslodavac) i : _

2. Milice Milié, IM V nivo nacionalnog okvira kvalifikacija (240 kredita
CSPK-a) i zavrienom obukojn struénog usavrisvanja 2a rad sa djecom sa posebnim cbrazovnim
potrebama (u daljem tekstu zapesiena)

Clan 1
Gvim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i opitim aktima posiodaves,
reguliu se medusobna prava, obaveze i odgovomosti zaposienog i poslodavea.
Clan 2 |
Zaposlena zasniva radni adnos na radnom mjestu asistenta v nastavi, na puno radno

vrijeme, na odredeno vrijeme: Do povratka sa bolovanja zapostene Kristine Radulovié, a najdufe
do 30 dana., )

Raspored radnog yremena vidide poslodavac uz poltovanje prava radnika utvrdenih zakonom,
kelektivnim ugovorom i op¥tim aktima poslodaves.

. Clan 3
Zanoslena_je dufna da stupi dana 02, februara 2023, godine i rasporeduje se na poslove

pruZanja tehnitke pomoéi tokom pohadanja nastave | podrike djeci sa posebnim chrazovnim
potrebama u cilju ukljuéivanja djece u redovan tok pratenja nastave shodno njthovim moguénostima.
U skladu 214 induvidualnim razvgjno-obrazovnim programom i rasporedom dasova, odreduje se obim
podrke koju asistent u nastavi pruZa pod nadzorom nastavnika i struéne sluzbe,.
Asistent u nastavi moZe bitl anga¥ovan za vide diece odnosno uenika. '

Ukoliko zaposiena bez opravdanog rezloga ne pone sa radom na dan iz prethodnog stava ovog
Clang, smatraée se da nije zasnovals radni odnos

Clan 4
Posledavac ovim ngovorom povjerava zapostenoj, a zaposlena prihivata obavljanje postova i
zadataka iz €. 21 3 ovog ugovora. )
[)_(.'Iﬂl'l 5 1

Zarada zaposlene odreduje se na osnovu cijene rada koja se utvrdujc mnoZenjem najnize cijens’
rada koeficijentom 7,15 i drugih elemenata uwrdcnﬂ(l:u skladu sa Zakonom i Kolektivnim ugovorom.

lan &

Poslodavae je duZan da zaposlenom obezbijed potrebre uslove rada i propisana sredstva zadtite
na rady, odredeno radno vrijeme i druga prava iz radnog odnosa u skladu sa zakonom i kolektivnim
UgOVOrom, . )

Clan 7

Zaposlena prihvata slijedede obaveze:

- da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno i u roku

. 'da se pri obavljanju poslova pridrava upustva strufnog saradnika i nastavnog osoblja

u cilju pruanja 3to kvalileinije pemoéi djeci |

- - e ——




—

- da se pridrfava propisanog radnog vremeng i radne diseipling
- da Suva sredstva rada i pridrfava se mjera’i propisa zadtite naradu =~
- da se pridriava drugih obaveza koje su utvidene zakonom, kolektivaim ugovorom i
opitim aktima poslodaves.
_ Glan 8
Na prava i ebaveze koje nisu predvidene ovim ugevorom Primjenjuju se adgo varajuée odredbe
zakona i kelektiviog ugovara. -
Clan 9
Za ostvarivanje prava po avom ugovoru odgovoran je poslodavac,

Zajtitu prava zaposlena ostvaruje pred nadle}nim orpanima poslodaven, inspekcijomn |
nadleZnim sudom.

. Clag' 10
Ovaj ugovor je zakljufen na adredeno viijeme,

Ovaj ugovor se smatra zakljufenim kada'ga u ime poslodavea potpise ovlaiéeno Jics i lice koje
Zasmiva radni odnos.

Clan 11
U shuiaju spora povedom odredbi ovog wgovora nadle¥an e sud
opite nadleznosti n Nikgigy,
Clan 12
Ova ugovor je sakinjen u tr istovjetna primjerka : jedan za zaposlenog i dva za poslodavea~ |l

Zaposlena
Milica Mili¢ "
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Za Poslodavca
Nevenka Nik¥evié, direktorka
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