Samra SEahic

From: Osnovna skola "Milija Nikcevic" Niksic <skola@os-mnikcevic.edumes
Sent: Thursday, February 25, 2021 5:39 AM
To: Finansiranje
Subject: Prosledi: Ugovor za Ratku Strunjas Crria Ol
Attachments: Ratka 1 stranapeg; Ratka £ stranapeg :25 -J]E‘jggf \NIE RORTRCITE
X ! [ T Liec o
395 |

U prilogu Vam dostavljamo ugovor za koleginicu Ratku Strunjad.

Srdacan pozdrav!
Slavica Perogevic, direktorica

Poslato: 24. februar 2021. 12:37
Za: Osnovna skola "Milija Nikcevic" Niksic <skola@os-mnikcevic.edu.me>
Tema: Ugovor za Ratku Strunjas
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Na osnoti 8Tdni 20:#H-3118l. 37 stav 1 Zakona o radu( * SLlist CG “ br. 74/19 ) zakljutuje se,
u Nikdiéu dana 23.02.2021. godine

UGOVOR O RADU

izmedu : JUOS “MILUA NIKCEVIC* | Kligevo-Niksié, koju zastupa direktorica Slavica
Perogevié ( u daljem tekstu poslodavac ) i Ratke Strunjag jmb RSN iz Savnika,

Zasnivanje radnog odnosa
Clan 1.
Poslodavac zasniva radni odnos sa Ratkom Strunjas, stepen specijaliste engleski jezik i

knjiZevnost (u daljem tekstu zaposleni), sa prebivaliftem u Nikiéu, na radnom mjestu nastavnik
engleskog jezika, na zamjeni Mire DBukanovi¢ koja je na bolovanju,

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme na period do povratka imenovane sa
bolovanja, a najduZe do 30 dana, sa punim radnim vremenom.
Podetak i mjesto rada
Clan 2.
Zaposleni je duZan da stupi na rad 23.02.2021. godine i da poslove obavlja u Nik3iéu.

Rasporedivanje zaposlenog

Clan 3.

Zaposleni prihvata da u toku rada bude rasporeden na drugo radno mjesto, odnosno u drugo
mjesto rada , u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom.

Larada zaposlenog
Clan 4.
Zarada zaposlenog odreduje se na osnovu cijene rada koja se utvrduje mnoZenjem najniZe

cijene rada koeficijentom (7.67), 1 drugih elemenata utvrdenih u skladu sa zakonom i
kolektivnim ugovorom




Clan 5.

Zaposleni ima pravoe na dodatke, naknadu zarade i druga primanja u skladu sa zakonom i
kolektiviim ugovorom .

Zadtita na radu
Clan 6.
Poslodavac se obavezuje da obezbijedi 1 sprovodi zaStitu na radu u skladu sa zakonom,
propisanim mjerama { normativima zaStite na radu, aktom poslodavea, odnosno kolektivnim
UEOVOrom.
Zaposleni je duZan da se pridrZava propisanih mjera za3tite na radu.
Otkazr ugovora
Clan 7.

Svaka od ugovornih strana moZe da otkaZe ugovor, pod uslovima i sludajevima utvrdenim
zakonom, odnosno kolektivimim ugovorom.

Zaposleni ima pravo i dufnost da ostane na radu u trajanju od 5 dana od dana dostavljanja
otkaza ugovora o radu.

Primjerci ugovora
Clan 8.

Owaj ugovor je salinjen u &etiri primjerka istovjetnog teksta,

ZAPOSLENI :
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JU OSNOVNA SKOLA ,MILIJA NIKCEVIC*
NIKSIC

Na osnovu Clana 61, sty 2 Opdreg zakona o obtzzovanju i vaspitanju ! oShezben st
RCG?, br. 4702, 51705 1 49/07 i Sludbeni list LG, br. 45710, 43/11, 36713, 39413 1
47717 i Praviloika o normativini 1 sandsedima 2a stcanje seedetava iz javnih prihods 72
psranove kole realimgn javio vazeie obraovee programe {SluFbons Hise €4 b G610
41/13), Minismarstvo prosvicte delo je

SAGLASNOST

Na Pravilnik o unutrasnjo] organizactji § sistemauizacifi radni myjesta JU7
Osnovag Skola . Milifa Nikdevié™, Niksié, beoi 450717, donesen ag sjeduid Skolskag
odbora, odrfano: 1. septembes 2017 godine.

Vaka Phesovica bl BHEN Podgreics
TEL: (+382) 20 410 100; PAX: (+332) 20 410 101
Web: wwwripsgov.me , E-mail: copsi@@nips.govase
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N estworn danm Fh s | 1afks 4 Opéteg maloona o obrezovaniu 1 vaspilasje ( Suzhem
Fisg ROG®, be 6082 | 30705 0 45707 1 Shedbeni st CG™ | be. 457180, 45710, 36713, 39713
L2207 dans 16 Stans, Skolski adber |U Osporne frale Milija Nikéewid™, = Nichén, na
siednict odrang) dana 01917 podice, Conio

PRAVILNIK
o j organizaciji iji isistemadzaciji radnih mjesta

JU 05 Milija Nikicvié” Klifevo

I DSNOVNE ODREDBE
Sadrina pravilnilka
Clan 1

Orvim praviloiion  civrduje se onmebac reds, mdna mgesta, oo kevalitkaci
cbeeovenia | oblasifpeoll, potedina manp @ sposobnasti, adneene mdno iskustve | drag
poselnd esbori 2 mad 1 odredenom mdnom mijests, opis posiovs adoog mpesta § beoj izveiilics
i ubyrdenin radnim mjestana u [U Osoovnog kol  Milijs MNoledovid™ Klidevo's daljn whsne
Skela).

1l ORGANIZACIJA RADA

Organizacija Skole

Clan 2
Skols = organizovana kao jedinstvena ustanowa
Skobs aema podrudnih odjcdienia

1} Skoli 22 mode opanizonst vaspiing jedinica wa ostvarvane predikoldoog vaspitania o
shrazovana, v s2ade 3 Takonoo.
Skols mode da organizuje obrazovanie odiaslih, v skadn s zakonom.

ProduZeni boravak
Clan 3
kol mode, u sklada sa mopudnostimg, dh onmuboae produfens borwak 72 uéenike, v
Sl s zakonons § prayilime Skole,
Skl organivuje putarsje Suvnje, u skladu ss rakonom.

Oganizacija nastave
Clan 4

Nasars u Skok orvod se u odichenjirs, u sklady sa zakoaom | obzazovnim progrenam.
Tebworna nastava i tvefem aldusu se Zvodh po grpama, v oskladu s obewwenim
Bt adiedienis, odaosno goaps o Skoli jo promijeniiv | zavisi od beoja ulendka.

' - Clan 3

Skola cadi u pevodnevno] padno] sedjidii, u shladu sa Sknlskim fafendarnm.
Skols ek v dvipe smjene
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Izmjene | dopumnc
Clan 30

{zrmiere | dopane ovog previndks vric 53 na nafin 1 po pociupln propisanint 23 Ajepovo
o ckomic

Prestanak vainost
Clan 31
Sruanien: n2 snag ovop praviniks prestae o vadl Pravilaik o umtesdigol atganizac @
: siaterstizacii eadch mijesta Zkole, be 341713 lod 3008201 goding; & Izmienzma i chogesibai
b, 470/16 od 05 (0. 2016 godine.
Stapanjt na snagu

Clen 32

Orvaj pravilesik stupe pa sagm ooy i ol dira olsasliivamia sa ogisno bl Skole, a
rkon ssdasnost] ministarsva saleinog e poslove prosviele.
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