Jovana Radovic

From: Osnovna skola "Milija Nikcevic" Niksic <skola@os-mnikcevic.edu.me>

Sent: Monday, February 27, 2023 12:01 PM

To: Finansiranje

Subject: Fw: Ugovori

Attachments: Ugovor Jelena kankaras 2 strana.jpeg; Ugovor Ivana Nenezic 2 strana,jpeg; Ugovor

Jelena Kankaras$ 1 strana,jpeg; Ugovor Ilvana Nenezi¢ 1 strana.jpeg

Srdacan pozdrav!
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Od: JUOS MILIJA NIKCEVIC Niksic <juosmilijanikcevic@gmail.com>

EROBYIN AJE

Poslato: 27. februar 2023. 11:55 - B (/£
Za: Osnovna skola "Milija Nikcevic" Niksic <skola@os-mnikcevic.edu.me> Gjr@ 10/ “ } R A ——
Tema: Ugovori . i 7~ /2 7
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Na osnovu &lana 29, &l 31 § &L 37 stav 1 Zakona o radu(*SLlist CG“ br.. 74/19, 8/21, 59/21,
63721 i 145/21 ) zakljunje se, v Nik¥iéu dana 27.02.2023. godine
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UGOVOR O RADU

izmedu : JUOS “MILIJA NIKCEVICH, Klievo-Niksié, koju zastupa .direktorica Nata¥a
KujundZié (u daljem tekstu poslodavac )i Jelene Kankarad jmbg_

Zasnivanje radnog odnosa
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Clan 1. by - :

Poslodavac zasniva .radni odnos sa Jelenom Kankara§, stepentspecijatiste stpskog jezika i
judnoslovenske knjiZevnosti ( u daljem tekstu zaposleni ), sa prebivaliStem u Nik8iéu, na radnom
mjestu nastaviik ¢mogorskog-srpskog, bosanskog i hrvatskog jezika i knjifevnosti na Zamjeni
Vere Purdi¢ koja je na bolovanju. .
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Zaposleni zasniva radni odnos na odredenc vrijeme na petiod-do povratka zeposlene sa
bolovanja, a najduZe do 30 dana sa punim radnim veemenom..

- Pobetaki mjestorada .- . . : i
Clan 2.
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Zaposleni Je duZan da stupi na rad 27.02.2023, godine | da poslove obavlja u Niksicu,
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Rasporedivanje zapﬂs;lql_mg_ ir
i
Clan 3.

Zaposleni prikivata da u toku rada bude rasporeden na drugo radno mjesto, odnosno u drugo
mjesto rada , u skladu sa zakonam i kolektivnim ugovorom.

- Zarada zaposlenog
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Zirada zaposlenog odreduje se na osnovu cijene rada koja se utvrduje mnoZenjem najniZe | :

a. . .. - -

cijene rada koeficijentom (9,20) , i drugih elemenata utvrdenih u sklddu sa zakonom i’

kalektivnim ugovorom. . T
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Zaposleni ima pravu na dudatka: naknadu zarade i druga primanja v skladu sa zakonom i
kolektivnirn ugovorom . . -
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Clan 6.
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‘Poslodavac-s¢ ﬂbavezu_lﬁ da obezbijedi i spmvndj zaftitu na rady u skladu sa zakonom,
propisanim mjerama i normativima 2atite na radu , aktom poslodavea , odnosno kolektivnim

ngovorom.

Zaposleni.je duZan da se. pridr¥ava propisanih mjera zadtite na radu. v ek
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Clan 7.

Svaka od ugovornih strana: mo¥e. da, otkafe ugovor,, pod uslovima i slufajevima utvrdenim
zakonom,; odnosno kolektivaim ugoveram.

‘Zapesleni ima pravo i duZnost da ostane na radu u trajanju od 5 dana od dana dostavljanja otkaza
ugovora o radu.

Primjerci ugovora
t T S
Clan §,
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Ovaj ugovor je sakinjen u Getiri primjerka istovjetnog teksta.

ZAPOSLENI :
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Na osnovu &lana 29, &1, 31 i &L 3? stav 1 Zakona o taduf * SLlist CG * br. 74/19, 821, 59121,
; . 68211 145/21) zakl_]uﬁuje se, u Niksicu dana 27.02.2023, godlne

] E-E‘ F

. ... + TUGOVORORADU
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izmedu ¢ JU 0§ “MILIJA NIKCEVIC* , Klidevo-Nik3i¢, koju 'zastupa direktorica Natafa

Kujundic ( u daljem tekstu poslodavac )i I‘-’H.I'IL': MNenezié: _]_

Zagnivanje radnog odnosa

{an 1.

"Poslodavac zasniva radni odnos $a Ivinom Nenezié, stepen specijaliste engleski jezik {u daljem
tekstu zapns]em}, 53 pre.hwallﬁtem u'Nikii¢u, na radnom' mjestu.nastanik engleskog jezika,.na
-zamjeni Mire Pukanovié koja je na bolovanju.

' - IR s v " 1.
Zaposleni -zasniva tadni- odnos na' odredenc vrijeme na period do povratka imenovane sa
bilevanja, a najduZe do 30 dana, sa punim radnim vremenom ( 16 &asova u nastavi nedjeline i
odjeljenske stafjelinstva v IX; odjel Jemu}

: o *. Poletak i mjesto rada
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Clan 2.
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Zapnslr:m je duZan da stupi na rad 27.02.2023. godine i da poslove obavlja u Nikziéu,

‘Rasporedivanje zapuoslcnog

Clan 3.
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Zaposlent prihvata da u toku rada bude rasporeden na drugo radno mjesto, ednosno u druge
mjesto rada , u skladu sa zakonom i kolektivnim ngovorom.

1 Zarada zaposlenog
Clan 4.

Zarada zaposlenog odreduje se na osnovu cijene rada koja se utvrduje mnoZenjem najnize
cijene rada koeficijentom (9.20), 1 drugih elemenata utvrdenih u skladu sa zakonon: i
koleltiviim ugovorom
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Clan 5.

Zapasleni ima pravo na dodatke, naknadu zamde i dmga pnmnn_]a u skladu sa zekenom i
kuIektwmm UZOVOron! | '
' by ot

e N, | rk ”l.lli- " . ) i Y

Za¥tita na radu
Femeked v 0 pewdnos
C‘lun 6.

Poslodavac- se ﬂb&"u’EIU_]E da obezbijedi i sprovodi zaftitu na radu u skladu sa zakonom,
:propisanim’ I]'IJE:I‘HIIIB, i nunnatmma 'Zhdtite na'radu;” aktom: poslodaves, udnnsnn kolektivnim
UgOVOrem. -, . R r . .

Zaposleni je duZan da se pndrhva ]:II‘EIPISH.I'I.lh miera zaﬁhte na tadu,

) Otkaz ugovora
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Svaka od ugovornih strana moZe da: ntkaiﬂ ugovor, pod uslovima i slu¥ajevima utvrdenim
zakonom, odnosno kolektivnim ugovorom. -

Zaposleni imapravo | dunost da ostane na-radu u ttajanju od 5 dana od dana dostavljanja

otkaza ygovora o radu. i
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~ Primjerci ugovora
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Clan 8.
Ovaj ugover je satinjen u detiri primjerka istovjetnog teksta.
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