Dijana D'Iu kanovic

Fram: Osnovna sl-:n::'ia"'l"v'l_ille'{ra Lajovic Lalatovic":Niksic <skola@os-milalatovicediimes
Sent: Friday, April 21, 2023 1110 PM

To: Fina nlsi_ranje

Subject: ‘Dostavljanje podataka

Attachments: Pravilnik - umanjenje norme jpeq; Pravilnik a 27.02.2023 Jpeg, Praviinik o unutrasrucu

Drgamza::_;l 2017 (1}.pdf; Pravilnik o unutras.njcu nrganlzacw 2022-23.pdf; Saglasnost na
pravilnik_umanjenju norme 2023 jpeg; Saglasnost na Prawlmk 2022 ?_3 Jpeq: Saglasnost

na Pravilnik o unutradnjoj urgamzacurl (1) JPE%J—'EEL?:T;: ragHHggrﬁEuE Marina pdf
d AI:‘IPJELIAEAH:EKDWHUHJ
E
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Postovani,
Dostavljame vam ugovor o radu Perovic Marine, koja je zapns!ena na ofirede
zaposlene Guzina Vesne sa bolovanja, a najduZe v trajanju do 30 dana..

Molimo potvrdite prijem mejla.
5 poitovanjem,
Irena Vasifjevic, direktor

1V 085 "Mileva Lajovié Lalatovié" Nikgié
068/ 862-007
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N3 asnoyvu {lana 76 stav 1 tacka 4 Gpéteg zakona o cbrazovanju i vaspitanju ([, Sluibeni list
RCG", hr. EEI,I'CIE 31.:"05]49ﬁﬂ?|,,5luzben|ll.=.tc “hr, 45{10, 45/11, 26/13, 39/13, 4?!1? 59,:"21 146/21
i 3/23 ), !Elaﬂa 16 Statuta; Skolski odbor JU Osnovna skela Mileva Lajovic Latatovic , Niksié, na sjedmici
t}drzannj 13.01.2023. goding, donio jo

PRAVILNIK
O IZMJENAMA,

PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA JU
OSNOVNA SKOLA " Mileva Lajovié Lalatovié © Niksie

Clan1

U Pravifniku o uautrainjoj organizaciii i sistematizaciji radaih mjésta U Qsnavna fkota "Mileva Lajowid
Lalatovic", u Niksido, bruj EE‘rl,."l od 31 08 2017 gud Pravilnikam g |zmjenama idopunama Pravilnika o
unutraﬁrucu CrEanizacij i sisternatizaciji radnih m;esta JU 0§, Miteva Lajovic-Lalatovic” Nik3ié, broj
930/3 od 13.08.2018. gntlme. Pravilnikam o rzm;enama rdﬂpunama Pravilnika o unutraSHJuJ urgamzam]l
slstematlzacul radnih mjesta JU O35, Mileva Lajavid-Lalatavit” Niksic hrcrj 2462:’1 nd 24.12.2018 godine i
Fravitnikom o |zm]enar‘na hdﬂpunama Pravilnika o wiutrainjoj nrgamzacm i slstemamacul radnth mjesta
JU 05, Mileva tajovié-Lalatovie” Niksié broj 1039/3 od 20, 092019 -gadine i Pravilnikom o unu!rasn]uj
organizaciji i 5:5ter‘nat|zar:u| radnih mijesta JU 08 ,, Mileva Lajovié-lalatowic" Nikgié broj: 74243 od
(12.07.2020. godine . godine Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrain;nj organizadiji i:
sistematizaciji vadnib m;e;ta U 05, Mileva Lajovid-Lalatovic” Nikslé broj 904720 od 05.07.2021..
aeding, Pravitnikam o r:rm&rtama i dopunama Prawlmka 0 unutrasnjm orgamzacljl I sistematizaciji radnih.
mjesta JU -DS Mileva Lajovit-Lalatovié” Nilkdié I:m:u 1‘159;"2 o 11 10.202]. gudme Pravilnikom o
|zr'njEnama i dnpunama Pravilnika o unutraﬁnjnl r::rganlzacm I sistematizaciy radmh mfesta nos
Mileva Lajovié-Lalatovic® Niksic hrnj 18/2 od E? 01,2022, gc&dlne Pravilnikom o |zmjﬁnama y dopunama
Praviinika o unut:a!njnj geganizaciii-i 5|s.ternat|zacu| radnih mjesta JU O3 ., Mileva Lajovié-lalatevie”
NikZic broj 108771 od 02.09.2022. godine

U clonu 32 tadke 3 ; redni brof 173 mienjeiu se i glase:

| Grnogorski-srpski..  bosanski, | 16 B0 ' 5

y hrvaiski jezik | Hnﬂievnnst .

2. | Malematika 116 80 5
Clan 2

Dvaj pravilnik stupa na snagu osmoeg dana od dana objavljivanja -na oglasngj tabli 3kole a nakon
saglasnosti Ministarstva prﬂswete
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RCGY, br, 64/02, 31;"*1]5 i 48/07 i .Slufbeni list CG°, br. 45710, 45/11; 36f13, EBHE 4?;"1? B9/21,
1464211 3/23 ), i Mana 16 Statuta, Skolski pdber JU Osnovna kola Mileva Lajowic Lalatovit , NikSic,

na sjednici udrzanuj 2 G2 Jor B . godine, donic Je
PRAVILNIK

O 1ZMJENAMA

PRAVILNIKA Q UNUTRAENJPJ ORGANIZACHJI | SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA
JU OSNOVNA SKOLA “ Mileva Lajovic Lalatovi¢ “ Niksic

Clan 1

U Pravilniku & unutrasnjo;] organizaciji | sistermatizaciji radnih mjesta JU Osnovna kela "Mileva
Lajovi¢ Lalatovic” , u Nikdiéu , broj 661/1 od 31.08.2017, god , Pravilnikom o izmjenama i dopunama
Pravilniks o unutrasnjoj organizaciii | sistematizaciji radnih mjesta JU O35 , Mileva Lajovié-Lalatovic”

Nik$i¢, broj 930/2 od 13.08.2018.godine, Pravilnikom o izmjenama | dopunama Pravilnka o
unutrasn]uj organizaciji | 5|5temat|zacu| radnih mjesta JU O3 ., Mileva Lajovic-Lalatovig™ Niksié braj
2-‘452,"1 od 24.12.2018 gadine” I Pravilnikom o izmjenama i dapunama Pravilnika o unuirasnjo)
nrgam:a-:ul i sistemnatizaciji radnih mijesta IU 03 , Mileva Lajovic-Lalatovie” Niksic br-::-J 103973 od
200.09.201% . podine | Pravilnikom o :I..II'IIJ'III'EISFI_]D] organizaciji { sistematizaciji radnih mjesta JU 0%,
Mileva Lajovié-Lalatavic” NTkEi€ braj 742/3 od ﬂl 017.2020. godine . godine Pravilnikom o izmjenama i
dopunama Pravilnika o unutrainjo] organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta 1U 05 .. Mileva Lajovic.
talatovic” Nikdi¢ broj 304/20 od 05.07.2021. godine, Pravilnikom o izmjenamna i dopunama Pravilnika
o unutrafnjoj oraanizaciji i sistematizaciji radnih miesta JU O3 , Mileva Lajovit-Lalatovié” Nik3i€ brof
1159,!’2 od 11 10.2021:; godine, Praviinikom.-o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrainjoj
organizaciji b sistematizaciji- radnih mjesta JU 0% , Mileva Lajovié-talatowié” Niksic broj-158/2 od
27.01.2022, godine, Fravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika & unutrainjoj organizaciji |
5|5temat|:acu| ‘radnih, rT'ijE'S'[E-I U 0% , Mileva Lajovié- Lalatnwc Nik3lé broj 108711 od 02.09.2022.
godine, Pravilnikom o izmjenama Pravilnika 0 l.lr'I.LItraS.I'ljl:Ij organizaciji | sistematizaci]i radnih mijesta
U 05 , Mileva Lajovié-Lalatovic" Niksic l:rrn] 310.0d 19.01.2023 . godine.

U &lanu 32 tatka 2) alineja 6, broj ,, 9" zamjenjuie se brojem ,, 10",

Clan 2

U £lanu 32 taéka &} broj ,, 8" zamjenjuje se brojem 9%,

Clan 3

Ds,ra!'j pravilnik stupa na snagu osmop dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Skole a nakon
saglasnosti Ministarstva prosvijete Crne Gore,

p2 ey "o -BKOLSKI ODBOR

&5 .7, ’?'redﬁfﬂéngs




roPa
ﬂ.ﬂ%‘ .E,“i." CR AR A 1L 8

Bt _
ceen_ Mol o flea

N osnov und T6atab ¥ falke 4 Opdrog zakens o oborevnafu § vaspitaniu {"Sladben ey
RCGY, b 63702 3003 14207 & Sludbeni g TG, be, ASA10, 45713, MF1L3, 39713 {51117 0
¢lara L6 Srzsura, Shobiki odler JU O8 L ilevs Lajovtd-Eatuoviz®, Miki na siednici odckans
3t. 08, 217, gudine, donio je

- _ PRAVILNIK !
o onwaboje] arganizaciji {alsematizaciji radnil Mjesta '
JU Osnovnc ékole @Mileva Lajovid-Lataosits, u Nikdicd

10SNOYNE ODREDEL §
SadeFin g pravifniley b

_ Clan _ e

Ovim pravilndkorn wivrduje se otpancacip rada, edna myesta, nive keahTkaciiz obrazovana o 1

obbsstProfil), putzebna Enania 1 aposwbanst, adnosoa radig: idmatve 1 drug poschan uslev 22
tad na u}{r:dfm-ml rﬂl.l:':!.pm rni:.sm. opiy poskwa rzducg nijesta 1 beod izvelilne o unendeabu
radaim mjesnon u-JU Ownoenof ikolt Allevs Fajoelé-Ealaode™ 6 Nikdidinfu duliem tekane
Ekasle). '

Il ORGANIZACLIA RADA

Orianizacija Skole
; ' Clan 2
Shola o organizevens kas jedinstvend vstanova
Shoola dma podeitos fkolu u Rubcdamn, .
U Skoli sr moie orpmizovati vespitna alinna za esnarhsne predikabkop vaspitania |
ebrzovata, u skladu sd zabomora.. -
Skobs medy: du urganizipe chrazaveojadelih, « skladu s zaknaom,

ProdvuEen] bormvak _ :
; ﬁm_! _
skaly I!‘UJE_E, U thlzdy sa owpranosama, t'-rgﬂ' I"Lfmié rlrt'u]ll'h'ni [maravalk 23 adershe, v cklady
fa suhotom i fravilma Skole. )
Shola orpamruje jusamp borvak, w sklady g ertonam

ﬂrg:.lni:g,l;'ijl'n.:'l.!_t_dﬁ_'lf
" Cland

M astava 1 Skoli iﬂ'm.‘_li'!: v ndpelienfims, u tkladu 1s zaknnom n!-nrnr.r_r!.'u.{n'_: PIOgr MO
Jrlaoena aadrasa o iredem cibduse se ievodi po gprupama, o ckladu s1 abmzovnim poegesmem,
Broj odjcljenta, odusans prups U Skal jo prompenjie | 2avisd od broja udendha,

Radno vtijerne’
Clan s
Skola rali w pesncduesiie radnof redielis u sdadu sa Teobdin balenduans..
Skols mmadl u dvye s jene,
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Clan 33
frmijenc 1 dopune avos pravilnika vee s moaeds i po pempuphin, prop T 78 AR
dirriene.
Prestanak valoost
Clan M

Sniprem na anagy eveg [ praviloka peestage da vafi Pravileik pruttafnped erganizaci |
spicimanzaci radnih micsta Shule, Br.odé/2 nd U230 2013, goudine,

Siupanje na snagu,
lan 35

Owaj pruvilodc stup ma snagu ostoog daoa od dana objavliFeaje na oghina] 13kl Skedy, o
nakon saglanon il menisterstrs nadlefnog ea paalove proavere.
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PRAVILNIE
e demicnani }dupumema Pravilafba o ocgonizeciff | oiemanizaciii peifnib s
L OF "Aifeve Lajontd Liwrorls JNILLE '

U PravilnTkn o untradn]nd organiraiii [ shacmanizaciii mdnib mjests  JU Osnovea Ekola
“Mileva Lujovid Lalalovie | u Nikgidu , braj 66141 ol 31082017, pod ., Pravilnikom o
Lemjenoma | dupunama Pravitalhe o unatradnjad organizachi | sisiematizacift radnils mjesta M)
OF . Milevs Lojovii-Lakitusié®. Nikiid, broj 9307 od 13.09.2008.godine, Provitnikeom o
lamjenamn § dorunara Pras ilnika o unucruining arganizaciii | sisemutizacii rmdnih miesta JU
08, Mideva Lajovié-Labatovid* Nibkid broj 296271 od 24123018 godine i Praslaikom o
lzm]enama § dopimams fen ilnika o anomatajof ovpani zaciji | sistematizacijt radoih mjesta SU
05 .. Mileva Lujos ié-Lalalovié= NIkiLs g 10390 oo 20002012, goding | Pras ilnikom o
utttiraingef organlzaciji | siuermarlzaciji mdnih mjesta JU OF o Milevs Lajmid-Latatovié™
NikElE boj 74200 od 02072000, godine . gedine Praviinikom o imjenams dopunama
Pravilnika o usiradnjej organizacti | aistemariractji rdnih mjcsta JUT IS, Milenva Lajuvié-
Lalatoy e Nikdid brej 904020 od 05072000, goding, Pravilnikems o iemjenama | dopunams
Pravilnika o untitratne] organlzacii | aistematizaciji radnil mjesta JU 08 o Mileva Lajovide
Ealaros ig™ N3¢ teog 11692 0d 12,10.202%, godine, Pravilnikom o ifmjenama i dupunanyl
Pravilnika o unyirzinjoy orpanizacij ¢ &istematizaciji radnih m)j g JO tlg., Milkeva Lajuvid-
LalatoyJ® NikGid o T2 oal 22012023 poding
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Crna Gomra Adresa: Vaks Buroviéa b
4001 Teposy folezs-lanatoast - .

Ministarstvo FI['IJSU]gtE - F r:zo 81000 Podgorica, Crna Gora
by o tel: 4382 20 410 100

Ay u™ '3"; _ﬂ.’r.. - 55::":'" ra fax: +3B2 20410 101

WA, mps. gov.me

Broj 01-503/23-274/2
Podgorica, 23.01.2023. gedine

JU OSNOVNA SKOLA MILEVA LAJOVIG LALATOVICH
o Nikdié

Na asnovy &lana 60 stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju {,,Sluzbeni
list RCGY, br. 6402, 31/05 i 48/07 | SluZbeni list CG", br. 4510, 45111, 36113, 39713, 47117,
50721 146421 i A23) i Pravilnika o normativima i standardima Za sticanje sredstava iz Javnih
prinoda za ustanove koje realizuju javne vadede obrazovne programe {,.Sluzbeni list CG”, br.
66110, 41/13, 6717 1 54/1B), Ministarstvo prosvjete dalo je

- -
- — —_—
— e e am -
-

SAGLASNOST

Na Pravilnik o izmjenama Pravilnika o© umutragnjo] organizaciii i
sistematizaclll radnih mjesta JU Qsnovna ¥kola . Miteva Lajovit Lalatowic’, Nik&ié, brei 38,
donjjet na sjednici Skolskeg odbora, odrancj 19.01.2023. godine.
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LS L &
Crna Gora Adress: Yeka Purovita b.b,
g ; £1000 Podgorica, Cma Jora
Ministarstvo prosvjete tel: +382 20 410 100

Fax: +182 20410 101
WWW, Fov.meimpd

Broj: 01-603/22- 1220/2
Padpgorica, 11.10.2022 godine

JU OSNOVNA SKOLA ,MILEVA LAJOVIC LALATOVIE"
NIKEié

Ma osnovu clana 60, stav 2 Opsteq zakopa o obrazovanju 1 vaspilanju
{,.Bluzbeni list RCG", br, 64/02, 31/05 i 48/07 i ,.Sluzben( list CG", br, 4510, 45/11,
36/13, 3913, 47117, 539/21 | 146/21) 1 Pravilnika o normativima | standardima za
sticanje sredstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizujy javno valede
obrazovne programe (,Stufbeni list CG°, br. 6610, 41113, 6717 | 5418),
Ministarstvo prosvjete dalo ie

SAGLASNOST

Na Pravilnik o fxmfenama | dopunama Praviinika o unutradnfo]
organizacifl I sistematizaclii radnih mjesta JU Osnovna Skola | Mileva ‘Lajovié
Lalatovié®, Niksié, broj 1087/1, donliet na sjednici Skolskog odbora odrZanoj
2.09.2022. godine, s tim &to se ne odobrava; radno mjesto defektolog 1 izvrsilac; 1
izvréilac na radnom mijestu radnik na odrZavanju higijene i 1 izvrSilac na radnom
mjestu saradnlk u secijalngj inkluziji,




Crna Gora

ALerdslirrs fvc feros gﬁ:’fﬂ

Broj; 610-1643/2017-3
U Podgorici, 14, septembra 2017, godine
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JU OSNOVNA SKOLA MILEVA LAJOVIC LAL ATOVICH

NIKSIE

2 asnovu flanz 60, stav 2 Opéteg zakona o cbrazovanju i vaspitanju (,Slusben Lst
RUGT, br, 64,02, 51,05 1 49/07 1 ,Sluzbeni fist CG*, br, 43/10, 45/11, 36/13, 39115 ¢
47/17) 1 Peavilnika o normativima | standardima 2a sticanje sredstava iz javaih prihods 2
ustanove koje realizvju javne vafede obrazovne programe ("Sluzbeni list CG, be, 66/101

41/13}, Ministarseeo prosviete dalo je

SAGLASNOST

Na Pravilaik o unveasnfof orgamizacifi | sistematizaciii radnih myjesta JU
Osnovna fivola ,Mileva Lajovic Lalatavic™ Nikdid, broj 66171, donesen na sjednici
Skolskog odbora, odrsanai 31. avgusta 2017. godine, 3 tim da se odobrava 1 izvidilac ng

radnom mijestu odriavanie objckea § opreme i poslove grijania,

YVakes Fhirmnfs hh CHIOWY Dade oo
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Ma osnovu &fan 22, Elana 30 | &lana 31 Zakona o radu {, Slulbeni list CG © broj 74118, 08421,
142521) | Elana 10Fh Opiteg zakona o cbrazovanju | vasplanju { . Sluzbeni list RCme Gore " brgj
64/02, 311085, 49/07 i , SluZboni list Croa Gore , 4510, 45441 39113, 44113 | 47HT, 50121, 148121 |
3/23), dana 21.0d4 2023 godina u Nikldu, zaklusen ja

UGOVOR O RADL
lemedy vgovornih sirana:

JU 05 “Mileva Lapvit-Lalatovie®, sa sjedidlem u Nikgitu, ul.Vuka Karadzica br.104 - Nikale, koju
zasiupa dweklonca, lrena Vasiljovid (u daljem leksty: Poslodavac) |

Perovié Marina , sa prebivalidiem u NS GG 7o zanimanju nastavnix
engleskog Jezika i knjizevnosli - VIl atapan sirvéne sprema { U dallem lekalu Zaposleni).

OSNCGYNE ODREDBEE
Gra

Zapasieni gg rasporeduje na poslove radnog miesla naslavnika engleskog jezika | knjl2evnosli za
koje @ Aklom o sistemalizaciy Poslodavca ubviden VIE F VI stepen strufne spreme- naslavnik
arngleshdg jezika i knjilevnosti .
Prava | obaveze zapostanoyg
Cl2
Zapastani ¢a obavljali poslove kojl su utvrdeni Aklom o sislematizacijl Poslodavca. .

GlL.3
Lapeslenl j& dudan da saviesne | ndgovorng obavia poslova na kojima radi, podtuje organizaciju
rada | pravila Poslodavea u vezi #a (3punjavanjem ugovorenih | drugih cbaveza iz radnog pdngsa |
da poslupa U ekladu sa rakonom, koleklvnim ugovarem | ugovorom o radu.

C1.4
Zaposlenl ¢e cbavjali postove u JU 05 Mileva Lajowic-Lalatovie® u Nik&icu, ul Vuka Karsdta
104, N

Trafanje vgovora | radno vrljame

: 1.5
Zzposlent zasniva radm odnos na adredens vrijeme, da povratka sa bolovanfa zaposiens Guzina
Viesne,a naldule u trajsnju do 30 dana, sa punim radnim vremenom. | sa moguénesiu fada
duzeg od punog radnog vremena (prekovremeni rad) u skladu sa zakonom i kolekEvnim ugovanm,

Stupanje na rad
i

Zaposlani ja dukan stupiti na rad dana 22.04.2023. godine, od kog dana ostvanuje prava | obaveze
i2 tadnog odnosa,

Ak Zaposteni ne stupl na rad utvrdencg dana smalra se da nlje zasnovas radni odnos,o8im ako ia
sgrijeden da stupl na rad iz opravdanih razlega,o éemu je dutan podnijeti dokaz Posladavel,
Ugovor 18 smalra zakljudenim kada ga v ime Poslodavea potpide ovladteno lice i Zaposiani,



y

Frava | obaveze poslodavea
*

é &7

Fostodavae |e dufan da prijavi Zaposienog na cbavezno socijaing esiguranje (zdravetvano,
penziako | Invalidske osiguranja | salguranje od nezapesienosli) danom slupania na rad,

&Ls

Postisdavac je dufan da Zaposlenom oberbiedi obavijanje poslova radnog miesta ubwdienim
ugovorom o radu i da me u skladu aa zakonom i drugim vatedim propisima cbezbipedi uslove rada
i crganzuia rad radi bezbjednosti | zadtite Fivola i zdravlja na rady.

CLE

Poslodavac [e dufan da Zaposlenom za gbaviieni rad isplati zamduu skiadu sa
Zakanom, kolektivalm ugoverom | ugovorem & ragu.

CLID

Zaposleni ima prave na odgovarajuéu zaradu koja se ubnduje u sklade za zakonom kolektiviim
ugovorom ugoverom o radu | Poslodavac je duzan isplatili zaradu najmanje jedanpul u mjssecu:.

E1.44

Zaposlenl ima pravo i na druga prlmanjé U ve sa radom koja se ubvrdufu kolektivaim Lgovorom i
Zakgnpm,

CL12Z
Keehoijent za tivndnvanje cijene rada 2a poslove na radnom mjgatu iz £1.1 vgovora iznosl 9,20.

Qdmori

G113
Zaposleni ima prave na odmor v toku dnevneg rada (pauvza), dnevnl odmornedielini admaor |
godidn)i odmor u skladu sa zakanom | kolektiviin ugovaorom.

Odsustva sa rada

Cl.t4
Zaposleni [ma pravo na ediugive 33 rada uz naknadu Zarade { pladenc odsusivo} na osnovu
podnijelog Zahtjeva, u sludajevima predvidenim Zakonom.

Prostanak radnog odnoga
£L15

Radnl gdnos imedu Poslodavea } Zapuslenog prestaje po sili zakona, sporazumam | olkazom
ugovara o radu. pod uslovima 1 u slufajevima ulvrdenim zakonom  kelektivaim vgovoram.,



4

E]

" Direktorica, Irona vaslievid —

£1.16
Jslodavac L Zapesieni mogu da okalu ugovor.pod uslovima J u sludajevima ubwdenim zakonom |
Kolektvium ugavorom.

ZAVRSNE ODREDBE

8117
Ma prava | ubaveze keja nijgsu utvrdens ovim Ugovorom prim|enjivace se odredbe zakona |
kalekliviog ugovara,

CL18
Zaposleni kojl smatra da mu je povriedana neko prave iz rada | Po ¢snowy sada, prije pokretanja
pestupka pred nadleznim sudom, dufan je da podnese predlog za mimo rjesavanie spora prad
Agencijom za mimnp rj=favonje ragnih sparova ili pred Cenlrom 2a altemativho HasEvYana sporova.
VU sluéaju da se spor ne mada rljeélt pred organima |2 stave 1 nadletan le Csnoyvnl Sud u Niksidw

€119 :
Ovyaj ugover je sadmjen u i Islovielna primjerka.od kejih po jedan primjerak zadrlavaju vgovoma

z"'.".;:!:_&!nﬂ.'a_jedan primjerzk ja namipenjen Poreska] ugravl,

vyt
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