Ljiljana Juskovic

Osnovna skola "Milan Vukotic" Podgorica <skola@os-mvukotic.edu.me>

From:

Sent: Wednesday, September 28, 2022 10:10 AM

To: Finansiranje |

Attachments: lzvodi br.80, 81 i 82.pdf; Ugovor o dopufiskom radu.pdf 9 9 9. 9099 U

e

(R

Postovani, Y Oﬁ" g /1841 I

Prilikom izvjeStavanja u izbornoj kampanji greSkom smo izostavili da posaljemo Ugovor o dopunskom radu
na ime Radunovic¢ Marije, pa Vam isti dostavljamo.

Molimo vas primite nase izvinjenje.

Srdacan pozdrav !
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Fonybosum,

Na osnovu £lana 202 Zakena o radu (*Shlist CG", br.74M19), zakljufuje se

UGOVOR
O DOPUNSKOM RADU

lzmedu:

1. JU OF Milan Vukotit®, Goluboveii br.1, koju zastupa . direktorica Sonja Bjelobrkovié, (u
daljem tekstu: poslodavac), i

2. Radunovié Mara, Stepen Bachelor — Uliteliski studi, JMEG NG s-
prebivaliStemn (baravistem) u Podgorici (u daljem tekstu: Izvr3itac posla).

Clan 1

Izvritac posla, keji je zaposien-a sa punim radnim vremenom, 4. na 18 Zasgva nedeline norme u
JU OS Milan Vukotié = - Golubobei-ébaveizile se da kod poslodavea obavlja poslove profesora
razredne nastave .

Clan 2

lzvriitac Co postove obavijati v JU 05 Milan Vukotié™ Golubovell, , sa radnim vremanom u
trajanju od 2 £asa sedmifng-dopunska nastavgha prema rasparedu rada u okviru kole.
lan 3

Ugovoreni poslovi de se obavijali u periodu od 11.9. do krafa nastavne godine.
P Elan 4

Na ime obavijenog posla po csnov ovoy ugovora poslodavac e izvrdiocu posla isplatiti
adekvatnyu novianu nadoknadu.
lzvrilac posla ima prave na zdravstvena | penzijsko osiguranje, u skladu sa zakenom.,

Cian §
Poslodavac obezbjeduje izvriiocu posla potrebne uslove rada | propisana sredstva zadtite na
radu.
[zvrSilac posia ima pravo na zastitu ed ponadanja koje predstavija mobing u skladu sa Zakonom o
zabrani zlostavliznja na radu.

Clan 6

lzvr3ilac posla prihvata sljedefs obaveza;

- dapovijerene poslove obavija savjesno, kvalitetno i u roku.

- da se pri obavijanju poslova radneg mjesta u svemu pridriava utvrdene organizacie i
nomativa rada,

- dase pridrdava propisanog radnog vremena i radna discipline,

- da fuva sredstva rada i pridr2ava se mjera i propisa zadti'e na ragu §

- da se pridrZava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom, keolektivaim ugoverom i opstim
aktima poslodavea,
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Clan7

Svaka od ugovornih strana mo2e da otkaZe ovaj ugovor, pod uslovima utvrdenim Zakanom o
radu.

Ukeliko lzwiilac posla nekvalietne obavija ugovoreni pusan, ne postupa po nalozima
neposrednog rukovadioca, kedi radnu disciplinu, Narudilac posla mo2e otkazati ovaj ugaver i prije
isteka ugovorenog roka iz &lana 3 ovog ugovora.

Clan 8
Na sva &lo nij# requlisane ovim ugovorom nepesredno se primjenjuju odredbe Zakona o radu.

Clan g

Ugoveme strans £e eventualne sporove po ovom ugovoru redavati SPOrAZUMNG, & sporova kji
58 na mogu rije5iti sporazumno, riedavade nadleZni sud u Podgorici.

ot 2 Lug ltﬁﬁlan 1“
Ovaj vgovor se smatra zakljubenim kada ga u ime poslodavea polpife oviaddeno lice | izvrdilac
pasia.
Cran 11

Ovaj ugover sadinjen ja u Eetli istovietna primjarka, jedan za zvriioca posla, a ti primjerka
zadriava poslodavac,

IZVRSILAC

Mﬂﬂgm%ﬂdm_&ﬂﬂ
Raduriovié Marifa




