Jovana Radovic

From: Osnovna skola "Marko Miljanav” Bijelo Polje <skola@os-mmilfanov-bp.ediume>
Sent: Thursday, February 23, 2023 10:50 AM

To; Jovana Radovic '

Subject: ASK - za period od 23.01.2023. do 29.01.2023.godine

Attachments: lzvod br.6.pdf: lzvod br.7.pdf: Ugovoer Lidija Kenatar st.1,pdf; Ugover Lidija Konatar

st.2.pdf; Ugover Almir Gusinfac st.1.pdf; govor Almir Gusinfac st2.pdf; Ugovor Sibela
Muratovic st.1.pdf; Ugovor Sibela Muratovi¢ st.2.pdf; Ugovor Gordana Radovic st.1.pdf;
Ugwﬂr Go rl:la_.na Radovic st.2.pdf: Ugovor Bojana Miladinavic st.1.pdf; Ugovor Bojana
Miladjnavic psé:z.pdf
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Predmet: Obavieftenfe o obavezama u toku izhorne kampanje
Paitavani,

Naosnovn clara 38 stav 5 Zakona o finausiraniu politickif subjekara i izbornih kampanja ("SL. Eist CG™; br. 3/2020
i 38/20205, JU OS5 ,, Marko Milfanov* Bijelo Polfe, za period od 23.01.2023. do 29.01.2023.godine, dostavija izvode iz CKB
banke, broj 61 7.

Na osnovu dlana 43 Zakona o fimmsiranju polititkih subjekata i izbornih kampanfa (S, Tist CG", br. 3/2020 1
38/2020), obaviestavamo Vas daJU OS |, Marko Miljanov” Bijelo Polje, ne posjeduje stutbeno vozilo i da, ushuidaju potrebe
ra shuthenim putovanfima, koristi se autobuski | Zelieonicki prevoz koo | koriféenje sopsivenog awtomobila u sfuZbene svrke.
U vremenskom periodu od 23.01.2023. do 29.01.2023. izdat je puni nalog, dana 24.01.2023.godine, divektorici Tatjomi
Damjanovit, zhoe odiaska u Ministarstvo prosviete. Napominfemo da puni nalog nife ispladen | da de se uplata wvriiti u
narednam periodu,

Na osnovu &lana 44 Zakona o finansivaniu politichih subjekara | izbornik kampanjo ("1, list CG¥br, 3/2020 i
38/20200,u permdu od 23.01,2023, do 29.01,2023. podine wije bilo novih radnih angalovanfa.

Kako je drugo polugode podelo 30, 01.2023.godine, zhog redovrog odvijanja nastave, emgodovall smo radnike na
odredeno vrifeme, kao zamjene radnika koji su priveemeno sprijedeni za rad, i to;

-Lidiju Konatar, vaspitadicy,

-Almire Gusinjca, profesora matemaiike,

-Sibeh: Muratovié, profesora engleskog jezika,

-Gordanu Radovié, profesora razredne nastave,

-Bojany Miladinovié, asistenia u nastavi.

{7 prilogu Vam dostavljamo Ugovore o rad za gore navedena lica.

L znaky dobre saradafe, srdadno Vas pozdravijamo!



CRN A@ GORA
JU OGS ,, Marke Miljanov

Bijelo Polje
Broj; 02-100/23-61

BijeloPolje, 3. janoar 2023.a.

Ne osnove dana 4 20 234 37 Zakona o radu (C5F st OGY by 742018 5921, 6821 |
145:27), A 08 Marke Milanov "o Sielom FPolfu ol 1 SanoZadbe &b koy zastups Tatisns
ﬂari/anu w’::‘l direktor (v datiem lekst: posiogavac) | zaposient radnic  Kenstar S Livie iz
MBI brof radng knf. Stepen sirulne sprome - Stapen

bachelor (8A) obrazovarye (o dakem tekstu: zaposiant), dans 30012023 goding, zaklullli s

UGOVOR O RADU

Clan 1
Owim tgovorom, o skiady £a zakenom, kolgktivnint vgovorom | opitim aktima posiadaves,
reguiidy se medusobna prave, chaveze | cdgovomosl zaposienog f posiodaves.
FPosfodavac F zaposien! prinvalaju sva prava, cbaveza | odgovomnost uhrdens Zakenom,
Kerleftiviriny ugovorom § OVim ggovorem.
Gl 2
Z3posient Zasmva radal oones na odredeno radno wame 53 pumim racnim viemenom od 17
Aasiovait Easova, 0dnosna Z0 satf & radngf nedieli, keo Zemyena Mifana Redovid
Raspored radnog vremena vrdide posiodavac ur posiovanje prava radnika ulyrdenit zakonom,
refekiviim Ugovorom | opstim akfima posiooaves.
Zaposiont jo duden da stupd ns rad dans 50 01,2023 godine.
Danone stupanis nz rad, zapasieni osivanife prava / ebavera iz radnog odnoss.
Ukolikg zaposiend bez opravdancyg razloga ne podne sa radom ng dan iz predhodnog stave ovoy
Hana, smatrado 50 08 e Zasnavac o odnos.
Can 3
ZEP0siEnf 88 rasporedufe ne POsiove radnog myesta vaspitalive v Melidnof skall po uividenom
rBsporedy Casova Zo Koje fe oopstim aklom o unulresniy ogenizaclf | osistemalizaciyl radmih myesta
ulvidten sedmi nive nacionalnog okvira Kvalitikaciia (240 i 300 kredits OSPK-a ), zanimarje profesor

Fredakolskog vaspilania.
el 4

Poslodayvac ovim ugovorom poviorava Z3posienom, & 2sposien prifvals, obaviianfe posiova |
Zadateka iz Eena 3 ovog Loovora, 8 kof st ubrdanl u opitem skt o unutrasnjof ongenizacyi f

sislematizacyi recnih miesta posiodavea u dianu 22
Can &

28 vifjame inawan/a vgovors o fady posiodavac 7 zaposient mogu ponudfl lamypeny Lgovorenily
HSIaVE - ARaks HEovora i siidaievima utvrdarim zakonom f kolektvnim sgovorom.

Oian 6
ZsposienV ima prave 03 Zaredy, nakasds Zarade, wvecans zarada | ditiga privisna korg og
poslodavee obralunavali§ ispfadivali i skiadu sa zakonom kolakilvaien Lgovoront [ svoiim opslim akims.

Cian 7
Ugovorenta shrane su saglasne d3 sa pyssedng zarada zaposienog Uhadi na osnov #iainde
cilens rada za lekudt mesec | keelcjentima studnostt i sloFenosti 4.60, wvedans za svakit Zapodely
goginu radnog sta2a, oo 10 goding 25 0.5%, od 10 da 20 goding 23 U, 75% i preko 20 godina 73 T5.




fan 8
Ugovorene strang s¢ saglasne G 2 fsplata zarade | naknede zersoe vrdi jacfanput MY BSEC0,

po pravita do 10- 109 i HYBSECY £ predhoginf miesec.

ian 9
Zzpostenf ima prave ra odmor ¢ ok radda , padiefnf ! godiEnii odmorn, pladeno § neplacend
setsitstvo , o skiadi 53 Zakonom | Nelektivrim o vioroim,

Posfodavac je GuZan da zeposientm pbazbiedi potrebng yslove rada i propisana srodsive Zasie
pa rady, ogredenad radno vrijemd, Z3 ahaviens rad d3 isplalf zamadd U shiadu sa Sekonom | Kolaktivrim
wgpVorom, o2 rapostenod prijavi ng obavezid socyaine asiguranje { driga prava iz raoneg odnosa i
skfady s Zakonom 1 Kotektvaim Lgovonodt.
Can 11
Zeposient pritvels sie dade obaveze. _
3 povierens posfove radned myjesta obavia savjasmo, kvalitelno } U TOKY,
-da 5o pif obaviianju posiova radnog mjesta v svemi pricrFava ubvrdene arganizacial normativa rads,
-3 sa prdrEave ieanog racnog wemena i raone discipling,
g3 fuva sredstva radd | pridrzava $8 fyers i proplsa zasite na @i
s sa prdidava drugili abgvers Koje su utvrdeng Zekenom, kofekthviim LGOVOrom } opétim akima
posfodaved.
Clan 12
Zaposteni podiiele disciplinskof § materiiaimef 0ogo vorpost o skiadi 53 Zakonom | Kolektivolm
LIGOVONPIE
Cian 13
Svaka od LiFavOrenif slrana MmoZe 03 olicaze oval ugovor
Poslodavas moie atkazali vgovor & radu zaposienom Y shelafevinid pragvidenii Zakonom |
odiuka o okdzu jo konatna. Odiuka o olkazd ugavora © fadu Mo it obtaziofena | sadvdi poukir 0
pravnom ek U slilaju olkaza UGOVOE o rady zapostent imé pravo f duknost g gstane @ rady i
prafaniu najmarje 15 dana od dana dosta viianja othaza ugovera 0 rady , DENDSAG odiuke v prostenku
radnag oanosa. Zaposienom mofe prestatl radn odnos, odnpsn Uover @ radu § & Qg studafsvima
predvidenin Zakonom.
L siudart prestanks radnog 0oRosa poslodayas 54 ghaveziye o3 zaposienam wrali uredng popunienu
radiaw knfizcd.
an 14
Za ostvarivanje prava o ovam ugovory  oggovoran Jja poslodavac. Zafiity prava zapostani
ostvarye pred nadieinim organing posiodaved, .‘rgpekﬂjmm [ pradiadnim sudom.
fan 15
Ovaj ugovor /8 zakijucen 04 odredene  radno vrfiems, 4o povralka Migane Rsdovit 53
polavanja i fesa yanfa po konkursd a nefdute do 30 08rS.
Cvaf ugavor S8 smatra zakijucenin kada ga uime posiodaved polpise ovigdceng fice § g kojs
Zasiva raani oonos.
Cran 16
U/ slucafu spord povedom Adredaba ovog LFovea nadieZan je sud opsie nadiaznost o Bjelom
Folit.
Ovaf ugovar /@ salinjen u debirl {stovjaina primyerke: fedan z8 zaposlencg dva 78 poslodavea
jeclap 28 Upravd pritoca.

apos jeni
4
Ua'?ﬁmarar flﬂ




cRNA@WGﬂRA

JU OS5 ,, Markoe Miljanov “
Bijele Pol]e
Braj: ﬂZ-IﬂﬂﬂS-ﬁ;
BijeloPolfe, 30.japuar 2023.0.

Ng ospove dlana 4 20, 28, 37 { 62 Zekona o rady (Siudbent 38 Cme Gora’, br, 074013,
D082Y, 05821, O5E2T | 14527, U Q5 "Marko Mianov "u Sjslom Foliu, of, I Sandfadke b.b. kolu
zasivpe Telfang Danjanavic, dirckfor (v dajem leksi: posiodavac) [ zaposien! radnik  Almir
A Gusinfac fzh M W stepen slrudne spreme - Diplomiran
inZenjar elckirclghnike f racimarstva, (o dalfer lefsiu: zaposiany), dena SO 01L2023 godine, za ki &F T

&L

UGOVOR O RADU

Clan ¥
Ovim ugovorom, & skigdy  sa zakgnom, kofektiveim vgovorom | opstm skiima posiodaves,
regulifu se madusobing prava, obaveze { odyovornosis zeposianog f posiodavea
Poslodavae { zapoglerd prinvatafe sve prava, obeveze | odijovornosii vtvadene Zakenem,
Kolekiiming ugoveroms F ovir sgovarom.
ClanZ
Zaposion! Zasnive raohf odnios rg odredens radng vijeme 58 purim adaim viemenom od 16
{Sasingest) nastavoit dasovae, odnosna 40 satf u rednof nediely,
Aaspored regnog vremens visice posfodsvee bz poslovanie prava radmika thvrdenifl zakonons,
kolehtivaim ugovorom § opftim aktime posfodaves. o
Zaposiend fe duian da stupl na rod dana 30012023 godine,
Danom siupanja na rad, Zzaposient ostvaruis prava | obaveze iz radngg odnasa.
Ukolike raposiend bez gpravdanog razioga ne padne 53 radom ng dan iz predhiodnog slave ovog
Hana, smatrade se da nije Zesnovee radid oonos.
Cisn 3
Zapasleny se rasgoredile na posiove radnog myesty profescra malematike & Mavidngl Skolf po
uhvrdenom rasporedy dasova z3 kofe fe opstim skiom o unulrasnief organizeclil | sistemstizeci radnibh
myests uivrden sedmi nive Racionalnog okvira kvakikacla (240 i 300 kredita CSPK.a ), ranimanje

profesor matematike.
Cian d

FPoslodavas ovim ugavorom povierava Zaposienom, & zaposient priwvela, obavianie posiova |
zadaloka iz dona 3 ovog ugovora, a koff su ulvrdeni u opltem aekty o unviradniel orgenizacl ¥
Sisternali2acii radnii mjesta posiooavea u Sang 21,

o 5

Za viffema Irafania ugovora o radu posiodavac 1 Zsposlent mogu ponudil Znyent ugoversnilt

LEOVE - ANEKS UOovera U siudaiayima uivrdenin Zakonom F Refekivinm Loovorom.

Cian &
Zaposlent Ima pravo na zarady, naknade zarade, uvedsns zarsde | orugs prmenys koja de
posiodavac ebralunavall fispladivall v skiad sa Zakonom kolskiiviim voovorom | svoia opstim sktima.

Clan 7
Upovorene sione sg soglasne d3 se nyesedng rarada raposiencg ulvedd nz osnove naymizo
cijene rads z8 lekudi miesec | koeficjentima studnosli § sioZenostt 8.20, wvedana z3 svaky rapodotu
goainu radnog stada, 0o 10 goding 22 0 5%, od 10 do 20 goding zo 0.75% | preko 20 godina z7 15,




Cian 8
tigovorena strans su saglasne da sg splald zorods § naknade zerads i fedanpul miesedno,

pa proviiudo T0-10g ¥ mesecd Z3 predhodni miesoc.

Slan @
Zapostant ina pravg na oomor ¥ ok rads , nedelnd } godiinff oamor, pladeno § nepladend
odsusiva, U skiadu sa Zakonom § Kolekdvita Lgevoront.
Clar 10
Postodavac je duZan o8 zaposienom qbezbﬁedf patrebne usiove rads § propisensa sredsiva Zasiie
A3 rad, orlredeno radng vrifemer Z8 ghaviieni rad da fsplall zarady u shiady 53 Zakomom { Kalgktivmim
Lgpovoroi, 48 zaposlencyg prjavi nd obavezno Sociaine osiguranfe § dniga prava lr radnog ognoss U
shiadu £3 Zakonofl | Kolaktivinim Lgovoroat.
Otan It
Zaposten! privaia sledode obaveze.
- povjerana posiove ra dnog myesia obavlia 8 wiasno, kvaiielno F U rokL,
_da s& pri ohavijanfu posiove radnog mjesta U svemy prigiZava utvrdena grganizacie | Ramativa 133,
iz se pridr3ava propisancyd radnog vremens L ragne gisciping,
.13 duva sredsiva rada pridrZava se myera i propisa zaltite na ragu !
s 58 pridrEava drugift obavers kol su uthwdens zakononm, kolekliviim ugoveroat § opsim ektima
posiodaves.
Glan 12
Zaposient podijete discipfinshof & materisinof odgovornost skiadu sa Zakonom | Kolaktiveim
LG YOReT
Cian 13
Svaka pd ugovorenih sirand mofe o otkate ovaf Lgovon
Postadavac maZe otkazall Loovor o Fagy zapostanom U shidafevina predvidanint Zakanom i
adiuka o otkall je konacna. Ociuka o okazy bgovoera & rady  rorg bilf abraziozens § sadidi pouky o
praviam ek, U siudaiy offazs ugovora o pady  raposient fma prava ! dutnost da ostang N2 radis i
trafanju mafmansa 15 cfana od dana dostavijanja otkazg vgovord o rady , pdnosno odluke @ prestankd
rEdnog odhesa. Zapasienom moze prastali radni 0anos, odnosng ugover ¢ By 1y dregim sludafevims
predvidenim Zakonofm.
U slodaju prestenka radnog odngss , posiodavat 5¢ pbavezje a8 Z8posiencm . watl uredne popunfend

radny kafizice.
Clan 14

24 gstvarivenje pravé po ovom Ygovan odgavoran je posledavac Zafti prava Zapostent

ostvanife pred nadiezolm organima posiodaves, inspekciom i nadiaZnim stdom.
| Ctan 15

Ovaf Hgevorje zakliuden na odredent radng vrifeme, @0 raspisivarya | fjess vanfs po konkursy

& najoude oo 30 4and.
Ovaj tigovor s smalrd zakifudenint kads g8 ¥ ima poslodaves poilpita oviasceno fice { fice koje

zasniva radaf odnos.

Lian 18
U studafu spare povoaon odradaba oveg Lgovora nadieFan fo sud opsts nadiefiost u Bifelom
Poliv. _
Ovaf ugevear je sadinfer v detrd jstoviatng primyersa: fedan Z5 zapaslenod GvaERM i aaves |
Jodan za Upravt P, i ’ Y

P
apes/ e fy snpgic
Almir Gusinfac
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CRNA S GoRA
JU 08, Marke Miljanov “
Bijelo Polie.

~ Broj: 02-100/23-63
Bijelo Polje,30.januar 20230,

Na osnovy dlang 4 20 23 37162 Zakong 0 radu {5k st OGS br. 242019, 5921, BL2T §
14521 S OF "Marko Mijancy "u Bjelom Folju, wl H Ssndfalfke bbb koju Zastupad Taffans
Damjonovid dinekior (v dajem leksttt posfodavec) | g, daik  Muratovld ibala fr
2T b =ene kojizies Vi stepen strulne  sprems -
Speciialisla (Spec.Scl} engleskog jezika | knfiFevaost fu daffem fekslu: Zaposianl, dans J0 012023,

godine, zakffudiff s
UGCGOVOR O RADU

Clon 1 .
Qv ugovorom, U Skisdy  $3 ZaKohorm, kolektlviim ugovorom | opSlim sktimz posfodaves,
raguiisi se medusobna prava, obavezs Fedgovormosy zaposienag f posiodaves,
Posladavac [ zaposieni prlwsiafu sva prave, obavere i odgovomestt wtwrleng Zakonom,
Kolekiivaim dgovorom [ ovin Ygovorom.

&

Clan 2

Zaposieni zasniva radnf odnoes na odrodsng raano Vrifoma S8 pUnim FaOnim VIemenon od 18
{osamnzest) nastavni £asova, oonosno L0 591 U radhnef nedieli, kaa zamjens Miroslava Virkaficida,

Raspored radnog WEmEeEna VIsIce posiodavac uz pastovanie prava radnike uhdenth zakonom,
koleidivim ugevorom | apdtim aldims posiedaves.

Zaposien fe dufan d2 stupi ng rad dana 30.01 2023 godine.

Danarm stupanja na red, zsposiend astvere prava / ghavere iz radnog oanoss.

thkokiko zapasient baz opraydanog -razlogs ne pocne $3 radom na dan 2 prechodnag siava oveg

clana, smatrate s da Aiija 2a5N0VI0 Fadni 00Ro08.
i 3
Zaposieni s¢ raspovedufe ng poslove 13dnog myesta profesara engleskog fezike Maténaf $koii
Podrdim jedinicama po uhrdenom raspovedy (asova 2a koje fo opstm akiom o unuiradnjof onganizacl
i sistematizacyi raonih imjesia wividen sedm/ nive Racionainog okvira kvalitkacia (240 B 300 kredita
CSPH-a), ranimanje profesor engieskog jezika.
_ Cian4
Paslodavas owm vgovarom poeravd Zagosienom, a zeposteni pribvala, cbaviianfe posiova i
radataks fr &ena 3 ovog dgovora, & Kai su tfirdent U opSlam akly o unulrasafof ergamzsci §
sislematizachi radnifn myeste postedavea v diant 21,
Sian &
Zg vijeme lrajanis ugovors o rady posiodavec { zaposteri mogit ponudit izmfent ugovorenif
ustova - aneks ugovora U studajevima ulvrdenin Fakonom | kolekvinm UFororont.

Clan 6
Zaposlent ima prave na Zaredy, naknade rarade, uvecans Zarade | drugs pamanja kg <2
posiodavac obradundval | Fapladivall o skiachy sa 2akonom KolekiviNm Lgovorom  svofim apsiin sk,

Clan 7
Ligovorene sirane su Saglasng dg s mjesedng Zarada zaposienog wlvidi na osnovy najie
cifene rade 28 lekudi mjesec i koelicioniima strudnostl § sfofenost! 420 uvedana 28 svaky Zopolely
goding redneg stala, do 10 godina 28 0,5 % od 10 do 20 godina #a 8, 75% i preka 20 goding 28 1%.




Gian 8
Ugovorene sirene su saglasne 02 s {splaty zarade | naknads zarade vesi fedanpul myssedng,
7o praviiu do 18- log d mifesecu 28 pracihodnl miesec.

Cian 8

Zaposienl fna prave na oomor i toky rada , pedielinl | goediSai odmor, placens ! nepladeng
odsushva , U skiadi 53 Zakonom | Kofektivlm Lgovoron.
Cian 10

Posiodavac ja ditan da zaposienon phezbiied! poirebne uslove rada { proplsana sredstva Zasiite

na radu, odredeno fadna vrjeme, Id ehaviiani rad da ispist! zarsdu u sklady sa Zakonom § Kolokthvaim

Lgovom, da zaposienag priavi pa obevezns sociaing osiguranfe | druga prava [ radnog odnosad

skiadu 83 Zakonam | Koleklivaim vgovornat.
Can 1

_ Zaposlant pritvala sledacs obeveze!
-da povicrens posiove radriod mjesta obavija savjesno, kvalletng § i rokU,
03 85 o obaviianiu posiova radnog nyesta u svemy pricidava utvrdene organizacie { Rottnetive 1803,
da 50 prickava proplsenog radnog vremena [ radne disciphae,
-3 duva sredstea rada F priddfava sa mjera { propisa zastie na radul
s g8 pricdave drugh obavers kofe su-ulvrdena zakonoil, kolettiviim ugovorom | opstm aktimg

posfodaves,
Clar 12

Zaposieni podiijede discipiinskof misterlaingf odgovemost! u skisdu sg Zakenom | Kotaktivnim

GOV
Cian 13

Svaka od ugovorenih Sirana moZe da otkale oval Lgovor,

Poslodaver mote ofkezali ugovoer & radu raposienom i siulafevima  predvidenin Zakoom f
odiuka o ofkaziefe konalna, Odiuka o olkazu Ugovora o rady more bitf obazierens | sadd pouku o
pravion Keky, U studgiv ofkaza ugovora o racit zapostent ima prave { duénost da osiane i3 radu ¥
trajanju nafmanje 15 dana od dand dustd Viianis olkazs ugovers 8 1ady odnosno odiuke O prestaniu
radnog odnoss. Zaposienom moZe prastali rBdnl 0dnos, dnosno Ugovor & rad 4 o drugin shuCalevima
Fredvidenidl Zakononm,
i sludafy prestanka radnog odRos3, posiodavac se obaveztfe da zappslenom , vealf uredno popuryend
radrw knjiEicy.

Lian 14 _

o osivarvanie prava po ovom Ugoverd ouovoran fe posiodavac Zadtity prave r3posiens

ostvanfe prad nadiaZaim organiad posiodavea, fgspekaffbm ! nadteZnin sudom,
fan 15

Ovaf ugovor je Zekjulen na adredene redng vijens &0 povratka Miroslavs Vikofilids 53
bolavanfa a nefdue oo 30 dana.

Oval pyovor 86 smalra zakljucenin kads ga ¢ ima poslodavea poipise aviaddeno fice | Kee kaofe

Zasnfva vadad eanos.
Clan 16

U stulsje spara povedons odredaba ovog ugdvora nadie?an je sid opste natlefnost u Bielom
Foife

Ovef igovor ja sadinfen u delirf fetoviotng prinyferka: jedsn za zaposienog ava 28 locavea !
fedan za Upravy prioda. oy g

eﬁ‘;ﬂ ; ’ !lﬁffj v

Sipela Muratovld




C-RNAEWG{}RA

JUOX ,, Marko Miljunov ¥
Bijelo Folje
Broj: 62-100/23-64
BijulnPﬂ'l'jc,Smjnn_uar 2032.pod.

M2 osnove Gana 4 S0 29137 Zekona o rady St st OGY br. 742018, 2T, 6821 {

Fas2t). S 08 Marko Mianov “u Bjjslom Poljy, vl I SendZacke bb, koju Zastupe Taljena
Damjanovid, direktor (u datiem tekstu: postodaver) | zaposten! ragnic Redovic IGordzns iz
_n:yma'ne A f stepen strudne spreme - Master

T e

uistel, fu dajen lexsty: zaposient), dans 30.01.2023. godine, Z a k Fudiil su

UGOVOR O RADU

Can 1
Ovim vgovorom, U skiady 53 zakonom, kolekfivaing ggovorant | opSting skiima posiogeres,
ragulidu se medusebna prava, chaveze i odgavornost zaposienog | posiodavca.
Poslodavac | zapesteni prifvatajy sva pravs, obaveze | odgovomosli vivrdens Zskonom,
Kolektivim ugovarom § ovim Lgovoram,
Clan 2
Zaposteni 2esniva radni odios na odredento raono wjeme 52 purim reanin vremenont od 20
nastaviili Easova, odnosna 40 588 i radnaf nedfeli, keo zamjena Edine HagZibegovic.
Raspored radhog: vemena visids posindavac uz podlovanye prava raoi uherdanil zakorom,
Aofekiivrim wgovorem § opSim akiima posiodaves. '
Zaposiont fo duZan o2 stupf na rad dana JO.01.2023.goding,
Danom stupanis na rad, raposiend osivarye prava | obevera iz radnog o0nos3.
Likolikg Zaposient bez opravdenog raziogs 1@ potng 53 radom na dan ir prechodnog siava ovog

Siana, smairade sa 03 nje Zesnovac ragni odnos.
an 3

Zaposfon! se rasporedufe na posiove radnog mjesta profesorg rsznetine nasiave v Malidngf skoli
o uherdenom rasporedu dasova 2a kafeje apsim skiom 2 unutradniel organizecll | sistematizacy
radnih myesla wiveden sqa’mf nive nacionalnog okvira kvaiitkaciz (240 i 300 kredia C5FPR= ),
Zanimarje profeser i nasiaviik rzredne nasiave. .
Clar 4
Eosiodavac ovim vgoverent povjerava zapesionom, 8 zapesien! priivats, obavjanje poslova |
radataka fz Glana 3 ovog vgovors, a ko su ulvedeni .o opdlem akiu o unitrasnjof organizacil 1
sistarmalizaciy radnif mjesta pestodavea u Janu Z21..
Clan 5
22 vrifeme trajan/a dgovors ¢ radu posiodavac § zaposionl mogd ponudl izmjeny ugoverenif
Lslova - aneks Hgovora b slulaievima uvedsaim Zakonom § Kalskijvin tgovorom.

Cian 8
Zaposiend ima. prave na zarady, nzknede rarads, uvedsne rarads 1 driga primania kajg de
posiadavac obradunavali { ispladivali o skiadts s3 rakonom kolekiiviim ueovarom | svaiim opdlim akiima,

Cian 7
tigovorene skrane su saglasne d3 58 mYesalina Zareda zapasienog whvrdl ng gsnovit nginize
ciena rads Za lokud¥ myeser i koeficfentima stuinost | sloZenosti 820, pvedana I3 sVaKY Zapoiely
godinu radnog staks, do 10 goding za 0,5%, od 10 do 20 goding 28 0,75 % f prako 20 goding Za 1%.

—— —— e — —



Can 8
Ligovorens siane s seglasne da sa jsplala zarsde ! naknade zerade vedi fedanpul miesedao,

Do praviiy do-T0- tog i mijasecy 2g predhiodn! ryesed.

Cilan 2
Zaposienf ina provo na odmar u ok rada , nedelini | godidnil comor, pladeno i rnepladene
odiusivo, o skisdu 53 Zakonon F KCERvm Looverom.
Cian 10
FPoslodavac fa duan va Zaposicnom obezbijod! potrebna usiove rada { propisons sredsiva Zaite
na rady, odredfenc radne viijerne Za abaviien rad o3 isplalf zersdy i skizdu sa Zakonom { Kolekiiviim,
wovorom, 0a zaposienog prifavi ne obavezne sociaing osiguranye T diga prave iz radnog odnoss i
skiady sz Fakorom § Kevektvnimt Lgovorn,
Cian T
Zapostens prihvats sledede phaveze:
g povierena posiave raanog mjesta cbaviie saviesno, kvalitelna i u roku,
-dia 5& pif obaviianiu posiova Facneg miesta u svema prickZave uividens organizacie f normsalva rads,
w33 5€ prici¥s va propisenog radnog vemensa | radne discipline,

-l Suva sredstva reda | prididave se nyera | propisa zadiite na radu
-da se prdZava drugit obavesa koje sy wvrdens Zakonom, Kolektvalm ugoverom § opsiar aktima

posiadavea.
Ctan 12

Zaposieni podifjede discipinskal 1 materising odgovomost u skiady 53 Zakoqom © Kolektiviim
LIGOVORHT)
Cian 13
Svaka od vgovarenih strang mode ds otkele ovaf Ligovor.
Fosladavas mofe otkazali vgover o radu zaposienom U shinlglevima  predvident Zakomom {
odiuka o otkezy jo konadne, Odiuka o olkezd Ugovors o redu mora Wil obrszioZena sedri pouku o
praviom fieky. §F siulaiy otkgza Lgovors 0 redy zaposient ima prave § dufnost da ostans ng rady o
traianiv naimange 15 dans  od 0N dostaviana olkaza ugovora o fradu, odnosing odiuke o prostank
radnog odnosa. Zeposienam moefe presiali-radnd adnos, odnosno ugovor o radu | u drugim sludaevims
predvidenim Zakonom. . :
U stubaly prestanka radntg bdrioss , posiodavac se obavezufs da raposienom , wali wradno poptijeny
raedou knjisied,
Cian 4
23 psfvadvane pravs po Ovom Ugowy  bdgovoran fe posiodavac. Zaslilu prava zsposion
esivange pred nadieZnim crgarima posiodavea, .ﬁréspekmj"am { nadlfadnim SUgGom.
an 15
Ovaf ugover je zakliulen na odvedene radnga vijems, do poviatka Edine HedZbegovic sa
bofovenia 8 nefduds do 30 dana.
} Ovaf vgover se smatra zakijudenim kada ga u ime postodaved poipiss oyiasdeno fice f fice kije
FASHVE 180 OGR08.
Cian 18
U shutal spors povodom odradaba ovoy ugovors nadieZan fo sud opste nadipZnosti u Bijelom
FPoli.

Ovaf sgovor ja sadigen w.Cetid isloyeing primyerka: jedan 23 zaposlencg fjﬁgﬂ posiodaves |
fedan za Livrave potoga § caring. ' AT




CRNA TS coRA

JU O , Marko Miljanov “

Hijelo Polje
Broj: 02-100/23-69
Bijelo Polje, 30, januar 2023.g,

Na  osnovy Clana 4 20 2937 Zekana o r=du {"Si st CG br. 742019, 5927, 6821 1
14521), kao } Sana 303 Zekona o izmjenama | dopunama Tekona o vasplianiy | olrarovanjy dfece 53
posebrim obazovnim potebams ("Shutbent st CG 4717} JU 0§ "Mako Mianov “u Bjelom Poju,
ul M SandZacke b.b, koju Zsstups Tsfiana Danyanovk, diekior {ir dafiem teksti: posiadavac) §
Zzapesteni radnik Miadinavis Bojana iz q JMEG._'HM stepen
sidng sprerna-TidsEekd ehaicsr, (4 dalfem leksty: zapasien), dana 30.01 Foe Zak fulili
s

UGOVOR O RADU

; Cian 1

Cvim ugovorom, U skiadu  $a rakonom, kolektivikn ugovoror } opSim ektma poslodaves,
reguiidu sa medusobng prave, obaveze | odgovomast zapastanog I posiodaves.

Pasbdavse # zaposioni prfvataiy sva prava, obaveze | odgovemosti utwdens Zakonom,
Kolakirvriar Lgavorom § oV ugavorom.

Cian2 _

Zapostoni Zasniva radnf odres na odredene redno ame 58 PUNIM radnin wemenom of d0 sz
ir radnaf nedisli, kao zomjona Aida Fomid.

Raspored radinog wemena wiils posiodavac vz postovanje prava rednika ulvidenitt zakonom,
Kolakiivman Hg:;mmm i opSim sktima poskodavea,

Zaposiend fs dudan da stug ns rad dana 30.01.2073 godine.

Danam stupanis na red, zaposient asivanie prava fobavaze [z radndg 00noss.

Ukotiko zaposion boz opravdanog rs2loga ae pocne 53 ruem na dan iz predhodnog stava ovog
Harta, smatrade 56 da nife Z25n0vao radny oanos.

Cign 3
Zapasfen? se rasporeduip ne pesiove iadnog miask asistentica a nastavl o Maticncy Skoli po
utvidanam rasponedir Easova 23 koja jo opstm aktom o unutradniel oganizacii § sis fematizaciii dani
myjests uterdan nafmanga Cebll nivo Nacionalnog chvira kvaiifikac]a, podnio fedan (240 CSFX3).

Clan 4
Posiodavac ovim Ugovorom poviersvs Zapasienom, 8 zepaslen! pitvats, vbavifanje posiava §
zadataka iz Mana 3 ovog ugovora, & koff su uvideni u opstem akiu o umwralnjal organizacli 1
sistematizachi radnil miesta poaslodaves v Clanu 26,

sz 5
Z3 wiforme ajanis vgovors @ radu posidavac | zaposien! mogt ponudit imjenu vgovoresi
ysiova - anaks ugovora o sfuiajavima utvidenim zakononf kolaktimim LooVorom.,

Gizn 8

Zapasieni ima prave na zarady, Aaknade zsfade, uvecsne Zsiade i druga prmans kojz £e
posfodaves obracunavall Fispladhali o skizdu sa zakonom kolokthmin ugovarom | Svafin opstim akbima.,

— il —— = i




i 7 .
_ Hgavorene Sans sy Saglasne d3 samfesecnd Z8rEGE Zaposienty Livil na esnova nainife piens fadd
z3 {ekued mjesec f kpefiegenting stulnosk{ slofgnast 715, uvedana 23 svaky zapicelr godin radnog siaZs, de i
goding zs B.5%, od 10 do 20 goding 23 01 75% [ preko 20 goding za 1%

_ han &
Hgovorena sirane su sagiasne da se fspizls. zsrpda f nainade Zorags vl fadanput mjesedne, po praviy da
18- Jog u miesecy £2 prechodnd mjesec

Clan 8
Zapostent ina prave na odmor ¢ foky rada aedfelnl | godini admor, pladenc I neplateny odsusiva , o
sklac 53 Zakororn § Kelektivnint Qo vorom.
Can 10

Posiadavac fa dulan d3 zaposfentm oberbjod! putebne vshave rada f propisana Sregsiva zadtlte na rady,
sdredene radne vijeme, za abavieni md da bplat zarsdy u skisdy 53 Zakonom F Kolekfvtim tgovormm, 68
raposiencg prsvi na obavezno sociiaile osiguanfe § dnga prava &2 radnog odfnosa v skiady 53 Zakonon !
KOlektv i LgOvorom.

Lan 11
Zaposteni pritivaly sledede obaverze:,
43 povisrana poslove radnog myesty obaviia savfesno, kvallieing F U roku, _
7 56 pri obavipn posio va Faciiog AYesia U svemu prigrfava uivrdeng OIGARZICYHS { NOHNBLVa 1308,
17 58 pridriava propisanog radneg viemens §radne discipne,
13 Guva sredsiva reca § pridrdava se myera F propiss 2a5tle na radi . s :
13 53 prigrEava drugih obaveza koje su utvrdane Zakomom, koleKUvInm LgoyorT i apsim aktima posfodaves,

art 12
Zaposicni podijate disciplinskol Fmaterfalngf odgo vamast ¥ Skiady 53 Zakoogm | Folekbvnin dgovonm
’

Cian 13

Sveka oif ugovoremh strana moZe 92 otkals oval ugovor.

Boslodavae mofe ofazsll tgover ¢ rady zaposienam u shgievima predvitfensn Zekonom | odivke o
otkazy j konadng. Cdlvka o okazu ugovord 0 rady mors b phrpzinena 1530 pouku o praviom feku, L sieoais
otenzs pgovINR o fady zapastent ima prave | dufnost da oslane 12 rad o frafaniu noimene 15 dana od dana
dostavianis otkazs ugovars o rady , odnosno odltike o Nestanky moitog dnoss . Zaposiennm mole prestali raoni
adn0s, SEnosAD HHOVOr G raty Fu drugiot shiCsjevima predvidenim Zakedom,

L} shidais prastanka racneg odnoke , poslodavas s obavezyfe da Zaposienont , vl uredno pogunlent redmu
knfidice
Chart 14

78 osharfvania pravs po ovom ugovery odgovoran je poslodsvar. Zavtl prava zaposkeni pshvangs pred

padieZmin organima poslodavia, fspekciiom i nadiednim Sudom.

Clan 15
Ovaf ugover je Zakfuden a3 odadens radnn wyene, oo powaisg Aide Fernic 5a bolovanfa. a najdele oo
i dana. :
Gl trgovor 5B SMats zakjulanin kads ga u ine postodaves polpise oviafiene foe ¢ lice kofs zasniva radni

Chan 18 ;
17 slucaji spora povodom odredabs pvog ugovora AadieZan je sud opdte nagieZmost u Bielom Poju
Ovay ugovor jo salinfan g Colit kiovielna primjesks; jadan 23 zeposienag dvs Ia posfodaved | fedsn 2d
Horave priteda § carna.

falafslal A

Zaposlani

T.-M oluX
Bojana Miladinavié




Javana Radovic

2SS

From: Osnovna skola "Marko Miljanoy™ Bijelo Polje «<skela@os-mmiljiancv-bp.edu.mes
Sent: Friday, Feliruary 24, 2023 8:34 AW

To: Javana Radovic

Subject: Re: ASK - za period od 23.01.2023, do 22.01.2D023 godine

Postovana,

mail je ved proslijeden na tri Elektmnskg adrese u vrijerne kada je trebalo - kabinet@antikorupcija.me,
pisarnica@skupsiina.me, sandra. pejovic@antikorupcija. me.
Provjerom tih elektronskih adresa imace te uvid u traZene ugovore.

Lijep pozdrav,

0d: Jovana Radovic <jovana.radovic@antikorupeija.me>

Poslata; 24. februar 2023, 7:31

Za: Osnovna skola "Marka Miljanov” Bijelo Polle <skeola@os-mmiljanov-hr.edu.me>
Tema: RE: ASK - za period od 23.01.2023. do 29.01.2023 godine

Postovarni,
Imam pitanje vezano za ove ugovora. Da li ste ih ranije slali putem mella il putem peite? Aka jeste potaljite nam dokaz.

Srdacno,

Jovana Badovid

Samostalna savfemmica za provieru prihoda I imovine
AGENCILIA ZA SPRIECAVANIE KORUPCLIE
Kralja Nikols 27/V

8! (09 Podgorica, Crha Gora

% QOOD

From: Osnovna skola "Marke Miljanov” 8ljelo Polje [mailtoiskola@os-mmllfanov-bp.edu.me]
sent: Thursday, February 23, 2023 10:50 AM

Fo: Jovana Radovic <jovana.radovic@antikoruptija.me>

Subject: ASK - za period od 23.01,2023. do 29.01.2023.godine



Predmet: Obavieftenie o obavezama u toku izborne kampanfe
Posiovani,

Na osnovu clana 38 stav § Zakona o finansiranju politickik subjekata 1 izbornih kanpomia (81, list CG”, br. 3/2020
i 38/2020), JU OS ;. Merko Milfanov*™ B:_,re!a Polje, za period od 23.01,.2023. do 29.01.2023 godine, dastavifa izvode iz CKD
banke, broj 617,

Na osnova dlana 43 Zakona o _finansivanjy politickik subjekata i izhornih kampanja ("SI, st CG", br. 3/2020 §
38/2020), obavjestavamo Vas daJU 08 , Marko Milianov* Bijelo Polje, ne posjedije shutbeno vozilo | da, u stucaju potrebe
za studbenim putovanjima, koristi se euitobuski i Zelfeznilli prevozr kao i korisdenje sonstvenog autonobilu u stughene svrhz,
U vremenskom periodu od 23.00.2023. do 28.01.2023, izdat je putni nalog, dona 24.01.2023. gﬂdme dirgktorici Taifani
Damjonavig, zbog odlaska u Mintstarsiva prosviete. Napominjemeo du putni nalog nije ispladen | da de se uplata imwsiti u
nurednom periodu,

Na asnovu cluna 44 Zakona o finansiranju politickifi subjekata T izhornih kampanfa (°SL. st CG"br.. 372020 §
38/2020),u periodi od 23.01.2023. da 29.01.2023. godine nije bilo novik radnih angaZovanja.

Kako fe drugo pﬂfugmfe podelo 30.04.2023.godine, zbog redovnog odvijanja nastave, angadovali smo radnike na
odredenovrijeme, kao zamjene radnika koji su privremeno sprijedeni zarad, i to:

-Lidiju Konatar, vaspitadic,

-dfmira Gusinfoa, profesora matematike,

-Sibelu Muratavit, prafesora engleskog fezika,

~Gordani Radovid, profesora razredne nostave,

-Bofon H_M iladinovit, asistenta u nastavi,

U prilogu Yam dostavijumo Ugovore o radu za gore navedena lica

[/ znaky dobre savadnje, srdacne Vas pozdravijama!



Nevena Stevanovic
L e e T T

From:; Jovana Radavic

Sent: Fnda},r. Fiat;:ru-sur;.F 24,2023 9:17 AM

To: Samra Spahic; Nevena Stevanovic

Subject: FW: ASK - za period od 2301.2023. do 29.01.2023 godine

Attachments: lzvod bré pdf; lzved be.7.pdf; Ugovor Lidija Konatar st.1.pdf; Ugovor Lidija Konatar

st.2.pdf; Ugovor Almir Gusinjac st.).adf; Ugover Almir Gusinjac st.2.pdf; Ugovar Sibela
Muratavic st.1 pdf; Ugovor Sibela Muratovic st.2. pdf, Ugovor Gordana Radovic st.1.pdf;
Ugovor Gordana Radovic st.2.pdf; Ugovor Bojana Miladinovic st.1,pdf; Ugovor Bojana
Miladinovic st.2.pdf )

Pozlali su bili na mejl kabineta i u cc Sandri.

Eram: Osnovna skola "Marko Miljanov” Bijele Polje Imallto:skola@os-mmiljanov-bp.edu.me]
Sent: Friday, February 24, 2023 8:52 AM

Tat Jovana Radovic <jovana.radavic@antikorupeija.mes

Subject: Fw; ASK - za period ad 23.01.2023. do 29.01.2023 godine

Od: Gsnovna skola "Marko Miljanov" Bijelo Polje <skola@os-mmiljanov-bp edu.me>

Poslato: 30. januar 2023. 13:25

Za: Kabinet Agencije za sprjefavan)e korupcije <kabinat@antikorupeila.me>; plsarnica @skupstina.ma
<pisarnica @skupstina.me>

Cc: 5andra Pejovié <sandra.pejovic@antikerupcija.me>

Tema: ASK - za periad od 23,01,2023, do 29,01.2023.godine

Predmet; Obavieitenje o obavezame u toku izbarne fmpanie

Postovomi,

Na osnovie Clana 38 stuv 3 Zakona o finansiranju politickih subjekata | izbornih kampanja ("SI list CG”, br, 3/2020
i 38/2020), JUOS |, Marko Miljanov“ Bijelo Polje, za period od 23.01.2023. do 29.01.2023.gedine, dostaviia izvede iz CKB
banke, broj 6§ 7
Na osnovu flana 43 Zakona o finansiranju politickih subjekata I izhornik kampanja ("Si. list CG", br. 3/2020
38/2020), oberviedtavamy Vas da JU OS, Marko Milionov® Bifelo Polie, ne pﬂyedzge slutheno vozilo f da, u stucafn potrebe
za sTuzbenim putovonjima, koristi se awtobuski | Zeljeznicki prevoz kao i koriSéenfe supstvenog automobila u shitbene svrhe.
U vremenskom periodu od 23.01.2023. do 29.01. 2023, izdat je puini nalog, dana 24.01. 2023 godine, direfdorict Tatjani’
Damjanavic, zbog odlaska u Ministarstve prosviete, Napominjemo da puni nalog nije isplafen i da ée se uplata izvwiiti u
narediom period.
Na osnove €lana 44 Zakona o finansiranju politichih subjekata i izbormih kampaﬂja.f’ Sk dist CG™br. 32020 §
382020} u perfodu od 23012023, du 29.01. 2023, godine nife bilo novih radnih angadovanja,
Kake je druge polugode podelp 30.01.2023.godine, zbog redovnos odvijunja nastave, angaiovali smo radnike na
odredens vrifeine, kan zamnjene radnika kofi su priveemeno sprijedeni za vad, i lo:.
-Lidifu Konatar, vaspitadicu,
~-Almirc GH.HH_,FL::I profesora matematike,
-Sibelu Muratavié, profesora engleskog jezika,
-Gordanu Radovid, profesora rasredne nastave,
-Dajanu Miladinovid, asistenta u nastavi.



U prifogu Vam dostavijamo Ugovore o radu za gore navedena lica

U7 znaku dobre saradnje, srdatno Vas pc}zdrﬂ'v!_’,r':ﬁ.{rm.{



