Ljiljana Juskovi¢

From: Marita Tomas

Sent: Friday, February 3, 2023 3:09 PM

To: Finansiranje

Subject: FW: Ugovor
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From: Ivan Djuric [mailto:ivan.djuric@os-Isimonovic.edu.me]
Sent: Friday, February 3, 2023 3:07 PM

To: Integritet

Subject: Ugovor

Postovani,
Dostavljamo Vam ugovor radi zamjene odsutne radnice na odrzavanju higijene.
Srdacan pozdrav,

Ivan Djuric, sekretar
JU OS “Luka Simonovic” Niksic

W W DO T Y e Lonl LT L T ITH=T

Od: Ana Lalovic <analalovic@hotmail.com>
Poslato: 3. februar 2023. 14:45

Za: lvan Djuric <ivan.djuric@os-Isimonovic.edu.me>
Tema:
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Na osnovu &lana 29,31 i 37 siav 1| Zakona o radu (,81. kst CG* br.74/19), i €lana 82 i 101a
Op¥ieg zakora o obrazovanju i vaspitanju (.51, list RCG" br. 54102, 31/05 1 49/07 1,51, list CG* br. 45/10,
45711, 36113, 39/13, 44/13, 47417, 59221 i 3723), JU OS5 ,Luka Simonovié" Nik3ié, (v daljem tekstu:
posledavac), keju zastupa, Marija Bodkovié Martinovid, direktorfica, I Ana Cvorovié, radnica ma

odr¥avanju h‘lgijenem Gota, MU x> tekstu: zaposieaifnn), dana
01.02.2023, godine, zakljucili su

UGOVOR O RADU

Clan 1
Ovim ugovorom, 1 skladu sa 2akonom, kolektivitim ugovorima i op¥tim aktims poslodavea
reguliSu s medusobna prava, obaveze i odgovomosti zaposlenog/ne i poslodaves.,

b[an 2 1

Zaposleni/na zasniva radni odnos kod poslodavea i rasporedjuje se na radno mjesto rednica pa
odrfavaniu higijene.

Clan3
Zaposieni/na i poslodavac prihvataju sva prava, obaveze i odgovomosti utvrdene zakonom,
kolektivnim ugovorima, opitim aktima posledavea i ovim ugovorom.

Clan 4
Ovaj ugovor se zakljufuje na odredeno wijeme, & nzjdue do 30 dana, sa punim tadnim
vremenem, 2 Zasova matematike i 4 Zasa informatike.

Clan 3
Sa radom po ovome ugovoru zaposleni/na e polet) dann 01.02.2023 godine.

Clan 6

Raspored radnog vremena zaposlenog/ne ss utvoduje rasporedom Zasova 1 odlukama dirckiord
Skole.
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Clan 7

Zaposleni/na ima pravo na zarady, nzknade i druga primanja koja ée poslodavac obmiunavati
i isplativati v skladu sa zekonem, kolektivoim ugoversm i svojim op¥tim aktima, 8 srazmjemo
njegovony/ njenom Fadnom vremenu.

Clan 8
Posfodavac je duZan da zaposlenony/oj obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva
zaktite na radu, odredjeno radno vrijeme, koriSéenje godidnjeg odmora i druga prava iz mdnog odnosa
u sklady sa zakonom, kolektivnim ugovorom, drugim propisima i svojim opitim aklima.

Clan 9
U sluZaju potrebe procesa i organizacije rada zaposleni/ng moe biti rasporeden/a na drugi
odgoverajuéi posto v Skoli.

Clan 10
Poslodavae i zaposlent/a mogu ponuditi izmjent uslova rada utvrdenih ovim ugaverom.

Clan 11
Syako od ugovomih strana moze otkazati ovaj ugover, ped uslovima i u shufajevima i
rokovima utvrdjenim zakonom i kolektivoim vgovorom.

Clan 12
Ovaj ugovar se smatra zakijuéenim kada g2 u ime postodavea potpise ovlaséeno lice i lics
koje zasniva radni ¢dnos.

|

Clan 13
U slufaju spora povodam odredbi ovoga ugovora nadlefan je Osnevni sudu Niksidu.

Clan 14
Ovaj ugovor je satinjen u pet istovjetnih primjeraka, od kojih sctiri zadrZava poslodavac, 8
jedan zaposleni/na.
Niksi¢, 01.02.2023.godine

ZAPOSLENL/NA
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