Samra Seahic

From: Osnovna skola "Jovan Gnjatovic" Niksi¢ <skola@os-jgnjatovic.edu.me>
Sent: Wednesday, February 24, 2021 2:18 PM
To: Finansiranje
Subject: Obavjestenje o zaposljavanjuf
Attachments: Ugoveor Gordana Vlahovic,pdf, Slstemanzacua EDED pdfg{]hﬂ‘u’l.E,S'[Eﬂ_lE' o zposljavanju.pdf
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Poitovani, |- e T
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Shodno postovanju procedure u susret lokalnim izborima u Niksicu, u prilogu Uarr)/dnstavhamb dtrl-m-ﬂJentacuu
povodom prijema radnika na odredeno vrijeme do 30 dana. 39¢

S postovanjem,

Tanja Milovic, direktorica
JU 0S5 "Jovan Gnjatovi¢"
Vracenovici, Niksic
067/600-407
069/091-250




Crna Gora

JU OS “Jovan Gnjatovié“ Vraéenovidi
Broj: 118

Vraéenoviéi, Nikgié¢ 24.02.2021.god.

AGENCIJA ZA SPRECAVANJE KORUPCLJIE

Odsjek za sprovoedenje mjera kontrole finansiranja
politiékih subjekata i izbornih kampanja

Predmet: Obavjedtenje o prijemu radnika na odredeno radno vrijeme, do 30 dana

Postovani,

Dostavljamo vam potrebnu dokumentaciju o prijemu zaposlene Gordane
Vlahovié, nastavnice razredne nastave, na odredeno vrijeme, do povratka zaposlene
Veselinke Avramovié sa privremene sprijedenosti za rad — bolovanja, a najduZe do 30
dana.

U prilogu Vam dostavljam:

Iy

1. Ugovor o radu br. 115 od 23.02.2021.godine

2. Pravilnik i Saglasnost na pravilnik o unutrainjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta JU 0S ,Jovan Gnjatovié* Vraéenovidi,
Nikgié¢

S podtovanjem,
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Na osnovu &lana 29, &lana 31, élana 32 1 &lana 37 stav 1, Zakona o radu (,,Sluzbeni list
CG* broj 74/2019, ¢lana 101b Opéteg zakona o obrazovanju (,,.Sluzbeni list CG* broj 64/02,
31/05, 49/07 1 ,.Sluzbeni list CG* broj 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 1 47/17), Clana 23 Statuta JU
0% Jovan Gnjatovi¢® Vracenovici - Nikdic, dana 23.02.2021.godine zakljutuje se:

UGOVOR O RADU

lzmedu:

JU 08 ,,Jovan Gnjatovié* Vraéenovici — Nik§ié, koju zastupa Tanja Milovié, direktorica

(u daljem tekstu Poslodavac) i

Gordana Vlahovié, Diplomirani uéitelj, iz Niksiéa JMBG N (1 daljem tekstu
Laposleni)

LZasnivanje radnog odnosa

Clan 1.

Poslodavac zasniva radni odnos sa Gordana Vlahovié, diplomirani ucitelj, sa VII
stepenom stru¢ne spreme, poloZenim struénim ispitom i licencom za rad, na radnom mjestu
MNastavnika razredne nastave (u daljem tekstu Zaposleni).

Zaposleni zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom, na odredeno vrijeme,
do povratka zaposlene Vesclinke Avramovic sa bolovanja — a najduie do 30 dana.

Podetak i mjesto rada

Clan 2.
Zaposleni ostvaruje prava i obaveze po ovom Ugovoru pocev od 23.02.2021. godine,
kod JU OS _Jovan Gnjatovié* Vraéenoviéi - Niksic.

Rasporedivanje zaposlenog

Clan 3.
Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog mjesta nastavnika razredne nastave, za koje
je Opitiln aktom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta utvrden V1l-stepen
struéne spreme.,

Clan 4.

Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom, a zaposleni prihvata, obavljanje
poslova i zadataka iz ¢lana 3 ovog ugovora, a koji su utvrdeni Pravilnikom o unutrasnjo
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta poslodavea u ¢lanu 15.

Faposleni prihvata sljedede obaveze:
da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno 1 u roku,
da se pri obavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridrzava utvrdene organizacije |
normativa rada,
da se pridrZava propisanog radnog vremena i radne discipline,
da se pridrzava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom, kolektivnim ugovorom i opStim
aktima poslodavca.

Clan 5.
Kada to zahtijeva proces i organizacija rada, zaposleni moZe uz njegovu saglasnost na
osnovu sporazuma poslodavea biti privremeno rasporeden kod drugog poslodavea, ako je
privremeno prestala potreba za njegovim radom.
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Clan 6.
Zaposleni moZe da bude rasporeden u drugo mjesto rada i u drugim shufajevima samo
uz njegovu saglasnost.

Larada zaposienog

Clan 7.

Zarada zaposlenog odreduje se na osnovu cijene rada koja se utvrduje mnoZenjem
najniZe cijene rada koeficijentom 7,67 i drugih elemenata utvrdenih u skladu sa Zakonom i
Kolektivnim ugovorom.

Zarada zaposlenog se uveéeva po osnovu minulog rada: za svaku godinu rada:
do 10 godina 0.50%
od 10 do 20 godina 0.75%
preko 20 godina 1%
Clan 8.

Zaposleni ima pravo na dodatke, naknadu zarade i druga primanja u skladu sa Zakonom

i Kolektivnim ugovorom (naknadu za godiinji odmor 1 5l.)

Posebna obaveza poslodavea

Clan 9.

Poslodavac se obavezuje da odmah po stupanju zaposlenog na rad podnese prijavu na
obavezno socijalno osiguranje i blagovremeno uplaéuje doprinos za penzijsko, invalidsko i
zdravstveno osiguranje,

Zastita na radu
Clan 10

Poslodavac se obavezuje da obezbijedi i sprovodi zastitu na radu u skladu sa Zakonom.

Zaposleni je duZan da se pridrzava propisanih mjera zastite na radu.

Clan 11.
Zastitu prava zaposleni ostvaruje pred nadleZznim organima poslodavea, inspekcijom 1
nadleZnim sudom,
" Otkaz ugovora o radu

Clan 12.
~Svaka od ugovornih strana moze da otkafe ugovor, pod uslovima 1 sluCajevima
utvrdenih Zakonom i Kolektivimm ugovorom.
Primjerci ugovora
Clan 13.
Ovaj ugovor je pravno valjano sadinjen u tri istovjetna primjerka istovjetnog teksta.

[
- zaposlenom 1X;

- personalni dosije 1X;
obracunskoj sluzbi 1X;

Laposleni:
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m& tatka 4 Opsteg zakona o obrazovanju 1 vaspitanju

(.Sluzbeni list RCG*, br. 64/02, 31/05, i 49/07 1 ..SluZbeni list Crne Gore™, br. 04/08, 21/09,
45/10, 73/10, 40111, 45/11, 36/13, 39/13, 44/13 i 47/17) i ¢lana 16 Statuta, Skolski odbor JU
08 ,Jovan Gnjatovié” Vraéenoviéi, Nikii¢, na sjednici odrzanoj 09.10.2020.godine, donio je

PRAVILNIK
o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta JU 08 , Jovan Gnjatovié* Vradenoviéi, Nikgié

Clan 1

U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU 0S8 ,Jovan
Gnjatovic™ Vracenoviéi, NikSi€, broj 176 od 31.08.2017. godine

U ¢lanu 23, tatka 3 ,Nastavnici/ce™ mijenja se i glasi:

3) Nastavnici/ce

"Redni | Nastavni predmet Norma Ukupan Broj | Napomena
-~ broj | tasova nedjeljni izvriilaca |
i ] fond fasova

f
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~ Jedna nastavnica -
2 Casa manje na
_ : godine staza
- Crnogorski-srpski, Jedna nastavnica —
1. bosanski, hrvatski 18 : 16 (0,89 0,50 (9 Casova) |
jezik i knjizevnost ; biblioteke i dopuna |
{ norme u JU , Prva
srednja strudna
- Zkola™ Miksic
2. | Matematika 18 16 0,89 jﬁnﬂﬂ;ﬁ“
] | . Jedna nastavnica
i | dupun; norme u JU
ce % Dufan
3. ) Engleski jezik 18 20 1,11 Bojovic™, Zupa i u
TPU  Diragan
Eovadevic” Mikiid

4, | Ruski jezik - 1l strani 18 i 0,44

Dopuna norme iz

5. Hemija 18 4 0,22 . JU OS5, Radoje

, Cizmovic” Ozriniéi

) Dopuna norme iz

6. Biologija 18 5 0,33 JU 0% , Radoje
Cizmovié" Ozrinici

7. Fizika 18 5 0,28

o e AT

. Dopuna norme iz
- ' JU Gimnazija
8. Geografija 18 5 0,28 ~Stojan Cerovié”
Nik3ié
\ Dopuna norme iz
| JU Gimnazija
0,33 ~atojan Cerovic”
MikZic

9. Istorija I8 6




Dopuna norme iz
4 0,22 JU 08 | Dulan
{ Bojovié*, Zupa

10, Muziéka kultura 18

Dopuna norme.u

11. Likovna kultura 18 6 0,33 JU 08, Brata
Eibar® MNikgié

Dopuna norme iz

|8 5 0,28 JU 05, Rade
Perovic” Velimlje

12 Informatika sa
’ tehnikom

Dopuna norme u
13. Fizicko vaspitanje 18 12 0,67 JU 08 Braca
Bulajic” Vilusi

14, Likovna radionica 18 ] 0,06

rp—————

15. Ldravi stilovi Zivota 18 2 0,11

! } kambinovana
§ odjeljenja
| ILIT i V razred
17. Razredna nastava 16-19 [i1V razred
i
I1iV razred
u P Pilatove

Lad
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Clan 2

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli
Skole, a nakon davanja saglasnosti Ministarstva prosvjete.

-1 T

Dj.br: 616
Veadenoviéi, 09.10.2020. godine

M e Eateos Ave ﬂEi;:.
Pgddeksic, predsjednik
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Crna Gora Epoj; & Adresa: Vaka Burovida b.b.,
Ministarstvo pmwjete.pm [ : 20 81000 Podgorica, Crna Gora

— T tel: +382 20 410 100
fax: +382 20 410 101
WWW.Imps. gov.me

Broj: 11001-603/20-5052/2
U Podgorici, 22. oktobra 2020. godine

JU OSNOVNA SKOLA ,JOVAN GNJATOVIC*, VRACENOVICI

NIKSIC

Na osnovu Elana 60, stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
("Sluzbeni list RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,,Sluzbeni list CG", br. 45/10, 45/11,
36/13, 38131 47/17) i Pravilnika o normativima i standardima za sticanje sredstava iz
javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno vaZede obrazovne programe
("SluZbeni list CG", br. 66/10, 41/13, 67/17 | 54/18), Ministarstvo prosvijete dalo je

SAGLASNOST

Na Pravilnik o izmjenama | dopunama Pravilnika o unutrasnjoj
organizacifi i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovna Skola ,Jovan

Gnjatovié®, Vraéenoviéi, Niksié, broj 616, donesen na sjednici Skolskog odbora,
odrianoj 8. oktobra 2020. godine.

Dr Damir 5E:II__-.I'G"JI
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