Samra SEahic

From: Osnovna skola "Dobrislav Djedo Perunovic" Niksic <skola@os-ddjperunovic.edu.me>
Sent: Tuesday, March 2, 2021 8:43 AM

To: Finansiranje

Subject: DOPIS

Attachments: 1. RIESEMNJE O PRESTANKU - KRTOLICA MILENA.pdf: 2. UGOVOR O RADU KRTOLICA

MILENA pdf; 3. RIESENJE O PRESTANKU KOMNTIC NINA.pdf; 4. RIESENJE O PRESTANKU
IVANA SKULETIC pdf; 4, UGOVOR KONTIC MINA. pcff 5. UGCIUDR O RADU SKULETIC

IVANA.pdf; 6. DOPIS AGENCUILpdf AGEWT ma Cip
ﬂf H&_ EUE]
Postovani, l":';{, ﬂ := _:]/I .Ii
A

U prilogu Vam dostavljamo ugovore o radu koje smo sklopili 01.03.2021. u cilju popunjavanja upraznjenlh
radnih mjesta i nesmetanog funkcionisanja nastavnog procesa.

Srdacan pozdrav,
mr Gardasevi¢ Novica, direktor

JUOS "Dobrislav Pedo Perunovié"
Bogetici b.b. Niksic
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CRNA GORA
U Osnovna Skola , Dobrislay ®. Perunovic® Bogetidi

Nz osnovu &lana 164 stav | tatka 7 i ¢lana 175 Zakona o radu (,,Sl. list CG” br.
74/19) i &lana 22 Statuta JUOS ,Dobrislav Dedo Perunovi¢”, Bogetiéi dana 28.02.2021.
godine donosim sledece:

RIESENE
O prestanku radnog odnosa

Zaposlenoj Krtolici Mileni profesorici fizike, rasporedenom u JUOS ,Dobrislav
Predo Perunovié”-Bogetiéi, na radnom mjestu profesor fizike prestaje radni odnos|i
otkazuje se ugovor o radu safinjen dana 01.02.2021. godine.

Radni odnos imenovanoj prestaje 28.02,.2021. godine kada se razrje3ava duZnosti.

OBRAZLOZENJE

Krtolica Milena profesorica fizike, u JUOS ,Dobrislav Pedo Perunovié”-
Bogetié¢i, zaposlena na radnom mjestu profesor fizike od 01.02.2021. godine otkazuje se
ugovor o radu na odredeno radno vrijeme. Imenovanoj prestaje radni odnos u ovoj Skoli
28.02.2021. godine. (zbog isteka ugovora o radu).

S obzirom na navedeno odlufeno je kao u izreci ovog rjesenja.

Protiv ovog rjelenja moZe se pokrenuti spor kod nadleZznog suda u roku od
15 {petnaest) dana od dana uru¢ivanja istog.

DOSTAVLIENO:
- imenovanoj 1x,
- udosije 1x,
- ala lx. .
."f 7 F)
Bogetici, 28,02,2021, godine , gl r / I,
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CRNA GORA
JU Osnovna Skola ,Dobrislay ©, Perunovié® Bogetidi

Na osnovu &lana 29, 311 37 stav | Zakona o radu (,,SluZbeni list CG", broj 74/19), ¢lana
82 i &lana 101b stav 2 tafka 1 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,.S] list RCG", broj
64/02,31/05,49/07 i ,SI list CG* br. 04/08,45/10,40/11, 45/11, 5911, 36/13, 39/13, 44/13 i
47/17) JU 08 JU O8 ,Dobrislav . Perunovié” Bogeti¢i koju zastupa direktor $kole mr
GardaZevi¢ Novica (u daljem tekstu : poslodavac ) | Krtolica Milena, profesor fizikeiz NikSia,
JME: I (U daljem tekstu zaposleni), dana 01.03.2021.godine zakljudili su:

UGOVOR O RADU

1. (do prijama radnika po konkursu a najduZe trideset dana)
Poslodavac i zaposleni zasnivaju radni odnos na radnom mjestu profesora fizike.

3. Zaposlena i poslodavac prihvataju sva prava, obaveze | odgovornosti utvrdene
zakonom, kolektivnim ugovorima, drugim propisima i ovim ugovorom,

4. Zaposlena zasniva radni odnos na odredeno vrijeme do trideset dana.

5. Zaposlena radni odnos zasniva sa nepunim radnim vremenom od 5 ¢asova
nedeljne norme.

6. Zaposlena je duZana stupiti na rad dana 01.03.2021.godine u 8.00 Zasova.

7. Zaposlena ¢ée poslove svog radnog mjesta obavljati u JUOS | Dobrislav Dedo
Perunovié”, Bogetici.

8. Raspored radnog vremena zaposlene se utvrduje rasperedom €asova i odlukama
direktora Skole.

9. Zarada i druga primanja zaposlenog se utvrduju i ispladuju u skladu sa
koeficijentom slofenosti 7,67 srazmjerno normi ¢asova, cijenom rada i drugim
elementima utvrdenim zakonom i drugim propisima,

10. Poslodavac je duZan da obezbijedi i sprovodi zadtitu u radu, a zaposlena da se
pridriava propisanih mjera za3tite na radu.

I1. Zaposlena moZe biti rasporeden na drugo radno mjesto u skladu sa zakonima,
kolektivnim ugovorom i drugim propisima.

12, Ovaj ugovor je sadinjen u fetiri primjerka, od kojih po dva zadrzava svaka od
ugovornih strana.

U Bogeti¢ima, 01.03,2021.godine

e,
Lid ) . f
Zaposleni : 5 //Z?r _ -
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Krtolica Milena Ty mr GardaSevié Novica
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CRNA GORA
JU Osnovna Skpla ,Dobrislav D, Perunovic® Bogetici

. Na osnovu &lana 164 stav | taéka 7 i ¢lana 175 Zakona o radu (,,SL list CG™ br,
74/19) i ¢lana 22 Statuta JUOS ,Dobrislav Dedo Perunovi¢”, Bogeti¢i dana 28.02.2021.
godine donosim sledede:

RIESENJE
O prestanku radnog odnosa

Konti¢ Nina, profesorici razredne nastave, zaposlenoj u JUOS ,,Dobrislav Bedo
Perunovié”- Bogetiéi, rasporedenoj na radnom mjestu profesora razredne nastave
prekida se radni odnos i otkazuje ugovor o radu satinjen dana 28.01.2021. godine.

Radni odnos imenovanoj prestaje 28.02.2021. godine kada se razrjeSava duZnosti.

OBRAZLOZENE

Kontié¢ Nini, zaposlenoj u JUOS ,Dobrislav Pedo Perunovié”- Bogeti¢i na
radnom mijestu profesora razredne nastave od 28.01.2021. godine otkazuje se ugovor o
radu na odredeno radno vrijeme . Imenovanoj prestaje radni odnos u ovoj Skoli
28.02.2021. godine. (zbog isteka ugovora o radu.).

S obzirom na navedeno odludeno je kao u izreci ovog rjedenja.

Protiv ovog rjefenja moze se pokrenuti spor kod nadlenog suda u roku od
15 {petnaest) dana od dana urugivanja istog.

DOSTAVLIENO:

imenovanoj 1x,
u dosije 1x,
- afalx
Bogetici, 28.02.2021. godine
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_ (RNA GORA
U Osnovna Skola ,Dobrislav ®. Perunovic® Bogetici

MNa osnovu &lana 164 stav 1 tatka 7 i élana 175 Zakona o radu (51 list CG” br.
74/19) 1 &lana 22 Statuta JUOS , Dobrislav Dedo Perunovié”, Bogeti¢i dana 28.02.2021.
godine donosim sledede:

RIESENJE
O prestanku radnog odnosa

Skuleti¢ Tvani, profesorici razredne nastave, zaposlenoj u JUOS ,Dobrislav

Pedo Perunovi¢”- Bogetiéi, rasporedenoj na radnom mjestu profesora matematike,
prekida se radni odnos i otkazuje ugovor o radu safinjen dana 01.02.2021.. godine.

Radni odnos imenovanoj prestaje 28.02.2021. godine kada se razrjeSava duZnosti.

OBRAZLOZENJE

Skuleti¢ Ivani, zaposlenoj u JUOS ,Dobrislav Dedo Perunovi¢”- Bogeti¢i na
radnom mjestu profesor matematike od 01.02.2021. godine otkazuje se ugovor o radu na
odredeno radno vrijeme . Imenovanoj prestaje radni odnos u ovoj Skoli 28.02.2021.
godine. (zbog isteka ugovora o radu.). -

S obzirom na navedeno odlugeno je kao u izreci ovog rjeSenja.

Protiv ovog rjedenja mo¥e se pokrenuti spor kod nadleZznog suda u roku od
15 (petnaest) dana od dana urutivanja istog.

DOSTAVLJENO:

- imenovanoj 1x,
- u dosije 1x,
- afalx
Bogeti¢i, 28.02.2021. godine
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CRNA GORA
JU Osnovna Skola ,Dobrislav ©. Perunovié” Bogetili

Na osnovu &lana 29, 311 37 stav 1 Zakona o radu (,,Sluzbeni list CG”, broj 74/19), &lana

82 i &ana 101b stav 2 tafka 1 Opéteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,,S] list RCG”, broj

04/02,31/05,49/07 1 8] list CG* br. 04/08,45/10,40/11, 45/11, 5911, 36/13, 3913, 44/13 |

47/17) JU O8 ,Dobrislav B. Perunovi¢" Bogeti¢i koju zastupa direktor Skole mr Gardafevié

MNovica (u daljem tekstu : poslodavac ) 1 Konti¢ Nina profesor razredne nastave iz Nikdica, IMB:
I | daljem tekstu zaposleni), dana 01.03.2021.godine zakljudili su:

UGOVOR O RADU

( do prijama radnika po konkursu a najduZe trideset dana)
I. Poslodavac i zaposleni zasnivaju radni odnos na radnom mjestu profesora
razredne nastave .

2. Zaposleni i poslodavac prihvataju sva prava, obaveze i odgovornosti utvrdene
zakonom, kolektivnim ugovorima, drugim propisima i ovim ugovorom.

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme do trideset dana.
Zaposleni radni odnos zasniva sa punim radnim vremenom od 19 &asova,

Zaposleni je duzan stupiti na rad dana 01.03.2021.godine u 8.00 &asova.

N

Zaposleni ¢e poslove svog radnog mjesta obavljati u JUOS | Dobrislav Bedo
Perunovic", Bogetiéi,

7. Raspored radnog vremena zaposlenog se utvrduje rasporedom casova i odlukama
direktora Skole.

8. Zarada i druga primanja zaposlenog se utvrduju i isplaéuju w skladu sa
koeficijentom slofenosti 7,67 srazmjerno normi &asova, cijenom rada i drugim
elementima utvrdenim zakonom i drugim propisima,

9. Poslodavac je duZan da obezbijedi i sprovodi zadtitu u radu, a zaposleni da se
pridrzava propisanih mjera zastite na radu.

10. Zaposleni moze biti rasporeden na drugo radno mjesto u skladu sa zakonima,
kolektivnim ugovorom i drugim propisima.

I1. Ovaj ugovor je safinjen u Cetiri primjerka, od kojih po dva zadrzava svaka od
ugovornih strana,

U Bogeti¢ima, 01.03.2021.godine

Zaposleni

Nina %E |

{_/Kontié¢Nina
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CRNA GORA
JU Osnovna Skola , Dobrislav ®. Perunovid” Bogetidi

Na osnovu ¢lana 29, 311 37 stav 1 Zakona o radu (,,SluZbeni list CG”, broj 74/19), ¢lana
82 i &lana 101b stav 2 tatka 1 Op&teg zakona o obrazovanju i vaspitanju (.51 list RCG™, broj
64/02,31/05,49/07 i .81 list CG* br. 04/08,45/10,40/11, 45/11, 59/11, 36713, 39/13, 44/13 i
47/17) JU O8 ,Dobrislav B. Perunovié” Bogetiéi koju zastupa direktor 3kole mr GardaSevi¢
Movica (u daljem tekstu : poslodavac ) i Skuleti¢ Ivana, profesor razredne nastave iz Nikgica, -
IME: I (: daljem tekstu zaposleni), dana 01.03.2021 . godine zakljugili su:

UGOVOR O RADU
( do prijama radnika po Konkursu a najduZe trideset dana)

1. Poslodavac i zaposleni zasnivaju radni odnos na radnom mijestu profesora
matematike .

2. Zaposleni i poslodavac prihvataju sva prava, obaveze i odgovornosti utvrdene
zakonom, kolektivnim ugovorima, drugim propisima i ovim ugovorom.

3. Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme do trideset dana. .

4. Zaposleni radni odnos zasniva sa punim radnim vremenom od 18 &asova nedeljne
norme .

Zaposleni je duZan stupiti na rad dana 01.03.2021,godine u 8.00 ¢asova.

6. Zaposleni ¢ée poslove svog radnog mjesta obavljati u JU OS ,Dobrislav Bedo
Perunovié”, Bogetiéi.

7. Raspored radnog vremena zaposlenog se utvrduje rasporedom &asova i odlukama
direktora Skole,

8. Zarada i druga primanja zaposlenog se utvrduju 1 ispladuju u skladu sa
koeficijentom slodenosti 7,67 srazmjerno normi ¢asova, cijenom rada 1 drugim
elementima utvrdenim zakonom i drugim propisima.

9. Poslodavac je duZan da obezbijedi i sprovodi zadtitu u radu, a zaposleni da se
pridrZava propisanih mjera zaStite na radu.

10. Zaposleni moZe biti rasporeden na drugo radno mjesto u skladu sa zakonima,
kolektivnim ugovorom i drugim propisima.

11, Ovaj ugovor je sadinjen u Cetiri primjerka, od kojih po dva zadrZava svaka od
ugovornih strana.

U Bogeti¢ima, 01.03.2021.godine

Zaposleni
Skuletiétvana
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U OS ,Dobrislav - Dedo Perunovié” Bogetici

Agencija za sprjeCavanje korupcije

Odsjek za sprovodenje mjera kontrole finansiranja politiCkih subjekata i 1zbornih
kampanja

predmet: Ugovori o radu

Obavjestenje
Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo ugovore do 30 dana koje smo sklopili sa zaposlenima u
cilju popunjavanja upraZnjenih radnih mjesta. Zbog nedostatka struénog kadra iz
matematike 1 fizike, ugovorima do 30 dana popunjavamo navedena radna mjesta, dok
smo zbog odlaska zaposlene u penziju prinudeni takode ugovorom do 30 dana da
primamo profesoricu razredne nastave do isteka izbornog perioda za lokalne izbore u
Niksicu, Ugnvﬂrima smo angaZovali iste radnike za navedena radna mjesta kao u
prethodnom mjesecu, stoga Vam dDStE‘lr Jjamo 1 njihove prekide prethodnih ugovora za
mjesec februar,

Srdacan pozdrav,
U Nik8icu, dlrektnr
- 02.03.2021. godine ﬁevx Novica (
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