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Na esnavu Elana 37 Zakona o radu (51, list CG", broj74/19).£lana 101b stav | taéka 1
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ugovorne sirane:

1. JU Q5*BlaZo Mrakovi¢ "-Donji Zagarad, u svejstvu Poslodavea, a u daljem tekstu
Paslodavac, keju zastepa Radovan Ristié direktor Skole ligno, |

Kovat Vesnz , profesorica srpskog jezika i knjizevnosti ;sa adresom stanovanja u
Nikgicu Jmaﬁﬁ UpHE Mopa - Onwtieg Liaksnoarpag

u svajstyu Radrika, JABHA ?ETAEGEA DUHOBRA UK
u daljem tekstu Radnik, liZno. ' BAANO MPAKOBUTR"
Dana 21.03.2023. gadine zakljudili su; |, Beaff

qumﬂﬁa}apaggftﬂﬁ.: | 21:,_2_3-0;1
UGOYOR O RADU

% Clan 1

Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom § opitim aktima

poslodavca, regulidu sc medusobna prava, obaveze | odgovomosti zapeslenog i v

puslodavea. - o
Clan 2

Zaposleni zasniva radni odnos na cdredeno vrijeme od 21,03.2023, godine do povratka
Canovié Natade sa bolovanja a najdalje de 31.03. 2023 godine, za punu normu £asova ~
nedielino u JUOS“Blago Mrakovic* —Donji Zagarad, |

Raspored radnog vremena ve¥ide poslodavac vz posiovanje prava radniks utvrdenih
zakonom, kelektivnim ugavorom | opitim aktima poslodavea.

Zaposleni je doZan da stupina rad 21.03.2023, godine,-

Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne polne sa radom na dan iz predhodnog
stava ovog Elana , smatraée se da nije zasnovao radni ednos,

Clan 3

Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog mjesta nastavnika crnogorskog-srpskog,
bosanskog,hrvatskog jezika i knjiZevnostt; za koje je opStim aktiima o unutranjo}
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta poslodavca utvrden V11 stepen strudne spreme,
zanimanje nastavnik-cono gurskﬂg-srpgmg, bosanskog, hrvatskog jezika i knjiZevnosti.

' lan 4
Puslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom, 8 zaposteni prihvata, obavljanje
poslova i zadataka iz élana 3 ovog ugovers, a kofi su utvrdeni u opdtem aktu o
unutranjoj organizaciji i sisternatizacijt rudnLh mjesta poslodavea.

Clan 5
Kad to zahtijeva proces | arganizacija rada zaposleni moZe biti rasporeden kod
posiodaves na drugo radno mjeste koje odgovara stepeny i vestl njegove strudng spreme,
znanju i sposobnostima.Pofetni koeficujent za navedeno radno mjeste.je 7,670 uvecan za
radni stai,

Clan 6
Zaposlenj ima prave na zaredu, naknade i druga primanja koje ée poslodavac
obrattunavati i ispladivati u skladu sz zakonom, kolektivnim ugovorom i svojim opdtim
aktima. Pogetni koeficijenat za navedeno radno mjesto je 3,600 uvecan za radni staZ,
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Clan 7
Zarada { ostala primanja ra koje zaposleni ima prave isplaéivade se do 05. u mjesecy,
odnosna do uplate sredstava na 2iro raun poslodavea od strane Ministarstva prosvjete i
sporta.

Clan 8 .
Poslodavac je duan da 2aposlenom obezbijed! potrebne uslove radn i propisana sredstva
zaltitz na radu , odredeno radno vrijeme, koriséenje godifnjeg odmars i druga pravaiz
radnog odnosa u skladu sa zekonom i kelektivaim ugovorom,

Clan 9
Zaposleni prihvata sledeée obaveze;  * i
- da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno; kvalitetno i u roky, &
- da se pri obavlianju poslova radnog mjesta w svemu pridriava utvrdene e

organizacije § normativa rada,

- da se pridrZava propisanog radnog yremena i radne discipline,

- da €uva sredstva rada § pridrfava se mjera i propisa za¥tite na radu,

- da se pridr¥ava drugih obaveza koje su utvrdene zakonam, kolektivnim ugovaorom
L opEtim aktima poslodavea,

Clan 10
73 ostvativanje prava po ovom ugavoru odgoveran je peslodavac,
Zastitis prava zaposlent ostvaruje pred nadlednim organima poslodaves, inspekeijom i
nadleinim sudom.

Clan 11
Ovaj ugovor je zakljuten na odredeno vrijeme,
Ovaj ugovor s smatra zakljuenim kada ga u ime poslodavea potpi¥e ovlaideno lice i
lice koje zasnive radni odnos.

Clan 12
U slutaju spora poevodem odredaba pvog ugovora nadleZan je sud opite nadleZnosti u
Daniloveradu.

Ovaj ugovor je safinjen u ti istovjetna ptimjerka; jedan 2za zaposlenog i dva za
poslodavea,

Zaposlent,
l]ﬂﬂvtoﬂ-ﬁ'
Kovat Vesna




