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Crna Gora
Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta

-Adresa: Vaka Duravita b.b.
81000 Padgorica, Crna Gora
tel: +382 20 410 100
fax: +382 20 410 101
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36M3, 3913, 47117 | 58/21) i Pravilhika o normativima i standardima za sticanje
sredstava iz javnih prihnoda za ustanove koje realizuju javno vaiece obrazovne
programe ("SluZbeni list CG", br. 66/10, 41/13, 67/17 i 54/18), Ministarstvo prosvjete,
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Adresa: Sarafevska bb.

4 . Crua Gora 54315 Rotafe. Crna Gara

A3k JU 0§ 25.mal "Rokaje Tel+382 31 271 579
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e-mall; skole@os-25maj-ro.edu.me

Brof:02-100/23-308
Roigje, 0F.03.2023 . godine

Na osmovu &lana 37 stav 1 Zakona o radu 81, Hst CG *, broj 74/19, 08/2i,
50021, 68/2) § 145/21, i élana 101h Opfteg zakona o obrazovanfu i vaspitaniu “SLiist
ROG" br.64/02. 31/05.49/07 § "Sllist CG"br.45/10, 45711, 36/13,3%13, 47/17 , 59421,
146721 103/2023, dana 01.03.2023, godine, zakljudili su

UGOVOR O RADIT
Clan 1

JU OF .25 maj" Rolgje, koju zestupa direltor Adnan Had?ié (¢ doljem
teksiu.postodavac) zaklfucuje ugovor o radu sa Safkom Fejzié iz Roiaja, matbrof
a zavrienim fetvorogodiinfem studijama na Anadolskam univerzitetu,

edago

akultes, odsjek Pedagoske nauke, program vodenje i psiholosko savjetovanfe
{1 dalfem tekstu zaposiena),

Clan 2

Zaposlena zasniva radni ednos na odredenc vrijeme od 01.03.2023.godine do
prifema radnika po konkursu rapisan dana 27.02.2023.godine a najduie do 30 dana, sa
punim radnim vremenom od 40 fasova nedelino |

Zapostena fe duina da stupi na rad dana 01.03.2023.godine.

Uholiko zaposlena ber opravdanog razloga ne pofne sa radom na dan iz

prethodnog stova, smatrade se da nije zasnovala radni vdnos, osim ako je sprijedena da

stupi na rad iz opravdanih razioga u skladu sa koleltivnim ugovorom i ako se
poslodavae | zapoasiena drugadije dogovare,

Clan 3

Zoposlend se rasporedufe na poslove radnog mjesta logopeda, za koje je opstim
akiom o unuirainjof organizaciii i sistematizacifi radnth mjesta wivedeno da radni odnos
moZe zasnmovail lice kofe ima ima VII nive nacionalnog okvira kvalifikacija, podnivo

Jedan odnosno podnivo dva (240 ili 300 kredita CSPK-a) odgovargiude oblasti (profil)
obrazovanfa.

Clan 4

Poslodavac ovim  ugovorem  povferava zaposlenoj, a zaposlena prikvata,

ebavijanfe poslova i zodalaka iz élana 3 ovog ugovora, a koji su wtvrdeni u opftem akiu o
sistematizacifl radnih mjesta poslodavea .

||||||
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Clan §

Zaposlena lma pravo na zoradu, ngknade | druga primania kofa ée poaslodavac
obradunavett I Ispladivatl u skladu sa zokonom, kolcktivelm ugovorom § opitim aktjma,
rok za isplaty zarade fe do kraja mjeseea il podetkom narednog mivseca,

Kogficijenal za obradun zarado fe 9.20,

Clon 6

Poslodavac je dulan da zaposlienyf obezbifed! potrebne uslove rada | propisana
sredstva caftite na rad, odredeno radno vrifeme § druga prava Iz radriog ednosa u skladu

sa rakonont | kolektivain: ugoverom.

Clan 7

Zaposlena prihivata sledede abaveze:
- dag povierene posiove radnog mjesta obavlja saviesno, kvalitetrio | u roky,

- da se pri obavlianiu poslova radnog mfeste u svemu pridriava utvrdene
organizacije [ normativa rada,

- da se pridriava propisanog radnog vremena | radne discipline,

= da éuva sredstva rada i pridriava se miera | prapisa zaftite na radu i

- da se pridriava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom, kolektivmim

ugavorem | opitim aktima pesiodavea.
Clan 8

Za ostvarivanje prava po ovom ugevoru odgoveran je poslodavac, Zallitu prava
zaposleni ostvaruje pred Agencijom za mirno rjefavanje radnih sporova ili pred Centrom
za alternativiio rjefavanje sporova, inspekcifom | nadleznim sudom.

Svaka od ugovernih strana moZe da otkaie ovaf ugovor, pod uslovom | slulajevima

utvrdenim Zakonom, cdnosno kolekiivnim ugovorom,

Clan 9

*ﬂva_,f ugovor zakijuces je na odredeno vrifeme od 01,03.2023.godine do prijfema
radnika po konkursu rapisan dana 27.02.2023.gedine a najdue do 30 dana, sa punin

radnim vremenom od 40 fasova nedeljne
Ovaj ugovor se smaira zakljudenim kada ga u ime poslodavea potpise ovlaséeno

lica | lice koje zasniva b radni odnos.
Clan 10

U sludajue spora povodom odredaba ovog ugovora nadleian je sud opite

nadieznosti u Rofafama.
Ovgj ugovor je salinjen u 3 istovjeina primjerka, jedan za zaposlenu i dva za

poslodavea.

Zaposiena
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84310 Rafafe, Crna Gord

JU OS “25.maf" " Roaje Tel+382 51 271 379

. Crna Gora / Adresa: Sarafevska b.b.
E E
e-mail:skola@os-25maj-ro.ediw.me

Brof:02-100/23-297
RoZafe, 28.02.2023.godine

Na osnovu &lana 37 stav 1 Zakona o radu , S st CG ¥, brof 74/19, 08/21,
50721, 68421 § 145/21, 1 &lana 101b Oplieg zakona o obrazovanju | vaspitanju “Sl.1st
CRCG™ br.64/02, 31/05.49/07 t "Silist CG"br.45/16, 45/11, 36/13,39/13, 47/17 , 539/21,
70/21, 146/21 § 03/23, dana 28.02.2023. gadine, zakljudill su

UGOVOR Q RADU
Clan !

Jit 08 ,.25. maj" Rozaje, koju zastupa direkior Adnan Hadfié, (u dalfem

reksinpostodavac) zakljuduje ugovor o rade sa Fele¢ Edinom iz Rolgja, mat.brof
ﬂ sa zavrienim Osnovnim akademskin studifama na studijskom programu

Razredna nastava | stedenim strucnim nazivom diplomirant ucitelf | zavrfenim master
akedemskim studijama drugeg stepena  na studijskom programu master uditelia i
stedenim akademskim nazivom master ufitelf (u daljem tekstu zaposieni).

Clan 2

Zaposleni zasmiva radni odnos na cdredeno vrijeme od 28.02.2023.godine do
povratka rednika sa bolovanja Feleé Damira a najdufe do 30 dana, sa punim radmim
YrEmenon.

Zaposient je du#na da stupt na rad dana 28.02.2023. godine,

Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne podne sa radom na dan iz
prethodriog stava, smatrace se da nife zasnovala radni odnos, ostin ako je sprijelen da
stupi na rad iz opravdanih razloga u skiodu sa kolektivaim ugovorom ili ako se

postodavae | zaposleni drugadife dogovore.
Clan 3

Zaposleni se rasporedufe na poslove radnog mjesta nastavnika fizickog vaspitanja
za koje je opStim aktom o unmrw.fnjuj organizaciji i sistematizacifi radnik mjesia
utvrdeno da .u'me kﬂ_,re ima jfokultei za obrazovanje nastavnika odgovarajuce oblasti
(profila), VI nivo nacionalnog okvira kvalifikacija, podnivo _;edan odnosno podnivo dva
(240 ilf 360 kredita CSPK-a) , 1 skladu sa posebnim propisima, polofen siruénl ispit za
rad u obrazovno-vaspiinit usionovamg, odrosno dozvolu z2a rad (Ticencu),

- Clan 4
. g
Poslodavac ovim uﬁhvﬁfwm povjerava zaposfenom, a zaposleni prikvata,
obavijanje postova i zadaraka iz Mang 3 oveg ugovora, a koji su utvrdeni u opStem aktu o
sistematizacifi radnih mjesia poslodavea .

T3 g it
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Clan 5

Zaposlenl ima prave na zaradw, ndknade | druga primanja koja e poslodavac
obratunavati | isplaéivati u skiadu sa 20keomom, kolektivaim ugovorom | opltim aktima,
rok za isplatu zavade fe do kraja mfeseca.

Koceficifenat za obradun licnog dohotka jé 9,20, koeficifenat se uveéava za 0,50 za
stedeno naucno zvanje master,

(ﬁﬂﬂ 1]

Poslodavac je dulan da zaposlenom obezbifedi potrebne uslove rada | propisana
sredstva zastite na rad, odredeno radno vrifeme ! druga prave iz radnog odnosa v skladu
sa zakonom | kolektivnin ugovorom.

Clan 7

Zaposleni prikvata sledele ohaveze;
- da povjerene posfove radnog mjesta obavija savjesno, kvalitetno 1 u roku,
‘- da se pri obavijanju poslova radnog mjesta u svemu pridriava utvrdene

organtzacife I normativa rade,

- da se pridriava propisanag radnog vremena i radne discipline,

- da &uva sredsivg rada i pridriava se miera | propisa za¥tite na radu i

- da se pridriava drugih obaveza kofe su urerdene zakonom, kolektivitim
ugovorom | opstim aktima posiodavee.

Clan 8

Za ostvarivanje prava po ovom ugovoru odgovoran je poslodavace. Zodtitu prava
zaposleni ostvaruje pred Agencijom 2o mirno rjefavanje radnih sporava ili pred Cenirom
za alternativio riefavanje sporova, inspekeijom i nadleznim sudom.

Svaka od ugovornih strana moZe do otkale ovaj ugovor, pod uslovom I sludajevima
ttvrdenim Zakonom, odrosno kolektivnim ugovorom.

Clan 9

Ovaj ugovor zakljuden je na odredeno vrijeme od 28.02.2023.godine do povratka
radnika sa bolovanja -Feleé Damira a najduie do 30 dana, sa pumim radnim vremenom.

Q;-fﬁj.fugavbf se smalra zokijudenim kada ga u ime poslodavea polpise ovlaideno
lice i lice koje Zasniva radni odnos.

Clan 10

U sluéaju spora povodom odredaba ovog ugovora nadlefon fe sud opite
nadleznosti u RoZajama,

Ovaf ugovor je sadinjen u 3 istovjema primjerka, jedan za zaposlenog i dva za
posiodavea,

Zaposieni
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